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ANUNCI

PROCES SELECTIU PER COBRIR 5 PLACES DE CAPORAL/A DE LA POLICIA LOCAL,
GRUP C1, MITJANCANT PROMOCIO INTERNA, EN REGIM DE PERSONAL
FUNCIONARI DE CARRERA DE L' AJUNTAMENT DE RUBI (SEL. 08/2026)

Es posa en coneixement general que el regidor delegat d’Ocupacié, Educacié, Empresa i
Recursos Humans, mitjangant Decret de regidor delegat nUmero 3278/2026, de data 5 de juny
de 2026, i Decret de regidor delegat 3542/2026, de data 17 de juny de 2026, d’esmena de
l'anterior, ha aprovat la resolucié que es transcriu a continuacio en la seva redaccio resultant:

Fets

Primer. En data 8 d’abril de 2026, la Junta de Govern Local adopta I'Acord segons el qual
s’aprova la convocatoria i les bases especifiques reguladores del procés selectiu per cobrir 5
places de caporal/a, grup C1, per promocio interna, incloses dins I'Oferta Publica d'Ocupacié
dels anys 2024 i 2025, en régim de personal funcionari de carrera (Sel. 08/2026).

Segon. En data 17 d’abril de 2026, es realitza la publicacié de les bases especifiques per
cobrir 5 places de caporal/a, grup C1, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, el qual
obre un termini de 20 dies habils per a la presentacié de sol-licituds que s'’inicia el dia 18
d’abril i finalitza el dia 18 de maig de 2026.

Fonaments de dret

Primer. L’article 55 i seglents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, estableixen els principis
rectors i els requisits generals per I'accés a l'ocupacioé publica.

Segon. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista dadmesos i
exclosos es concedira un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions.
Les al-legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies seglents a la
finalitzacié del termini per a la presentacio, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi
dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

Tercer. En data 13 de marg de 2009, la Junta de Govern de I'Ajuntament de Rubi va aprovar
les Bases Generals de seleccid que regulen els processos selectius per accedir a places de la
plantilla de personal laboral i funcionari de I'Ajuntament de Rubi, quan calgui ocupar-les amb
caracter temporal, modificades per Acord de Ple de data 21 de desembre de 2023, publicat al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 10 d’abril de 2024, i per Acord de Ple de data
30 d’octubre de 2025, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 15 de gener
de 2026.

La proposta del gerent municipal, de data 3 de juny de 2026, la proposta de la cap de l'area
de Personal, de data 15 de juny de 2026, i els informes técnics de I'’Area de Personal, de data
3i 11 de juny de 2026, es mostren favorables a la tramitacié d’aquest expedient.

Per tot I'anterior i en Us de les facultats delegades per mitja del Decret d’Alcaldia niumero
497/2025, de data 4 de febrer de 2025, que aprova el vigent Text Refés que incorpora totes
les delegacions d’Alcaldia a els/les regidors/es, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona el 6 de febrer de 2025.
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RESOLC:

Primer.- Aprovar provisionalment la seglent relacié de persones candidates admeses i
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatoria del procés
selectiu per cobrir 5 places de caporal/a de la Policia Local de Rubi, grup C1, per promocié
interna, en régim de personal funcionari de carrera.

e Admesos/es:

Document

d’identitat COGNOMS | NOM

codificat
***8449* | BOFILL HERRERA, CRISTINA
***2952** | GAMEZ GALLEGO, ANGEL
***3243** | MORENO JIMENEZ, RAUL
7771 | MORILLAS LOPEZ, PEDRO
***6098** | OROBITG DOMENECH, ALBA
**%2034** | PULIDO PINA, SERGIO

***6950** | RODRIGUEZ MOLERO, CRISTINA

e Exclosos/es:

Document
d’identitat COGNOMS | NOM MOTIU D’EXCLUSIO
codificat
Els documents presentats no acrediten la
7796417 | ARREDONDO VILLAGORDO, DAVID | y;/56i6 requerida a la convocatoria. (")
ok ok Els documents presentats no acrediten la
1545 NAIR NUNES, RAUL titulacid requerida a la convocatoria. ()

() La ftitulaci6 o l'acreditacié de l'equivaléncia a la titulaci6 requerida a les bases de la
convocatoria ha d’haver estat atorgada abans de la finalitzacié del termini de presentacié
d’instancies.

Segon.- Elevar a definitiva la relacié d’admesos i exclosos anterior, sense necessitat d’'una
nova publicacid, si en el termini de 10 dies habils establert no s’ha interposat cap al-legacié a
la relacié provisional.

Tercer.- Disposar la publicacié d’aquesta resolucié a la Seu Electronica de I'Ajuntament de

Rubi.

Quart.- Nomenar els membres del Tribunal Qualificador del procés selectiu per cobrir 5 places
de caporal/a de la Policia Local de Rubi, grup C1, per promocié interna, que quedara integrat
per les persones seglents:
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PRESIDENT/A

Titular: Oriol Sanchez Vidal, funcionari de carrera de I'Ajuntament de Rubi, inspector en
cap de la Policia Local

Suplent:  Laura Galvez Herrador, funcionaria de carrera de I'Ajuntament de Sant Fruitdés de
Bages i cap de I'’Area de Personal de I'Ajuntament de Rubi

SECRETARI/ARIA

Titular: Javier Conde Naranjo, funcionari de carrera de I'Ajuntament de Rubi, técnic
superior de I'Area de Personal

Suplent:  Dolores Pérez Palenzuela, funcionaria de carrera de I'Ajuntament de Rubi, técnica
auxiliar de nomines de I'Area de Personal

VOCAL

Titular: Daniel Palmero Fuentes, funcionari de carrera de I'Ajuntament de Rubi, sergent de
la Policia Local

Suplent:  Alejandro de Roa Ortega, funcionari de carrera de I'Ajuntament de Rubi, caporal
de la Policia Local

Titular: Alberto Nieves de la Vega Louzado, funcionari de carrera de I'Ajuntament de Rubi,
sergent de la Policia Local

Suplent: lvan Sanz Valiente, funcionari de carrera de I'Ajuntament de Rubi, sergent de la
Policia Local

Titular: Sonia Romero Martin, designada per la Direcci6 General de Coordinacio de les
Policies Locals

Suplent: Omar Hajri Barragan, designat per la Direcci6 General de Coordinacié de les
Policies Locals

Titular: Sonia Diaz Garcia, designada per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya
Suplent:  Joan Jordan Doménech, designat per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya

Cinqueé.- Convocar el dia 14 de setembre de 2026, a les 10.00 hores, a I'Escola de Musica
Pere Burés, per a la realitzacié de la prova teorica (test), a les persones candidates admeses:

Document
d’identitat COGNOMS | NOM
codificat

***8449* | BOFILL HERRERA, CRISTINA
***2952** | GAMEZ GALLEGO, ANGEL
***3243** | MORENO JIMENEZ, RAUL
7771 | MORILLAS LOPEZ, PEDRO
***6098** | OROBITG DOMENECH, ALBA
***2034** | PULIDO PINA, SERGIO

***6950** | RODRIGUEZ MOLERO, CRISTINA
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DIA: 14 de setembre de 2026
HORA: 10.00 hores
LLOC: Escola de Musica Pere Burés
Carrer de Joaquim Blume, 28
Rubi

EXERCICI - PROVA TEORICA

El tribunal ha de proposar als aspirants un examen teoric, tipus test, amb 50 preguntes
relacionades amb el temari que consta a les bases (annex | de les bases reguladores del
procés selectiu) i que hauran de resoldre en el temps maxim de 60 minuts. Per cada
resposta incorrecta, es restara 0,25 punts.

Aquest exercici tindra caracter eliminatori, essent la puntuaci®6 minima necessaria per
superar-la de 5 punts sobre el total maxim de 10. La puntuacié de la prova s’obtindra de
laplicacié de la segiient formula:

(Respostes correctes — (respostes incorrectes * 0,25) * 10/ 50

Sise.- Informar a les persones candidates que superin I'exercici teoric (test) que la prova
teorica-practica tindra lloc el dia 18 de setembre de 2026, a les 10.00 hores, a I'Escola de
Musica Pere Burés.

Sete.- Notificar aquesta resolucié a totes les seccions sindicals de I'Ajuntament de Rubi.”

El secretari general,

Secretari General de FECha:

I’Ajuntament de Rubi 2026061 7
Josep M Colell Voltas -I -I 5524 +02|00|

Josep Manel Colell Voltas
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