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ANUNCI

PROCES SELECTIU PER A LA CREACIO D’UNA BORSA DE TREBALL PER COBRIR
PROGRAMES | ALTRES NECESSITATS DE CARACTER TEMPORAL, PER A LA
CATEGORIA DE PEONS/ES NOCTURNS (SERENOS/ES), AP (SEL. 03/2026)

Es posa en coneixement general que el regidor delegat d’Ocupacié, Educacié, Empresa i
Recursos Humans, mitjangant Decret de regidor delegat numero 2397/2026, de data 27
d’abril de 2026, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:

“Fets

Primer. En data 10 de febrer de 2026, la Junta de Govern Local adopta I'Acord segons el
qual s’aprova la convocatoria i les bases especifiques per a la creacié d’una borsa de treball
per a cobrir programes i altres necessitats de personal de caracter temporal per a la
categoria de Peons/es nocturns (Serenos/es), grup AP (Sel. 03/2026).

Segon. En data 22 d’abril de 2026, I'acta del tribunal qualificador del procés selectiu de la
borsa de treball de peons nocturns, fa constar la relacié d’aprovats que constituiran la borsa
de treball de peons nocturns (serenos/es), AP, amb el resultat seglent:

D(.)cumfent 1r 2n

d;:';::;;:t COGNOMS INOM exercici exercici Jed
***2918** [ MORALES SOLE, DAVID 4,20 18,00 22,20
***4078** | OUELD-TAHER ALVAREZ, ALAN 3,15 16,00 19,15
*»**6797** | MARTI LOPEZ, FRANCESC 2,75 16,25 19,00
***3411** | GARRIDO BECERRA, FRANCISCO JAVIER 4,05 12,50 16,55
***2721** | DIAZ GARCES, MARIA LARA 2,55 13,75 16,30
***6455** | VIEDMA ALCALA, OLGA 3,40 11,50 14,90
***7763** | MARTINEZ GARCIA, ANA 2,90 11,00 13,90

Fonaments de dret

Primer. La base novena Qualificacio final, aprovacié de la borsa de treball i proposta de de
les bases reguladores aprovades per la Junta de Govern Local en sessié del 10 de febrer de
2026, per a la creaci6é d’'una borsa de treball per a cobrir programes i altres necessitats de
personal de caracter temporal per a la categoria de Peons/es nocturns (Serenos/es), AP,
disposa literalment el segient:

“Finalitzada la qualificacié dels aspirants i un cop establerta la puntuacié6 de la fase
d’oposiciod, el Tribunal publicara a la seu electronica de la pagina web de la corporacio la
llista d’aprovats per ordre de puntuacié i elevara la relacio a I'Alcaldia o 6rgan en qui delegui
que aprovara la creacié de la borsa de treball on constara l'ordre dels aspirants presentats
de major a menor puntuacié a efectes de poder facilitar la crida.”

Segon. L’article 55 i seguents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual

s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, estableixen els
principis rectors i els requisits generals per I'accés a I'ocupacié publica.
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Tercer. En data 13 de marg¢ de 2009, la Junta de Govern de I'Ajuntament de Rubi va aprovar
les Bases Generals de seleccid que regulen els processos selectius per accedir a places de
la plantilla de personal laboral i funcionari de I'’Ajuntament de Rubi, quan calgui ocupar-les
amb caracter temporal, modificades per Acord de Ple de data 21 de desembre de 2023,
publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 10 d’abril de 2024, i per Acord de
Ple de data 30 d’octubre de 2025, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el
15 de gener de 2026.

Quart. L’article 21.1 g) i h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Régim
Local, estableix les atribucions de I'Alcaldia, entre les quals figuren:

“g) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla
aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y
para los concursos de provisibn de puestos de ftrabajo y distribuir las retribuciones
complementarias que no sean fijas y periodicas.

h) Desempenar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento y
sanciones, incluida la separacion del servicio de los funcionarios de la Corporacion y el
despido del personal laboral, dando cuenta al Pleno, en estos dos ultimos casos, en la
primera sesion que celebre. Esta atribucion se entendera sin perjuicio de lo dispuesto en los
articulos 99.1 y 3 de esta ley.”

La proposta de la cap de I'Area de personal, de data 24 d’abril de 2026, i I'informe técnic de
I'Area de Personal, de data 24 d’abril de 2026, es mostren favorables a la tramitacid
d’'aquest expedient.

Per tot I'anterior i en Us de les facultats delegades per mitja del Decret d’Alcaldia numero
497/2025, de data 4 de febrer de 2025, que aprova el vigent Text Refds que incorpora totes
les delegacions d’Alcaldia a els/les regidors/es, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona el 6 de febrer de 2025.

RESOLC:

Primer.- Aprovar la borsa de treball per a places de la categoria de peons nocturns
(serenosles), AP, de 'Ajuntament de Rubi, on consta la relacié d’aspirants que han superat
el procés, d’acord amb el quadre seguent:

PGRIDA | cosicar_| COSNOMS 1 NOM
1 ***2918** | MORALES SOLE, DAVID
2 ***4078** | OUELD-TAHER ALVAREZ, ALAN
3 **6797** | MARTI LOPEZ, FRANCESC
4 ***3411* | GARRIDO BECERRA, FRANCISCO JAVIER
5 ***2721** | DIAZ GARCES, MARIA LARA
6 ***6455* | VIEDMA ALCALA, OLGA
7 ***7763** | MARTINEZ GARCIA, ANA
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Segon.- Disposar la publicacié del Decret d’'aprovacié a la Seu Electronica de I'’Ajuntament
de Rubi.

Tercer.- Notificar aquesta resolucio a totes les seccions sindicals de I'Ajuntament de Rubi.”

El secretari general,

Secretari General de FeCha:

I’Ajuntament de Rubi 20260428
Josep M Colell Voltas 1 0.1 5.48 +02|00l

Josep Manel Colell Voltas
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