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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ

Constatada l’existència del quòrum necessari per a la seva vàlida constitució, 
l’alcaldessa obre la sessió.

A) DECLARACIÓ INSTITUCIONAL

1. DECLARACIÓ INSTITUCIONAL DIA MUNDIAL CONTRA L’LGTBI-FÒBIA EN 
L’ESPORT. 

El 19 de febrer, Dia Mundial contra l’LGBTI-fòbia en l’Esport, denunciem una realitat 
que persisteix des de fa anys: l’LGBTI-fòbia continua present en l’esport de manera 
estructural, transversal i profundament injusta.

L’esport, que hauria de ser un espai de trobada, salut i convivència, sovint continua 
reproduint normes rígides, estereotips excloents i violències que expulsen o 
invisibilitzen les persones que no encaixen en una idea estreta de la normalitat, 
construïda des del privilegi i la por a la diferència.

L’LGBTI-fòbia no actua sola. Es creua amb altres discriminacions i afecta especialment 
les persones trans, no binàries, lesbianes, racialitzades, migrants, amb diversitat 
funcional, en situació de precarietat o amb cossos no normatius. A l’esport base, 
infants i joves LGBTI+ pateixen burles, insults, assetjament, manca de referents i 
decisions arbitràries que els expulsen dels equips o els fan abandonar l’activitat 
esportiva per por o inseguretat.

Rebutgem la utilització de l’esport com a camp de batalla ideològic per retallar drets i 
alimentar discursos d’odi, exclusió i retrocés. Ens volen dividir i silenciar, però no ho 
permetrem.

Reivindiquem l’esport com a espai polític i el dret a practicar-lo sent qui som, sense 
por, violència ni sospita, amb dignitat als vestidors, als clubs, a les competicions i als 
espais de decisió.

Celebrem l’aprovació de la Llei 13/2025, que reconeix l’LGBTI-fòbia com una 
discriminació estructural també en l’àmbit esportiu. Però les lleis, sense recursos, no 
transformen realitats. Recolzem les polítiques públiques efectives, formació obligatòria, 
protocols clars contra la discriminació, acompanyament a les víctimes i la participació 
activa de les entitats LGBTI+.

Volem polítiques públiques que transformin, que arribin a l’esport base i a l’esport d’elit, 
als barris, a les escoles i als clubs. Que la diversitat deixi de ser un eslògan i 
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esdevingui una pràctica quotidiana, i que ningú hagi d’abandonar l’esport per por, 
rebuig o violència.

Es van obrint petites escletxes, persones del col·lectiu comencen a visibilitzar 
orientacions i identitats diverses, i han de sentir el nostre escalf en aquest camí, ja què 
són imprescindibles per crear referents a les noves generacions. No hi ha esport sense 
drets humans. No hi ha joc net mentre hi hagi exclusió. No hi ha igualtat real mentre es 
qüestionin cossos, identitats i existències. Continuarem defensant cada dret conquerit, 
perquè les nostres vides no són una amenaça, sinó una riquesa.

I afirmem amb força que un esport que exclou, discrimina o humilia no pot dir-se 
esport. Mentre hi hagi LGBTI-fòbia, no hi haurà joc net, no hi haurà igualtat i no hi 
haurà futur digne. No deixarem de lluitar fins que cada persona pugui practicar esport 
lliurement, sense por i amb plenitud.

Per un esport lliure, divers i segur per a totes les persones. 
Per un esport sense LGBTI-fòbia.
Per un futur on ningú hagi d’escollir entre ser qui és i practicar esport.

2. DECLARACIÓ INSTITUCIONAL A LA PROTECCIÓ DELS DRETS HUMANS AL NORD I 
EST DE SIRIA (ROJAVA).

El dret internacional públic reconeix, a través de diversos instruments jurídics, 
l’obligació dels estats i de les institucions públiques de promoure i protegir els drets 
humans, la pau i la convivència entre pobles. Entre aquests instruments destaquen: 

• La Carta de les Nacions Unides (1945), que estableix el compromís de fomentar 
el respecte universal als drets humans i a les llibertats fonamentals. 

• El Pacte Internacional de Drets Civils i Polítics (1966) i el Pacte Internacional de 
Drets Econòmics, Socials i Culturals (1966), ratificats per l’Estat espanyol. 

• La Resolució 1325 del Consell de Seguretat de l’ONU sobre dones, pau i 
seguretat, que insta a reconèixer i protegir el paper de les dones en processos 
de pau i en la defensa de drets fonamentals. 

El Parlament de Catalunya va reconèixer, el 20 d’octubre de 2021, “l'existència de 
l'Administració Autònoma Democràtica del Nord-est de Síria sustentada en el 
confederalisme democràtic com a subjecte polític” i va fer valdre “el potencial del 
confederalisme democràtic com a solució pacífica, inclusiva, democràtica i de 
convivència a l'Orient Mitjà basada en el municipalisme, el feminisme i l'ecologisme 
social.” 
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En el marc del conflicte sirià, diverses organitzacions internacionals de drets humans 
—com Human Rights Watch, Amnistia Internacional o la Comissió d’Investigació de 
l’ONU sobre Síria— han documentat reiteradament atacs contra infraestructures civils, 
desplaçaments forçats, vulneracions del dret internacional humanitari i situacions de 
risc greu per a la població del Nord i Est de Síria (Rojava). A la regió, des de 2012, 
s’ha desenvolupat un model d’autogestió democràtica que ha implementat: 
Mecanismes de governança local basats en la participació comunitària, Sistemes de 
copresidència paritària i institucions que promouen la igualtat de gènere, Estructures 
de convivència entre comunitats kurdes, àrabs, assíries, armenies, turcmanes i 
iazidites, I polítiques orientades a la protecció dels drets humans i la cohesió social. 
Aquestes experiències han estat reconegudes per diversos centres d’estudi, 
universitats i organismes internacionals com a pràctiques rellevants en matèria de 
governança local, igualtat de gènere i gestió comunitària en contextos de conflicte. 

Des de l’inici del 2026, la situació al Nord i Est de Síria ha patit un gir dramàtic. El 
govern sirià — ara liderat per Ahmed al-Sharaa— ha impulsat una ofensiva ràpida i 
coordinada que ha provocat la pèrdua de prop del 90% del territori que fins ara 
administrava l’Administració Autònoma Democràtica del Nord i Est de Síria (AANES). 
Ciutats simbòliques com Raqqa o Deir ez-Zor han tornat a mans de Damasc gairebé 
sense resistència, després de la deserció massiva de tribus àrabs que fins ara 
cooperaven amb les Forces Democràtiques Sirianes (FDS). Aquesta ofensiva s’ha 
produït en paral·lel a atacs intensius contra els barris kurds d’Alep —Sheikh Maqsoud i 
Ashrafiyeh— i contra zones estratègiques de Kobane i Haseke. Els combats iniciats el 
6 de gener han provocat més de 200.000 persones desplaçades i han posat en risc la 
continuïtat de les estructures d’autogovern que funcionaven des del 2014. Turquia, que 
ja havia ocupat Afrin el 2018 i manté atacs constants amb drons, ha celebrat 
obertament la caiguda de Rojava. Segons anàlisis independents, el col·lapse de les 
FDS i la reducció de l’AANES a una franja fràgil al voltant de Kobane i Haseke 
constitueix una “Nakba kurda”, un retrocés històric que posa fi — almenys 
temporalment— a l’experiment polític de confederalisme democràtic, feminista i 
plurinacional que havia inspirat moviments d’arreu del món. Malgrat l’anunci d’alts el 
foc puntuals, la violència continua i s’han documentat massacres de civils, destrucció 
d’infraestructures i persecució de minories com iazidites, assiris i kurds. La situació 
humanitària és crítica i la supervivència del projecte democràtic de Rojava està més 
amenaçada que mai. 

Els municipis, d’acord amb la Llei 7/1985, reguladora de les bases del règim local, i 
amb la tradició de cooperació internacional de Catalunya, poden adoptar 
posicionaments polítics i promoure accions de sensibilització i cooperació en matèria 
de drets humans, pau i solidaritat internacional. Per tot això, i en exercici de les 
competències municipals en matèria de cooperació, sensibilització i promoció dels 
drets humans, es proposa al Ple a proposta de Rubí Solidari la següent declaració:

• L’Ajuntament de Rubí manifesta la seva preocupació per la situació de vulneració 
de drets humans al Nord i Est de Síria (Rojava) i expressa el seu suport als 
principis de convivència, igualtat de gènere, pluralisme i autogestió democràtica 
que diverses institucions civils de la regió han impulsat.  
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• Condemnar qualsevol atac contra la població civil, així com qualsevol actuació que 
pugui vulnerar els Convenis de Ginebra, el dret internacional humanitari o els drets 
col·lectius de les comunitats que habiten la regió. 

•  Instar el Govern de l’Estat i les institucions de la Unió Europea a: 

o Promoure una solució política al conflicte sirià que garanteixi la protecció 
dels drets humans i la seguretat de totes les comunitats. 

o Revisar els acords militars i comercials que puguin contribuir a vulneracions 
del dret internacional humanitari. 

o Incrementar el suport humanitari i la cooperació amb les estructures civils i 
comunitàries del Nord i Est de Síria.

• Explorar, dins del marc legal vigent, la possibilitat d’establir relacions de 
cooperació municipalista amb institucions civils de la regió, especialment en els 
àmbits de la igualtat de gènere, la governança local, la cultura de pau i la defensa 
dels drets humans.

• Traslladar aquesta resolució a: Les entitats de drets humans i solidaritat 
internacional de Rubí. La Generalitat de Catalunya. El Govern de l’Estat. El 
Parlament Europeu. El Congres de Diputats El Parlament de Catalunya A les 
entitats de solidaritat amb el poble kurd; A les organitzacions internacionals que 
treballen en la defensa de la Pau i dels drets humans al Pròxim Orient; Al delegat 
de Rojava a Catalunya. A les organitzacions internacionals competents en matèria 
de drets humans i dret internacional humanitari. 

3. DECLARACIÓ INSTITUCIONAL DEL 8 DE MARÇ, DIA INTERNACIONAL DE LES 
DONES

El 8 de març, Dia Internacional de les Dones, és una jornada de reivindicació i de 
memòria col·lectiva. Un espai compartit per reconèixer el camí recorregut pel 
moviment feminista, honorar les dones que ens han precedit i reafirmar, avui més que 
mai, el compromís amb la igualtat efectiva entre dones i homes com a pilar 
irrenunciable de la democràcia.

Al llarg de la història, el feminisme ha estat un moviment capaç d’obrir escletxes en 
murs que semblaven inamovibles. Gràcies a la lluita sostinguda de generacions de 
dones organitzades, s’han conquerit drets civils, polítics, socials i laborals que avui 
formen part del nostre marc democràtic. Res no ha estat un regal; tot ha estat fruit de 
la mobilització, del pensament crític i de la resistència col·lectiva.
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Enguany, el 8 de març adquireix un significat especial. Ens acostem als 50 anys de les 
Primeres Jornades Catalanes de la Dona, celebrades a Barcelona el maig del 1976. 
Dones d’arreu del país ompliren amb la seva presència i les seves veus el Paranimf de 
la Universitat de Barcelona en un context de transició política, quan encara eren ben 
vives les ferides de la dictadura. Aquelles jornades van representar un punt d’inflexió: 
per primera vegada, les dones van ocupar un espai públic de debat per formular, amb 
veu pròpia, les seves reivindicacions i propostes després de dècades de silenci 
imposat.

La gran força transformadora d’aquell moment històric rau en el fet que va ser un 
moviment construït des dels debats i les propostes col·lectives, protagonitzat per 
dones activistes i referents, però també per veïnes, mares, treballadores, estudiants i 
obreres. Aquestes dones van plantar la llavor del feminisme als barris i als pobles, i 
van impulsar processos participatius pioners en un país encara colpejat per la 
precarietat i les desigualtats. Es van organitzar per defensar una escola pública i 
democràtica, una sanitat universal, una igualtat jurídica plena i unes condicions 
laborals dignes. Van posar el cos i la veu per conquerir drets fonamentals com el dret a 
decidir sobre el propi cos, l’accés a l’avortament segur i legal, la igualtat salarial, la 
participació política o el reconeixement del treball de cures. Avui volem reconèixer el 
valor i la contribució d’aquelles joves idealistes i lluitadores del 76, dones grans avui, 
que van fer possible assolir aquests drets per a totes.

Recordar aquell moment no és un acte nostàlgic. La memòria històrica ens permet 
entendre que els drets de les dones mai no han estat garantits de manera definitiva i 
que cada avenç ha conviscut amb resistències, reaccions i intents de retrocés. Els 
corrents ultradretans, antifeministes i autoritaris no són un fenomen nou: ja van existir 
abans, amb altres formes i discursos, i existeixen actualment, adaptats al nou context 
global.

Avui assistim, de nou, a una ofensiva que qüestiona els consensos bàsics en matèria 
d’igualtat. Discursos que banalitzen la violència masclista, desacrediten el feminisme, 
neguen les desigualtats estructurals i pretenen dividir la societat. Aquesta ofensiva no 
només amenaça els drets de les dones, sinó que posa en risc els valors democràtics 
que sustenten la convivència. Combatre aquestes amenaces és un compromís 
necessari per garantir que les ara joves i els infants del nostre país puguin créixer com 
a ciutadanes i ciutadans en una societat lliure.

Davant d’aquesta realitat, reafirmem el feminisme com a camí imprescindible cap a la 
justícia social, que beneficia el conjunt de la societat. La igualtat entre dones i homes 
no
és una concessió ideològica, sinó un dret humà bàsic.

Des de les institucions posem en valor la tasca imprescindible del moviment feminista i
de totes les entitats que l’integren, i defensem un feminisme de totes i per a totes. I, 
per
fer possible la igualtat, és necessari aplicar la transversalitat de gènere en totes les 
polítiques públiques, en tots els nivells de decisió i en totes les fases de l’acció pública, 
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des de l’urbanisme i la mobilitat fins a l’educació, la cultura, l’esport, l’ocupació i la 
promoció econòmica, l’habitatge, el medi ambient o els serveis socials.

Així mateix, és imprescindible incorporar la perspectiva interseccional en la intervenció 
pública. Aquesta mirada ens permet comprendre com les desigualtats de gènere 
interactuen amb altres eixos de desigualtat, com ara la situació socioeconòmica, 
l’origen cultural, la diversitat sexual, les capacitats, la salut, l’edat o la situació 
administrativa.

Per això, avui fem una crida a l’esperança compartida i a la convicció democràtica. 
Avancem des del conjunt del Govern de la Generalitat, les diputacions provincials, els 
consells comarcals, els ajuntaments i altres ens locals del país. Ho fem conjuntament 
amb el feminisme organitzat i donem suport i escalf a les comunitats i col·lectius que 
treballen per la democràcia, els drets humans i la igualtat.

Dones i homes, des de la diversitat d’orígens, edats i trajectòries, teixim un escut 
col·lectiu forjat amb ideals democràtics davant els discursos buits i contraris als valors 
de la humanitat. Apostem per la convicció i les polítiques feministes com a motor per 
continuar avançant en drets.

B) PART RESOLUTIVA

4. APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 1/2026, DE 29 DE GENER DE 
2026. 

D’acord amb el que disposa l’article 91.1 del Reglament d’organització, funcionament i 
règim jurídic de les entitats locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, l’alcaldessa pregunta si algun membre de la corporació ha de formular 
alguna observació a l’acta de la sessió anterior que s’ha distribuït amb la convocatòria.

No se’n formula cap, per la qual cosa l’acta de la sessió 1/2026 del Ple de data 29 
de gener de 2026, s’aprova per unanimitat.

5. PRESA DE CONEIXEMENT DELS DECRETS D'ALCALDIA I DE LES 
RESOLUCIONS DE LES REGIDORIES DELEGADES DICTATS ENTRE ELS DIES 1 
AL 31 DE GENER DE 2026. EXP. 2/2026/PCDA.

D’acord amb el que disposen els articles 42 i concordants del Reial decret 2568/1986, 
de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i 
règim jurídic de les Entitats locals, s’ha de donar compte succinta al Ple dels Decrets 
de l’Alcaldia i de les Resolucions de les Regidories amb competències delegades.
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A aquests efectes, s’informa que entre el dia 1 de gener i el 31 de gener de 2026, 
s’han dictat els Decrets i les Resolucions que van des del número 1, de data 2 de 
gener, al número 435, de data 30 de gener, ambdós inclosos.

Per tot això, es proposa al Ple:

1. Prendre coneixement dels Decrets de l’Alcaldia i de les Resolucions de les 
Regidories amb competències delegades dictats entre el 1, de data 2 de gener 
de 2026, al número 435, de data 30 de gener de 2026, ambdós inclosos.

2. Informar que la relació de Decrets i Resolucions és accessible a través de l’espai 
comú NextCloud i el seu text es podrà consultar directament a través de 
l’aplicatiu MYTAO o de la Seu electrònica municipal https://seu.rubi.cat, dins de 
l’apartat de validació de documentació, mitjançant el codi segur de verificació 
(CUD) que figura a l’esmentada relació.

El Ple en resta assabentat

6. DONAR A COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA NÚM. 433/2026, DE DATA 30 DE 
GENER DE 2026, RELATIU A LA RENÚNCIA DE PERSONAL EVENTUAL. EXP. 
15/2023/CM.

DECRET D'ALCALDIA NÚM: 433/2026

A la ciutat de Rubí, el dia 30/01/2026

Atès que el Ple, en la sessió de data 28 de juny de 2023, va determinar el nombre, les 
característiques i les retribucions del personal eventual.

Atès que mitjançant el Decret d’Alcaldia núm. 4215/2023, de data 28 de juny de 2023, 
es va nomenar, com a personal eventual, a la senyora Maria Mas Arrufat, en règim de 
dedicació completa, amb codi de lloc de treball 1759.

Vista la instància presentada per la senyora Maria Mas Arrufat en data 28 de gener de 
2026, amb núm. de registre d’entrada 2026002795, mitjançant la qual presenta la 
seva renúncia “laboral a partir del 1 de febrer (treballant fins al dia 31 de gener a 
l’ajuntament de Rubí).”

Vist el que disposen l’article 12.3 de la Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, 
pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic; l’article 
104 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local; l’article 304 
del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel del Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril; i els articles 9 i 10 del Reglament del personal al servei 
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de les entitats locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol; on determinen el 
cessament lliure del personal eventual atorgant aquesta competència a l’Alcaldia.

Vista la proposta de Gerència, de data 30 de gener de 2026, que consta a l’expedient. 
En virtut de les atribucions que tinc conferides,

RESOLC:

Primer.- Acceptar la renúncia presentada per la senyora Maria Mas Arrufat, com a 
personal eventual, en règim de dedicació completa, amb codi de lloc de treball 1759, i 
acordar el seu cessament amb efectes del dia 31 de gener de 2026 (darrer dia 
laborable).

Segon.- Notificar aquesta resolució a la persona interessada, al Servei de Recursos 
Humans i a la Intervenció Municipal.

Tercer.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la província, al Diari Oficial de 
la Generalitat de Catalunya i al tauler de la corporació.

Quart.- Donar compte al Ple del present decret a la propera sessió plenària.

El Ple en resta assabentat

7. DONAR COMPTE DEL DECRET DE L'ALCALDIA NÚM. 533/2026, DEL 3 DE 
FEBRER DE 2026, RELATIU AL NOMENAMENT DE PERSONAL EVENTUAL. EXP. 
2/2026/CM.

DECRET D'ALCALDIA NÚM: 533/2026

A la ciutat de Rubí, el dia 03/02/2026

Atès que el Ple, en la sessió del dia 28 de juny de 2023, va determinar el nombre, 
les característiques i les retribucions del personal eventual en els termes següents:

“Segon.- Determinar el nombre, les característiques i les retribucions del 
personal eventual en els termes següents:
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Dedicació Nombre Retribucions

Completa 3 51.459,00 euros anuals

Parcial 7 25.729,50 euros anuals

Els nomenaments es troben condicionats a que estiguin previstos en la plantilla i 
en la Relació de llocs de treball”.

Segons l’informe tècnic de la Cap de l’Àrea de Personal de Recursos Humans, 
signat en data 2 de febrer de 2026, relatiu al nomenament de personal eventual de 
confiança o assessorament especial, actualment el nombre de personal eventual a 
l’ajuntament de Rubí és:

Dedicació Nombre Retribucions

Completa 4 51.459,00 euros anuals, amb les
actualitzacions legalment previstes

Parcial 6 25.729,50 euros, anuals amb les 
actualitzacions legalment previstes

Vist el que disposen l’article 12 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel 
qual s’aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic; l’article 104 
i 104 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local; i els 
articles 9 i següents del Reglament del personal al servei de les entitats locals, aprovat 
pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Vista la providència de l’Alcaldia, de data 2 de febrer de 2026, que consta a l’expedient.

Vist l’informe tècnic de l’Àrea de Personal, de data 2 de febrer de 2026, que informa 
favorablement el nomenament de la senyora Judit Muñoz Valdivia com a personal 
eventual amb dedicació completa.

Vist l’informe de Secretaria sobre el nomenament i règim aplicable al 
Personal eventual (expedient 12/2023/CM), que figura a l’expedient.

Vista la proposta de Gerència, de data 2 de febrer de 2026, i els informes tècnics, que 
consten a l’expedient.

Vista la diligència d’esmena de l’Àrea de Personal, de data 3 de febrer de 2026, 
que consta a l’expedient.
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En virtut de les atribucions que tinc conferides,

RESOLC:

Primer.- Nomenar com a personal eventual amb efectes 3 de febrer de 2026, a:

Senyora Judit Muñoz Valdivia amb NIF 46379905Z com a personal eventual, en règim 
de dedicació completa, i una retribució de 51.459 euros anuals, amb les 
actualitzacions corresponents, d'acord amb el que preveu l’Acord de Ple de data 28 de 
juny de 2023.

Segon.- El membre de la corporació esmentat serà donat d’alta en el règim general 
de la Seguretat Social (amb la cotització corresponent a la seva dedicació) i percebrà 
les seves retribucions en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats de 
l’any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre.

A efectes de cotització s’entén com a jornada completa o dedicació exclusiva la 
corresponent a 37,5 hores setmanals i com a jornada o dedicació parcial 
corresponent a 18,75 hores setmanals.

El nomenament i cessament d'aquest personal correspon, en exclusiva, a l'Alcaldia- 
Presidència de la Corporació, sense que la competència sigui delegable. Podran ser 
destituïts o separats lliurement, en qualsevol moment del mandat de l'actual 
Corporació. El cessament tindrà lloc, en tot cas, quan es produeixi el de l'autoritat a 
la qual es presti la funció de confiança o assessorament.

Tercer.- Aprovar el document comptable AD amb número d’apunt previ 
920260000735 per tal de fer front a les despeses que comporta aquest expedient.

Quart.- Notificar aquesta resolució a la persona interessada, i traslladar-la al Servei 
de Recursos Humans i a la Intervenció Municipal.

Cinquè.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la província, al Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya i al tauler de la corporació.

Sisè.- Donar compte al Ple del present decret a la propera sessió plenària.

El Ple en resta assabentat
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8. DONAR A COMPTE DEL DECRET D’ALCALDIA NÚM. 755/2026, DEL 11 DE 
FEBRER DE 2026, RELATIU A L’ALCALDIA ACCIDENTAL DURANT EL DIA 11 DE 
FEBRER DE 2026. EXP. 3/2026/CM.

DECRET D'ALCALDIA NÚM: 755/2026

A la ciutat de Rubí, el dia 11/02/2026

L’article 21.1 a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de Bases de Règim Local 
determina que l’Alcalde/essa ostenta la direcció i el govern municipal, recordant 
al seu apartat b) que li correspondrà la representació de l’Ajuntament.

Atès que haig d’absentar-me del terme municipal de Rubí durant el dia 11 de febrer de 
2026, i fins les 24 hores.

Vist el que disposen els articles 23.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les 
bases del règim local; l’art. 55 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril; l’art. 13 de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, i els articles 47 i 44.1 i 2 del 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat 
pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

Vista la proposta de la Secretaria General, de data 11 de febrer de 2026, que consta a 
l’expedient.

En virtut de les atribucions que tinc conferides

RESOLC:

Primer.- Que durant la meva absència, durant el dia 11 de febrer de 2026 i fins les 
24 hores, es faci càrrec de les funcions d’aquesta Alcaldia el regidor i primer tinent 
d’Alcaldia, senyor Victor García Correas.

Segon.- Notificar aquesta resolució al regidor afectat.
Tercer.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la província i al tauler 
d’anuncis de la Corporació.

Quart.- Donar compte al Ple d’aquesta resolució en la propera sessió que es celebri.

El Ple en resta assabentat
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9. ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT, EN RÈGIM 
D'ARRENDAMENT SENSE OPCIÓ DE COMPRA I PER LOTS, DE 10 VEHICLES PER 
A LA POLICIA LOCAL DE RUBÍ  (5 LOTS). RATIFICACIÓ PER PLE DE 
L'APROVACIÓ DE LES PRÒRROGUES PER JGL DELS LOTS 1, 2 I 4. (37/2020/LICI I 
38/2020/LICI). EXP. 3/2020/CSOH.

Atès que per acord de JGL de data 2 de setembre de 2020, es van aprovar el plec de 
clàusules administratives particulars, el plec de prescripcions tècniques i l’inici de 
l’expedient de licitació del contracte de subministrament, en règim d’arrendament 
sense opció de compra i per Lots, de deu (10) vehicles amb destinació a la Policia 
Local de Rubí.

Vist que en data 8 de setembre de 2021, per acord de JGL, es va adjudicar el Lot 3 del 
contracte del contracte de subministrament, en règim d’arrendament sense opció de 
compra i per Lots, de deu (10) vehicles amb destinació a la Policia Local de Rubí, a 
l’empresa ALPHABET ESPAÑA FLEET MANAGEMENT, SA amb NIF A91001438, pel 
subministrament de tres vehicles turisme híbrid amb transformació policial segons 
especificacions detallades (kit policial) i amb kit de detinguts, amb subjecció a les 
característiques tècniques relacionades a la memòria tècnica aportada pel licitador, per 
un import mensual de 3.041,28€ + 638,67€ (21% d’IVA) = 3.679,95€, una durada de 
contracte de quatre anualitats prorrogable un màxim d’una anualitat més i amb les 
següents millores:

- Preu del càrrec per excés de kilòmetres: 0,03447 euros

- Import d’abonament per kilòmetre no consumit: 0,03447 euros

- Termini de lliurament dels vehicles a subministrar, relatiu a l’efectiva posada en 
disposició dels mateixos, s’estableix en un màxim de noranta (90) dies des de la data 
de formalització del contracte.

Vist que en data 21 d’octubre de 2021 es formalitza el contracte entre les parts.

Vist que data 19 de desembre de 2025, amb número de registre d’entrada 
2025051079, l’empresa Alphabet España Fleet Management, S.A.U., mitjançant el seu 
representant, ha presentat esmena de la instància de data 16 de desembre de 2025, 
amb número de registre general d’entrada 2025050487, en la qual manifesta 
expressament el següent:

“Es rectifica el següent:

– En la instància presentada, a l’apartat Exposo, s’ha de fer constar: «Estem 
conformes amb la pròrroga de l’expedient 37/2020/LICI, Lot 1, del 18 de gener de 2026 
al 17 de gener de 2027, corresponent a la licitació del contracte que té per objecte el 
subministrament, en règim d’arrendament sense opció de compra i per lots (5), de 10 
vehicles per a la Policia Local de Rubí, en els mateixos termes i requisits establerts en 
el contracte anterior i en el Plec de Clàusules.»
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– En la documentació presentada s’ha d’indicar que la pròrroga finalitza el 
17/01/2027.”
Atesa la urgència d’aprovar la pròrroga del contracte i que la següent sessió de Ple no 
estava prevista pel 29 de gener de 2026, s’acorda per Junta de Govern Local en 
sessió de data 29 de desembre de 2025, la pròrroga del LOT 1 del contracte de 
subministrament, en règim d’arrendament sense opció de compra i per Lots, de deu 
(10) vehicles amb destinació a la Policia Local de Rubí, adjudicat a ALPHABET 
ESPAÑA FLEET MANAGEMENT SA amb NIF A91001438, per una durada d’un any 
pel període del 18 de gener de 2026 al 17 de gener de 2027.

Atès que per acord de la Junta de Govern Local de data 2 de setembre de 2020, es 
van aprovar el plec de clàusules administratives particulars, el plec de prescripcions 
tècniques i l’inici de l’expedient del contracte de subministrament, en règim  
d’arrendament sense opció de compra i per Lots, de de (10) vehicles amb destinació a 
la Policia Local de Rubí.

Atès que en data 8 de setembre de 2021, per acord de JGL, es va adjudicar el Lot 4 
del contracte referit a l’assumpte a l’empresa BANCO SANTANDER SA amb NIF 
A39000013 pel subministrament de d’un (1) vehicle turisme hídrid amb transformació 
policial segons especificacions del plec tècnic és la de l’empresa BANCO 
SANTANDER SA amb NIF A39000013 per un import mensual de727,43€ + 147,07€ 
(21% d’IVA calculats sobre els 700,33€ que resulten de restar el cànon mensual 
d’assegurança al no estar subjecte a IVA) = 847,50€, i amb una durada de contracte 
de quatre anualitats prorrogable un màxim d’una anualitat més. I amb les següents 
condicions:

- Preu del càrrec per excés de kilòmetres : 0,02090 euros

- Import d’abonament per kilòmetre no consumit: 0,02090 euros

- Termini de lliurament dels vehicles a subministrar, relatiu a l’efectiva posada en 
disposició dels mateixos, s’estableix en un màxim de seixanta (60) dies des de la data 
de formalització del contracte.

Vist que en data 29 d’octubre de 2021 es formalitza el contracte entre les parts.

Atès que en data 12 de gener de 2022 mitjançant acord de junta de govern local, es 
procedeix la rectificació de l’error material detectat a l’acord d’adjudicació de la Junta 
de Govern Local, de 8 de setembre de 2021, del Lot 4 del contracte de 
subministrament, en règim d’arrendament sense opció de compra i per Lots, de 10 
vehicles amb destinació a la Policia Local de Rubí, essent el correcte el següent:

Que l’oferta amb la millor relació qualitat-preu per a l’execució del contracte de 
subministrament, en règim d’arrendament sense opció de compra i per Lots, de (10) 
deu vehicles amb destinació a la Policia Local de Rubí i que pel subministrament del 
LOT 4 d’un (1) vehicle turisme hídrid amb transformació policial segons especificacions 
del plec tècnic és la de l’empresa BANCO SANTANDER SA amb NIF A39000013 per 
un import mensual de 727,43€ + 147,07€ (21% d’IVA calculats sobre els 700,33€ que 
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resulten de restar el cànon mensual d’assegurança al no estar subjecte a IVA) = 
874,50€, i amb una durada de contracte de quatre anualitats prorrogable un màxim 
d’una anualitat més.

Vist que el contractista BANCO SANTANDER, S.A., amb CIF A-39000013, va 
manifestar expressament la seva conformitat amb la pròrroga del contracte en data 17 
de desembre de 2025 amb número de registre general d’entrada 2025050746.

Atesa la urgència d’aprovar la pròrroga del contracte i que la següent sessió de Ple no 
estava prevista pel 29 de gener de 2026, s’acorda per Junta de Govern Local en 
sessió de data 29 de desembre de 2025, la pròrroga del LOT 4 del contracte de 
subministrament, en règim d’arrendament sense opció de compra i per Lots, de (10) 
vehicles amb destinació a la Policia Local de Rubí, adjudicat a BANCO SANTANDER, 
S.A., amb CIF A-39000013, per una durada d’un any pel període del 18 de gener de 
2026 al 17 de gener de 2027. 

Atès que per acord de la Junta de Govern Local de data 2 de setembre de 2020, es 
van aprovar el plec de clàusules administratives particulars, el plec de prescripcions 
tècniques i l’inici de l’expedient de licitació del contracte de subministrament, en règim 
d’arrendament sense opció de compra i per Lots, de deu (10) vehicles amb destinació 
a la Policia Local de Rubí.

Atès que en data 8 de setembre de 2021, per acord de la Junta de Govern Local, 
s’acorda adjudicar Lot 2 tres (3) vehicles tot camí 4x2 amb transformació policial, amb 
kit de detinguts d’acord amb especificacions del Plec Tècnic, del contracte de 
subministrament en règim d’arrendament sense opció de compra i per lots de (10) 
vehicles amb destinació a la Policia Local de Rubí, és la presentada per l’empresa 
ALPHABET ESPAÑA FLEET MANAGEMENT SA amb NIF A91001438 per un import 
mensual de 2.925,63€ + 614.38€ (21% d’IVA) = 3.540.01€ per la totalitat de vehicles 
que conformen el Lot 2, una durada de contracte de quatre anualitats que es podrà 
prorrogar per acord de l’òrgan de contractació fins a un màxim d’una anualitat més, i 
amb les següents condicions:

- Preu del càrrec per excés de kilòmetres : 0,03158 euros

- Import d’abonament per kilòmetre no consumit: 0,03158 euros

- Termini de lliurament dels vehicles a subministrar, relatiu a l’efectiva posada en 
disposició dels mateixos, s’estableix en un màxim de noranta (90) dies des de la data 
de formalització del contracte.

Vist que en data 21 d’octubre de 2021 es formalitza el contracte entre les parts.

Vist que el contractista ALPHABET ESPAÑA FLEET MANAGEMENT SAU, ha 
manifestat expressament la seva conformitat amb la pròrroga del contracte en data 15 
de gener de 2026 amb número de registre general d’entrada 2026001240.
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Atesa la urgència d’aprovar la pròrroga del contracte i que la següent sessió de Ple 
està prevista pel 26 de febrer de 2026, es porta a aprovació per Junta de Govern Local 
en sessió de data 3 de febrer de 2026, la pròrroga del LOT 2 del contracte de 
subministrament, en règim d’arrendament sense opció de compra i per Lots, de deu 
(10) vehicles amb destinació a la Policia Local de Rubí, adjudicat a ALPHABET 
ESPAÑA FLEET MANAGEMENT SA amb NIF A91001438, per una durada d’un any 
pel període del 5 de febrer de 2026 al 4 de febrer de 2027.

Vista la proposta de la directora de l’Àrea de Serveis Centrals i del regidor delegat de 
Planificació Urbana i serveis Municipals de data 6 de febrer de 2026. 

Atès que les facultats per aquest acte les té el Ple Municipal d’acord amb la Disposició 
Addicional 2ª de la LCSP. 

Per tot això,

S’ACORDA:

Primer.- Ratificar i fer seu l’acord aprovat per Junta de Govern Local en sessió de data 
29 de desembre de 2025 de la pròrroga del LOT 1 del contracte de subministrament, 
en règim d’arrendament sense opció de compra i per Lots, de (10) vehicles amb 
destinació a la Policia Local de Rubí, adjudicat a ALPHABET ESPAÑA FLEET 
MANAGEMENT SA amb NIF A91001438, per una durada d’un any pel període del 18 
de gener de 2026 al 17 de gener de 2027, corresponent a l’expedient de Contractació 
37/2020/LICI.

Segon.- Ratificar i fer seu l’acord aprovat per Junta de Govern Local en sessió de data 
29 de desembre de 2025 de la pròrroga del LOT 4 del contracte de subministrament, 
en règim d’arrendament sense opció de compra i per Lots, de (10) vehicles amb 
destinació a la Policia Local de Rubí, adjudicat a BANCO SANTANDER, S.A., amb CIF 
A-39000013, per una durada d’un any pel període del 18 de gener de 2026 al 17 de 
gener de 2027, corresponent a l’expedient de Contractació 38/2020/LICI. 

Tercer.- Ratificar i fer seu l’acord aprovat per Junta de Govern Local en sessió de data 
3 de febrer de 2026, la pròrroga del LOT 2 del contracte de subministrament, en règim 
d’arrendament sense opció de compra i per Lots, de deu (10) vehicles amb destinació 
a la Policia Local de Rubí, adjudicat a ALPHABET ESPAÑA FLEET MANAGEMENT 
SA amb NIF A91001438, per una durada d’un any pel període del 5 de febrer de 2026 
al 4 de febrer de 2027, corresponent a l’expedient de Contractació 37/2020/LICI.

Quart.- Publicar aquest acord al perfil de Contractant de la Plataforma de Contractació 
Pública de la Generalitat de Catalunya.



17

La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 8 (PSC-CP), 2 (ECP), 5 (ERC), 3 (VOX), 2 (PP), 2 (VR) i 2 (AUP)
- Vots en contra: 
- Abstencions: 

La proposta s’aprova per unanimitat.

10. MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA NÚM. 7/2026 EN LA MODALITAT DE CRÈDIT 
EXTRAORDINARI. EXP 7/2026/PM

Antecedents o Fets

1.- En data 4 i 5 de febrer de 2026 mitjançant proposta de l’Àrea de Sostenibilitat i 
Serveis municipals, el regidor delegat de Planificació Urbana, Sostenibilitat i Serveis 
Municipals, i el regidor delegat d’Obra Pública, Manteniment urbà i Esports, impulsar 
un expedient de modificació pressupostària en la modalitat de crèdit extraordinari, pel 
següent motiu:

S’ha rebut l’informe tècnic de data 3 de febrer de 2026 del Servei de Residus, segons 
el qual:

“El 26 de febrer de 2020 es va formalitzar el contracte mixt de la prestació dels serveis 
de recollida de les diverses fraccions dels residus municipals i els serveis de neteja 
viària al terme municipal de Rubí, així com l’execució de les obres d’ampliació i millora 
del Parc Municipal de Neteja de Rubí amb l’empresa FCC MEDIO AMBIENTE SA 
(expedient 27/2018/LICI).

El Ple ordinari de 29 de setembre de 2025 va acordar la interpretació del contracte, 
indicant que les amortitzacions corresponents al parc de neteja i a les obres 
d’ampliació s’han d’imputar com a despeses als capítols III i VI de l’exercici 2026. En 
aquest mateix Ple van quedar aprovats els documents comptables corresponents als 
exercicis 2025 i 2026.

El 30 de desembre de 2025, mitjançant el decret d’alcaldia número 7305/2025, es va 
aprovar el pressupost prorrogat per a l’any 2026 del pressupost de l’exercici 2025”.

2. El servei ha realitzat la retenció de crèdit corresponent a les aplicacions 
pressupostàries que es pretén disminuir per tramitar la modificació de crèdit, la qual es 
poden reduir sense pertorbació del servei d’acord amb el seu informe de data 3 de 
febrer de 2026.

3.- D’acord amb allò establert en l’apartat 4 de l’article 177 del RDL 2/2004, per 
finançar el crèdit extraordinari, es poden fer servir les fons de finançament següents:
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a) El romanent líquid de tresoreria procedent del tancament del pressupost de 
l’exercici anterior.

b) Amb nous o majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos 
en l’exercici corrent.

c) Mitjançant baixes d’altres partides.

En aquest cas, la modificació pressupostària es finançarà mitjançant baixes d’altres 
aplicacions pressupostàries.

4.- L’expedient 07/2026/PM se sotmetrà a l’aprovació del Ple, d’acord amb el previst 
en l’article 177 del RDL 2/2004, i l’article 35 del RD 500/1990, és a dir, amb subjecció 
als mateixos tràmits i requisits que l’aprovació del pressupost municipal anual.

Fonaments de dret

- Article 8è de les Bases d’Execució del Pressupost de 2025 prorrogades per 
l’exercici 2026.
- Article 177 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les Hisendes Locals.
- Articles 36 i 37 del RD 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el 
Capítol primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de 
les Hisendes Locals, en matèria de pressupostos.
- Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera.
- Reial Decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel que s’aprova el reglament de 
desenvolupament de la Llei 18/2001, d’Estabilitat Pressupostària , en la seva 
aplicació a les entitats locals. 
- Ordre HAP/2105/2012,d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions 
de subministrament d’informació previstes en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril 
d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 
- Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals, en la seva redacció atorgada per l’Ordre 
419/2014.
- RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 
- Llei Orgànica d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

Vista la proposta de la directora de l’Àrea de Sostenibilitat i Serveis Municipals, i del 
regidor delegat de Planificació Urbana, Sostenibilitat i Serveis Municipals, i el regidor 
delegat d’Obra Pública, Manteniment urbà i Esports data 6 de febrer de 2026, l’informe 
tècnic del Servei de Residus de data 3 de febrer de 2026 i l’informe número 07/2026 
del Servei d’Hisenda Local i Serveis Econòmics i de la Intervenció municipal de data 6 
de febrer de 2026 que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA:
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1.- Aprovar la modificació de crèdit número 07/2026 per crèdit extraordinari per 
l’exercici 2026, segons el següent detall:

APLICACIONS A DISMINUIR:

Descripció
Aplicació 
pressupostaria Import

Recollida residus 7U099 1621A 22799 63.567,24 €
Neteja viària 7U083 1630A 22700 55.724,76 €
TOTAL APLICACIÓ A DISMINUIR 119.292,24 €

APLICACIONS A CREAR I/O INCREMENTAR:

Descripció
Aplicació 
pressupostaria Import
7U099 1621A 64803 27.500,00 €
7U099 1621A 35803 36.259,82 €
7U083 1630A 64803 28.700,00 €

Recepció obres parc de 
neteja

7U083 1630A 35803 26.832,42 €
TOTAL APLICACIONS A CREAR I/O INCREMENTAR 119.292,24 €

2.- Exposar al públic l’expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies hàbils, 
mitjançant edicte en el Butlletí Oficial de la Província.

3.- En cas que no es presentin reclamacions, l’acord s’elevarà automàticament a 
definitiu. En cas contrari, el Ple de la Corporació disposarà del termini d’un mes, 
comptat des de la finalització del període d’exposició pública, per resoldre-les.

La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 8 (PSC-CP), 2 (ECP), 5 (ERC), 3 (VOX), 2 (PP) i 2 (VR) 
- Vots en contra: 
- Abstencions: 2 (AUP)

La proposta s’aprova per majoria absoluta.
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11. CONTRACTE DE SERVEIS DE RECOLLIDA DE RESIDUS I NETEJA VIARIA I OBRES 
D’AMPLIACIÓ, PARC MUNICIPAL DE NETEJA - ORDENAR L'ORDRE DE 
CONTINUÏTAT DEL CONTRACTE. EXP. 27/2018/LICI

Vist que en data 25 de gener de 2018, per acord de Ple Municipal, es va aprovar l’inici 
d’expedient i els plecs reguladors del contracte 3/2017/CSO dels serveis de recollida 
de les diverses fraccions dels residus municipals i de la neteja viària i l’execució de les 
obres d’ampliació i millora del Parc Municipal de Neteja a Rubí. 

Vist que en data 30 de maig de 2019, per acord de Ple Municipal, es va adjudicar el 
contracte 3/2017/CSO dels serveis de recollida de les diverses fraccions dels residus 
municipals i de la neteja viària i l’execució de les obres d’ampliació i millora del Parc 
Municipal de Neteja a Rubí, a l’empresa FCC MEDIO AMBIENTE SA (d’ara endavant 
FCCMA) amb NIF A28541639 (abans FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y 
CONTRATAS SA amb NIF A28037224), per un import màxim anual de 6.964.468,41€, 
més 696.446,84€ en concepte d’IVA al 10%, que fa un total de 7.660.915,25€.

En data 26 de febrer de 2020 es va formalitzar el contracte 3/2017/CSO dels serveis 
de recollida de les diverses fraccions dels residus municipals i de la neteja viària i 
l’execució de les obres d’ampliació i millora del Parc Municipal de Neteja a Rubí amb 
l’empresa FCCMA.  En data 23 de març de 2020 es va signar l’acta d’inici efectiu del 
servei i del traspàs dels recursos humans i materials adscrits al contracte. És a partir 
d’aquesta data que s’inicia el còmput de la durada del contracte, essent la finalització 
de la vigència inicial del mateix el dia 23 de març de 2023, d’acord amb el previst a la 
clàusula 4 del plec de clàusules administratives particulars.

Vist que en data 23 de juny de 2022 l’empresa FCCMA presenta una instància per 
registre electrònic (registre d’entrada 2022021442) per la qual manifesta que no té 
intenció de prorrogar el contracte.

Atès que en data 2 de desembre de 2022 es notifica a l’empresa FCCMA un ofici 
signat pel Regidor delegat de Planificació Territorial i Serveis a les empreses 
comunicant formalment el preavís de pròrroga contractual d’acord amb el previst a 
l’article 29.2 de la LCSP.

Vist que en data 13 de desembre de 2022 l’empresa FCCMA presenta una instància 
per registre electrònic (entrada número 2022039283) per la qual sol·licita: “Que tingui 
per presentat aquest escrit i per formulades les manifestacions contingudes en el 
mateix, quant a la improcedència de la pròrroga del present contracte per no haver 
acord entre les partes, la impossibilitat de acordar una pròrroga de forma unilateral i en 
quant a la necessitat de la prèvia aprovació per l’Ajuntament d’un acord de continuïtat 
del servei amb ajust de les condicions econòmiques”.
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Vist que el Ple de l’Ajuntament de Rubí en sessió del dia 20 de març de 2023, va 
adoptar l’acord per majoria absoluta, d’ordenar a l’empresa FCCMA amb NIF 
A28541639 que a la finalització de la vigència del contracte 3/2017/CSO dels serveis 
de recollida de les diverses fraccions dels residus municipals i de la neteja viària i 
l’execució de les obres d’ampliació i millora del Parc Municipal de Neteja a Rubí, des 
del dia 24 de març de 2023 i fins al 22 de març de 2024, continués prestant els serveis 
de recollida de residus municipals i de la neteja viària.
Vist que per acord del Ple de l’Ajuntament de data 21 de març de 2024 es va aprovar 
l’ordre de continuïtat pel període d’una anualitat, des del 23 de març de 2024 al 22 de 
març de 2025, o fins a la data d’adjudicació i formalització del nou contracte.

Vist que per Decret d’Alcaldia número 4401/2024 de data 10 de juliol de 2024, 
s’acorda crear la Comissió d’estudi del futur model del servei de recollida dels residus 
municipal amb els següents objectiu i funcions:

1. Participar en la definició del futur model del servei de recollida de residus municipals 
a Rubí. 
2. Assessorar en relació a les estratègies (polítiques, jurídiques, econòmiques, 
comunicatives i tècniques, bàsicament) que permetin la progressiva implantació a tot el 
terme municipal del futur nou model definit.
3. Establir les bases generals de la nova licitació dels serveis de recollida dels residus 
municipals i la neteja viària.
4. Avaluar els resultats de les diverses fases d’implantació del nou model.
5. Estudiar i proposar millores relatives a l’eficiència del model definit en cada zona del 
terme municipal.

Vist que per acord del Ple de l’Ajuntament de data 27 de febrer de 2025 es va aprovar 
l’ordre de continuïtat pel període d’una anualitat, des del 23 de març de 2025 al 22 de 
març de 2026, o fins a la data d’adjudicació i formalització del nou contracte.

Atès que en data 14 de gener de 2026, l’empresa FCC Medio Ambiente SA remet la 
primera proposta de revisió de preus per l’ordre de continuïtat 2026-2027 del contracte 
3/2017/CSO dels serveis de recollida de les diverses fraccions dels residus municipals 
i de la neteja viària. 

Vist que en data 19 de gener de 2026, l’ajuntament de Rubí indica a l’empresa FCC 
Medio Ambiente SA que no està d’acord amb la revisió de preus de l’ordre de 
continuïtat 2026-2027.

Atès que en data 5 de febrer de 2026, l’empresa FCC Medio Ambiente SA, mitjançant 
número de registre 2026004210, aporta la documentació per demanar l’ordre de 
continuïtat 2026-2027 del contracte 3/2017/CSO dels serveis de recollida de les 
diverses fraccions dels residus municipals i de la neteja viària. 

Atès que en data 6 de febrer de 2026, l’empresa FCC Medio Ambiente SA, mitjançant 
número de registre 2026004260, aporta la documentació per demanar l’ordre de 
continuïtat 2026-2027 del contracte 3/2017/CSO dels serveis de recollida de les 
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diverses fraccions dels residus municipals i de la neteja viària, que substitueix l’anterior 
per una errada en un dels índex.

Vist l’informe tècnic-econòmic elaborat i signat per la tècnica de la unitat de Gestió de 
Residus en data 6 de febrer de 2026 pel qual s’informa favorablement l’ordre de 
continuïtat pel període 23 de març de 2026 a 22 de març de 2027, amb les següents 
conclusions:

“Tenint en compte els antecedents i fets, s’informa favorablement del acord de l’ordre de 
continuïtat amb un pressupost de: 

Existeix crèdit suficient per assumir el increment de la despesa del contracte 
3/2017/CSO dels serveis de recollida de les diverses fraccions dels residus municipals i 
de la neteja viària i l’execució de les obres d’ampliació i millora del Parc Municipal de 
Neteja a Rubí. 

Els documents comptables que cal aprovar per assumir les despeses del contracte 
3/2017/CSO dels serveis de recollida de les diverses fraccions dels residus municipals i 
de la neteja viària i l’execució de les obres d’ampliació i millora del Parc Municipal de 
Neteja a Rubí des del 23 de març de 2026 al 22 de març del 2027 seran: 
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Vist que d’acord amb l’Informe 6/2022, de 28 de juliol, de la Junta Consultiva de 
Contractació Pública de Catalunya (Comissió Permanent), sobre la possibilitat 
d’ordenar la continuació de la prestació en cas de contractes de concessió de serveis 
un cop finalitzada la seva vigència, i amb quins efectes. Distinció entre les 
anomenades ordres de continuïtat i la pròrroga excepcional prevista en l’article 29.4 de 
la Llei de contractes del sector públic, pel qual es conclou:

“I. És possible acordar la continuïtat de la prestació objecte d’un contracte de 
concessió de serveis, un cop extingit el contracte per compliment de la concessió i pel 
temps estricament necessari fins que s’iniciï l’execució del contracte posterior, tant si 
es tracta de concessions subjectes a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 
del sector públic, en l’article 288.a de la qual s’estableix expressament aquesta 
possibilitat –que també es preveu, en l’àmbit de Catalunya, en l’article 235 del 
Reglament d’obres, activitats i servei dels ens locals, aprovat pel Decret 179/1995, de 
13 de juny–, com en el cas de concessions subjectes a la normativa anterior a 
l’entrada en vigor. 

II. L’ordre de continuïtat pot acordar-se per tot el període de temps comprès entre 
l’extinció per compliment de la concessió i la formalització del nou contracte, de 
manera que la seva vigència no es vegi afectada per les vicissituds que es puguin 
produir en el procediment d’adjudicació del nou contracte tals com, per exemple, la 
interposició d’un recurs especial en matèria de contractació que en retardi la 
disposició.
(...)
IV. El pagament a la concessionària com a contrapartida pel servei prestat durant el 
període de continuïtat del servei per ordre de l’entitat contractant ha de compensar 
adequadament totes les despeses que es derivin de l’obligació de continuar prestant el 
servei, en el marc de les condicions establertes en el contracte de concessió finalitzat, 



24

si bé adaptades a les circumstàncies que concorrin durant aquest període, atès que la 
concessionària no s’ha de veure perjudicada per les eventuals conseqüències 
econòmiques de la manca de formalització del contracte posterior.”

Vist l’Informe 13/2024, de 25 d’abril, de la Junta Consultiva de Contractació Pública de 
Catalunya (Comissió Permanent), sobre “la possibilitat de reequilibrar un contracte 
durant la seva pròrroga i durant la pròrroga excepcional regulada en l’article 29.4 de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, així com sobre la 
compensació o retribució que procedeix per l’obligació de continuar prestant el servei  
davant la falta d’un règim concret de condicions”.

Vist l’article 235 del Reglament d’Obres, Activitats i Servei dels en locals (ROAS), 
aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

Atès que els serveis de recollida de residus i neteja viària, són serveis públics de 
prestació obligatòria en tots els municipis, segons prescriu l’article 26.1.a) de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local i que les principals 
característiques i principis inspiradors dels serveis públics són la continuïtat en la seva 
prestació, permanència i impossibilitat d’interrupció.

Vist l’informe de compliment dels principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera que consta incorporat a l’expedient, signat en data 11 de febrer de 2026 per 
la Directora de Drets Socials qui té assignades  les funcions de Gerent de la 
corporació i, i vist que hi ha consignació pressupostària suficient per respondre 
d’aquesta despesa.

Vist que consta donat d’alta l’expedient 19/2022/EPPT de revisió de plecs tècnics.

Vista la diligència signada per la cap del servei de Contractació en data 10 de febrer 
de 2026.

Vista la proposta de la directora de l’Àrea de Serveis Centrals i del regidor delegat de 
Planificació Urbana i Serveis Municipals de data 12 de febrer de 2026.

Vista la diligència amb observacions signada pel secretari general de la Corporació en 
data 12 de febrer de 2026.

Vist l’informe d’Intervenció amb observacions no suspensives de la tramitació del 
procediment, de data 13 de febrer de 2026, que consta a l’expedient.

Vist que aquest expedient d’aprovació d’una ordre de continuïtat és susceptible de 
recurs especial en matèria de contractació de conformitat amb la Resolució núm. 
382/2023 (recurs N-2022-0524), de data 14 de juny, del Tribunal Català de Contractes 
del Sector Públic

Atès que les facultats per aquesta contractació les té el Ple Municipal d’acord amb la 
Disposició Addicional 2ª de la LCSP.
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Per tot això,

S’ACORDA:

Primer.- Ordenar a l’empresa FCC MEDIO AMBIENTE SA amb NIF A28541639 la 
continuïtat del contracte 3/2017/CSO dels serveis de recollida de les diverses fraccions 
dels residus municipals i de la neteja viària i l’execució de les obres d’ampliació i 
millora del Parc Municipal de Neteja a Rubí, pel període que va del 23 de març de 
2026 i fins el 22 de març de 2027 o fins a la data d’adjudicació i formalització del nou 
contracte dels serveis de recollida de les diverses fraccions dels residus municipals i la 
neteja viària (actualment en fase de preparació Exp.19/2022/EPPT).

Segon.- Disposar que durant el període de continuïtat esmentat, seran d’aplicació els 
plecs reguladors del contracte 3/2017/CSO i les condicions tècniques i econòmiques 
que consten a la instància presentada per FCC MEDIO AMBIENTE SA (registre 
d’entrada número 2026004210-2026004260, i que han estat informades favorablement 
pel servei de Gestió de Residus, segons informe tècnic signat en data 6 de febrer de 
2026 per la tècnica d’aquest servei.

El pressupost previst pel període de l’ordre de continuïtat és d’un import màxim anual 
de 9.339.341,94 € , més 933.934,19 €  en concepte d’IVA al 10%, que fa un total de 
10.273.276,13 €, amb el següent desglossament:

Tercer.-. Aprovar l’autorització i disposició de la de despesa per import 10.273.276,13 
€, IVA 10% inclòs, d’acord amb la següent taula:
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Quart.- Publicar al Perfil del Contractant i/o al web de l’Ajuntament de Rubí (portal de 
transparència) aquest acord pel qual s’aprova que l’empresa FCC MEDIO AMBIENTE 
SA amb NIF A28541639, adjudicatària del contracte 3/2017/CSO dels serveis de 
recollida de les diverses fraccions dels residus municipals i de la neteja viària i 
l’execució de les obres d’ampliació i millora del Parc Municipal de Neteja a Rubí, 
continuï prestant els serveis objecte d’aquest contracte, durant el període que va del 
23 de març de 2026 i fins el 22 de març de 2027 o fins a la data d’adjudicació i 
formalització del nou contracte, en els termes abans exposats.

Cinquè.- Comunicar aquest acord als serveis municipals interessats en aquesta 
contractació i notificar aquest acord a l’empresa FCC MEDIO AMBIENTE SA amb NIF 
A28541639 a tots els efectes.

La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 8 (PSC-CP) i 2 (ECP)
- Vots en contra: 2 (AUP)
- Abstencions: 5 (ERC), 3 (VOX), 2 (PP) i 2 (VR)

La proposta s’aprova per majoria simple.

Fase Anualitat Aplicació Import
AD 2026 7U099 1621A 22799 4.349.561,56 €
AD 2026 7U083 1630A 22700 3.555.852,85 €
AD 2026 7U099 1621A 35803 26.704,85 €
AD 2026 7U099 1621A 64803 20.132,86 €
AD 2026 7U083 1630A 35803 19.738,81 €
AD 2026 7U083 1630A 64803 21.462,29 €
AD 2027 7U099 1621A 22799 1.238.290,04 €
AD 2027 7U083 1630A 22700 1.012.186,62 €
AD 2027 7U099 1621A 35803 8.783,52 €
AD 2027 7U099 1621A 64803 6.829,05 €
AD 2027 7U083 1630A 35803 6.453,71 €
AD 2027 7U083 1630A 64803 7.279,99 €

10.273.276,15 €TOTAL
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12. APROVACIÓ DEFINITIVA DEL REGLAMENT DEL CONSELL CONSULTIU DE LA GENT 
GRAN DE RUBÍ. EXP. 1/2025/AMR.

Antecedents o Fets

L’Ajuntament de Rubí impulsa l’Aprovació del Reglament del Consell Consultiu de la 
Gent Gran de Rubí, Expedient 1/2025/AMR.

En el Pla Normatiu Anual Municipal de l’Ajuntament de Rubí per a l’any 2025, hi figura 
com a objectiu regular Reglament del Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubí 
(nova creació). 

ATÈS que per acord del Ple en sessió de data  24 de juliol de 2025., s’ha aprovat 
inicialment el Reglament del Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubí,

ATÈS que de conformitat amb els articles 49 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local (LRBRL), 178.1.a) del text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC), aprovada per Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, i 63.2 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals 
(ROAS), aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny, l’acord s’ha sotmès a 
informació pública i audiència de les persones interessades durant un termini de 
trenta dies per a la presentació de reclamacions i suggeriments, mitjançant un anunci 
que s’ha publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (edició de data 1 
d’agost de 2025), al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (número 9505, de 
data 23 de setembre de 2025), al diari El Periódico (edició de 28 d’agost de 2025) i al 
tauler d’anuncis de la Corporació, tal com s’acredita a l’expedient.

ATÈS que el període d’exposició pública finalitzava el dia 5 de novembre de 2025.

ATÈS que en la diligència signada pel cap de l’Oficina d’Atenció a la Ciutadania en 
data 27 de novembre de 2025 s’ha comprovat que no s’ha rebut cap al·legacions en 
el Registre General d’Entrada d’aquesta Corporació des del dia 1 d’agost de 2025 fins 
el dia 1 de setembre de 2025. I vist el Certificat de Secretaria que consta a l’expedient.  

ATÈS que en el termini d’informació pública no s’han presentat reclamacions o 
suggeriments, per la qual cosa, i de conformitat amb els articles 49.c) de la LRBRL i 
178.1.c) del TRLMRLC, l’acord inicial ha esdevingut definitiu.

ATÈS que de conformitat amb l’article 70.2 de la LRBRL, les ordenances i reglaments 
municipals es publicaran en el Butlletí Oficial de la Província i no entraran en vigor 
fins que s’hagi publicat completament el seu text i hagi transcorregut el termini previst 
en l’article 65.2 de la mateixa norma.

ATÈS que de conformitat amb l’article 65.3 del ROAS, en el termini de quinze dies a 
partir de l’aprovació definitiva de les ordenances i reglaments municipals (i s’entén 
que també de les seves modificacions), s’ha de remetre a l’Administració de l’Estat i a 
la de la Generalitat de Catalunya l’acord d’aprovació definitiva i còpia íntegra i fefaent 
del Reglament del Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubí. 
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Vista la proposta de la directora de l’Àrea d’Igualtat i Ciutadania i de la regidora de 
Drets Socials, Gent Gran i Infància de data 29 de gener de 2026  i  de  l’informe  tècnic 
i/o Jurídic de data 23 de gener de 2026, que consten a l’expedient.

Per tot l’anterior i en virtut de les atribucions que tinc conferides,

S’ACORDA:

PRIMER.- Prendre coneixement que no havent-se presentat reclamacions o 
suggeriments en el termini d’informació pública, en data 6 de novembre de 2025 ha 
esdevingut definitiu l’acord d’aprovació del Reglament del Consell Consultiu de la 
Gent Gran de Rubí, adoptada pel Ple en sessió de data 24 de juliol de 2025. 

SEGON.- Trametre l’acord d’aprovació definitiva i còpia íntegra i fefaent del 
Reglament del Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubí a l’Administració de l’Estat i 
a la Generalitat de Catalunya, pel seu coneixement i als efectes oportuns.

TERCER.- Un cop transcorregut el termini de quinze dies hàbils previst a l’article 65.2 
LRBRL, sense que l’Administració General de l’Estat i la Generalitat de Catalunya 
hagin presentat requeriment a l’Ajuntament de Rubí perquè anul·li el Reglament del 
Consell Consultiu de la Gent Gran de Rubí en el termini màxim d’un mes, es 
publicarà aquest acord i el text íntegre al BOPB, al  tauler d’anuncis de la 
corporació, al portal de transparència, a la seu electrònica i s’anunciarà al DOGC la 
referència al BOPB, on s’ha publicat íntegrament el text.

QUART.- L’entrada en vigor del Reglament del Consell Consultiu de la Gent Gran de 
Rubí es produirà a l’endemà de la publicació al BOP.

La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 8 (PSC-CP), 2 (ECP), 5 (ERC), 3 (VOX), 2 (PP), 2 (VR) i 2 (AUP)
- Vots en contra: 
- Abstencions: 

La proposta s’aprova per unanimitat.
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13. ADSCRIPCIÓ DEFINITIVA DE 2 TRACTORS A FONT DEL FERRO, S.L. EXP 1/2025/GP.

Antecedents o Fets

En data 15 d’octubre de 2004 l’Ajuntament adquireix el  tractor marca NEW HOLLAND, 
model TS110A, amb matrícula E3529BCW. Aquest tractor va equipat amb un braç 
desbrossador i amb una desbrossadora posterior de martells.

En data 19 d’octubre de 2004 l’Ajuntament adquireix el tractor marca BCS, model 
VITHAR 800 RS, amb matrícula E5760BCW. Aquest tractor va equipat amb dues  
desbrossadores de martells per instal·lar  a la part posterior.  

En data 31 de desembre de 2004, l’Ajuntament adquireix el remolc marca HIBEMA, 
hidràulic amb matrícula E3500BE

Els vehicles consten a l’Inventari municipal de Rubí, actualitzat i aprovat pel Ple de 
l’Ajuntament en sessió de data 25 de gener de 2024, a les fitxes números 12800, 
12801, i 12802, respectivament, com a béns mobles patrimonials.

En data 25 d’octubre de 2018, la Junta General de la societat municipal Font del Ferro 
S.L. (FDF), aprova la modificació dels estatuts i estableix la seva condició com a mitjà 
propi personificat de l’Ajuntament de Rubí.

El Ple de l’Ajuntament en sessió ordinària de 25 d’octubre de 2018 va acordar 
reconèixer a FDF com a mitjà propi personificat de l’Ajuntament de Rubí.

Des de l’any 2019 fins l’actualitat, de forma ininterrompuda, l’Ajuntament ha fet 
encàrrecs de gestió a FDF.

Les feines més importants de desbrossament es fan a urbanitzacions i PAE.
Actualment aquestes feines les està duent a terme el mitjà propi FDF, amb personal 
format en desbrossament, a través d’un encàrrec de serveis. Degut a que la major part 
de feina de desbrossament s’ha encarregat a FDF i a la reducció de la plantilla 
d’operaris, la Unitat de Parcs i Jardins fa un ús mínim dels tractors. Així doncs, per una 
gestió més eficient dels recursos públics i per optimitzar els mitjans disponibles, 
interessa cedir a FDF els dos tractors, amb les eines complementaries pròpies de cada 
un i el remolc, alhora que la Unitat de Parcs i Jardins no veurà afectada la seva 
operativitat, ja que els seus operaris poden destinar-se a altres tasques que no 
requereixen l’ús d’aquesta maquinària.

En data 20 de novembre de 2025, FDF manifesta que està d’acord amb l’adscripció 
dels tractors.

D’acord amb l’article 49.3 del Decret 336/1988, de 17 d'octubre, pel qual s'aprova el 
Reglament del patrimoni dels ens locals (RPEL), l'expedient s'ha de sotmès a 
informació pública per un període mínim de 30 dies en el qual no s’han presentat ni 
reclamacions ni al·legacions. Així mateix, s'ha donat compte al Departament de 
Governació de la Generalitat.
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Fonaments de dret

Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de Bases de Règim Local (LRBRL).

Llei de l’Estat 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les Administracions 
Públiques.

Reial decret 1373/2009, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei de Patrimoni de les 
Administracions públiques (RLPAP).

Reial decret 1372/1986, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament de Béns de les 
Entitats Locals (RBEL).

Decret 336/1988, de 17 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament del patrimoni dels 
ens locals.

Vista la proposta de la directora de l’Àrea de Sostenibilitat i Serveis Municipals i del 
regidor delegat de Medi Ambient, Transició Ecològica i Benestar Animal de data 11 de 
gener de 2026 i de l’informe tècnic de data 6 de novembre de 2025, jurídic de data 14 
de gener de 2026 i de Secretaria de data 10 de febrer de 2026, que consten a 
l’expedient.

Per tot això,

S’ACORDA:

Primer.- Cedir el tractor marca NEWHOLLAND, model TS110A, amb matrícula 
E3529BCW,  el tractor marca BCS, model VITHAR 800 RS, amb matrícula 
E5760BCW, amb els corresponents accessoris d’ambdós tractors, i del remolc 
hidràulic marca HIBEMA, amb matrícula E3500BE, al mitjà propi FONT DEL FERRO 
SL.

Segon.- L’Ajuntament lliurarà els vehicles en el seu estat actual, amb la ITV vigent, 
revisió mecànica i en condicions de funcionament.

Tercer.- L’adscripció es formalitzarà mitjançant acta signada per la Gerència de Font 
del Ferro i del regidor delegat de Medi Ambient, Transició Ecològica i Benestar Animal, 
on constarà la data d’efectes. A partir d’aquesta data, FONT DEL FERRO SL assumirà 
la titularitat funcional, el manteniment i les assegurances dels vehicles i remolc, 
quedant l’Ajuntament alliberat de tota responsabilitat sobre els mateixos.

Quart.- Comunicar a FONT DEL FERRO SL que haurà de realitzar, al seu càrrec, tots 
els tràmits necessaris davant els organismes competents per efectuar el canvi de 
titularitat administrativa o anotació equivalent dels vehicles i del remolc objecte 
d’aquesta cessió, incloent-hi, si escau, la Direcció General de Trànsit.
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Cinquè.- Traslladar aquesta resolució a la Unitat de compres per a que facilitin la 
documentació tècnica original dels vehicles a FONT DEL FERRO SL.

Sisè.- Traslladar aquesta resolució als Serveis Jurídics per a que informin a 
l’asseguradora d’aquesta cessió.

Setè.- Traslladar aquesta resolució a la Intervenció i a la Secretaria per a que la 
modificació dels inventaris corresponents. 

Vuitè.- Notificar a la FONT DEL FERRO SL la present resolució.

Novè.- Que es fa constar explícitament que si el bé cedit no es destina a l'ús previst en 
el termini fixat o deixa de ser-hi destinat, reverteix automàticament de ple dret al 
patrimoni de l'entitat cedent.

La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 8 (PSC-CP), 2 (ECP), 5 (ERC), 3 (VOX), 2 (PP), 2 (VR) i 2 (AUP)
- Vots en contra: 
- Abstencions: 

La proposta s’aprova per unanimitat.

14. PLA DE MILLORA URBANA D'ORDENACIÓ VOLUMÈTRICA PARCEL·LA AV. 
ELECTRICITAT S/N. EXP 17/2024/APP.

Antecedents o Fets

1.- La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Rubí, en sessió de data 2 de juliol de 
2025 va adoptar l’acord d’aprovar inicialment el “Pla de Millora Urbana d’ordenació 
volumètrica. Parcel·la Av. Electricitat s/n ” promogut per “RALLY SA.” 

2.- L’expedient es va sotmetre a informació pública pel termini d’un mes mitjançant 
edicte que es va publicar a la Seu electrònica amb data 10 de juliol de 2025, i al diari 
“El Periódico” i al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona amb la mateixa data.

No obstant, donat que el termini d’informació pública va coincidir parcialment amb el 
mes d’agost, de conformitat amb la Disposició Addicional Desena del Decret Legislatiu 
1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme, segons la 
qual quan els terminis per la tramitació de les figures de planejament urbanístic 
coincideixen total o parcialment amb el mes d’agost s’han d’ampliar en un mes més, el 
termini d’informació pública va finalitzar el 10 de setembre de 2025.
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Així mateix, es va sol·licitar informe a la Direcció General  de Protecció Civil i a l’ACA. 

3.- Durant el termini d’informació pública no es va presentar cap escrit d’al·legacions, 
tal i com consta a la Diligència estesa pel cap de l’Oficina d’Atenció a la ciutadania de 
data 29 de setembre de 2025.

Fonaments de dret

Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
d’urbanisme (TRLU). 

 Decret 305/2006, de 18 d juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 
d’urbanisme (RLU).

Llei de l’Estat 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques. (LPACAP).

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local (LRBRL).

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya (TRLMRLC).

Amb data 28 d’agost de 2025 va tenir entrada a l’Ajuntament de Rubí a través 
d’EACAT (TAOENT/2025035679) l’informe emès per Protecció Civil amb data 27 
d’agost de 2025 que és favorable i no assenyala cap prescripció que calgui introduir al 
document aprovat inicialment. Pel que fa a l’informe sol·licitat a l’ACA, a data d’avui 
encara no s’ha rebut, tot i que ha transcorregut amb escreix el termini d’un mes previst 
a l’article 85.5 del TRLU, motiu pel qual es pot continuar amb la tramitació de 
l’expedient, de conformitat amb la previsió continguda a l’article 80.3 de la LPACAP.
Un cop transcorregut el termini d’informació pública, vist que no hi hagut al·legacions i 
que no cal introduir cap modificació en el document aprovat inicialment com a 
conseqüència dels informes emesos pels organismes sectorials, procedeix que l’òrgan 
competent adopti l’acord d’aprovació provisional del “Pla de Millora Urbana d’ordenació 
volumètrica. Parcel·la Av. Electricitat s/n”, així com la seva tramesa a la Comissió 
Territorial d’Urbanisme de l’Arc Metropolità de Barcelona, que és l’òrgan competent per 
la seva aprovació definitiva, de conformitat amb l’article 80.b) del TRLU.

L’òrgan competent per adoptar l’acord d’aprovació provisional del “Pla de Millora 
Urbana d’ordenació volumètrica. Parcel·la Av. Electricitat s/n” és el Ple de 
l’Ajuntament, de conformitat amb la previsió continguda a l’article 22.2.c) de la LRBRL i 
l’article 52.2.c) del TRLMRLC, amb el vot favorable de la majoria simple del nombre 
legal de membres de la corporació, segons disposa l’article 47.1 de la LRBRL.

De l’acord d’aprovació provisional caldrà donar-ne publicitat per mitjans telemàtics de 
conformitat amb l’article 8.5.c) TRLU.
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Vista la proposta de la directora de l’Àrea de Planificació Urbana i del Regidor delegat 
de Planificació Urbana, Sostenibilitat i Serveis municipals de data 31 d’octubre de 
2025, l’informe jurídic de data 17 d’octubre de 2025, que consten a l’expedient.

Per tot això,

S’ACORDA:

Primer.- Aprovar provisionalment el “Pla de Millora Urbana d’ordenació volumètrica. 
Parcel·la Av. Electricitat s/n””, promogut per “RALLY,SA”. 

Segon.- Trametre el document aprovat provisionalment, juntament amb l’expedient 
complet, a la Comissió Territorial d’Urbanisme de l’Arc Metropolità de Barcelona, que 
és l’òrgan competent per la seva aprovació definitiva.

Tercer.- Notificar aquest acord a “RALLY SA”.

Quart.-. Publicar aquest acord a la seu electrònica municipal i a l’e-tauler.

Cinquè.- Donar trasllat d’aquest acord al servei de Llicències i disciplina d’activitats, al 
servei de Llicències i disciplina d’obres, al Servei d’Obra Publica, i a l’oficina del Pla 
d’Ordenació Urbanística Municipal (POUM).

La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 8 (PSC-CP), 2 (ECP), 3 (VOX), 2 (PP) i 2 (VR) 
- Vots en contra: 
- Abstencions: 5 (ERC) i 2 (AUP)

La proposta s’aprova per majoria absoluta.

15. ASSUMPTES URGENTS.

No es pressenten assumptes urgents 
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C) PART DE CONTROL

16. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL VEÏNS PER RUBÍ (VR) PER LA 
MILLORA DE LA XARXA DE DISTRIBUCIÓ ELÈCTRICA A LES URBANITZACIONS. 
EXP. 7/2026/MOC.

Modificació: Aquesta moció es modifica, en comptes de ser impulsada per Veïns 
per Rubí (VR) es presenta per Junta de Portaveus. 

El Grup Municipal Veïns per Rubí, d’acord amb el que estableix l’article 13 del 
Reglament Orgànic Municipal, presenta la següent moció, per a la seva votació i 
adopció al Ple de l’Ajuntament de Rubí.

EXPOSICIÓ DE MOTIUS

Des de fa uns anys, molts veïns i veïnes del Districte 2 de Rubí, tenen problemes amb 
la tensió elèctrica que arriba a les seves llars, generant molts problemes amb el 
funcionament dels electrodomèstics o altres aparells elèctrics, que en alguns casos 
s’acaben espatllant. 
La tensió monofàsica normalitzada a Espanya és de 230 V, que és la més habitual en 
habitatges que no necessiten més de 15 KW de potència. La normativa admet una 
variació de tensió del ±7% (mínim de 213,9 V i màxim de 246,1 V).

Les tensions elèctriques baixes causen un funcionament deficient, sobreescalfament i 
danys que poden ser greus en electrodomèstics, especialment en motors i 
compressors (nevera, aire condicionat o rentadora): els aparells treballen més per 
compensar la falta d’energia, que pot causar que cremin els components interns o 
produir parpelleig i fallades en la il·luminació.

Les tensions elèctriques altes (sobretensions) a la llar poden fer malbé greument o 
destruir els electrodomèstics, provocant curtcircuits, components electrònics cremats, 
motors avariats i risc d'incendi. Aquestes pujades causen arcs de corrent i calor 
extrema que degraden els circuits, podent derivar en talls de llum o la inutilització 
permanent d'aparells com a neveres i ordinadors o, en el millor dels casos, reduir la 
vida útil d’aquests. 

Molts d’aquests usuaris particulars de la xarxa de distribució, han traslladat les 
corresponents reclamacions a l’empresa distribuïdora E-Distribución Redes Digitales, 
SLU, que pertany al grup d’Endesa, obtenint com a resposta que els problemes es 
deriven de punxades il·legals a la xarxa.

Cal destacar que en els últims vint anys, s’ha incrementat de forma substancial el 
nombre de primers habitatges a les urbanitzacions del Districte 2, cosa que implica 
directament un increment de la demanda elèctrica, en una xarxa que no s’ha renovat ni 
mantingut de forma adequada durant molts anys.
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D’altra banda, es pot observar directament el mal estat de molts pals de formigó per on 
circulen els cables de distribució, que deixen a la vista les barres d’acer corrugat i que, 
en alguns casos, han caigut. La companyia, en aquests casos acostuma a col·locar 
pals de fusta provisionals, que acaben sense substituir durant anys.

El Reial decret 1955/2000, estableix que els gestors de les xarxes de distribució han 
de coordinar les actuacions de maniobra i manteniment que es duguin a terme en 
l’àmbit de la seva zona elèctrica de distribució, i analitzar les sol·licituds de connexió a 
la xarxa de distribució de la seva zona i condicionar, si escau, l'accés a la xarxa quan 
no es disposi de capacitat suficient o s'incompleixin els criteris de fiabilitat i seguretat 
que estableix aquest Reial decret.

Per tots els motius exposats, el Grup Municipal VR proposa al Ple els següents 

ACORDS:

1- Instar al govern municipal a iniciar o reprendre els contactes amb l’empresa 
distribuïdora per traslladar tots els problemes detectats en el servei de distribució 
elèctric al districte 2 de Rubí. 

2- Instar a l’empresa E-Distribución Redes Digitales, SLU a adoptar les mesures 
necessàries per a la millora de la capacitat de la xarxa de distribució, la renovació 
dels elements deteriorats, en especial pals i línies aèries, i establir un pla de 
manteniment preventiu que garanteixi la seguretat i el bon funcionament del 
subministrament elèctric a les urbanitzacions del Districte 2 de Rubí.

3- Traslladar aquests acords a E-Distribución Redes Digitales, SLU, a l’Institut Català 
d’Energia, al Departament d’Empresa i treball, i a totes les associacions del Districte 
2 de Rubí.

Es tramita com a moció de Junta de Portaveus sense necessitat de votació. 

17. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL ALTERNATIVA D'UNITAT POPULAR 
(AUP-AMUNT) PER LA TRANSPARÈNCIA I LA REPARACIÓ INSTITUCIONAL DE LA 
MORT D'EN BRIAN RIOS I L'ESTABLIMENT DE GARANTIES DE NO REPETICIÓ. 
EXP. 8/2026/MOC.

Exposició de motius

Els fets
El 21 d’agost de 2022, Brian Ríos, un jove de 28 anys, veí de Rubí, va morir sota 
custòdia policial a la comissaria de Mossos d’Esquadra de Rubí després de ser 
detingut per la Policia Local i sedat en dependències del Cap Rubí-Mútua Terrassa.

Segons l’atestat policial, després de detenir-lo, van aplicar-li fins a tres dosis de 
sedants, la quantitat més elevada que estableixen els protocols, i hores més tard el 
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van trobar mort en la cel·la. A la seva esposa li van comunicar la mort quatre hores 
més tard i no se li va permetre veure el seu cos fins a quinze dies després. 

Aquest cas és un dels tants que ocorren sota custòdia policial en territori català: Irídia, 
centre per la defensa dels drets humans, assenyala que el 99% dels casos que atenen 
de familiars de persones mortes a la presó i a comissaries són de persones migrades. 
Això acaba sent un agreujant perquè les persones nouvingudes tenen sovint menys 
xarxa, més limitacions i més por a l’hora de fer soroll i denunciar vulneracions de drets, 
sobretot en situacions de precarietat econòmica o d’irregularitat administrativa. Brian 
Rios era d’origen colombià. En un dels atestats policials del cas de Brian Rios, el 
defineixen com a persona “d’ètnia sud-americana” i hi fan constar com “antecedents” la 
mateixa detenció durant la qual va acabar morint.

És important recordar que les violències individuals que enfronten les persones sota 
custòdia policial no poden ser desvinculades de les estructures que legitimen que 
determinats cossos siguin exposats a morts prematures, com és el cas de Brian Ríos. 
Les morts sota custòdia, tot i que són excepcionals, existeixen i s'ha de parlar-ne per 
fiscalitzar-les i fer-les transparents, per tal d'evitar que succeeixin, i per revisar, si cal, 
els protocols d’actuació i la seva aplicació.

Necessitem més transparència
Tres anys més tard hi ha moltes preguntes sense respondre i una veu que no hem 
sentit en cap ocasió: la dels agents de la Policia Local que van detenir i traslladar Brian 
Ríos al CUAP. Són una peça clau per entendre què va passar i com es va actuar 
durant la detenció. 

Atès que la policia local de Rubí no ha estat citada a declarar, des de l’AUP proposem 
la creació d’una comissió d’investigació que ajudi a clarificar tota aquella informació 
que l’Ajuntament encara no ha facilitat.  

L'ús de comissions d'investigació no és exclusiu de les Corts Generals o dels 
parlaments autonòmics. Els ajuntaments, com a màxims òrgans de govern de les 
entitats municipals, tenen la competència per a crear-les per a investigar assumptes 
d'interès públic local.

El marc legal que ho permet es troba principalment en l'article 70.2 de la Llei 7/1985, 
de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (LRBRL), que estableix:

"Correspon també als Plens de les Corporacions locals [...] La investigació i seguiment 
de la gestió del seu Govern, amb ajut, si escau, d'una Comissió Especial d'Investigació 
amb la composició que estableixi el Reglament Orgànic."

Com reparar el dolor generat des de la institució?
Malgrat que el procés de dol és inevitable, el que sí que és evitable és la 
revictimització que ha patit la família, l'abandonament per part de les institucions i la 
falta de respostes respecte la causa de la mort.
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Davant d’una mort amb participació per part de la institució, calen recursos informatius, 
de suport psicològic i recursos econòmics a tot l’entorn familiar de la víctima, per això 
proposem generar un protocol que reculli com es procedirà i quins recursos 
s’activaran, entre d’altres:

● Oferir la possibilitat de sufragar les despeses dels serveis funeraris bàsics i els 
desplaçaments que siguin necessaris, si s’escau.

● Oferir la gratuïtat del servei de traducció, si s’escau.
● Oferir informació sobre tots els tràmits necessaris dins l’àmbit jurídic (torn d’ofici, 

tràmits al Registre Civil, herències, notaria...).
● Oferir informació sobre indemnitzacions i ajuts a què tenen dret els fills i filles.
● Oferir informació sobre altres recursos a què puguin acollir-se — locals, 

autonòmics i estatals—, com ara: ajuts mensuals per acollida de menors, pensions 
d’orfandat, etc.

● Oferir atenció psicològica gratuïta especialitzada.

Garanties de no repetició

Més enllà de la responsabilitat individual dels fets, s’evidencia una manca absoluta de 
protocols clars, públics i amb perspectiva de drets humans que regulin un àmbit tan 
sensible com és la detenció de persones.

Les accions policials poden implicar restricció de la llibertat de les persones, i tenir un 
impacte directe en la integritat física i psicològica de les persones detingudes. Afecten 
també a la seguretat jurídica del propi cos de policia. Per això calen protocols 
específics per a la gestió de persones detingudes. No tenir-los facilita la vulneració de 
drets fonamentals i genera un risc inacceptable per a la ciutadania.

També cal tenir en compte les identificacions policials són una de les assignatures 
pendents de les administracions públiques en la lluita per l’erradicació del racisme 
estructural. Entitats de drets humans i organismes públics han alertat reiteradament 
sobre la prevalença de la perfilació policial, que SOS Racisme defineix com “un criteri 
normalitzat en la pràctica policial del control identitari, en què es demana la 
documentació a persones segons la seva raça o ètnia i no pel fet d’haver comès 
alguna falta administrativa, alguna acció delictiva o tenir-ne sospites raonables”.

En el marc català, aquesta pràctica entra en contradicció amb la Llei 19/2020, 
d’igualtat de tracte i no-discriminació, que estableix l’obligació de totes les 
administracions públiques de prevenir, eliminar i corregir qualsevol forma de 
discriminació directa o indirecta, també en l’àmbit de la seguretat i l’actuació policial. 
Tot i això, la llei no desplega encara mecanismes específics de control de les 
identificacions policials, fet que deixa un buit entre el principi jurídic i la pràctica 
quotidiana.

A Rubí no existeix actualment cap mecanisme municipal que permeti recollir, analitzar 
o fer públiques dades sobre les identificacions policials realitzades per la Policia Local. 
L’Ajuntament no disposa de registres que permetin detectar possibles biaixos 
discriminatoris ni tampoc d’un protocol específic per abordar aquesta problemàtica. 
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En aquest context, pren especial rellevància el document elaborat per la Generalitat de 
Catalunya a través de l’Oficina de Drets Civils i Polítics, titulat Propostes per unes 
identificacions policials no discriminatòries: Mesures efectives de prevenció, control i 
erradicació de les actuacions racistes: propostes per unes identificacions policials no 
discriminatòries. Aquest informe reconeix explícitament el risc de perfilació ètnica i 
racial en les identificacions policials i estableix un conjunt de recomanacions concretes 
aplicables també a l’àmbit municipal que recull la present moció.

Per això, les garanties de no repetició passen inequívocament per dotar el cos policial 
d’eines que concretin i vinculin el seu deure de servei als drets humans. No es tracta 
de qüestionar la professionalitat dels agents, sinó de donar-los el marc de referència 
necessari per exercir les seves funcions complexes amb seguretat jurídica, eficàcia i 
absolut respecte als drets de les persones.

Garantir la no repetició significa aprendre dels errors i transformar les 
estructures que els van permetre.

Per tot plegat, proposem els següents 

ACORDS:

PRIMER. Crear una comissió d’investigació sobre l’actuació de la policia local de Rubí 
en la mort d’en Brian Ríos.

SEGON. Crear un protocol d’actuació de la policia local en la detenció de persones, 
incorporant les indicacions de la Instrucció 1/2024 de la Secretaria de Estado de 
Seguridad sobre procedimiento Integral de la Detención Policial així com les 
recomanacions recollides al Parlament Europeu, el Tribunal Europeu de Drets Humans 
i el Defensor del pueblo.

TERCER. Incorporar en les formacions anuals obligatòries de la policia local la 
formació antiracista i antidiscriminatòria, tal i com ja es va aprovar arran d’una moció 
presentada per Rubí Acull. 

QUART. Crear un protocol de dol que reculli quin seran els passos a seguir i els 
suports que l’Ajuntament de Rubí oferirà quan es doni una mort en que hi hagi alguna 
responsabilitat institucional.

CINQUÈ. Reconèixer l’existència de la perfilació policial com una pràctica contrària als 
drets humans i manifestar el compromís municipal per erradicar qualsevol forma de 
discriminació en l’actuació de la policial local.

SISÈ. Crear o designar un mecanisme independent de supervisió i recepció de 
queixes relatives a actuacions policials discriminatòries, amb capacitat d’avaluació i 
proposta de millores.
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La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 5 (ERC) i 2 (AUP)
- Vots en contra: 8 (PSC-CP) i 2 (ECP)
- Abstencions: 3 (VOX), 2 (PP) i 2 (VR)

La moció queda rebutjada per majoria simple. 

18. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL ALTERNATIVA D'UNITAT POPULAR 
(AUP-AMUNT) PER REFORÇAR LA RESPOSTA DAVANT L'AIXECAMENT DE LA 
MORATÒRIA DE DESNONAMENTS. EXP. 9/2026/MOC.

Exposició de motius

El dia 27 de gener, al Congrés dels Diputats, es va rebutjar la pròrroga de la moratòria 
de desnonaments inclosa dins el paquet de mesures socials del govern estatal 
vinculades al denominat "escut social". Aquesta moratòria, vigent des de l’any 2020, 
havia permès suspendre els desnonaments de llars vulnerables sense alternativa 
habitacional, especialment en casos de famílies amb menors, persones grans, 
persones amb discapacitat o situacions de pobresa.

La iniciativa va ser tombada amb els vots en contra del Partit Popular, Vox i Junts per 
Catalunya, fet que comporta la caiguda automàtica d’una mesura que, segons dades 
de les entitats socials i del mateix Govern de l’Estat, podria afectar prop de 60.000 
famílies arreu de l’estat i a Catalunya, 13.000 famílies. La fi de la moratòria implica que 
els jutjats poden reprendre de manera immediata els procediments de desnonament 
que fins ara quedaven suspesos, amb el perill d’incrementar de forma sobtada la 
pressió sobre els Serveis Socials municipals.

Davant aquest escenari, els ajuntaments esdevenen l’última xarxa de protecció real 
per a moltes famílies. La Llei 24/2015, així com la normativa catalana en matèria 
d’emergència habitacional, atribueixen als municipis un paper clau en la detecció, 
l’acompanyament i la resposta davant situacions de pèrdua de llar, especialment quan 
es tracta de grans tenidors o de llars en situació de vulnerabilitat.

Ja que actualment Catalunya és el territori que lidera el nombre de desnonaments a tot 
l’estat, és imprescindible que a Rubí ens anticipem a un possible augment dels 
desnonaments, reforçar els mecanismes de seguiment tècnic i polític dels casos que 
es produeixin al municipi, i garantir alternatives habitacionals dignes que evitin que cap 
veïna quedi al carrer per manca de resposta institucional.

Per tot això, es proposa al Ple de l’Ajuntament l’aprovació dels següents 

ACORDS:
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PRIMER. Reforçar el treball de coordinació que es fa al municipi, especialment aquells 
derivats de la fi de la moratòria estatal, amb l’objectiu d’anticipar-se i avaluar la situació 
de vulnerabilitat de cada cas.

SEGON. Iniciar una campanya de difusió dels recursos socials i d’habitatge als que es 
pot accedir en cas d’estar en una situació d’emergència habitacional, incloent l’ús per 
exemple dels OPIS, díptics informatius i material a les xarxes.

TERCER. Reforçar la intervenció de l’Ajuntament de Rubí en els processos de 
llançament de famílies vulnerables, garantint una resposta coordinada dels serveis 
socials i d’habitatge així com el compromís municipal per cercar un reallotjament el 
més immediat  possible en aquells casos sense alternativa habitacional.

QUART. Demanar a tots el grups municipals que els seus grups al congrés donin 
suport i recolzament al Govern de l’Estat a aprovar el nou Decret llei  presentat  com 
«escut social» que donaria cobertura jurídica clara a tots els desnonaments, ampliant 
la protecció a les famílies vulnerables i impulsant mesures que permetin fer front a 
l’augment de llançaments previstos durant els pròxims mesos.

La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 8 (PSC-CP), 2 (ECP), 5 (ERC), 2 (VR) i 2 (AUP)
- Vots en contra: 3 (VOX) i 2 (PP)
- Abstencions: 

La moció s’aprova per majoria absoluta.

(Recés de 18:45h a 19:07h)

19. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL ESQUERRA REPUBLICANA RUBÍ 
(ERC-AM) PER LA CREACIÓ D'UN CIRCUIT PUMP TRACK DESTINAT A INFANTS I 
JOVES DE RUBÍ. EXP. 10/2026/MOC.

El dret al joc, a l’esport i a l’oci forma part dels drets fonamentals de la infància i 
l’adolescència, recollits a l’article 31 de la Convenció sobre els Drets de l’Infant  de la 
ONU, i en la legislació catalana, concretament la Llei 14/2010, del 27 de maig, dels 
drets i les oportunitats en la infància i l’adolescència”. Els ajuntaments tenen la 
responsabilitat de garantir espais i oportunitats perquè infants i joves puguin 
desenvolupar-se físicament, emocionalment i socialment en condicions d’igualtat.

En els darrers anys, diversos estudis i organismes de salut han alertat de l’augment 
del sedentarisme entre la població infantil i juvenil, amb conseqüències directes sobre 
la salut física i la salut mental. Davant d’aquesta realitat, es fa imprescindible oferir 
alternatives de lleure saludables, accessibles i atractives, més enllà de les pantalles i 
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dels espais de consum, que permetin recuperar l’espai públic com a espai de joc i 
d’esport quotidià.

En aquest context, els circuits pump track s’han consolidat com una infraestructura 
esportiva molt valorada per infants, adolescents i famílies. Es tracta de circuits tancats 
amb ressalts, peralts i corbes enllaçades, dissenyats perquè es puguin recórrer amb 
bicicleta, patinet o skate, aprofitant el moviment del cos sense necessitat de pedalar de 
manera constant. Són espais inclusius, aptes per a diferents edats i nivells, que 
fomenten l’equilibri, la coordinació, la concentració i la socialització en un entorn lúdic, 
obert i gratuït.

A municipis de dimensions i característiques diverses, els pump tracks s’han convertit 
en veritables punts de trobada intergeneracionals, amb una gran acceptació entre la 
joventut. Molts d’aquests equipaments han estat impulsats en el marc de pressupostos 
participatius o responent a demandes específiques d’infants i joves. Municipis propers 
o de referència com El Papiol, Vila-seca, Sant Boi, Bellpuig, Torrefarrera, Vilamajor o 
Sant Cugat han apostat ja per circuits pump track o els tenen planificats, evidenciant 
una clara tendència a actualitzar i modernitzar l’oferta esportiva i de lleure per a la 
infància i l’adolescència.

Mentre això passa, Rubí encara no disposa d’un equipament d’aquestes 
característiques. Això fa que moltes famílies i joves s’hagin de desplaçar a altres 
municipis per poder gaudir d’aquest tipus de pràctica esportiva. El risc és evident: que 
Rubí quedi enrere respecte d’altres ciutats del nostre entorn pel que fa a la dotació 
d’espais saludables, atractius i moderns per a infants i joves, malgrat ser una ciutat 
amb un pes demogràfic i potencial suficient per oferir-los.
Al mateix temps, Rubí compta amb un teixit esportiu i associatiu vinculat al món de la 
bicicleta, la muntanya i l’esport a l’aire lliure, com el Club Ciclista Rubí, el Centre 
Excursionista de Rubí i altres entitats, que poden esdevenir aliats naturals a l’hora de 
dissenyar, dinamitzar i promoure l’ús segur d’un futur pump track municipal. Integrar 
aquest equipament en la vida associativa i educativa de la ciutat permetria multiplicar-
ne l’impacte positiu.

La creació d’un pump track a Rubí suposaria, doncs, una oportunitat per: ampliar i 
modernitzar l’oferta d’equipaments esportius i de lleure; oferir un espai segur i regulat 
per a la pràctica amb bicicleta, patinet i skate; fomentar hàbits de vida saludables entre 
infants i joves; i evitar que Rubí quedi al darrere d’altres municipis que ja estan fent 
aquest pas.

Per tots aquests motius, el Grup Municipal d’Esquerra Republicana de Rubí proposa al 
Ple l’adopció dels següents 

ACORDS:

PRIMER. Elaborar un estudi de viabilitat i proposta d’emplaçament per a la construcció 
d’un circuit pump track municipal a Rubí, pensat prioritàriament per a infants i joves, 
analitzant com a mínim:
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- La proximitat a centres educatius, equipaments juvenils i zones de joc
- La connexió a preu i en transport públic
- La convivència amb el veïnat pel que fa al soroll i horaris
- La possibilitat de complementar l’espai amb altres elements de joc i esport

SEGON. Redactar, un cop definit l’emplaçament idoni, el projecte bàsic i executiu del 
circuit pump track, incorporant criteris d’accessibilitat universal, seguretat, il·luminació 
adequada i integració paisatgística, i preveient zones diferenciades o traçats aptes per 
a diferents edats i nivells de dificultat.

TERCER. Incorporar una partida econòmica específica destinada a la construcció 
del pump track en el primer pressupost municipal possible o, si escau, mitjançant una 
modificació de crèdit, prenent com a referència els costos i experiències d’altres 
municipis que ja disposen d’aquest tipus d’equipament, amb l’objectiu explícit que Rubí 
no quedi enrere respecte dels municipis veïns en l’oferta esportiva i de lleure per a 
infants i joves.

QUART. Explorar i sol·licitar línies de finançament supramunicipal (Diputació de 
Barcelona, Generalitat de Catalunya, programes específics d’esport i joventut, fons 
europeus, etc.) per cofinançar el projecte, sense que aquesta recerca de recursos 
externs comporti un endarreriment injustificat en l’inici de les obres.

CINQUÈ. Impulsar un procés d’escolta i participació per al disseny del futur pump 
track, amb la implicació d’infants i joves dels centres educatius de Rubí, de les 
associacions de famílies d’alumnes (AFA) i de les entitats esportives i de lleure de la 
ciutat, especialment aquelles vinculades a la bicicleta, la muntanya, el patinatge i 
l’esport juvenil (com el Club Ciclista Rubí, el Centre Excursionista de Rubí, entre 
d’altres), per recollir propostes sobre el traçat, les característiques i l’ús de 
l’equipament.

SISÈ. Preveure un pla mínim d’activitats associades al pump track un cop entri en 
funcionament, que inclogui com a mínim:

- Jornades anuals d’iniciació i ús segur del circuit adreçades a infants i joves
- Tallers i sessions pràctiques en col·laboració amb el teixit esportiu local
- La possible inclusió del pump track en programes municipals d’estiu, setmanes de 

l’esport, activitats extraescolars i programes específics de joventut.

SETÈ. Redactar i aprovar una normativa d’ús del pump track que garanteixi la 
seguretat, el respecte i la convivència, incloent, com a mínim, l’ús obligatori de casc i 
elements de protecció; els horaris d’ús; els criteris de manteniment ordinari i 
extraordinari de la instal·lació; i el règim d’infraccions en cas d’ús negligent o perillós.
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VUITÈ. Traslladar aquests acords a les associacions de famílies d’alumnes (AFA) dels 
centres educatius de Rubí, al Consell d’Infants i al Consell de Joves (si escau), al Club 
Ciclista Rubí, al Centre Excursionista de Rubí, a la resta d’entitats esportives i de lleure 
interessades i als serveis municipals competents, als efectes oportuns.

La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 5 (ERC), 2 (VR) i 2 (AUP)
- Vots en contra: 
- Abstencions: 8 (PSC-CP), 2 (ECP), 3 (VOX) i 2 (PP)

La moció s’aprova per majoria simple.

20. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL ESQUERRA REPUBLICANA DE 
RUBÍ (ERC-AM) DE SUPORT A LES MOBILITZACIONS UNITÀRIES DEL SECTOR 
EDUCATIU PER A LA MILLORA DE L'EDUCACIÓ PÚBLICA A CATALUNYA I LES 
CONDICIONS LABORALS DELS DOCENTS I PERSONAL LABORAL. EXP. 
11/2026/MOC.

Ens trobem davant un govern gris, paralitzat, sense ambició i sense gestió, que  
sembla no tenir cap intenció d’augmentar els recursos que es necessiten per tirar 
endavant la tasca educativa als centres.

Al Govern del PSC li manca l’ambició necessària perquè Catalunya disposi dels 
recursos que genera per a garantir una educació de qualitat. Quan reclamem un 
finançament just amb Catalunya parlem justament de garantir que el personal docent 
tingui els recursos humans i materials que reclama al seu dia a dia, per poder seguir 
reduint ràtios, com ja vam començar a fer a infantil i primària, i per ampliar plantilles 
amb l'objectiu de garantir una educació pública de qualitat i una inclusió real. També 
per revertir la pèrdua de poder adquisitiu de docents i personal laboral provocat per les 
retallades aplicades pels governs d’Artur Mas. 

Malgrat els esforços que es van fer a la darrera legislatura, encara som lluny de 
revertir les retallades a l’educació aplicades pels governs d’Artur Mas. A això se suma 
un increment de la complexitat a les aules que demana més recursos per atendre la 
diversitat. 

Per tots aquests motius, el Grup Municipal d’Esquerra Republicana de Rubí proposa al 
Ple l’adopció dels següents

ACORDS:
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PRIMER. Donar suport a les mobilitzacions del sector educatiu per a la millora de 
l’educació pública a Catalunya i les condicions laborals dels docents i personal laboral.

SEGON. Instar al Govern i al Departament d’Educació i Formació Professional que 
garanteixin els recursos necessaris al sistema educatiu del nostre país, i que no 
paralitzi la feina iniciada pel darrer govern pel que fa a reducció de ràtios i gratuïtat de 
l’educació infantil, i la reducció de la burocràcia als centres escolars.

TERCER. Exigir al Govern i al Departament d’Educació i Formació Professional que 
tinguin com a prioritat garantir una educació pública de primer nivell.

QUART. Instar al Govern i al Departament d’Educació i Formació Professional que 
compleixin la disposició final segona de la LEC i situïn progressivament “la despesa 
educativa a l'entorn, com a mínim, del 6% del PIB català”. 

CINQUÈ. Exigir al Govern i al Departament d’Educació i Formació Professional que 
vetlli pel compliment de la vehicularitat del català a les aules del país: l’ús del català 
com a única llengua vehicular a Catalunya. 

SISÈ. Instar al Govern i al Departament d’Educació i Formació Professional que 
avancin en la proposta de gratuïtat i universalitat de l’educació infantil de 0 a 3 anys.

SETÈ. Traslladar aquests acords a la Presidència del Govern de la Generalitat de 
Catalunya, al Departament d’Educació i Formació Professional, al Parlament de 
Catalunya i als centres educatius del municipi.

La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 8 (PSC-CP), 2 (ECP), 5 (ERC), 2 (VR) i 2 (AUP)
- Vots en contra: 
- Abstencions: 3 (VOX) i 2 (PP)

La moció s’aprova per majoria absoluta.

21. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL EN COMÚ PODEM RUBÍ (ECP RUBI-
ECG) PER A L'AMPLIACIÓ I APLICACIÓ DE LES PRÒRROGUES DELS 
ARRENDAMENTS D'HABITATGE HABITUAL I LA LLUITA CONTRA 
L'ESPECULACIÓ A CATALUNYA. EXP 12/2026/MOC.

L’habitatge és la base material d'un projecte vital (arrelament, salut, criança, vida 
comunitària, accés a serveis i oportunitats). Quan l’habitatge falla, es degraden alhora 
altres drets i llibertats: el dret a la intimitat, a la vida familiar, a la salut i a una 
existència digna.
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Aquesta idea no és retòrica: el nostre ordenament ho reconeix. La Constitució 
estableix el dret a un habitatge digne i adequat i ordena als poders públics promoure 
les condicions necessàries per fer-lo efectiu, incloent el mandat d’impedir 
l’especulació.

En coherència, l’Estatut d’Autonomia de Catalunya afirma que les persones sense 
recursos suficients tenen dret a accedir a un habitatge digne i imposa als poders 
públics el deure d’establir per llei un sistema de mesures que garanteixi aquest dret, i 
atribueix a la Generalitat competència exclusiva en habitatge, incloent planificació, 
gestió, inspecció i control.

Això configura un mandat d’acció: davant d’una emergència residencial, la 
inacció no és neutralitat; és desprotecció institucional.
La crisi d’accés a l’habitatge a Catalunya no és conjuntural; és estructural i s’alimenta 
de desigualtats persistents. Les dades socials ho il·lustren: el 24 % de la població 
catalana es trobava en risc de pobresa o exclusió social (taxa AROPE) l’any 
2024.

I, alhora, el mercat del lloguer concentra vulnerabilitat: la taxa de risc de pobresa 
en llars que viuen de lloguer és del 29,8% (2024).
Aquest diferencial confirma un fet políticament rellevant: la condició de llogater s’ha 
convertit en un factor de risc social, i el mercat del lloguer tendeix a expulsar o 
empobrir qui no pot competir en preu.

Al llarg del 2026, més de 150.000 llars catalanes podrien enfrontar-se a la finalització 
dels seus contractes de lloguer, en el que ja es coneix com “la gran extinció dels 
lloguers”, corresponent als contractes signats durant la pandèmia de la COVID-19.. 
Moltes famílies quedarien en una situació d'absoluta incertesa i desemparament, 
davant la possibilitat d'una no renovació i haver de mudar-se lluny d'aquells barris i 
ciutats on tenen la seva vida, els seus familiars o els fills i filles escolaritzats.

A  Rubí durant el 2020, 2021 i 2023 es van signar més de 3500 contractes nous 
que si la duració del contracte es de 5 anys podrien caducar en els propers 2 
anys, posant en perill la continuïtat de les famílies al que fins ara són les seves 
llars.

Quan una part tan important de la ciutadania destina una proporció excessiva 
d’ingressos a l’habitatge, la ciutat o el poble deixa de ser un espai de drets i es 
converteix en una cursa d’obstacles: emancipació tardana, sobreocupació, 
desplaçaments forçats, pèrdua de xarxes familiars i comunitàries. La crisi, per tant, és 
també una crisi de cohesió social i de sostenibilitat urbana i territorial.
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En els darrers anys, l’habitatge s’ha consolidat com un sector on el preu es 
desconnecta de la capacitat real de pagament de moltes llars. Segons l’Idescat (a 
partir de les fiances dipositades a l’INCASÒL), la renda mitjana mensual dels nous 
contractes a Catalunya ha passat de 557,5 €/mes (2015) a 844,1 €/mes (2024), un 
increment del 51,4%.

A la nostra ciutat al any 2025 la renda mitjana dels lloguers es va situar en 742 € 
una petita davallada,  que demostra que s’aplica una política de control e inspecció 
per complir amb el nou índex de contenció es pot frenar els augments, en el cas de la 
comarca els preus han seguit creixent la comarca acumula un increment de del   36%

Municipi 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Rubí 686,96 651,06 688,22 732,19 753,65 742,40

La Llei 12/2023, de 24 de maig, pel dret a l’habitatge, preveu la figura de les zones de 
mercat residencial tensionat (ZMRT) i n’estableix el procediment, requisits i vigència 
temporal. Catalunya ha aplicat aquest instrument amb intensitat: s’ha tramitat i publicat 
la declaració d’un total de 271 municipis com a ZMRT, amb una vigència prevista de 
tres anys.
Ara bé, la contenció de rendes no pot operar sola si volem evitar dos efectes 
perversos: el desplaçament de la pressió cap a municipis no regulats o limítrofs i la 
elusió mitjançant fórmules contractuals o pràctiques que desnaturalitzen l’ús 
residencial.

La resposta ha de ser integral: regulació, inspecció, transparència, parc assequible i 
protecció dels col·lectius més vulnerables. En aquesta línia, la Generalitat ha activat 
mesures específiques per limitar i sancionar increments irregulars i evitar fraus en 
zones tensionades (Decret llei 1/2025, de 28 de gener), que requereixen 
desplegament efectiu i coordinació amb el món local.

La crisi no és només de preus: també és d’ús. L’habitatge ha esdevingut un actiu 
d’inversió preferent, sovint deslligat del cicle salarial. En aquest marc, hi ha dues 
dades significatives: entre el primer i el tercer trimestre de 2024, a Catalunya entre el 
26,9% i el 28,2% de les compravendes d’habitatge es van formalitzar sense hipoteca 
(és a dir, aproximadament 3 de cada 10 operacions), segons l’Estadística Registral 
Immobiliària del Col·legi de Registradors. I, d’altra banda, segons el mateix Anuari els 
compradors i compradores estrangeres van representar el 16,3% de les 
compravendes a Catalunya el 2024.

Per frenar aquestes compres especulatives al ple de novembre, ja van presentar una 
moció per demanar una regulació amb una llei que modifiqui el Decret legislatiu 
1/2010, de 3 d’agost, pel que es va aprovar el text refós de la llei d’urbanisme per 
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l’adopció de mesures de contenció de l’especulació en les zones de mercat residencial 
tensionat. Si no prospera aquesta modificació de Llei, tenim el compromís es 
canviar la llei urbanística per regular-lo a nivell local.

D’altra banda, cal recordar que la LAU (art. 10) ja preveu pròrrogues extraordinàries: 
una pròrroga de fins a 1 any quan l’arrendatari acredita vulnerabilitat mitjançant 
informe o certificat de serveis socials, que és obligatòria per a l’arrendador quan 
aquest és gran tenidor; i una pròrroga de fins a 3 anys, per anualitats, en habitatges 
situats en ZMRT, a petició de l’arrendatari, amb excepcions taxades. Aquest marc, 
però, no evita per si sol totes les pèrdues d’habitatge per venciment contractual 
en context de tensió sostinguda i pràctiques d’elusió, i requereix reforç 
normatiu, capacitat inspectora i garanties d’aplicació real.

Per tot l'exposat, es proposa al Ple l’adopció dels següents :

ACORDS:

1. Instar el Govern d’Espanya i el Congrés dels Diputats a promoure, amb caràcter 
urgent, un reforç i ampliació del règim de pròrrogues extraordinàries per evitar pèrdues 
d’habitatge per venciment contractual durant els anys 2026, 2027 i 2028 minimitzant 
escletxes i excepcions que n’impedeixin l’aplicació.

2. Instar la Generalitat de Catalunya a reforçar la regulació i aplicació efectiva de les 
ZMRT, assegurant capacitat inspectora i sancionadora suficient, protocols i canals de 
denúncia, actuació prioritària en supòsits de vulneració dels límits o d’elusió; i 
coordinació amb ens locals per detectar pràctiques abusives, incloent el desplegament 
efectiu de les mesures contra el frau en zones tensionades.

3. Instar el Govern d’Espanya i la Generalitat i en coordinació amb els ens locals, a  
tramitar mesures normatives que permetin limitar, de manera excepcional, temporal i 
territorial, l’adquisició d’habitatges en ZMRT quan no es destinin a residència habitual, 
amb totes les garanties de proporcionalitat i seguretat jurídica, en línia amb l’anàlisi 
jurídica difosa pel PEMB (El Plan Estratégico Metropolitano de Barcelona)

4. Traslladar els presents acords al Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana, al 
Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica, als grups parlamentaris del 
Congrés i del Parlament de Catalunya, i a les entitats municipalistes de Catalunya.
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La votació dóna el següent resultat: 

- Vots a favor: 8 (PSC-CP), 2 (ECP), 5 (ERC), 2 (VR) i 2 (AUP)
- Vots en contra: 
- Abstencions: 3 (VOX) i 2 (PP) 

La moció s’aprova per majoria absoluta.

22. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL PARTIT POPULAR RUBÍ (PP) 
SOL·LICITANT AL GOVERN MUNICIPAL COMPLEMENTAR LES ACTUACIONS EN 
LA PISTA ESPORTIVA DEL VALLES PARK I MILLORAR ELS ESPAIS D'OCI I 
D'ESPORT EN LES URBANITZACIONS. EXP. 13/2026/MOC.

Retirada de la sessió pel grup municipal Partit Popular (PP)

23. ASSUMPTES URGENTS

No es presenten assumptes urgents 

24. PRECS I PREGUNTES

Queden recollides a la Videoacta els diferents precs i preguntes d’aquest sessió.

25. VIDEOACTA DE LA SESSIÓ

1.Declaració institucional dia mundial contra l’LGBTI-fòbia en l’esport  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=21m30s
2.Declaració institucional a la protecció dels drets humans al nord i est de Siria (Rojava).  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=25m27s
3.Declaració institucional del 8 de març, Dia Internacional de les Dones 
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=31m1s
4.Aprovació de l’acta de la  sessió anterior 1/2026, de 29 de gener de 2026.  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=36m9s
5. Presa de coneixement dels decrets d'Alcaldia i de les resolucions de les regidories 
delegades dictats entre els dies 1 al 31 de gener de 2026. EXP. 2/2026/PCDA   
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=36m23s
6. Donar a compte del Decret d'Alcaldia núm. 433/2026, de data 30 de gener de 2026, de 
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renúncia de personal eventual. 15/2023/CM   
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=36m35s
7. Donar compte del decret de l'Alcaldia núm. 533/2026, del 3 de febrer de 2026, relatiu al 
nomenament de personal eventual 2/2026/CM  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=36m50s
8. Donar a compte del decret d’Alcaldia núm. 755/2026, del 11 de febrer de 2026, relatiu a 
l’Alcaldia accidental durant el dia 11 de febrer de 2026. EXP. 3/2026/CM  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=37m3s
9.Adjudicació del contracte de subministrament, en règim d'arrendament sense opció de 
compra i per lots, de 10 vehicles per a la policia local de Rubí  (5 lots). ratificació per ple de 
l'aprovació de les pròrrogues per JGL dels lots 2 i 4. (37/2020/LICI i 38/2020/LICI). EXP. 
3/2020/CSOH.  https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=37m40s
10.Modificació pressupostària núm. 7/2026 en la modalitat de crèdit extraordinari. EXP 
7/2026/PM.  https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=38m1s
11.Contracte de Serveis de recollida de residus i neteja viaria i obres ampliació, Parc Municipal 
de neteja - Ordenar la continuïtat del contracte. EXP 27/2018/LICI  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=39m14s
12.Aprovació definitiva del reglament del Consell consultiu de la Gent Gran de Rubí. EXP. 
1/2025/AMR.  https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=53m26s
13.Adscripció definitiva de 2 tractors a Font del Ferro, S.L. EXP 1/2025/GP  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=53m47s
14.Pla de millora urbana d'ordenació volumètrica parcel·la Av. Electricitat s/n. EXP 
17/2024/APP.  https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=55m5s
15. Assumptes urgents - part resolutiva  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=57m56s
16.Moció presentada pel grup municipal Veïns per Rubí (VR) per la millora de la xarxa de 
distribució elèctrica a les urbanitzacions. EXP. 7/2026/MOC.  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=58m29s
17.Moció presentada pel grup municipal Alternativa d'Unitat Popular (AUP-AMUNT) per la 
transparència i la reparació institucional de la mort d'en Brian Rios i l'establiment de garanties 
de no repetició. EXP. 8/2026/MOC.  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=1h1m40s
18.Moció presentada pel grup municipal Alternativa d'Unitat Popular (AUP-AMUNT) per reforçar 
la resposta davant l'aixecament de la moratòria de desnonaments. EXP. 9/2026/MOC. 
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=1h28m40s
19.Moció presentada pel grup municipal Esquerra Republicana Rubí (ERC-AM) per la creació 
d'un circuit pump track destinat a infants i joves de Rubí. EXP. 10/2026/MOC.  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=2h4m22s
20.Moció presentada pel grup municipal Esquerra Republicana de Rubí (ERC-AM) de suport a 
les mobilitzacions unitàries del sector educatiu per a la millora de l'educació pública a 
Catalunya i les condicions laborals dels docents i personal laboral. EXP. 11/2026/MOC.  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=2h15m20s
21.Moció presentada pel grup municipal En Comú Podem Rubí (ECP RUBÍ-ECG) per a 
l'ampliació i aplicació de les pròrrogues dels arrendaments d'habitatge habitual i la lluita contra 
l'especulació a Catalunya. EXP 12/2026/MOC.  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=2h40m42s
22.Moció presentada pel grup municipal Partit Popular Rubí (PP) sol·licitant al govern municipal 
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complementar les actuacions en la pista esportiva del Vallès Park i millorar els espais d'oci i 
d'esport en les urbanitzacions. EXP. 13/2026/MOC.  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=3h4m29s
23. Assumptes urgents - part de control  
https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=3h6m41s
24. Precs i preguntes  https://videoacta.rubi.cat/video/202602261700000000/?t=3h6m48s

L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual estenc, com a secretari accidental, aquesta acta.

Secretari accidental L'alcaldessa
RICARDO VERGARA
GUERRERO
08/04/2026 12:33:44

Ana María Martínez Martínez
09/04/2026 11:06:33


