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ANUNCI

PROCES SELECTIU, MITJANCANT CONCURS, D’UNA PLAGA, INCLOSA EN EL
PROCES D’ESTABILITZACIO DE LES PLACES DE PLANTILLA DE L’AJUNTAMENT DE
RUBI, DE TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA, GRUP A1, EN REGIM DE PERSONAL
LABORAL FIX (PLCA1-03) (SEL. E02/2022)

FASE DE CONCURS

= Valoracié de merits

El tribunal procedeix a la valoracio dels merits obtenint els resultats seguents:

- EXPERIENCIA TOTAL
FORMACIO 4
(maxim 10 punts) PES[LTES?,(?:}?L\:SL MESRIT
DNI COGNOMS | NOM -
COMPLEMENTARIA
REGLADA TOTAL 1 2 3 4 TOTAL
G E Al
CLOSA
¥»**3271* | CASTELLS,MARIA 0.0 0.0 0.0 00 | oo o |o Jo 0 0.0 0.00
HELENA
FRESQUET 13 133
*k% *%k
8853 DELGADO,PAU 1.0 3.0 9.0 2.0 10.0 0 .53 0 0 5 23.35
QUINTAS 23
*k% *%k
6225 ALCORTA,JOSEP 0.0 2.0 5.0 25 |95 30 .58 0 0 30.0 | 39.50
RAMAL 12
*k%k K%k
5229 J |MENEZ,RAQUEL 0.0 2.0 0.0 2.5 4.5 0 6 0 0 12.6 17.10
VEGAS BENITEZ,M g |16 25.3
*%k% *% 1
5217 ISABEL 0.0 5.0 1.0 2.5 8.5 68 ;56 0 0 3 33.83
***8889** | LAO ELIPE, DAVID 1.0 0.1 1.0 00 |21 0 0 35 |0 3.5 5.60
SANCHEZ
***6477** | CARRETERO, 2.0 0.5 10.0 0.0 | 10.0 0 0 0 1.1 | 120 | 11.10
NATALIA
VALLS
=156+ | MELENDRES, 10 | 15 | 60 |05 ]eo o |o [Z[E3[2% |36.25
MERCEDES

ACREDITACIO DEL NIVELL DE CATALA | CASTELLA

= Provade catala

Tots els candidats amb una puntuacié superior a 20.00 punts han acreditat documentalment
posseir el certificat de nivell de suficiencia de catala (nivell C1) de la Direccié General de
Politica Linguistica del Departament de Cultura, equivalent o superior i, per tant, queden
exempts de realitzar la prova de catala.
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= Provade castella

Tots els candidats tenen la nacionalitat espanyola o han acreditat els coneixements de
llengua castellana de nivell superior i, per tant, queden exempts de realitzar la prova de
castella.

= Puntuacio final

D’acord al que s’estableix a les bases generals dels processos selectius per a la provisio de
places incloses en l'oferta publica extraordinaria d’ocupacié per a l'estabilitzacio de
I'ocupacié temporal de I'Ajuntament de Rubi, en el punt 2 de la base sisena bis:

“La puntuacié definitiva del concurs sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes en
I'experiéncia i la formacid. Per aprovar el procés i formar part de les borses s’ha d’obtenir una nota
minima del 50% dels punts totals.

En cas d’empat prevaldra:

e En primer lloc la major experiéncia comptada en mesos de serveis prestats a '’Ajuntament de
Rubi, o a organismes municipals dependents en places de naturalesa funcionarial o laboral
del mateix cos, escala, categoria o equivalent.

e En segon lloc la major formacié en informatica i aplicacions. Pels col-lectius de Brigades,
personal de biblioteca, personal no administratiu de; radio, escola de musica, arts i bressol, el
criteri sera la major formacié en I'ambit especific.”

@ Tots els candidats i candidates que han obtingut una puntuacié inferior a 20,00 punts,
gue és el 50% de la puntuaci6 total (40,00 punts), no han superat el procés de
seleccid i tenen una qualificacié de no aptes.

Per tant, un cop finalitzat el procés, atés les consideracions anteriorment exposades, la
puntuacio final del procés selectiu mitjancant concurs, per a una plaga de técnic/a superior
de cultura, grup Al, en régim de personal laboral fix, en ordre de puntuacio, és la
seglient(?:

PUNTUACIO
Ordre DNI COGNOMS | NOM FINAL
1 ***6225** | QUINTAS ALCORTA, JOSEP 39.50
VALLS MELENDRES
*%k% *% ’
2 8156 MERCEDES 36.25
3 ***5217** | VEGAS BENITEZ, M ISABEL 33.83
4 ***8853** | FRESQUET DELGADO, PAU 23.35
5 ***5229** | RAMAL JIMENEZ, RAQUEL 17.100D
SANCHEZ CARRETERO .
K,k *k ’ (*1)
6 6477 NATALIA 11.10
7 *»**8889** | LAO ELIPE, DAVID 5.600D
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CLOSA CASTELLS, MARIA

(*1)
HELENA 0.00

8 | =*3271%

Vist I'anterior resultat, el tribunal qualificador proposa a l'autoritat competent, per a ser
contractat com a técnic superior cultura, grup Al, en régim de personal laboral fix, al
seglient candidat("?:

DNI COGNOMS | NOM

»x6225** | QUINTAS ALCORTA, JOSEP

= Llista d’espera

D’acord al que s’estableix a la base desena de les bases generals dels processos selectius
per a la provisi6 de places incloses en l'oferta publica extraordinaria d'ocupacié per a
I'estabilitzacié de I'ocupacio temporal de 'Ajuntament de Rubi, aquelles persones que hagin
superat el procés de seleccid, obtenint una puntuacié total superior a 20,00 punts, sense ser
proposades per cobrir una de les places objecte de la convocatoria, passaran a formar part
d’'una llista d’espera per cobrir les esmentades places, en cas de que un/a dels candidats/es
inicialment proposats pel tribunal finalment no acabés prenent possessio d’aquestes.

Donada la circumstancia de que qualsevol dels candidats/es proposats anteriorment acabés
no prenent possessid d’una de les places objecte de la convocatoria, es proposara un nou
candidat d’acord al seglent ordre:(?:

ORDRE DNI COGNOMS | NOM
1 »*8156** | VALLS MELENDRES, MERCEDES
2 »*5217** | VEGAS BENITEZ, M ISABEL
3 *»**8853** | FRESQUET DELGADO, PAU

= Borsade treball

Paral-lelament, d’acord al que s’estableix a la base onzena de les bases generals dels
processos selectius per a la provisié de places incloses en l'oferta publica extraordinaria
d'ocupacié per a lestabilitzaci6 de l'ocupacié temporal de I'Ajuntament de Rubi, les
persones que hagin superat el procés de seleccid, obtenint una puntuacié total superior a
20,00 punts, sense obtenir una plaga, passaran a formar part d’'una borsa per a cobrir
possibles vacants, substitucions i necessitats de personal de caracter temporal, per a la
categoria de tecnic/a superior de cultura, grup Al.
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Aquesta borsa esta ordenada per valor de puntuacid, sense prejudici de possibles
modificacions d’aquest ordre en base a la presa de possessié de les places objecte de la
convocatoria. Les borses es regiran per les normes que regulen les borses de treball de
'Ajuntament de Rubi, i tindran un periode de vigéncia de 2 anys.

D’acord als resultats del procés selectiu, el tribunal proposa a l'autoritat competent aquesta
llista ordenada per ordre crida®?:

ORDRE DNI COGNOMS | NOM
1 *»*8156** | VALLS MELENDRES, MERCEDES
2 »x5217** | VEGAS BENITEZ, M ISABEL
3 »**8853** | FRESQUET DELGADO, PAU

(2Aquests resultats sén provisionals i hauran de ser publicats a la Seu electronica de
I'Ajuntament de Rubi.

Les persones candidates podran formular les al-legacions que considerin convenients en el
termini de 5 dies habils, a comptar des de l'endema de la publicacié dels resultats
provisionals a la Seu electronica de I'’Ajuntament de Rubi.

Agquest periode no es podra fer servir per aportar nous merits, sind Unicament per
complementar o subsanar deficiencies formals d’aquells dels quals ja s’hagués presentat
alguna justificacié documental, perd no suficient per a qué pugui ser valorat, en el periode de
presentacio d’instancies.

Finalitzat el termini esmentat i resoltes les reclamacions, es fara publica la llista definitiva de
puntuacions finals.

Si no hi ha reclamacions, un cop finalitzat el termini de 5 dies habils, la relacié provisional
comprensiva de la totalitat del personal concursant, ordenada de major a menor puntuacio,
S’elevara automaticament a definitiva.

El president del tribunal qualificador

2024.12.02 13:08:41
+01'00"

Pau Hosta Gonzélez
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