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PROCES SELECTIU, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO, D’'UNA PLAGA VACANT,
INCLOSA EN EL PROCES D’ESTABILITZACIO DE LES PLACES DE PLANTILLA DE
L’AJUNTAMENT DE RUBI, DE SUBALTERN/A, GRUP AP, EN REGIM DE PERSONAL
LABORAL FIX (PLOAP-01) (SEL. E01/2022)

FASE DE CONCURS

= Valoracié de merits

El tribunal procedeix a la valoracié dels mérits obtenint els resultats seguents:

- EXPERIENCIA TOTAL
A PROFESSIONAL MERIT
DNI COGNOMS | NOM (méxim 30 punts) S
COMPLEMENTARIA
REGLADA TOTAL 1 2 3 4 TOTAL
G E Al
PUCHOL GUARDIA, 7.
***DQ59** JUAN CARLOS 2.0 5.0 10.0 2.0 | 10.00 ga |0 0 0 784 | 17.84
LOPEZ
#4815+ | EXTREMERA, 1.0 5.0 00 | 00 |6.00 2-4 g o |o |754 | 1354
MARCO ALBERTO
KRG EATH ézgkALE\l\/IICO'M 1.0 5.0 10 | 25 [9s0 |3 |5 [o |o |[484 |14.34
MARTINEZ
***8626** RODRIGUEZ, 1.0 0.0 0.0 2.0 3.00 ‘716 0 0 0 4.76 7.76
SEBASTIAN
PEREZ SANCHEZ, 3. |2
***2603** ALEJANDRA 1.0 5.0 2.0 0.0 8.00 92 85 0 0 6.77 14.77
***2603** (LBEE(EANI\AZEREA’ 1.0 2.0 5.0 2.5 10.00 1318 0 0 0 3.48 13.48

ACREDITACIO DEL NIVELL DE CATALA | CASTELLA

= Provade catala

Tots els candidats han acreditat documentalment posseir el certificat de nivell de catala
(nivell B2) de la Direcci6 General de Politica Linguistica del Departament de Cultura,
equivalent o superior i, per tant, queden exempts de realitzar la prova de catala.

= Provade castella

Tots els candidats tenen la nacionalitat espanyola o han acreditat els coneixements de
llengua castellana de nivell superior i, per tant, queden exempts de realitzar la prova de

castella.
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= Puntuaci6 final

D’acord al que s’estableix a les bases generals dels processos selectius per a la provisio de
places incloses en l'oferta publica extraordinaria d’ocupacido per a l'estabilitzacié de
I'ocupacié temporal de I'Ajuntament de Rubi, en el punt 3 de la base sisena:

“La puntuacié definitiva del concurs-oposicié sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes en
les fases d’oposicié i de concurs. Per aprovar el procés i formar part de les borses s’ha d’obtenir una
nota minima del 50% dels punts totals.

En cas d’empat prevaldra:

e En primer lloc la major puntuacié a la fase d’oposicio

e En segon lloc la major experiéncia comptada en mesos de serveis prestats a I'’Ajuntament de
Rubi, 0 a organismes municipals dependents en places de naturalesa funcionarial o laboral
del mateix cos, escala, categoria o0 equivalent.

e En tercer lloc la major formacié en informatica i aplicacions. Pels col-lectius de Brigades,
personal de biblioteca, personal no administratiu de; radio, escola de musica, arts i bressol, el
criteri sera la major formacié en 'ambit especific.”

@ Els candidats i candidates que han obtingut una puntuacié inferior a 50,00 punts, que
és el 50% de la puntuacié total (100,00 punts), no han superat el procés de seleccié i
tenen una qualificacio de no aptes.

Per tant, un cop finalitzat el procés, atés les consideracions anteriorment exposades, la
puntuacio final del procés selectiu mitjangcant concurs, per a cobrir una placa de
subaltern/a, grup AP, en régim de personal laboral fix, en ordre de puntuacid, és la
seguent:

FASE FASE PUNTUACIO
Ordre DNI COGNOMS | NOM oposicio | concurs FINAL
PUCHOL GUARDIA, JUAN
dokok % )
1 2259 CARLOS 44.50 17.84 62.34
PEREZ SANCHEZ
dokok % )
2 2603 ALEJANDRA 42.75 14.77 57.52
LOPEZ EXTREMERA
Kkk *% )
3 8152 MARCO ALBERTO 40.75 13.54 54.29
4 *»**2603** | LEON PEREA, GEMMA 39.50 13.48 52.98
5 ***5547** | ADELL VICO, M CARMEN 37.50 14.34 51.84
MARTINEZ RODRIGUEZ .
dokok Kok ) (1)
6 8626 SEBASTIAN 30.00 7.76 37.76

Vist l'anterior resultat, el tribunal qualificador proposa a l'autoritat competent, per a ser
contractat com a subaltern, grup AP, en régim de personal laboral fix, al seguent
candidat(?:
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DNI COGNOMS | NOM

*¥2259** | PUCHOL GUARDIA, JUAN CARLOS

= PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO

Les persones aspirants proposades per ser nomenades hauran de lliurar a I'Area de
Personal de la corporacid, en el termini de vint dies naturals a comptar des de 'endema de
la data de publicacié del resultat definitiu del procés i sense requeriment previ, els
documents que acreditin els merits al-legats, les condicions de capacitat i requisits que
s’exigeixen per prendre part al concurs.

Si en el termini indicat i exceptuant els casos de forca major, el candidat proposat no
presentés la seva documentacié o no reunis els requisits exigits, no podra ser nomenat i
quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en quée
hagués pogut incérrer per falsedat a la instancia on sol-licitava prendre part en el procés
selectiu.

= |lista d’espera

Aquelles persones que hagin superat el procés de seleccié, obtenint una puntuacié total
superior a 50,00 punts, sense ser proposades per cobrir una de les places objecte de la
convocatoria, passaran a formar part d’'una llista d’espera per cobrir les esmentades places,
en cas de que un/a dels candidats/es inicialment proposats pel tribunal finalment no acabés
prenent possessio d’aquestes.

Aquesta llista esta ordenada per valor de puntuacié?:

ORDRE DNI COGNOMS | NOM
1 ¥»*2603** | PEREZ SANCHEZ, ALEJANDRA
LOPEZ EXTREMERA, MARCO
*kk *%* !
2 8152 ALBERTO
3 ***2603** | LEON PEREA, GEMMA
4 ***5547* | ADELL VICO, M CARMEN

= Borsade treball

Paral-lelament, d’acord al que s’estableix a la base onzena de les bases generals dels
processos selectius per a la provisid de places incloses en l'oferta publica extraordinaria
d'ocupacié per a lestabilitzaci6 de l'ocupacié temporal de I'Ajuntament de Rubi, les
persones que hagin superat el procés de seleccio, obtenint una puntuacio total superior a
50,00 punts, sense obtenir una plaga, passaran a formar part d’'una borsa per a cobrir
possibles vacants, substitucions i necessitats de personal de caracter temporal, per a la
categoria de subaltern/a, grup AP.
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Aquesta borsa esta ordenada per valor de puntuacid, sense prejudici de possibles
modificacions d’aquest ordre en base a la presa de possessié de les places objecte de la
convocatoria. Les borses es regiran per les normes que regulen les borses de treball de
I'Ajuntament de Rubi, i tindran un periode de vigéncia de 2 anys.

D’acord als resultats del procés selectiu, el tribunal proposa a l'autoritat competent aquesta
llista ordenada per ordre crida®?:

Ordre de DNI COGNOMS | NOM
crida
1 #2603* | PEREZ SANCHEZ, ALEJANDRA
LOPEZ EXTREMERA, MARCO
*%% *% )
2 8152" | ALBERTO
3 #2603 | LEON PEREA, GEMMA
4 #5547 | ADELL VICO, M CARMEN

(2Aquests resultats sén provisionals i hauran de ser publicats a la Seu electronica de
I'Ajuntament de Rubi.

Les persones candidates podran formular les al-legacions que considerin convenients en el
termini de 5 dies habils, a comptar des de I'endema de la publicaci6 dels resultats
provisionals a la Seu electronica de I’Ajuntament de Rubi.

Agquest periode no es podra fer servir per aportar nous merits, sind Unicament per
complementar o subsanar deficiencies formals d’aquells dels quals ja s’hagués presentat
alguna justificacié documental, perd no suficient per a qué pugui ser valorat, en el periode de
presentacio d’instancies o sol-licitar revisio de les proves teorica i practica.

Finalitzat el termini esmentat i resoltes les reclamacions, es fara publica la llista definitiva de
puntuacions finals.

Si no hi ha reclamacions, un cop finalitzat el termini de 5 dies habils, la relacié provisional
comprensiva de la totalitat del personal concursant, ordenada de major a menor puntuacio,
S’elevara automaticament a definitiva.

La presidenta del tribunal qualificador

Marina Diez Firmado

. digitalmente por
Goémez Marina Diez
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Placa Pere Aguilera 1 0819 Rubi, Barcelona T.93 588 70 00 F. 93 588 45 26 www.rubi.cat



		2024-09-24T11:02:06+0200
	Marina Díez Gómez - DNI 47928166F (TCAT)




