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PROCES SELECTIU PER A LA CONFECCIO D'UNA BORSA DE TREBALL DE
PROFESSORS/ES DE L’ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA (ESPECIALITAT PIANO),
GRUP A2, PER A COBRIR SUBSTITUCIONS, VACANTS SOBREVINGUDES | ALTRES
NECESSITATS DE PERSONAL DE CARACTER TEMPORAL (Sel. 4/2024)

FASE D’OPOSICIO

= Resultats de la prova practica

Els resultats de la prova practica de la borsa de treball per a cobrir substitucions, vacants
sobrevingudes i altres necessitats de personal de caracter temporal treball per a professors/es
de I'Escola municipal de musica, grup A2, especialitat piano, de I'Ajuntament de Rubi,
realitzada el dia 7 de maig de 2024, a 'Escola de Musica Pere Burés, sén els seglients:

Document X

d’identitat COGNOMS | NOM ASSISTENCIA RESULTAT
codificat

**BA17** BEINE, PAMELA MARIA No presentada

*»**2981** | CASALS LLUNELL, MARTA Presentada No apte

*»**5052** | CASTELLANA HERMOSILLA, ALEX Presentat 16,34

2867+ FERNANDEZ CRUZ, JONATHAN Presentat No apte

*»**2618** | GARCIA RAMI, MARC No presentat

***0899** | GASOL CALVO, HECTOR Presentat No apte

***0399** | GENE GONZALEZ, MIQUEL Presentat 18,83

***8205** IVANOVIC, MARIJA Presentada 12,24

QO 7> MURNOZ OSORIO, DANIEL Presentat No apte

¥»**1581** | VAZQUEZ PUGA, LILIAN Presentada No apte

*»**2851** | VERA ESVERTIT, ELISABETH No presentada

= Provade catala

Les persones candidates que han superat I'exercici anterior han acreditat documentalment
posseir el certificat de nivell de suficieéncia de catala (nivell C1) de la Direcci6 General de
Politica Linguistica del Departament de Cultura, equivalent o superior i, per tant, queden
exemptes de realitzar la prova de catala.

= Provade castella

Les persones candidates que han superat I'exercici anterior tenen la nacionalitat espanyola o
han acreditat els coneixements de llengua castellana de nivell superior, segons s’indica al punt
a) i i) de la base quarta de les bases del procés selectiu i, per tant, queden exemptes de
realitzar la prova de castella.
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FASE DE CONCURS

= Valoracio de merits

Havent-hi quorum suficient, el Tribunal acorda iniciar la valoracio dels mérits de les persones
candidates que han superat la fase d’oposicid, obtenint els resultats segtents:

- EXPERIENCIA A\ LTRES
FORMACIO PROFESSIONAL MERITS ,\;g;#s
Document -
d’identitat COGNOMS | NOM  |FoRMACIO|COMPLEMENTARIA | TOTAL B1 | B2 | B3 | TOtAL
codificat REGLADA —_ : ’ ’ (maxim | (maxim
Especific General (maxim 3 (maxim 2 10
Maxim Maxim Maxim punts) | Maxim Maxim | Maxim 3] 5 punts) | punts) punts)
1 punt 3 punts 1 punt 3 punts 2 punts punts
CASTELLANA
*% *% - - - - -
5052 HERMOSILLA, ALEX 0,00 |1,00 1,00 0,00 | 1,00
GENE GONZALEZ
Xk *% ! - - -
0399 MIQUEL 0,80 0,40 1,20 |3,00 3,00 2,00 | 6,20
**8205** | IVANOVIC, MARIJA 0,90 - 0,30 | 1,20 |1,00 - - 1,00 | 0,30 | 2,50

FASE D’ENTREVISTA

El tribunal qualificador acorda no realitzar I'entrevista personal prevista a les bases
especifiques del procés selectiu atés que aquesta fase no té caracter eliminatori i el Tribunal
estima suficients els resultats obtinguts en les proves realitzades en les fases selectives del
procés per a la valoracio final de les persones candidates.

QUALIFICACIO PROVISIONAL

= Relacio provisional de la puntuacio total

Les puntuacions provisionals de les persones candidates del procés per a la creacié d'una
borsa de treball per a professors/es de I'Escola municipal de musica, grup A2, especialitat
piano, per a cobrir substitucions, vacants sobrevingudes i altres necessitats de personal de
caracter temporal, ordenades de major a menor puntuacio, son les segients:

ORDRE | pocument )
CF?E) A didentitat | COGNOMS | NOM OPFoAsglo coFNAgLIJERS PU%TNUAALCIO
1 |**0399* | GENE GONZALEZ, MIQUEL 18,83 6,20 25,03
2 | **5052% | CASTELLANA HERMOSILLA, ALEX | 16,34 1,00 17,34
3 | **8205* | IVANOVIC, MARIJA 12,24 2,50 14,74

Les persones candidates podran formular les al-legacions que considerin convenients en el
termini de 5 dies habils, a comptar des de I'endema de la publicaci6 de la llista provisional de
meérits a la Seu electronica de I'Ajuntament de Rubi.

213




o

——
Ajuntament

de Rubi

Aquest periode no es podra fer servir per aportar nous mérits, sind Unicament per
complementar o subsanar deficiéncies formals d’aquells dels quals ja s'hagués presentat
alguna justificacié documental, perd no suficient per a que pugui ser valorat, en el periode de
presentacio d’instancies. '

Finalitzat el termini esmentat i resoltes les reclamacions, es fara publica la llista definitiva de
puntuacions finals de la valoracié de merits.

Si no hi ha reclamacions, un cop finalitzat el termini de 5 dies habils, la relacié provisional
comprensiva de la totalitat del personal concursant, ordenada de major a menor puntuacio,
s’elevara automaticament a definitiva.

Vist l'anterior resultat, el tribunal qualificador proposa a lautoritat competent la relacié
provisional, que s’elevara automaticament a definitiva en cas que no es presentin
reclamacions, que constituira la borsa de treball per a cobrir substitucions, vacants
sobrevingudes i altres necessitats de personal de caracter temporal, per a la categoria de
professors/es de FEscola municipal de musica, grup A2, especialitat piano, de
'Ajuntament de Rubi.

IORDRE Document
DE d’identitat | COGNOMS | NOM
CRIDA codificat

1 ***0399* | GENE GONZALEZ, MIQUEL

2 ***5052** | CASTELLANA HERMOSILLA, ALEX

3 ***8205* [ IVANOVIC, MARIJA

La presidenta del_ tribunal qualificador

(2L

Cecilia Rocosa Vila
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