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°ANUNCI

CONCURS-OPOSICIO EN TORN LLIURE, D’UNA PLAGA DE TECNIC\A SUPERIOR, GRUP
A1, ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, EN REGIM DE
PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA, ADSCRITA A L’AREA DE PLANIFICACIO
URBANA | CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL DE TECNICS A1 (SEL. 06/2023)

Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projeccié de la Ciutat, Innovacia,
Desenvolupament econdmic i Recursos Humans, mitjancant Decret de regidor delegat
namero 7578/2023, de data 5 de desembre de 2023, ha dictat el Decret que transcrit
literalment diu:

“Fets

Primer. En data 29 de mar¢ de 2023, la Junta de Govern Local adopta ’Acord segons el
qual s’aprova la convocatoria i les bases reguladores del procés selectiu per cobrir una plaga
de Tecnic/a superior (Responsable POUM), en régim de funcionari de carrera, mitjancant
concurs oposicié, en torn lliure, inclosa dins I'Oferta Publica d'Ocupacié de l'any 2022,
enquadrada en I'Escala d'Administracié Especial, Subescala técnica, grup Al (Sel. 6/2023).

Segon. En data 4 d’abril de 2023, es realitza la publicacié de les bases especifiques del
procés selectiu per cobrir una placa de técnic/a superior (responsable POUM), al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, el qual obre un termini improrrogable de 20 dies naturals per
a la presentacié de sol-licituds que s'inicia el dia 5 d’abril i finalitza el dia 24 d’abril de 2023.

Tercer. Mitjancant Decret de regidor delegat nimero 6751/2023, de data 8 de novembre de
2023, es va aprovar la relacidé provisional de persones candidates admeses i excloses del
proceés selectiu per cobrir una plaga de Tecnic/a superior (Responsable POUM), en regim de
funcionari de carrera, grup A1, de I'’Ajuntament de Rubi.

Quart. Aquesta relacié es va publicar a la Seu electronica municipal d’aquest Ajuntament el
9 de novembre de 2023.

Cinqué. Es va atorgar a les persones interessades un termini de 10 dies habils per a la
formulacié de reclamacions, o en el cas de les persones excloses per manca d’acreditacié
d’algun requisit o d’aportacié d’algun document exigit, per a 'esmena de les mancances
apreciades. El termini va finalitzar el dia 23 de novembre de 2023.

Sisé. La candidata Sonia Morales Flores, amb DNI ***7283** ha presentat instancia, amb
namero de registre 2023045880, de data 20 de novembre de 2023, en la qual adjunta la
titulacié requerida a la convocatoria i, per tant, acredita estar en possessid de tots els
requisits indicats a les bases de la convocatoria, essent admesa al procés selectiu.

Fonaments de dret
Primer. L’article 55 i seguents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual

s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, estableixen els
principis rectors i els requisits generals per 'accés a 'ocupacié publica.
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Segon. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i
exclosos es concedira un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions.
Les al-legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies seguents a la
finalitzacio del termini per a la presentacio, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi
dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

La proposta de la cap de I'’Area de personal, de data 4 de desembre de 2023, i I'informe
técnic de I'Area de Personal, de data 30 de novembre de 2023, es mostren favorables a la
tramitacié d’aquest expedient.

Per tot I'anterior i en Us de les facultats delegades per mitja dels Decrets d’Alcaldia: numero
4094/2023, de data 17 de juny; nimero 4099/2023, de data 20 de juny, de Text Refds per
modificacions, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 22 de juny de 2023;
nam. 4322/2023, de data 5 de juliol, de Text Refés per modificacions, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona el 17 de juliol de 2023.

RESOLC:

Primer.- Aprovar definitivament la seglent relacié de persones candidates admeses i
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatoria del procés
selectiu per cobrir una placa de Tecnic/a superior (Responsable POUM), en regim de
funcionari de carrera, mitjangant concurs oposicio, en torn lliure, enquadrada en l'escala
d'administracio especial, subescala técnica, grup Al:

e Admesos/es:

Document

d’identitat COGNOMS | NOM

codificat

***+0801** ARGUDO PEDROS, M CARME
***Q546** DIEZ FOLCH, MIQUEL

**EL349** ESTANY BLAZQUEZ, CARME
***4910** GARET CUARTERO, JORDI
*HRT283** MORALES FLORES, SONIA
***QB12** RODRIGUEZ CALLIGARIS, LUCHO

e Exclosos/es:

Document
d’identitat | COGNOMS | NOM MOTIU EXCLUSIO
codificat

No presenta la titulacié requerida a

***3819** | CABELLO GARCIA, MARTA la convocatoria
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Segon.- Disposar la publicacié d’aquesta resolucié a la Seu Electronica de I'Ajuntament de
Rubi.

Tercer.- Convocar el dia 11 de desembre de 2023, a 'Escola de Musica Pere Burés, per a
la realitzacié del primer i segon exercici, a les persones candidates admeses:

Document
d’identitat COGNOMS | NOM
codificat
**+0801** ARGUDO PEDROS, M CARME
**%QB46** DIEZ FOLCH, MIQUEL
*ARA349%* ESTANY BLAZQUEZ, CARME
**%4910** GARET CUARTERO, JORDI
*ART DG 3H* MORALES FLORES, SONIA
**%QB1 2%+ RODRIGUEZ CALLIGARIS, LUCHO
DIA: 11 de desembre de 2023
HORA:
Primer exercici: 9.30 hores
Segon exercici: 12.00 hores
LLOC: Escola de Musica Pere Burés

Sala Frederic Mompou
Carrer de Joaquim Blume, 28
Rubi

PRIMER EXERCICI: CONEIXEMENTS TEORICS TEST

Consisteix en contestar un questionari de 50 preguntes amb respostes alternatives, sobre
elcontingut del temari general i especial (annex | i annex Il de les bases). Les respostes
encertades sumen 0,2 punts, les erronies resten 0,05 punts i si no hi ha resposta ni suma ni
resta.

La durada d’aquest exercici sera de una hora.

Aguesta prova te caracter eliminatori i es puntuara entre 0 i 10 punts, essent necessaria
una puntuacié minima de 5 punts per a superar-la.

SEGON EXERCICI: CONEIXEMENTS PRACTICS

Consisteix en desenvolupar un cas practic amb diversos suposits de caracter juridic,
economic i financer proposat pel Tribunal sobre questions relacionades amb el temari
especific (annex Il de les bases).

El Tribunal podra determinar que aquesta prova es desenvolupi en suport informatic. En
aguest cas, els aspirants hauran de gravar el seu exercici en un suport informatic i una
vegada imprés el treball amb suport paper, hauran de signar el document en prova de
reconeixement de la seva autoria.
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El Tribunal podra decidir que cada persona aspirant hagi de llegir el seus exercicis i podra
fer-li les preguntes que consideri adients en I'exposicié.

Es valorara la capacitat d’analisi, I'aplicacié raonada dels coneixements teorics en la
resolucié dels casos practics plantejats i la resolucié explicita o correcta dels suposits
plantejats.

Aguesta prova te caracter eliminatori i es puntuara entre 0 i 10 punts, essent necessaria
una puntuacié minima de 5 punts per a superar-la

La durada d’aquest exercici sera de tres hores.

No es corregiran els exercicis realitzats per aquelles persones que no hagin superat en el
seu cas l'exercici obligatori i eliminatori anterior.

Quart.- Notificar aquesta resolucié a totes les seccions sindicals de I'Ajuntament de Rubi.”

El secretari general,

Secretari General de FeCha:

I'’Ajuntament de Rubi 20231 205
Josep M Colell Voltas -I 33232 +01 IOOI

Josep Manel Colell Voltas

4/4



		2023-12-05T13:32:32+0100
	José Manuel Colell Voltas - DNI 38499250X (TCAT)




