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Fets

Primer. En data 22 de març de 2023, la Junta de Govern Local adopta l’Acord segons el qual 
s’aprova les convocatòries i les bases específiques per cobrir 195 places, incloses en el procés 
d’estabilització de les places de plantilla de l’Ajuntament de Rubí, en règim de funcionari de 
carrera. En aquesta relació, consten les bases específiques de la convocatòria del grup AGCA1-
01, de quatre places de tècnic/a superior. 

Segon. En data 24 d’abril es publica al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya les bases 
específiques per cobrir 195 places vacants, la qual obre un termini improrrogable de 10 dies 
hàbils per a la presentació de sol·licituds que s’inicia es dia 25 d’abril i finalitza el dia 9 de maig de 
2023. En aquesta relació, consten les bases específiques de la convocatòria del grup AGCA1-01, 
de quatre places de tècnic/a superior.

Tercer. En data 1 de desembre de 2023, mitjançant instància amb número de registre 
2023047716, es sol·licita deixar sense efectes la instància amb número de registre 2023020667, 
de data 9 de maig de 2023.

Quart. Mitjançant Decrets d’Alcaldia: número 4094/2023, de data 17 de juny; número 4099/2023, 
de data 20 de juny, de Text Refós per modificacions, publicat al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona el 22 de juny de 2023; núm. 4322/2023, de data 5 de juliol, de Text Refós per 
modificacions, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 17 de juliol de 2023, 
s’aproven les competències de l’Alcaldia als regidors i regidores delegats.

Cinquè. Al present expedient es donen els supòsits que, d’acord al decret d’alcaldia núm. 
4322/2023, donen lloc a l’abstenció o recusació, ocasionant que la competència delegada resti 
automàticament avocada en Alcaldia, sense perjudici de la facultat d’avocació general que 
comporta tota delegació.

Fonaments de dret

Primer. L’article 55 i següents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen els principis 
rectors i els requisits generals per l’accés a l’ocupació pública.

Segon. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de 
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i 
exclosos es concedirà un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions. Les 
al·legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies següents a la finalització 
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del termini per a la presentació, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolució, 
les al·legacions s’entendran desestimades.

Tercer. La disposició addicional quarta, de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures 
urgents per a la reducció de la temporalitat a l’ocupació pública, disposa que, les Administracions 
Públiques, hauran d’assegurar el compliment dels terminis establerts per l’execució dels 
processos selectius mitjançant les mesures pertinents per al desenvolupament àgil dels 
processos selectius, com són la reducció dels terminis.

Quart. En data 21 de juliol de 2022, el Ple municipal va aprovar les Bases Generals dels 
processos selectius per a la provisió de places incloses en l'oferta pública d'ocupació 
extraordinària d’ocupació per a l’estabilització de l’ocupació temporal de l’Ajuntament de Rubí.

Cinquè. L’article 94 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, en relació al desistiment i la renúncia per part dels interessats.

Sisè. L’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, en relació a 
l’avocació de competències.

Vista la proposta de la Cap de l’Àrea de Personal de data 1 de desembre de 2023 i l’informe 
tècnic del Servei de Recursos Humans, de data 1 de desembre de 2023, que consten a 
l’expedient.  

Atès que el Text Refós del Decret d’Alcaldia núm. 4322/2023, de data 5 de juliol de 2023, publicat 
al BOPB en data 17 de juliol de 2023, de les competències de l’Alcaldia als regidors i regidores 
delegats, estableix: “En cas d’absència de qualsevol dels regidors o regidores delegats, o si es 
dóna algun dels supòsits que donen lloc a l’abstenció o recusació, la competència delegada 
restarà automàticament avocada en aquesta Alcaldia, sense perjudici de la facultat d’avocació 
general que comporta tota delegació.”

En virtut de les atribucions que tinc conferides,

RESOLC:

Primer.- Avocar les atribucions delegades al regidor de Projecció de Ciutat, Promoció Cultural, 
Innovació, Desenvolupament Econòmic i Recursos Humans i resoldre el present procediment 
núm. 84/2023/SELPER.

Segon.- Aprovar provisionalment la següent relació de persones candidates admeses i excloses 
de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatòria per a l’estabilització de 
l’ocupació temporal de l’Ajuntament de Rubí, de tècnic/a superior, grup A1, en règim de funcionari 
de carrera.

 Admesos/es:

DNI codif. COGNOMS I NOM

***1245** ARREBOLA MARTI, M GLORIA
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***4326** ARUMI BALMES, MERCE

***9778** BERMEJO LERENA, DESIREE

***9693** BLAZQUEZ CRIADO, LAURA

***1012** CALLADO ESTELA, EVA AMPARO

***3898** CONDE NARANJO, JAVIER

***8235** CORRETJE JORBA, MARC

***2183** CUBILLO RODRIGUEZ, ELENA

***7138** DEL RIO SIMON, SANDRA

***3268** GARCIA LOPEZ, JAVIER

***8841** GOMEZ MENA, DAVID

***3635** GONZALEZ GUTIERREZ, VERONICA

***7234** GONZALEZ MOLINA, MONTSERRAT

***2130** GUTIERREZ JIMENEZ, RUBEN

***7977** LLOPART CASTELLVI, MARTA

***1114** PARETAS VIDAL,NATALIA

***8177** PEREZ SERRANO,ROSA MARIA

***4932** PRATS DELGADO,MARIA TERESA

***5229** RAMAL JIMENEZ,RAQUEL

***2858** TRULLEN BAREA,JUDITH

***5217** VEGAS BENITEZ,M ISABEL

***7751** VIVES JOUNOU,JOSEP

 Exclosos/es: 

DNI codif. COGNOMS I NOM MOTIU D’EXCLUSIÓ

***1624** SANCHEZ SANCHEZ, 
CRISTINA

No acredita el pagament de la taxa 
o el certificat d’exempció.

Tercer.- Elevar a definitiva la relació d’admesos i exclosos anterior, sense necessitat d’una nova 
publicació, si en el termini de 5 dies hàbils establert a les bases generals no s’ha interposat cap 
al·legació a la relació provisional.

Quart.- Disposar la publicació d’aquesta resolució a la Seu Electrònica de l’Ajuntament de Rubí.
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Cinquè.- Nomenar els membres del Tribunal Qualificador d’aquest procés selectiu que quedarà 
integrat per les persones següents:

PRESIDENTA:  

Titular:   Eva Ruiz Rueda, funcionària de carrera de l’Ajuntament de Rubí.

Suplent: Ricardo Vergara Guerrero, funcionari de carrera de l’Ajuntament de 
Rubí.

VOCALS:   

Titular: Álex Bell Toribio, funcionari de carrera de l’Ajuntament de Rubí

Suplent:   Laura Castrillo Molina, funcionària de carrera de l’Ajuntament de 
Rubí

Titular: Enrica Bornao Barcelo, personal laboral fix de l’Ajuntament de Rubí
Suplent: Raquel Martín Montes, funcionària de carrera de l’Ajuntament de 

Rubí
Titular: Laura Balsach Solé, vocal designat per l’Escola d’Administració 

Pública de Catalunya
Suplent: Miquel Àngel Tobaruela Rascón, vocal designat per l’Escola 

d’Administració Pública de Catalunya

SECRETARI:  

Titular: Jordi Gil Gil, funcionari de carrera de l’Ajuntament de Rubí

Suplent:  Nicolau López Aznar, funcionari de carrera de l’Ajuntament de Rubí

Sisè.- Assenyalar el dia 14 de desembre de 2023, per a la constitució del Tribunal.

Setè.- Informar que totes les persones candidates han acreditat estar en possessió del nivell 
C1 de català o equivalent.

Vuitè.- Notificar aquesta resolució a totes les seccions sindicals de l’Ajuntament de Rubí. 

Ho mana i signa l'alcalde/essa i jo, com a secretari/a, ho certifico.
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