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ANUNCI 
 

BORSA DE TREBALL MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS, PER A COBRIR 
SUBSTITUCIONS DE CARÀCTER TEMPORAL PER A LA CATEGORIA DE 
TREBALLADOR/A SOCIAL, GRUP A2, DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ (SEL. 13/2023) 

 
Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projecció de la Ciutat, Innovació, 
Desenvolupament econòmic i Recursos Humans, mitjançant Decret de regidor delegat 
número 5527/2023, de data 14 de setembre de 2023, ha dictat el Decret que transcrit 
literalment diu:  
 
“Fets 
 
Primer. En data 22 de juny de 2023, l’Alcaldia resol el Decret número 4111/2023, segons el 
qual s’aprova la convocatòria i les bases específiques per a la creació d’una borsa de treball, 
mitjançant concurs de mèrits, per proveir amb caràcter interí, les substitucions de caràcter 
temporal de places de treballador/a social, grup de titulació A2, adscrites a l’Àrea de Drets 
Socials (Sel. 13/2023). 
 
Segon. En data 12 de setembre de 2023, l’acta del tribunal qualificador del procés selectiu 
de la borsa de treballadors/es socials, grup A2, fa constar la relació de persones candidates 
que constituiran la borsa de treballadors/es socials, grup A2, amb el resultat següent: 
 

Document 
d’identitat 
codificat 

COGNOMS I NOM PUNTUACIÓ 

***1617** PEREIRA HARO, LIA  8,00 

***9256** RIO LLOBREGAT, MARTA 7,30 

***8359** BALTASAR SANCHEZ, MARIA NIEVES 6,80 

***3243** TORRALBO CONDE, VICTORIA 6,00 

***7088** VIZCAINO OLIVE, PAULA 5,60 

***1601** ISERN MAININI, JUDITH  5,30 

***3066** CABALLERO SANCHEZ, ALICIA  5,20 

***8382** LAN MOLLAR, CASANDRA  4,50 

***2002** CARCELLER BARRIONUEVO, MONTSERRAT  4,30 

***6917** CASTILLERO LOPEZ, OBDULIA MARIA 3,90 

***3224** SEIJO OVALLE, LAURA 3,70 *(1) 

***3000** MORENO MIESES, LOIDA BENILDA  3,70 *(1) 

***2213** FERNANDEZ CATALAN, PATRICIA  3,60 

***7380** JIMENEZ ANTON, ANA  3,00 

****6519* YORKSTON VIDAL,TANIA 2,70 

***2578** AHMAD BADIAS, AHMAD 2,60 

***9517** ROBLES WONG, MARIA NATALIA  2,30 

***9740** PARDO FERNANDEZ, ESTER 2,00 *(2) 

***7995** REDIN LOPEZ, AINOA 2,00 *(2) 
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Document 
d’identitat 
codificat 

COGNOMS I NOM PUNTUACIÓ 

***0875** LATORRE LARA, EVA 2,00 *(2) 

***1126** EGEA DELGADO, ANDREA  1,70 

***7828** ACEVEDO SANCHEZ, GALA 1,60 

***5942** CASTELLA SOSPEDRA, MIREIA  1,40 

***6823** LARA PEREZ, CRISTINA 1,20 *(3) 

***2149** SORIANO DE LA PIEDAD, MARIA AMPARO 1,20 *(3) 

***4449** MIRO RODRIGUEZ, INGRID 1,10 *(4) 

***4621** MONTES VERGARA, LOURDES 1,10 *(4) 

***9415** SOLIS CINTAS, MELANIA  0,90 

***6857** RUIZ DAZA, RAQUEL 0,80 

***7796** RUZ HERNANDEZ, PATRICIA  0,60 

***4007** DE PABLO RAMIREZ, BELINDA  0,40 

***8765** SOTO BUSTAMANTE, SUSANA  0,30 

***7378** BONNOUH BONKHAL, LATIFA 0,00 *(5) 

***1335** GONZALEZ REQUESON, IRENE 0,00 *(5) 

***7685** GUERRERO GARCIA, SUSANA 0,00 *(5) 

***4750** PEREZ ORTIZ, LORENA 0,00 *(5) 

 
EMPATS EN LA PUNTUACIÓ FINAL 
 

La base desena Qualificació final, criteri de desempat, aprovació de la borsa de treball i 
proposta de contractació de les Bases específiques d’aquest procés selectiu indica el 
següent: 
 
“En cas d’empat entre les puntuacions finals, s’aplicaran per aquest ordre, els següents criteris de 
desempat a favor de la persona que acrediti: 
 

1.- Major experiència professional en un lloc de treball equivalent, comptada en mesos. 
2.- Major puntuació obtinguda en l’apartat de Formació complementària específica. 
3.- Major puntuació obtinguda en l’apartat Altres mèrits 
4.- En cas que es mantingués l’empat, aquest es desfaria atenent a la lletra que l’AGE estableix 
per sorteig, per a determinar l’ordre d’actuació dels aspirants que participen en els seus processos 
selectius. Fins que no s’aprovi una nova Resolució, actualment és d’aplicació la Resolución de 9 
de mayo de 2022, de la Secretaría de Estado de Función Pública, por la que se publica el 
resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de 
la Administración del Estado.”  

 
Resulta d’aplicació la Resolució de 27 de juliol de 2023, de la Secretaría de Estado de 
Función Pública, per la que es publica el resultat del sorteig a que es refereix el Reglament 
General d’Ingrés del Personal al Servei de l’Administració de l’Estat, segons la qual 
determina que l’ordre d’actuació dels aspirants que participen en els seus processos 
selectius s’iniciarà per aquells el primer cognom dels quals comenci per la lletra «W». 
 
 



 

3 / 6 
 

*(1) Les candidates Laura Seijo Ovalle i Loida Benilda Moreno Mieses, amb document 
d’identitat ***3224** i ***3000**, respectivament, han empatat amb una puntuació de 
3,70 punts. 

 Laura Seijo Ovalle ha acreditat major experiència professional en un lloc de treball 
equivalent, comptat en mesos (primer criteri de desempat). Per tant, la candidata 
Laura Seijo Ovalle, amb document d’identitat ***3224**, ocupa la posició número 11 i 
Loida Moreno Mieses, amb document d’identitat ***3000**, ocupa la posició 12. 

 

*(2) Les candidates Ester Pardo Fernández, Ainoa Redín López i Eva Latorre Lara, amb 
document d’identitat ***9740**, ***7995** i ***0875**, respectivament, han empatat 
amb una puntuació de 2,00 punts. 

 En relació al primer criteri de desempat (major experiència professional en un lloc de 
treball equivalent, comptada en mesos), Ester Pardo Fernández ha acreditat 53 
mesos, Ainoa Redín López ha acreditat 48 mesos i Eva Latorre Lara no ha acreditat 
experiència en un lloc de treball equivalent. Per tant, Ester Pardo Fernández, amb 
document d’identitat ***9740**, ocupa la posició número 18, Ainoa Redín López, amb 
document d’identitat ***7995**, ocupa la posició número 19 i Eva Latorre Lara, amb 
document d’identitat ***0875**, ocupa la posició número 20. 

 

*(3) Les candidates Cristina Lara Pérez i Maria Amparo Soriano de la Piedad, amb 
document d’identitat ***6823** i ***2149**, respectivament, han empatat amb una 
puntuació de 1,20 punts. 

 Cristina Lara Pérez ha acreditat major experiència professional en un lloc de treball 
equivalent, comptat en mesos (primer criteri de desempat). Per tant, la candidata 
Cristina Lara Pérez, amb document d’identitat ***6823**, ocupa la posició número 24 i 
Maria Amparo Soriano de la Piedad, amb document d’identitat ***2149**, ocupa la 
posició número 25. 

 

*(4) Les candidates Ingrid Miró Rodríguez i Lourdes Montes Vergara, amb document 
d’identitat ***4449** i ***4621**, respectivament, han empatat amb una puntuació de 
1,10 punts. 

 En relació al primer criteri de desempat, cap de les dues candidates ha acreditat 
experiència professional en un lloc de treball equivalent. 

 En relació al segon criteri de desempat (major puntuació obtinguda en l’apartat de 
formació complementària específica), Ingrid Miró Rodríguez ha obtingut 0,80 punts i 
Lourdes Montes Vergara ha obtingut 0,00 punts. Per tant, la candidata Ingrid Miró 
Rodríguez, amb document d’identitat ***4449**, ocupa la posició número 26 i Lourdes 
Montes Vergara, amb document d’identitat ***4621**, ocupa la posició número 27. 

 

*(5) Les candidates Latifa Bonnouh Bonkhal, Irene González Requesón, Susana Guerrero 
García i Lorena Pérez Ortíz, amb document d’identitat ***7378**, ***1335**, ***7685** i 
***4750**, respectivament, han empatat amb una puntuació de 0,00 punts. 

 Els tres primers criteris de desempat no dirimeixen l’empat entre les candidates, motiu 
pel qual s’aplica el quart criteri de desempat (atent a la lletra W del primer cognom de 
l’aspirant). Segons aquest criteri, Latifa Bonnouh Bonkhal, amb document d’identitat 
***7378**, ocupa la posició número 33, Irene González Requesón, amb document 
d’identitat ***1335**, ocupa la posició número 34, Susana Guerrero García ***7685**, 
ocupa la posició número 35 i Lorena Pérez Ortíz, amb document d’identitat ***4750**, 
ocupa la posició número 36. 
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Fonaments de dret 
 
Primer. La Base 10a de les Bases específiques aprovades per l’Alcaldia, el 22 de juny de 
2023, per confeccionar una Borsa de treballadors/es socials, grup A2, disposa literalment el 
següent: 
 
“Finalitzada la qualificació dels aspirants i un cop establerta la puntuació final sumant tots els 
mèrits de la fase de concurs, el Tribunal publicarà a la seu electrònica de la pàgina web 
municipal la llista d’aprovats per ordre de puntuació i elevarà la relació a l’Alcaldia o òrgan 
en qui delegui que aprovarà la creació de la borsa de treball on constarà l’ordre dels 
aspirants presentats de major a menor puntuació a efectes de poder facilitar la crida”. 
 
Segon. L’article 55 i següents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen els 
principis rectors i els requisits generals per l’accés a l’ocupació pública. 
 
Tercer. En data 13 de març de 2009, la Junta de Govern de l’Ajuntament de Rubí va aprovar 
les Bases Generals de selecció que regulen els processos selectius per accedir a places de 
la plantilla de personal laboral i funcionari de l’Ajuntament de Rubí, quan calgui ocupar-les 
amb caràcter temporal. 
 
Quart. L’article 21.1 g) i h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim 
Local, estableix les atribucions de l’Alcaldia, entre les quals figuren: 
 
“g) Aprobar la oferta de empleo público de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla 
aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la selección del personal y 
para los concursos de provisión de puestos de trabajo y distribuir las retribuciones 
complementarias que no sean fijas y periódicas. 
 
h) Desempeñar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento y 
sanciones, incluida la separación del servicio de los funcionarios de la Corporación y el 
despido del personal laboral, dando cuenta al Pleno, en estos dos últimos casos, en la 
primera sesión que celebre. Esta atribución se entenderá sin perjuicio de lo dispuesto en los 
artículos 99.1 y 3 de esta ley.” 
 
La proposta de la cap de l’Àrea de personal, de data 14 de setembre de 2023, i l’informe 
tècnic de l’Àrea de Personal, de data 13 de setembre de 2023, es mostren favorables a la 
tramitació d’aquest expedient. 
 
Per tot l’anterior i en ús de les facultats delegades per mitjà dels Decrets d’Alcaldia: número 
4094/2023, de data 17 de juny; número 4099/2023, de data 20 de juny, de Text Refós per 
modificacions, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 22 de juny de 2023; 
núm. 4322/2023, de data 5 de juliol, de Text Refós per modificacions, publicat al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona el 17 de juliol de 2023. 

 
RESOLC: 

 
Primer.- Aprovar la borsa de treball per a places de la categoria de treballador/a social, 
grup A2, adscrites a l’Àrea de Drets Socials de l’Ajuntament de Rubí, on consta la relació 
d’aspirants que han superat el procés, d’acord amb el quadre següent: 
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ORDRE  
DE CRIDA 

Document 
d’identitat 
codificat 

COGNOMS I NOM 

1 ***1617** PEREIRA HARO, LIA  

2 ***9256** RIO LLOBREGAT, MARTA 

3 ***8359** BALTASAR SANCHEZ, MARIA NIEVES 

4 ***3243** TORRALBO CONDE, VICTORIA 

5 ***7088** VIZCAINO OLIVE, PAULA 

6 ***1601** ISERN MAININI, JUDITH  

7 ***3066** CABALLERO SANCHEZ, ALICIA  

8 ***8382** LAN MOLLAR, CASANDRA  

9 ***2002** CARCELLER BARRIONUEVO, MONTSERRAT  

10 ***6917** CASTILLERO LOPEZ, OBDULIA MARIA 

11 ***3224** SEIJO OVALLE, LAURA 

12 ***3000** MORENO MIESES, LOIDA BENILDA  

13 ***2213** FERNANDEZ CATALAN, PATRICIA  

14 ***7380** JIMENEZ ANTON, ANA  

15 ****6519* YORKSTON VIDAL,TANIA 

16 ***2578** AHMAD BADIAS, AHMAD 

17 ***9517** ROBLES WONG, MARIA NATALIA  

18 ***9740** PARDO FERNANDEZ, ESTER 

19 ***7995** REDIN LOPEZ, AINOA 

20 ***0875** LATORRE LARA, EVA 

21 ***1126** EGEA DELGADO, ANDREA  

22 ***7828** ACEVEDO SANCHEZ, GALA 

23 ***5942** CASTELLA SOSPEDRA, MIREIA  

24 ***6823** LARA PEREZ, CRISTINA 

25 ***2149** SORIANO DE LA PIEDAD, MARIA AMPARO 

26 ***4449** MIRO RODRIGUEZ, INGRID 

27 ***4621** MONTES VERGARA, LOURDES 

28 ***9415** SOLIS CINTAS, MELANIA  

29 ***6857** RUIZ DAZA, RAQUEL 

30 ***7796** RUZ HERNANDEZ, PATRICIA  

31 ***4007** DE PABLO RAMIREZ, BELINDA  

32 ***8765** SOTO BUSTAMANTE, SUSANA  

33 ***7378** BONNOUH BONKHAL, LATIFA 

34 ***1335** GONZALEZ REQUESON, IRENE 

35 ***7685** GUERRERO GARCIA, SUSANA 

36 ***4750** PEREZ ORTIZ, LORENA 
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Segon.- Disposar la publicació del Decret d’aprovació a la Seu Electrònica de l’Ajuntament 
de Rubí. 
 
 
Tercer.- Notificar aquesta resolució a totes les seccions sindicals de l’Ajuntament de Rubí.” 
 
 
 
El secretari general, 

 

 

 

 

Josep Manel Colell Voltas 
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