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ANUNCI

PROCES SELECTIU PER A LA PROVISIO, MITJANCANT PROMOCIO INTERNA,
DE 3 PLACES DE CAPORAL DE LA POLICIA LOCAL VACANTS A LA PLANTILLA
DEL PERSONAL FUNCIONARI DE L' AJUNTAMENT DE RUBI (SEL. 18/2022)

Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projeccio de la Ciutat, Promocié
Cultural, Comercial i Recursos Humans, mitjancant Decret de regidor delegat numero
1959/2023, de data 24 de mar¢ de 2023, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:

“Fets

Primer. En data 7 de desembre de 2022, la Junta de Govern Local adopta I’Acord segons el
qual s’aprova la convocatoria i les bases especifiques reguladores del procés selectiu per a
cobrir 3 places de caporal, grup C2, mitjancant promocio interna, incloses dins I'Oferta
Publica d'Ocupacié dels anys 2020 i 2022, en régim de personal funcionari de carrera.
(Sel.18/2022).

Segon. En data 22 de desembre de 2022, es realitza la publicacio de les bases especifiques
del procés selectiu per cobrir 3 places de caporal, grup C2, al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, el qual obre un termini de 20 dies naturals per a la presentacié de sol-licituds
que s’inicia el dia 23 de desembre de 2022 i finalitza el dia 11 de gener de 2023.

Tercer. En data 22 de febrer de 2023, la Junta de Govern Local adopta I'Acord segons el
qual s’aprova la modificacié de les bases reguladores del procés selectiu, en el sentit de
modificar la valoracié atorgada al nivell de llengua catalana per tal que arribi al 5% de la
valoraci6 total de la fase de concurs i rectificar 'apartat sobre condicions dels aspirants, en
tractar-se d’'un procés de promocio interna, en el sentit d’afegir la condicié de ser agent
funcionari de carrera de I'Ajuntament de I'Ajuntament de Rubi.

Quart. En data 28 de febrer de 2023, es realitza la publicacié de la modificacid de les bases
reguladores del procés selectiu per cobrir 3 places de caporal, grup C2, al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, obrint un nou termini de presentacié d’instancies de 20 dies
naturals que s’inicia el dia 1 de marg i finalitza el dia 20 de marg de 2023.

Fonaments de dret

Primer. L’article 55 i seglents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, estableixen els
principis rectors i els requisits generals per 'accés a I'ocupacié publica.

Segon. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i
exclosos es concedira un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions.
Les al-legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies segients a la
finalitzacio del termini per a la presentacio, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi
dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.
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La proposta del gerent municipal, de data 23 de marg de 2023, i I'informe técnic de I'Area de
Personal, de data 23 de mar¢ de 2023, es mostren favorables a la tramitacié d’aquest
expedient.

Per tot I'anterior i en Us de les facultats delegades per mitja dels Decrets de I'Alcaldia num.
4511/2019 i nim. 4569/2019, de data 25 de setembre de 2019, publicats al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 4 d’octubre de 2019, i posteriors modificacions per Decret de
'Alcaldia num. 23/2020, de data 9 de gener de 2020, publicat al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona el 22 de gener de 2020 i Decret de I'Alcaldia num.495/2020, de data
17 de febrer de 2020, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 27 de febrer
de 2020 i Decret de I'Alcaldia num. 982/2021, de data 4 de mar¢ de 2021, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona el 19 de mar¢ de 2021, i posteriors modificacions per
Decret de I'Alcaldia num. 4556/2021, de data 10 de setembre de 2021, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona el 21 de setembre de 2021.

RESOLC:

Primer.- Aprovar provisionalment la seguent relaci6 de persones candidates admeses i
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatoria del procés
selectiu per cobrir 3 places de caporal de la Policia Local de Rubi, grup C2, mitjancant
promocid interna, en régim de personal funcionari de carrera.

e Admesos/es:

DNI codif. | COGNOMS | NOM

**0641** ARREDONDO VILLAGORDO, DAVID
FFFA629%* GABELA SANCHEZ, ABRAHAM
*Hk2822%* GALLARDO PEREZ, SONIA
*HH7298** LOPEZ SALVADOR, DAVID

***3243** MORENO JIMENEZ, RAUL

WELTT 1R MORILLAS LOPEZ, PEDRO
*F*E950** RODRIGUEZ MOLERO, CRISTINA
**6606** SANTALLA GARCIA, JORGE LUIS

e Exclosos/es:

DNI

codit. | COGNOMS I NOM MOTIU/S D’EXCLUSIO

***6012** | DE DIEGO MENGUAL, MARC servei actiu, serveis especials o servei en
administracions publiques.
-El permis de conduir A2 i B esta caducat.
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-No acredita estar en alguna de les situacions administratives de
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***7967** | KAHLKE REYNDERS, HUBERT | -No és agent funcionari de carrera de I'Ajuntament de Rubi.

-No presenta la declaracié jurada de compromis de portar armes

***6098** | OROBITG DOMENECH, ALBA (sol-licitud no signada)

***9451** | PASTOR MARIN, DANIEL -No és funcionari de carrera de I'Ajuntament de Rubi.
-No acredita una antiguitat minima de dos anys com a funcionari
**+2652** | QUEROL MARTINEZ, IVAN de carrera amb la categoria d'agent de la Policia Local de Rubi

o d’altres cossos de policia local de Catalunya.

*»**2564* | REINA LOPEZ, MONTSERRAT -No acredita la vigéncia del permis de conduir de classe A2 i B.

-No és funcionari de carrera de I'Ajuntament de Rubi.

-No acredita estar en alguna de les situacions administratives de
9747+ | RIVERA CARA, JORDI servei actiu, serveis especials o servei en daltres
administracions publiques.

-No acredita la vigéncia del permis de conduir de classe A2 i B.

Segon.- Elevar a definitiva la relacié d’admesos i exclosos anterior, sense necessitat d’una
nova publicacid, si en el termini de 10 dies habils establert no s’ha interposat cap al-legacié
a la relacioé provisional.

Tercer.- Disposar la publicacié d’aquesta resolucié a la Seu Electronica de I'Ajuntament de
Rubi.

Quart.- Notificar aquesta resolucié a totes les seccions sindicals de I’Ajuntament de Rubi.”

El secretari general,

Secretari General de Fecha:

I’Ajuntament de Rubi 20230327
Josep M Colell Voltas -I 23306 +02|00|

Josep Manel Colell Voltas
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