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ANUNCI 
 

BORSA DE TREBALL PER SUBSTITUCIONS, VACANTS SOBREVINGUDES I ALTRES 
NECESSITATS DE PERSONAL DE CARÀCTER TEMPORAL PER A LA CATEGORIA DE 
TREBALLADOR/A SOCIAL, GRUP A2, DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ (Sel. 23/2022) 

 
FASE D’OPOSICIÓ 
 

▪ Prova pràctica 
 

Resultats de la prova pràctica de la borsa de treball de treballadors/es socials, grup A2, realitzada 

el dia 23 de febrer de 2023, a la sala Fòrum de la Masia Can Serra: 

 

DNI codif. COGNOMS I NOM ASSISTÈNCIA RESULTAT 

***8359** BALTASAR SANCHEZ, M NIEVES Presentada  11,01 

***2610** CHECA CALLEJON, SARA Presentada 10,09 

***5830** COMAS OLIVA, DUNA Presentada 14,20 

***2114** CORTES GUARDEÑO, CRISTIAN No presentat - 

***5695** FUSTER MIRET, ANNA No presentada - 

***8476** GIL PEREZ, CRISTINA No presentada - 

***6848** GOMEZ POZUELO, FRANCISCA Presentada No apta 

***1335** GONZALEZ REQUESON, IRENE No presentada - 

***2738** HORNOS CALDERO, CRISTINA No presentada - 

***6898** MANJARIN SALA, LAURA No presentada - 

***9039** MARTINEZ PADRON, NOEMI Presentada No apta 

***8586** MESTRE MONSERRAT, LAIA Presentada No apta 

***9951** MILLAN LEON, PATRICIA Presentada 11,37 

***4975** MOLINA DELGADO, BEATRIZ Presentada 10,14 

***9740** PARDO FERNANDEZ, ESTER Presentada 19,00 

***7863** PARRA ALBIACH, JUDIT Presentada 17,35 

***1617** PEREIRA HARO, LIA Presentada 14,89 

***5882** PIÑOL VALERA, CRISTINA No presentada - 

***8231** RODON RIUS, LAIA No presentada - 

***3224** SEIJO OVALLE, LAURA Presentada No apta 

 
 
▪ Prova de català  
 

Les persones candidates que han superat els exercicis anteriors han acreditat documentalment 
posseir el certificat de nivell de suficiència de català (nivell C1) de la Direcció General de Política 
Lingüística del Departament de Cultura, equivalent o superior i, per tant, queden exemptes de 
realitzar la prova de català. 
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▪ Prova de castellà  
 

Les persones candidates que han superat  els exercicis anteriors tenen la nacionalitat espanyola 
o han acreditat els coneixements de llengua castellana de nivell superior, segons s’indica al punt 
a) i i) de la base quarta de les bases del procés selectiu i, per tant, queden exemptes de realitzar 
la prova de castellà. 
 
 

FASE DE CONCURS 
 
▪ Valoració de mèrits  

 
La valoració dels mèrits de les persones candidates que han superat la fase d’oposició és la 
següent: 
 

DNI COGNOMS I NOM 

FORMACIÓ 
EXPERIÈNCIA 

PROFESSIONAL ALTRES 
MÈRITS 

(màxim  
2 punts) 

TOTAL 
MÈRITS 
(màxim  

10 
punts) 

FORMACIÓ 
REGLADA 

COMPLEMENTÀRIA TOTAL 
(màxim 

3 
punts) 

B.1 B.2 B.3 
TOTAL 
(màxim  
5 punts) Específica General 

***8359** BALTASAR SANCHEZ, NIEVES 0,90 1,70 0,60 3,00 3,00 0,30 - 3,30 - 6,30 

***2610** CHECA CALLEJON, SARA - - - 0,00 1,50 - - 1,50 - 1,50 

***5830** COMAS OLIVA, DUNA - 0,80 - 0,80 2,50 - - 2,50 - 3,30 

***9951** MILLAN LEON, PATRICIA - - - 0,00 2,50 - - 2,50 - 2,50 

***4975** MOLINA DELGADO, BEATRIZ - 0,50 - 0,50 3,00 - - 3,00 - 3,50 

***9740** PARDO FERNANDEZ, ESTER - - 0,30 0,30 2,00 - - 2,00 - 2,30 

***7863** PARRA ALBIACH, JUDIT - - - 0,00 0,50 - - 0,50 - 0,50 

***1617** PEREIRA HARO, LIA - 3,00 1,00 3,00 3,00 2,00 - 5,00 - 8,00 

 
FASE D’ENTREVISTA 
 

▪ Entrevista personal  

 
El tribunal qualificador acorda no realitzar l’entrevista personal prevista a les bases específiques 
del procés selectiu atès que aquesta fase no té caràcter eliminatori i el Tribunal estima suficients 
els resultats obtinguts en les proves realitzades en les fases selectives del procés per a la valoració 
final de les persones candidates. 
 
 

QUALIFICACIÓ FINAL 
 

▪ Puntuació final 

 
Per tant, un cop finalitzat el procés, la qualificació final de la borsa de treball, per ordre de 
puntuació, per proveir amb caràcter interí, les vacants i necessitats temporals de personal per a 
places de treballador/a social, grup A2, adscrites a l’Àrea de Drets Socials de l’Ajuntament de 
Rubí, és la següent: 
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DNI COGNOMS I NOM 

FASE 
OPOSICIÓ 

FASE 
CONCURS PUNTUACIÓ 

FINAL Prova 
pràctica 

Valoració  
mèrits 

***1617** PEREIRA HARO, LIA 14,89 8,00 22,89 

***9740** PARDO FERNANDEZ, ESTER 19,00 2,30 21,30 

***7863** PARRA ALBIACH, JUDIT 17,35 0,50 17,85 

***5830** COMAS OLIVA, DUNA 14,20 3,30 17,50 

***8359** BALTASAR SANCHEZ, NIEVES 11,01 6,30 17,31 

***9951** MILLAN LEON, PATRICIA 11,37 2,50 13,87 

***4975** MOLINA DELGADO, BEATRIZ 10,14 3,50 13,64 

***2610** CHECA CALLEJON, SARA 10,09 1,50 11,59 

 
 

Vist l’anterior resultat, el tribunal qualificador proposa a l’autoritat competent la relació d’aprovats 
que constituirà la borsa de treball per proveir amb caràcter interí, les vacants i necessitats 
temporals de personal per als llocs de treball de treballador/a social, grup A2, de l’Ajuntament de 
Rubí: 
 

ORDRE 
DE CRIDA 

DNI COGNOMS I NOM 

1 ***1617** PEREIRA HARO, LIA 

2 ***9740** PARDO FERNANDEZ, ESTER 

3 ***7863** PARRA ALBIACH, JUDIT 

4 ***5830** COMAS OLIVA, DUNA 

5 ***8359** BALTASAR SANCHEZ, NIEVES 

6 ***9951** MILLAN LEON, PATRICIA 

7 ***4975** MOLINA DELGADO, BEATRIZ 

8 ***2610** CHECA CALLEJON, SARA 

 
 
 

La presidenta del tribunal qualificador, 
 
 
 
 
 
Gemma Porta Martínez  
 
 
 


		2023-03-08T18:47:25+0100
	Gemma Porta Martínez - DNI 38119570Z (TCAT)




