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ANUNCI  
 

                                 , MITJANÇANT PROMOCIÓ INTERNA, 
DE 2 PLACES DE SERGENT DE LA POLICIA LOCAL VACANTS A LA PLANTILLA 
DEL PERSONAL FUNCIONARI DE L'AJUNTAMENT DE RUBÍ (Sel. 31/2021) 

 
FASE DE CONCURS 
 

 VALORACIÓ DE MÈRITS 

 
Els resultats de la valoració de mèrits del procés selectiu per a la provisió, mitjançant promoció 
interna, de 2 places de sergent de la Policia Local vacants a la plantilla de personal funcionari 
de l’Ajuntament de Rubí, són els següents: 
 

DNI 
COGNOMS I 
NOM 

EXPERIÈNCIA  
(Màxim 6 punts) 

FORMACIÓ 
(Màxim 5 
punts) 

ACTIVITAT 

DOCENT  
(Màxim 1 1 
punt) 

RECOMPENSES 

I DISTINCIONS 
(Màxim 2 punts) 

TITULACIONS 

ACADÈMIQUES 
(Màxim 3 punts) 

LLENGUA 

CATALANA I 

ESTRANGERES 
(Màxim 1 punt) 

TOTAL 
(Màxim 18 

punts) 

***8377** 
BOTELLO 
SERRANO, RAUL 
VICENTE 

6,00 2,725 1,00 0,60 1,00 - 11,325 

***8443** 
NIEVES DE LA 
VEGA LOUZADO, 
ALBERTO MANUEL 

6,00 3,225 1,00 0,20 - - 10,425 

***5280** 
SANZ VALIENTE, 
IVAN 

6,00 2,325 - 0,40 2,00 - 10,725 

 
 

 QUALIFICACIÓ DEFINITIVA 

 
Finalitzada la fase de concurs, el tribunal procedeix a sumar la totalitat dels punts obtinguts en 
la fase d’oposició i en la fase de concurs, obtenint les qualificacions definitives per ordre de 
puntuació següents: 
 

DNI codif. COGNOMS I NOM 
FASE  

OPOSICIÓ 
FASE 

CONCURS TOTAL 

***8377** BOTELLO SERRANO, RAUL VICENTE 24,60 11,325 35,925 

***5280** SANZ VALIENTE, IVAN 25,15 10,725 35,875 

***8443** 
NIEVES DE LA VEGA LOUZADO, 
ALBERTO MANUEL 

18,65 10,425 29,075 

 
Vist l’anterior resultat, el tribunal proposa a l’òrgan competent el nomenament com a 
funcionaris en pràctiques dels candidats: 
 

- Raúl Vicente Botello Serrano  (DNI ***8377***) 

- Iván Sanz Valiente (DNI ***5280**)  
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 PRESENTACIÓ DE DOCUMENTACIÓ 

 
Les persones proposades han d'aportar els documents, originals o compulsats, 
acreditatius de reunir les condicions de capacitat i requisits exigits a la base segona de la 
convocatòria, en el termini de 20 dies naturals des que es publiqui aquest anunci. 

 
 BORSA DE TREBALL 

 
Segons la base novena Constitució de borsa de les bases específiques del procés selectiu, les 
persones aspirants que hagin superat totes les proves però que no hagin obtingut plaça, en un 
nombre màxim de 2 persones, constituiran una borsa de treball de la categoria de sergent de 
policia local a efectes de proveir interinament aquelles places vacants sobrevingudes durant la 
vigència de la mateixa. 
 

DNI COGNOMS I NOM 

***8443** Alberto Manuel Nieves de la Vega Louzado 

 
Aquesta borsa tindrà una vigència de 2 anys des de la data de constitució.  
 

Les persones aspirants que siguin cridades per cobrir vacants interinament una vegada 
transcorregut un any des de la finalització del procés selectiu, hauran de repetir les proves 
psicotècniques. 
 
 
 
El president del tribunal qualificador,  
 
 
 
 
 
 
Oriol Sánchez Vidal  
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