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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ

Constatada l’existència del quòrum necessari per a la seva vàlida constitució, l’alcaldessa obre 
la sessió 

A) DECLARACIÓ INSTITUCIONAL

1. DECLARACIÓ INSTITUCIONAL DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ AMB MOTIU DEL DIA 
INTERNACIONAL DE L’ELIMINACIÓ DE LA DISCRIMINACIÓ RACIAL, QUE ES 
COMMEMORA EL 21 DE MARÇ 

L'Assemblea General de les Nacions Unides, mitjançant la resolució número 2142 (XXI), va 
declarar el dia 21 de març com a Dia Internacional de l'Eliminació de la Discriminació Racial, 
en record de les víctimes de la matança de Sharperville (Sud-àfrica 1960), donant èmfasi als 
principis d'igualtat i no discriminació que formen part dels drets humans fonamentals.

La Constitució espanyola de 1978 consagra, a través de l’article 14, el dret de totes les 
persones a no ser discriminades "per raó de naixement, raça, sexe, religió, opinió o 
qualsevol altra condició o circumstància personal o social". Dret que els poders públics han 
de fer efectiu d’acord amb el que disposa l’article 9.2, dret a "promoure les condicions perquè 
la llibertat i la igualtat de l'individu i dels grups en què s'integra siguin reals i efectives; 
remoure els obstacles que impedeixin o dificultin la seva plenitud i facilitar la participació de 
tots els ciutadans en la vida política, econòmica, cultural i social".

L’Estatut de Catalunya de 2006, en el seu article 15, afirma que “Totes les persones tenen 
dret a viure amb dignitat, seguretat i autonomia, lliures d'explotació, de maltractaments i de 
tota mena de discriminació, i tenen dret al lliure desenvolupament de llur personalitat i 
capacitat persona”.
La necessitat d'impulsar aquesta igualtat real i efectiva s'ha vist reforçada pel reconeixement 
del valor de la dignitat humana, el respecte als drets humans i la no discriminació com a 
fonament de la Unió Europea, que estableix entre els seus objectius la lluita contra tota 
discriminació per raó, entre altres, de l'origen racial, ètnic.

La nostra és una societat creixentment diversa, on les diferències per origen racial, ètnic, 
nacional i/o cultural són una font d'enriquiment mutu i un important actiu social per a tothom. 
No obstant això, malgrat que en les últimes dècades s'han produït importants avenços 
jurídics i socials en matèria d'inclusió, no discriminació i respecte a la diversitat, encara avui 
el racisme, la xenofòbia i altres formes d'intolerància, com l’antigitanisme, 
l’antisemitisme, la sinofòbia, la islamofòbia i l’afrofòbia, continuen presents en les 
nostres societats, adoptant múltiples formes, que van des de les més subtils fins a les 
més greus, com són els delictes d'odi.

En aquest sentit, d'acord amb l'Informe del Ministeri d'Interior sobre l'Evolució dels Incidents 
Relacionats amb els Delictes d'Odi a Espanya corresponent a l'any 2020, els delictes d'odi 
per motius racistes i xenòfobs són els que registren un major número, amb 485 delictes. 
Segons dades proporcionades pel Servei d'Assistència i Orientació a Víctimes de 
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Discriminació Racial o Ètnica, en 2020 s'han atès un total de 569 casos de discriminació 
racial entre casos col·lectius i individuals, traduït en un nombre total de persones ateses de 
1664. Per potenciar aquest servei d’atenció, es va crear l'Oficina Nacional de Lluita contra 
els Delictes d'Odi que ha desenvolupat el corresponent Pla d'Acció per a abordar 
aquesta problemàtica.
Pel que fa a Catalunya, d’acord amb l’informe anual que elabora l’entitat SOS Racisme, el 
Servei d’Atenció i Denúncia per a víctimes de racisme va passar d’atendre 151 noves 
situacions de racisme en 2018 a 182 en 2020. A més, les situacions de racisme no 
denunciades augmenten d’un 36% el 2019 a un 46% en 2020.

La lluita contra la discriminació racial i ètnica és una de les prioritats dels Governs 
tant d'Espanya com de Catalunya, i és també una prioritat per la nostra ciutat.

Conscients que encara queda camí per recórrer fins a la consecució d’aquesta igualtat real i 
efectiva, l’Ajuntament de Rubí vol mostrar el seu ferm compromís contra el racisme a 
través dels següents

ACORDS

 Compromís de condemnar i rebutjar qualsevol tipus d’acció d’odi, racista, xenòfoba i 
feixista.

 Compromís a favor de garantir la igualtat de tracte de les persones migrades i 
racialitzades que conviuen a la nostra ciutat, així com d’endegar campanyes de 
sensibilització de la població sobre la realitat que viuen aquestes persones.

 Denunciar davant les administracions i òrgans judicials competents qualsevol actuació 
constitutiva de delicte d’odi (per motius racistes, antisemites, o altres referents a 
ideologia, religió i creences, orientació sexual, malaltia i discapacitat, o qualsevol altre fet 
discriminatori).

 Treballar per garantir un servei d’acollida digna i integradora d’aquelles persones 
migrades que esdevinguin nous ciutadans del municipi.

 Coordinar-se amb els diferents cossos de seguretat, Policia Local i Mossos d’Esquadra, 
per combatre el racisme que criminalitza i estigmatitza les persones migrades.

 Coordinar-se amb el teixit associatiu de Rubí per continuar treballant per garantir una 
millor i major inclusió de les persones migrades a través de les eines que les entitats 
proporcionen.

 Compromís de tots els grups de no assumir els discursos i la narrativa de l’extrema 
dreta, i de no pactar i aïllar institucionalment aquells partits polítics que representen 
l’extrema dreta.

 Traslladar aquest acord als grups parlamentaris representats al Parlament de Catalunya, 
a la Secretaria d’igualtat, Migracions i Ciutadania de la Generalitat de Catalunya i a la 
Secretaria d’Estat de Migracions del Govern d’Espanya.

B) PART RESOLUTIVA

2. APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 2/2022 DE 24 DE FEBRER DE 
2022.
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D’acord amb el que disposa l’article 91.1 del Reglament d’organització, funcionament i règim 
jurídic de les entitats locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, 
l’alcaldessa pregunta si algun membre de la corporació ha de formular alguna observació a 
l’acta de la sessió anterior que s’ha distribuït amb la convocatòria.

No se’n formula cap, per la qual cosa l’acta de la sessió  2/2022 de 24 de febrer de 2022 es 
sotmet a votació i s’aprova per unanimitat.

3. DONAR COMPTE AL PLE DECRET 1224 SOBRE L'APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ 
DEL PLA NORMATIU MUNICIPAL 2022 EXP. 18/2022/GERENCIA-E

DECRET D’ALCALDIA NÚM: 1224/2022
A la ciutat de Rubí, el dia 07/03/2022

Fets

De conformitat amb el que disposa l’article 132 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, amb caràcter anual totes les 
Administracions han d’aprovar i fer públic al Portal de Transparència el seu Pla Normatiu, que 
ha de contenir les iniciatives legals i reglamentàries que es prevegin aprovar durant l’any 
següent.

Vist l’informe de la Secretaria general de data 15 de gener de 2018 sobre les recomanacions 
del procediment a seguir per a l’aprovació del Pla anual normatiu de l’Ajuntament de Rubí.

El Pla Anual Normatiu 2022 es va aprovar per Decret d’Alcaldia 71931/2021 de 21 de 
desembre i donat compte al Ple en sessió de 27 de gener de 2022.

A la vista de les propostes elaborades per les diferents direccions d’àrees municipals, i del 
Projecte Normatiu Municipal elaborat pel Servei d’Organització, Planificació i Qualitat sota la 
direcció de la Gerència municipal.

Fonaments de dret

Primer. La Llei 7/1985 de bases de règim local, disposa en el seu art. 21, 1, a) que correspon a 
l’Alcaldia dirigir el govern i l’administració municipal. En el mateix sentit es manifesta, el Decret 
legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el test refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, en el art. 53, 1, b).
Segon. D’acord amb les normes anteriors i en exercici de les potestats d’autoorganització, que 
les abans esmentades disposicions legals reconeixen als ajuntaments, en el art. 4, 1 a) i art. 8, 
1, a), respectivament.
Tercer. L’article 132, 133 i la disposició transitòria tercera de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques; i la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim del sector públic, disposició final tercera.
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Quart. Articles 5 i següents de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació i bon govern i, 8 i següents de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, 
accés a la informació i bon govern de Catalunya.

Vista la proposta del gerent en funcions de data 24 de febrer de 2022  de i de l’informe tècnic 
de data 24 de febrero de 2022 que consten a l’expedient.

En virtut de les atribucions que tinc conferides,

RESOLC: 

Primer.- Aprovar la modificació del Pla Normatiu Municipal 2022 per tal d’incloure les “Bases 
específiques reguladores dels ajuts per a afavorir l’accés a l’habitatge de lloguer a les persones 
joves i famílies monoparentals”, les “Subvencions per a obres de reforma i condicionament 
d’habitatges inclosos en la Borsa Municipal d’Habitatges de Lloguer de Rubí” i les “Bases de 
subvencions a les despeses de l’habitatge habitual”, que figuren al document annex del PAN 
modificat.

Segon.- Comunicar aquesta resolució a totes les àrees municipals i a la Unitat de Govern Obert 
per al seu coneixement i efecte.

Tercer.- Difondre la modificació del Pla Normatiu Municipal 2022, mitjançant la seva publicació 
actualitzada i permanent en la Seu electrònica municipal.

Quart.- Donar compte al proper Ple municipal.

PLA ANUAL NORMATIU 2022 

A continuació es detallen les disposicions normatives incloses al Pla Anual Normatiu 2022 a 
partir de les propostes que han fet arribar les coordinacions de les àrees:

Àmbit d’Alcaldia

1. Reglament de la Sindicatura de Greuges de Rubí (modificació)
Objectius: actualitzar la normativa de funcionament de la Sindicatura de Greuges de Rubí.
Temporalitat: 1r semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Relacions Ciutadanes i 
Proximitat.

2. Reglament de participació ciutadana (modificació)
Objectius: adequar el Reglament de participació a la normativa vigent pel que fa a protecció de 
dades i a transparència, tant del text com el funcionament i composició dels òrgans estables de 
participació i la incorporació de la subdivisió en barris com a unitat estadística bàsica.
Temporalitat: 2n semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de la Unitat de Govern Obert.

3. Reglament de la Junta Local de Seguretat de Rubí (nova creació)
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Objectius: establir el funcionament de la Junta Local de Seguretat (JLS) de Rubí d’acord amb la 
normativa vigent en matèria de seguretat pública, d'acord amb el que disposa la legislació 
estatal, la planificació i la regulació del sistema de seguretat pública de Catalunya i l'ordenació 
de les policies locals.
Temporalitat: 2n semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Seguretat Ciutadana i Protecció 
Civil.

Àrea de Serveis Centrals

1. Ordenances fiscals i preus públics 2023
Objectiu: regulació de la gestió, inspecció i recaptació dels ingressos municipals de dret públic.
Temporalitat: 3r trimestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de l’Oficina d’Ingressos i Serveis Econòmics.

2. Ordenança d’administració electrònica (modificació)
Objectius: adaptar l’ordenança a la Llei de l’Estat 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 

administratiu comú de les administracions públiques.
Temporalitat: 1er trimestre 2022
Recursos/costos: propis, en col·laboració amb diversos serveis, sota la responsabilitat del 

Servei d’Informàtica i Administració Electrònica.

3. Pla anual de contractació 2022
Objectiu: planificació i publicació de l’activitat contractual anual de l’Ajuntament de Rubí.
Temporalitat: 1r trimestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Contractació.

Àrea de Personal

1. Reglament intern de formació (modificació)
Objectiu: actualitzar les normes d’accés i tramitació de la formació del personal de l’Ajuntament.
Temporalitat: 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de RRHH.

2. Reglament d’ajuts socials (modificació)
Objectiu: actualitzar els criteris, normes d’accés i tramitació dels ajuts socials destinats al 

personal de l’Ajuntament.
Temporalitat: 2022
Recursos: propis, sota la responsabilitat de RRHH.

3. Reglament de teletreball
Objectiu: posar en marxa les condicions per les quals el personal de l’Ajuntament podrà acollir-

se a la modalitat de teletreball.
Temporalitat: 2022
Recursos: propis, sota la responsabilitat de RRHH.

Àrea de Projecció de Ciutat, Cultura i Esports
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1. Bases reguladores del Concurs de mitgeres
Objectius: establir les bases que han de regular el concurs que premiarà la millor obra d’art 

urbà plasmada en parets mitgeres de la ciutat.
Temporalitat: 1r trimestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Projecció de la Ciutat.

2. Reglament del Centre d’Imatge i de la gestió dels documents d’imatge de 
l’Ajuntament de Rubí

Objectiu: establir el marc normatiu del funcionament del Centre d'Imatge, així com de la cessió, 
consulta i distribució del seu fons fotogràfic.

Temporalitat: anual
Costos/recursos: Recursos propis.

3. Ordenança fiscal del Casino
Objectiu: aprovar el règim fiscal de l'equipament que s'obrirà al 2023.
Temporalitat: desembre 2022
Costos/recursos: recursos propis.

4. Reglament d’usos i gestió del Casino
Objectiu: Aprovar la normativa de funcionament del Casino (llevat de l'espai de restauració).
Temporalitat: desembre 2022
Costos/recursos: recursos propis.

5. Bases per l’impuls de concursos digitals a pàgines web o a xarxes socials amb 
dotació pressupostària associada

Objectiu: promoure la participació digital en línia a concursos digitals.
Temporalitat: anual
Costos/recursos: recursos propis.

6. Bases de subvencions per artistes i projectes artístics per donar suport a la creació 
artística

Objectiu: disposar d'un marc normatiu per dur a terme convocatòries de suport a la creació 
artística i cultura de caire professional.

Temporalitat: anual
Costos/recursos: recursos propis.

Àrea de Drets Socials

1. Bases específiques reguladores dels ajuts per a afavorir l’accés a l’habitatge de 
lloguer a les persones joves i famílies monoparentals

Objectius: Aconseguir minimitzar l’impacte de la despesa de formalització de contractes de 
lloguer per a afavorir l’accés a l’habitatge de les persones joves i famílies monoparentals.

Temporalitat: 1r semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei d’Habitatge.

2. Subvencions per a obres de reforma i condicionament d’habitatges inclosos en la 
Borsa Municipal d’Habitatges de Lloguer de Rubí
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Objectius: Incentivar als propietaris d’habitatges buits de Rubí a fer atractiva la incorporació 
d’aquests habitatges a la Borsa municipal de lloguer.

Afavorir l’accés a l’habitatge de lloguer a preus assequibles a través de la intermediació entre 
persones propietàries i llogateres.

Temporalitat: 1r semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei d’Habitatge.

3. Bases de subvencions a les despeses de l’habitatge habitual
Objectius: aprovació de les bases per la convocatòria de subvencions a despeses bàsiques de 

la llar a persones amb escassa capacitat econòmica.
Temporalitat: 2n semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei d’Habitatge.

4. Reglament del Servei de Transport Adaptat per a persones amb discapacitat i 
persones grans

Objectius: creació del reglament del Servei de Transport Adaptat per a persones amb 
discapacitat i per a la gent gran.

Temporalitat: 2n semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de l’equip de Serveis Socials Bàsics.

5. Reglament del servei d’emergència residencial
Objectius: crear el reglament que estableixi les condicions d’atenció de l’emergència 

residencial.
Temporalitat: 1r semestre de 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de l’equip dels Serveis Socials Bàsics.

6. Reglament del Servei d’Atenció Psicològica a la infància i l’adolescència
Objectius: crear el reglament que estableixi el Servei d’Atenció Psicològica per a infància i 

adolescència en situació de risc social.
Temporalitat: 2n semestre de 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de l’equip dels Serveis Socials Bàsics.

7. Pla local per a la inclusió social
Objectius: definir les estratègies i propostes a desenvolupar des de l’ens local, fins 2025, per tal 

d’acompanyar la ciutadania en el seu procés d’inclusió social.
Temporalitat: 1r semestre de 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de l’equip dels Serveis Socials Bàsics.

8. Reglament municipal d’ajudes de caràcter social (modificació)
Objectius: modificació del procediment de concessió de les ajudes socials.
Temporalitat: 2n semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de l’equip de Serveis Socials Bàsics.

9. Reglament de règim interior dels serveis de gestió directa per part de Font del Ferro 
S.L. (nova creació)

Objectius: definir la creació d’un reglament que reguli el funcionament dels Serveis de Teràpia 
Ocupacional i els Serveis d’Orientació i Inserció  gestionats per l’empresa municipal Font 
del Ferro S.L.
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Temporalitat: 1r trimestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de l’equip de Serveis Socials Bàsics.

10. Reglament del fons d’habitatges de lloguer social gestionats per l’Ajuntament de 
Rubí a través de PROURSA (nova creació)

Objectius: establir els criteris i el procediment d’accés als habitatges de lloguer social que 
gestioni l’Ajuntament, regular el perfil de les persones adjudicatàries i establir el règim 
organitzatiu, de funcionament i el règim disciplinari. 

Temporalitat: 1r semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei d’Habitatge.

11. Pla local de salut
Objectius: definir les línies d'actuacions municipals, estratègies i propostes a desenvolupar en 

matèria de salut pública durant els propers cinc anys.
Temporalitat: 1r semestre de 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de l’equip de salut pública

12. Reglament municipal del servei de menjador per persones en seguiment a Serveis 
Socials en situació de vulnerabilitat

Objectius: regulació del servei de menjador per assegurar l’alimentació bàsica de persones 
grans i/o persones adultes en risc d’exclusió social. Es tracta d’un servei bàsic de prestació 
garantida a la cartera de Serveis Socials vigent.

Temporalitat: 2n semestre de 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de l’equip de Serveis Socials.

Àrea de Ciutadania i Igualtat

1. Reglament del servei d’orientació jurídica per a dones (nova creació)
Objectius: regulació del servei d’orientació jurídica per a Dones, el qual està prestat per 

l’Ajuntament de Rubí amb el finançament de la Generalitat de Catalunya (Institut Català de 
les Dones). Aquest servei esta dintre del Servei de Informació i Atenció a Dones (SIAD) de 
l’Ajuntament de Rubí.

Temporalitat: 1r trimestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Igualtat.

2. Reglament del servei Psicològic per a dones (nova creació)
Objectius: regulació del servei d’atenció psicològica per a dones, el qual està prestat per 

l’Ajuntament de Rubí amb el finançament de la Generalitat de Catalunya (Institut Català de 
les Dones). Aquest servei esta dintre del Servei de Informació i Atenció a Dones (SIAD) de 
l’Ajuntament de Rubí. 

Temporalitat: 2n trimestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Igualtat.

3. Reglament del servei d’atenció a la mobilitat internacional (nova creació)
Objectius: regulació del Servei d’Atenció a la Mobilitat Internacional, el qual està prestat per 

l’Ajuntament de Rubí amb el finançament de la Generalitat de Catalunya. Aquest servei 
esta dintre del Servei de Primera Acollida a nouvinguts de l’Ajuntament de Rubí. 

Temporalitat: 1r trimestre 2022



10

Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Ciutadania.

4. Reglament del servei de dinamització comunitària (nova creació)
Objectius: regulació del Servei de Dinamització Comunitària, el qual es prestat per l’Ajuntament 

de Rubí amb el finançament parcial de la Generalitat de Catalunya.
Temporalitat: 3r trimestre del 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Ciutadania.

5. Reglament del servei de mediació ciutadana
Objectius: regulació del servei de mediació ciutadana, el qual es prestat per l’Ajuntament de 

Rubí amb el finançament parcial de la Diputació de Barcelona.
Temporalitat: 3r trimestre del 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de d’Acció Comunitària.

6. Reglament del servei de dinamització de l’Espai Jove Torre Bassas
Objectius: regulació del servei de dinamització de l’Espai Jove Torre Bassas, el qual es prestat 

per l’Ajuntament de Rubí amb el finançament parcial de la Generalitat de Catalunya i de la 
Diputació de Barcelona.

Temporalitat: 3r trimestre del 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Ciutadania.

7. Reglament del servei de casals d’infants
Objectius: regulació del servei de casals d’infants, el qual es prestat per l’Ajuntament de Rubí 

amb el finançament parcial de la Generalitat de Catalunya.
Temporalitat: 3r trimestre del 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei d’Infància i Educació.

Àrea de Planificació Urbana

1. Ordenança de mobilitat
Objectius: regular la mobilitat en tots els seus modes i formes (vehicles, distribució urbana de 

mercaderies, aparcament regulat, bicicletes, VMP’s, vianants, patinets,...) en els diferents 
espais públics de la ciutat (vies convencionals, carrers 30, illa de vianants,....). El Pla de 
mobilitat de Rubí (aprovat definitivament al 2020) contempla incorporar a la normativa 
municipal els aspectes relacionats en la cohabitació entre els diferents modes de transport 
(vianant–bicicleta, vehicle–bicicleta, vianant - VMP), tenint en compte la modificació, 
recentment anunciada, del Codi de Circulació..

Temporalitat: 2r semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Mobilitat i Accessibilitat.

2. Ordenança reguladora de la prestació patrimonial de caràcter públic no tributària pel 
Servei de Transport Urbà col·lectiu de viatgers de Rubí (nova creació)

Objectius: aprovació i modificació de les tarifes del Servei de Transport Urbà de Rubí, d’acord 
amb la llei 9/2017, que marca que la tipologia corresponent al transport públic (tarifes) han 
d’estar a una ordenança a banda de les ordenances fiscals que regulen les taxes.

Temporalitat: 2n semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Mobilitat i Accessibilitat.
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3. Reglament de l’aparcament regulat en calçada
Objectius: regular l'aparcament en calçada.
Temporalitat: 2n semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Mobilitat i Accessibilitat.

4. Ordenança reguladora de la zona de baixes emissions (nova creació)
Objectius: regular la restricció de la circulació de determinats vehicles a Rubí amb l’objectiu de 

preservar i millorar la qualitat de l’aire.
Temporalitat: 2n semestre 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Mobilitat i Accessibilitat.

5. Acord d’ordenació i imposició de contribucions especials per finançar obres de 
millora a carrers del municipi de Rubí

Objectius: Regular l’acord d’ordenació i imposició de contribucions especial a les obres de 
l’avinguda Antoni Gaudí (entre c/ Domènec i Muntaner i la riera de Rubí), c/ Domènec i 
Muntaner, c/ Emili Solà i Cortés, c/ Josep Maria Jujol i Gibert , c/ Francesc Puig i Gairalt i c/ 
Cesar Martinell i Brunet.

Temporalitat :4 trimestre 2022
Recursos/costos: propis i del Servei d’Obra Pública, sota la responsabilitat del/la cap del
Servei d’Obra Publica.

6. Tramitació d’instruments de planejament
Objectius: Tramitació d’instruments de planejament i gestió urbanística.
Temporalitat: durant tot el 2022
Recursos/costos: propis i externs, sota la responsabilitat del Servei de Planejament.

Àrea de Sostenibilitat i Serveis Municipals

1. Ordenança reguladora de les prestacions patrimonials de caràcter públic no tributari 
dels Serveis Funeraris 

Objectius: d’acord amb l’article 289 de la Llei de Contractes del Sector Públic (LCSP), relatiu 
als contractes de concessió de serveis, les contraprestacions econòmiques pactades, que 
es denominen tarifes i tenen la naturalesa de prestació patrimonial de caràcter públic no 
tributari, s’han de revisar, si s’escau, en la forma que estableix el contracte. 

El contracte de Serveis Funeraris es va signar el 7 de febrer de 1984 i modificar el 23 de 
setembre de 1994. La formula de revisió de preus establerta era l’aplicació de les Tarifes 
aprovades pel “Gremio Regional de Pompas Funebres de Catalunya”, fórmula que no és 
aplicable actualment perquè entra en contradicció amb la legislació aprovada posteriorment 
sobre la liberalització dels Serveis funeraris, el Reial Decret Llei 7/1996 i el Decret 
Legislatiu 3/2010, que modificava la Llei 2/1997, de 3 d'abril, sobre serveis funeraris. Es 
necessari crear l’ordenança reguladora de les prestacions patrimonials de caràcter públic 
no tributari dels Serveis Funeraris per establir les tarifes.

Temporalitat: 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de la Unitat de Serveis Funeraris.

2. Ordenança reguladora de les prestacions patrimonials de caràcter públic no tributari 
del Cicle de l’aigua (abastament i clavegueram) 
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Objectius: d’acord amb l’article 289 de la Llei de Contractes del Sector Públic (LCSP), relatiu 
als contractes de concessió de serveis, les contraprestacions econòmiques pactades, que 
es denominen tarifes i tenen la naturalesa de prestació patrimonial de caràcter públic no 
tributari, s’han de revisar, si s’escau, en la forma que estableix el contracte.

El contracte de Cicle de l’aigua es va signar l’1 de gener de 1995 pel que fa el servei 
d’abastament, i es va modificar l’1 de març de 2006 per incloure el servei de clavegueram, 
tant per l’abastament (article 28 del Plec de condicions) com pel clavegueram (article 11 de 
l’addenda), que estipula de quina manera es revisaran les tarifes. Tanmateix per regular les 
tarifes d’acord amb el marc legal actual, cal crear l’ordenança de les prestacions 
patrimonials de caràcter públic no tributari del Cicle de l’aigua per establir les tarifes dels 
serveis d’abastament i clavegueram.

Temporalitat: 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Serveis Urbans.

3. Ordenança reguladora de les prestacions patrimonials de caràcter públic no tributari 
corresponents als Serveis Mediambientals 

Objectius: d’acord amb l’article 289 de la Llei de Contractes del Sector Públic (LCSP), relatiu 
als contractes de concessió de serveis, les contraprestacions econòmiques pactades, que 
es denominen tarifes i tenen la naturalesa de prestació patrimonial de caràcter públic no 
tributari, s’han de revisar, si s’escau, en la forma que estableix el contracte. 

Quan es tracta de contractes de serveis amb atenció directa al públic on hi ha una 
contraprestació econòmica també es necessari establir les tarifes mitjançant una 
Ordenança reguladora de prestacions patrimonials de caràcter públic no tributari.

Des de l’Àrea de Sostenibilitat i Serveis Municipals es presten, mitjançant empreses de serveis 
amb atenció directa al públic, diversos Serveis Mediambientals com per exemple la 
Deixalleria, la vaixella reutilitzable, la vaixella compostable i per tant cal crear l’esmentada 
ordenança.

Temporalitat: 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de la Unitat de Residus.

4. Ordenança reguladora de les prestacions patrimonials de caràcter públic no tributari 
de recollida, manteniment, identificació i altres despeses d’animals de companyia en 
centre destinat a l’efecte 

Objectius: d’acord amb l’article 289 de la Llei de Contractes del Sector Públic (LCSP), relatiu 
als contractes de concessió de serveis, les contraprestacions econòmiques pactades, que 
es denominen tarifes i tenen la naturalesa de prestació patrimonial de caràcter públic no 
tributari, s’han de revisar, si s’escau, en la forma que estableix el contracte. 

Quan es tracta de contractes de serveis amb atenció directa al públic on hi ha una 
contraprestació econòmica, també es necessari establir les tarifes mitjançant una 
Ordenança reguladora de prestacions patrimonials de caràcter públic no tributari.

Des del Servei de Benestar Animal es presten, mitjançant empreses de serveis amb atenció 
directa al públic, diversos serveis com; recollida, manutenció, recuperació, identificació, 
cens i despeses veterinàries d’animals de companyia perduts o abandonats i per tant cal 
crear l’esmentada ordenança.

Temporalitat: 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de la Unitat de Benestar Animal i Tinença 

Responsable.
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5. Reglament del servei de recollida i manteniment d’animals de companyia
Objectius: d’acord amb el que s’estableix a l’article 17 del Decret legislatiu 2/2008, de 15 d’abril, 

pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de protecció dels animals, el propietari d’un animal 
de companyia recollit per un ajuntament s’ha de fer càrrec de totes les despeses 
originades. L’empresa adjudicatària ha de poder fer el cobrament de les depeses pel servei 
de recollida i manteniment d’animals de companyia en el moment que els propietaris dels 
animals portin a terme la seva recuperació. És obligació dels propietaris dels animals 
assumir les despeses ocasionades en el moment de la seva recuperació.

D’altra banda l’article 312 de la Llei de Contractes del Sector Públic estableix:
Article 312. Especialitats dels contractes de serveis que comportin prestacions directes a favor 

de la ciutadania.
En els contractes de serveis que comportin prestacions directes a favor de la ciutadania, s’han 

de complir les prescripcions següents:
a) Abans de procedir a contractar un servei d’aquesta naturalesa, s’ha d’haver establert el seu 

règim jurídic, que declari expressament que l’activitat de què es tracta queda assumida per 
l’Administració respectiva com a pròpia d’aquella, que determini l’abast de les prestacions a 
favor dels administrats, i que reguli els aspectes de caràcter jurídic, econòmic i 
administratiu relatius a la prestació del servei.

b) L’adjudicatari/a d’un contracte de serveis d’aquest tipus està subjecte a les obligacions de 
prestar el servei amb la continuïtat convinguda i garantir als particulars el dret a utilitzar-lo 
en les condicions que s’hagin establert i mitjançant l’abonament si s’escau de la 
contraprestació econòmica fixada; de cuidar-se del bon ordre del servei; d’indemnitzar els 
danys que es causin a tercers com a conseqüència de les operacions requerides per portar 
a terme el servei, amb l’excepció dels que es produeixin per causes imputables a 
l’Administració; i de lliurar, si s’escau, les obres i instal·lacions a què estigui obligat d’acord 
amb el contracte en l’estat de conservació i funcionament adequats.

(...)
Donat que existeix una vinculació directa entre l’adjudicatari/a i l’usuari/a del servei, s’ha 

d’establir el règim jurídic del servei mitjançant un reglament.
Temporalitat: 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de la Unitat de Benestar Animal i Tinença 

Responsable.

6. Ordenança reguladora de la tinença d’animals de l’Ajuntament de Rubí (modificació)
Objectius: en data 24 de setembre de 2020, s’aprovà la moció de Junta de portaveus per a la 

creació d’una Taula de Benestar Animal. La Taula de Benestar Animal té com a objectiu, 
entre d’altres, la modificació de l’Ordenança reguladora de la tinença d’animals per introduir 
aquells conceptes necessaris o considerar la incorporació d’aspectes aprovats pel Ple i que 
no s’han dut a terme.

Temporalitat: 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de la Unitat de Benestar Animal i Tinença 

Responsable.

7. Ordenança reguladora del soroll i vibracions
Objectius: segons la disposició addicional sisena de la LLEI 16/2002, de 28 de juny, de 

protecció contra la contaminació acústica, els ajuntaments de municipis de més de cinc mil 



14

habitants han d’aprovar les ordenances reguladores de la contaminació per soroll i 
vibracions.

Temporalitat: 2022 
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Sostenibilitat i Medi.

8. Reglament del servei d’abastament (modificació)
Objectius: el Reglament del servei d’abastament municipal es va aprovar l’any 1995 i modificar 

l’any 2008 per introduir el règim jurídic aplicable en situació excepcional de sequera. La 
modernització del servei, produïda pel fruit dels anys, requereix la revisió i actualització del 
reglament.

Temporalitat: 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Serveis Urbans.

9. Reglament del servei de clavegueram (modificació)
Objectius: el Reglament del servei de clavegueram es va aprovar l’any 2006 i modificar l’any 

2009. La modernització del servei, produïda pel fruit dels anys, requereix la revisió i 
actualització del reglament.

Temporalitat: 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat del Servei de Serveis Urbans.

10. Ordenança municipal del cementiri, policia mortuòria i dels serveis funeraris 
Objectius: l’Ordenança municipal de cementiri i policia mortuòria es va aprovar l’any 2007 i es 

va modificar l’any 2013. La necessitat d’aclarir alguns termes per facilitar l’aplicació de 
l’ordenança, la modernització del servei produïda pel fruit dels anys i la necessitat 
d’incloure aspectes relatius als serveis funeraris requereix la revisió i actualització de 
l’ordenança.

Temporalitat: 2022
Recursos/costos: propis, sota la responsabilitat de la Unitat de Serveis Funeraris.

El Ple en resta assabentat.

4. DONAR COMPTE AL PLE DE L'APROVACIÓ DEL PLA PRESSUPOSTARI A MIG 
TERMINI DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ PER AL PERÍODE 2023-2025 EXP. 
69/2022/HISENDA-E

DECRET D’ALCALDIA NÚM.: 1390/2022
A la ciutat de Rubí 14-03-2022

APROVACIÓ DEL PLA PRESSUPOSTARI A MIG TERMINI DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ 
PER AL PERÍODE 2023-2025

La Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera 
estableix que les administracions públiques elaboraran un pla pressupostari a mig termini en el 
qual s’emmarcarà l’elaboració dels seus pressupostos anuals i mitjançant el qual es garanteix 
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una programació pressupostària coherent amb els objectius d’estabilitat pressupostaria i deute 
públic.

Els plans pressupostaris a mig termini comprendran un període mínim de tres anys i han de 
contenir entre altres paràmetres:

a. Els objectius d’estabilitat pressupostària i de deute pública de les respectives 
Administracions Públiques.
b. Les projeccions de les principals partides d’ingressos i despeses tenint en compte 
la seva evolució tendencial, és a dir, basant-se en polítiques no subjectes a modificacions, com 
l’impacte de les mesures previstes pel període considerat.
c. Els principals supòsits en els que es basen les projeccions d’ingressos i despeses.

El pla pressupostari a mig termini servirà com a base per l’elaboració deL   Programa 
d’Estabilitat.
 
La informació està expressada en termes consolidats conforme la normativa d’estabilitat 
pressupostària. L’informe elaborat per Serveis Econòmics i Hisenda Local de data 14 de març 
de 2022, contempla la següent informació:

- Ingressos i despeses del període 2023-2025, partint de l’estimació de liquidació de 
l’exercici 2022.
- Apartat passius contingents.

Abans del 15 de març de cada exercici, d’acord amb la informació d’objectiu d’estabilitat 
pressupostària i deute públic que prèviament subministri l’Estat, es remetran els plans 
pressupostaris a mig termini en els quals s’emmarcarà l’elaboració dels seus pressupostos 
anuals.

Fonaments de dret

- Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera.
- Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions 
de subministrament d’informació prevista en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

Vista la proposta de la directora en funcions de Serveis Centrals i la regidora de Ciutadania i 
Serveis Econòmics de data 14 de març de 2022, de l’informe de Serveis Econòmics i Hisenda 
Local de data 14 de març de 2022 i de l’informe de la Intervenció de data 14 de març de 2022, 
que consten a l’expedient.

En virtut de les atribucions que tinc conferides

RESOLC:

Primer.-  Aprovar el Pla pressupostari a mig termini 2023-2025 elaborat per aquesta Entitat 
Local, el qual s’utilitzarà de base per a l’elaboració del Programa d’Estabilitat i que consta en 
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l’annex de l’informe del servei de Serveis Econòmics i Hisenda Local, d’elaboració del Pla 
pressupostari a mig termini (període 2023-2025).

Segon.- Donar compte al Ple del Pla pressupostari a mig termini 2023-2025 tramès al Ministeri 
d’Hisenda i Administracions Públiques dins el termini legalment establert.

El Ple en resta assabentat.

5. DONAR COMPTE AL PLE DE LA LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST GENERAL DE LA 
CORPORACIÓ DE L'EXERCICI 2021 EXP. 11/2022/INTERVEN-E

DECRET D'ALCALDIA NÚM: 1084/2022
A la ciutat de Rubí, el dia 01/03/2022

LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST GENERAL DE LA CORPORACIÓ DE L’EXERCICI 2021

Antecedents i justificació
Primer.- Havent-se finalitzat l’exercici econòmic 2021, i un cop efectuada la revisió dels estats 
comptables del dit exercici, i havent-se efectuat el corresponent assentament de tancament de 
la comptabilitat de l’exercici 2021 i obtingut els corresponents estats comptables, procedeix 
aprovar per part de l’Alcaldia-Presidència la Liquidació del Pressupost General de l’exercici 
2021 de l’Ajuntament de Rubí.
Segon.- Consta dintre de la documentació administrativa de la dita liquidació el corresponent 
informe als efectes previstos en l’article 191 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, 
pel que s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals i l’informe relatiu a 
l’avaluació de l’objectiu d’estabilitat pressupostària per a les entitats locals, de la Regla de la 
Despesa i del compliment de les ràtios d’endeutament.
De conformitat amb el que es disposa a l’article 191.3 del Text Refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i amb el disposat 
a l’article 90.1 del Reial Decret 500/1990, sobre matèria pressupostaria.
Vista la proposta de l’Interventora general i la regidora delegada de Ciutadania i Serveis 
Econòmics de data 25 de febrer de 2022, i vistos els informes de la Intervenció de data 25 de 
febrer de 2022,  que consten a l’expedient.
En virtut de les atribucions que tinc conferides,
 
RESOLC:
Primer:  Aprovar  la Liquidació del Pressupost General de la Corporació de l’exercici 2021 en 
els termes i magnituds calculades segons la vigent Instrucció del model Normal de 
Comptabilitat, presentant els resums que seguidament es detallen:

LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST PER CAPÍTOLS
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ROMANENTS DE CRÈDITS 2021

RESULTAT PRESSUPOSTARI 2021

C ap.
Descripció

Previs 
Inicials M o dif Ic ac io ns Prev totals

Drets recon. 
Totals

Drets recon. 
Anul·lats

Drets recon. 
Cancel·lats

Drets recon. 
Nets Exec.

Drets 
recaptats

Recaptació 
líquida

Pendent 
cobrament

1
Impostos  
Directes 39.285.500,00 0,00 39.285.501,00 42.187.067,25 704.660,74 2.328,27 41.480.078,24 105,59% 39.065.476,46 38.586.638,50 2.893.439,74

2
Impostos 
Indirectes 950.000,00 0,00 950.006,00 3.042.911,96 92.175,16 0,00 2.950.736,80 310,60% 2.711.293,00 2.705.793,96 244.942,84

3
Taxes i altres 
ingressos 11.684.548,75 2.552.988,80 14.237.537,55 16.217.773,36 1.477.046,08 0,00 14.740.727,28 103,53% 12.454.147,81 12.370.895,62 2.369.831,66

4
Transferències 
corrents 26.625.854,03 1.850.548,81 28.476.403,84 26.421.363,21 1.345.358,52 0,00 25.076.004,69 88,06% 26.023.413,21 25.076.004,69 0,00

5
Ingressos 
Patrimonials 846.815,76 0,00 846.815,76 1.001.038,18 0,00 0,00 1.001.038,18 118,21% 833.172,89 833.172,89 167.865,29

6
Alienació 
invers reals 0,00

7
Transferències 
de capital 2.837,57 6.260.781,17 6.263.618,74 3.238.840,75 0,00 0,00 3.238.840,75 51,71% 3.238.840,75 3.238.840,75 0,00

8
Actius 
f inancers 120.000,00 23.274.690,47 23.394.690,47 22.069,73 0,00 0,00 22.069,73 0,09% 20.123,03 20.123,03 1.946,70

9
Passius 
f inancers 18.455.000,00 2.078.531,40 20.533.531,40 7.357.758,45 0,00 0,00 7.357.758,45 35,83% 7.357.758,45 7.357.758,45 0,00

TOTAL 97.970.556,11 36.017.540,65 133.988.104,76 99.488.822,89 3.619.240,50 2.328,27 95.867.254,12 72% 91.704.225,60 90.189.227,89 5.678.026,23

C ap. Descripció
Crèdits 

inicials (CI) M o dif Ic ac io ns

Crèdits totals 
consignats

D is po s ic io ns  
o  

c o m pro m is o s

Obligacions 
reconegudes 

Pagaments 
fets

Pendent de 
pagament Exec. Compr. Exec. Obl. Exec. Pag.

1
Despeses de 
Personal 33.445.900,11 1.771.780,80 35.217.680,91 32.655.521,88 31.483.343,05 30.097.332,25 1.386.010,80 92,72% 89% 96%

2
Béns corrents i 
serveis 35.772.799,15 3.233.263,77 39.006.062,92 37.673.225,05 36.102.000,17 34.736.168,44 1.365.831,73 96,58% 93% 96%

3
Despeses 
f inanceres 237.728,12 6.234,03 243.962,15 102.665,61 95.165,16 93.241,24 1.923,92 42,08% 39% 98%

4
Transferències 
corrents 8.208.024,13 799.547,78 9.007.571,91 8.552.148,84 8.300.940,91 7.741.503,62 559.437,29 94,94% 92% 93%

5
Fons de 
contingències 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0% 0%

6
Inversions 
reals 10.945.339,83 24.361.942,77 35.307.282,60 8.846.968,45 4.391.007,28 3.241.412,98 1.149.594,30 25,06% 12% 74%

7
Transferències 
de capital 7.640.000,00 632.582,49 8.272.582,49 478.884,22 252.884,22 214.232,49 38.651,73 5,79% 3% 85%

8
Actius 
f inancers 120.000,00 0,00 120.000,00 24.547,75 24.547,75 24.547,75 0,00 20,46% 20% 100%

9
Passius 
f inancers 1.450.764,77 5.212.189,01 6.662.953,78 6.662.953,78 6.599.848,62 6.599.848,62 0,00 100,00% 99% 100%

TOTAL 97.970.556,11 36.017.540,65 133.988.096,76 94.996.915,58 87.249.737,16 82.748.287,39 4.501.449,77 71% 65% 95%

INGRESSOS

DESPESES

ART.93.2 LLETRA c)    REAL DECRET 500/1990, de 20 de abril

Compromesos: 7.747.178,42
Autoritzats: 6.268.411,56
Retinguts: 1.023.817,71
Disponibles 31.698.951,91
No Disponibles: 0,00
No compromesos: 38.991.181,18
TOTALS 46.738.359,60

ROMANENTS DE CRÈDITS-2021
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ROMANENT DE TRESORERIA 2021
ART.93.2 LLETRA d)    REAL DECRET 500/1990, de 20 de abril

ESTAT DE ROMANENT DE TRESORERIA-2021 Ajuntament

Fons líquids de tresoreria a final d'exercici  43.868.701,44
    

Deutors pendents de cobrament a fi d'exercici  21.911.514,89
 De pressupost d'ingressos corrents 5.678.026,23  

 De pressupost d'ingressos tancats 12.897.509,42  

 D'operacions no pressupostaries 3.335.979,24  

    

Creditors pendents de pagament a fi d'exercici  -17.662.828,40
 De pressupost de despeses corrents 4.501.449,77  

 De pressupost de despeses tancats 415.604,54  

 
D'altres operacions no 

pressupostàries 12.745.774,09  

    

ART.93.2 LLETRA B)    REAL DECRET 500/1990, de 20 de abril

Drets 
Reconeguts 

Nets

Obligacions 
Reconegudes 

Netes Ajustos
Resultat 

Pressupostari
a) operacions corrents 85.248.585,19 75.981.449,29 9.267.135,90

b) altres operacions no financeres 3.238.840,75 4.643.891,50 -1.405.050,75

1. Total operacions no financeres (a+b) 88.487.425,94 80.625.340,79 7.862.085,15

2. Actius financers 22.069,73 24.547,75 -2.478,02

3. Passius financers 7.357.758,45 6.599.848,62 757.909,83

95.867.254,12 87.249.737,16 8.617.516,96

4.
Obligacions reconegudes finançades amb RLT per 
D.G. 6.324.960,20

5. Desviacions de financ negatives de l'exercici 6.512.845,11

6. Desviacions de financ positives de l'exercici 17.208.179,33

-4.370.374,02

4.247.142,94

RESULTAT PRESSUPOSTARI

RESULTAT PRESSUPOSTARI DEL EXERCICI

RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT

AJUSTOS  (4a + 5 - 6)

RESULTAT PRESSUPOSTARI EXERCICI 2021
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4. Partides pendents 
d´aplicació   702.685,61

 
(-) cobraments realitzats pendent 

aplic defin 1.125.989,64  

 
(+) pagaments realitzats pendent aplic 

defin 1.828.675,25  

    

Romanent Líquid de Tresoreria  48.820.073,54
    

II. Saldos de dubtós cobrament  -8.184.333,63
III. Excés de finançament afectat  -23.143.313,04
    

IV. Romanent de Tresoreria per a despeses generals (I-II-III) 17.492.426,87

Segon:  Donar  compte del present Decret al Ple de la Corporació en la primera sessió que 
aquest celebri, d’acord amb el que estableixen els articles 193.4 del Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i 
90.2 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril.

Tercer:  Ordenar la remissió de còpia d’aquesta Liquidació als òrgans competents, tant de la 
Delegació d’Hisenda com de la Comunitat Autònoma de Catalunya als efectes previstos pel 
Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

El Ple en resta assabentat.

6. PRESA DE CONEIXEMENT DELS DECRETS DE L’ALCALDIA I DE LES 
RESOLUCIONS DE LES REGIDORIES DELEGADES DICTATS ENTRE L’1 DE FEBRER 
I EL 28 DE FEBRER DE 2022 EXP. 4/2022/SGSI-E

D’acord amb el que disposen els articles 42 i concordants del Reial decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les 
Entitats locals, s’ha de donar compte succinta al Ple dels Decrets de l’Alcaldia i de les 
Resolucions de les Regidories amb competències delegades.

A aquests efectes, s’informa que entre l’1 de febrer i el 28 de febrer de 2022, s’han dictat els 
Decrets i les Resolucions que van des del número 410 de data 1 de febrer, al número 1054, de 
data 28 de febrer ambdós inclosos.

Per tot això, es proposa al Ple:

1. Prendre coneixement dels Decrets de l’Alcaldia i de les Resolucions de les Regidories 
amb competències delegades dictats entre l’1 de febrer  i el 28 de febrer de 2022, a que van 
des del número 410, de data 1 de febrer, al número 1054, de data 28 de febrer de 2022, 
ambdós inclosos.
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2. Informar que la relació de Decrets i Resolucions és accessible a través de l’espai comú 
ownCloud i el seu text es podrà consultar directament a través de l’aplicatiu MYTAO o de la 
Seu electrònica municipal https://seu.rubi.cat, dins de l’apartat de validació de documentació, 
mitjançant el codi segur de verificació (CUD) que figura a l’esmentada relació.

El Ple en resta assabentat.

7. APROVACIÓ DEL II  PLA D’IGUALTAT INTERN DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ 2021-
2024 EXP. 21/2022/GERENCIA-E

Fets

L’Ajuntament de Rubí manifesta amb aquest Pla, la seva voluntat i compromís amb la igualtat 
entre dones i homes, i la seva implementació dona resposta als compromisos establerts en 
l’actual Pla de Mandat  2019-2023 i els Objectius de Desenvolupament Sostenibles, ODS 5  i 
ODS 10.

El present Pla d’Igualtat Intern de l’Ajuntament de Rubí 2022-2024, és una eina clau per 
incorporar els principis d’igualtat en la pròpia estructura Interna

Per a la seva elaboració, s’ha posat especial èmfasi en incorporar les últimes novetats 
legislatives en matèria d’igualtat d’oportunitats en la lluita contra la violència masclista i per una 
societat més igualitària entre homes i dones.

Cal destacar el caràcter transversal d’aquest Pla, que és fruit del treball realitzat per la 
Comissió d’Igualtat, formada per diferents àrees i per la representació de la plantilla, que ha 
participat en el desenvolupament del Pla aportant  propostes i accions de millora. 

En data 16 de juliol de 2020 es realitza una reunió en la que es presenta la Comissió d’Igualtat i 
en la qual s’estableix la metodologia de treball, consistent en una diagnosi de gènere i un pla 
d’accions.

La diagnosi de gènere que justifica aquest pla s’ha dut a terme amb el suport i la contractació 
de MiT, consultora especialitzada en matèria d’igualtat de gènere.

En data 22 de juliol de 2021 la Comissió d’Igualtat aprova el Pla d’Igualtat Intern.

El Pla de Igualtat Intern de l’Ajuntament de Rubí (2021-2024), s’operativitza a través d’un pla 
d’acció estructurat en 7 línees estratègiques, a partir dels quals es defineixen els objectius 
específics que emmarquen les 57 accions que facilitaran la seva execució als agents 
responsables. Aquestes línees són:

Línia 1: Cultura institucional
Línia 2: Política retributiva
Línia 3: Processos de gestió de persones
Línia 4: Conciliació de la vida personal, familiar, laboral i ordenació del temps
Línia 5: Prevenció de riscos laborals i vigilància de la salut des de la perspectiva de gènere

https://seu.rubi.cat
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Línia 6: Assetjament sexual, per raó de sexe, orientació sexual i identitat de gènere
Línia 7: Comunicació, llenguatge i imatge corporativa

El Pla de Igualtat Intern, ha de garantir un desplegament transversal i en xarxa dels seus 
objectius generals i específics i actuacions previstes incloses al Pla. Per això, es preveu una 
estructura orgànica i les seves funcions en el desplegament, el cronograma,  els indicadors de 
seguiment i avaluació, amb el compromís de l’Ajuntament de Rubí amb la Comissió d’Igualtat d’ 
elaborar un pla anual de treball amb l’assignació pressupostària corresponent, des del 2021 
fins la durada del present Pla.

En data 12 de novembre de 2021 s’aprova per unanimitat en Mesa General Negociadora el “II 
Pla d’Igualtat Intern de l’Ajuntament de Rubí (2021-2024) ”.

Fonaments de dret

Primer. La Constitució Espanyola, insta en l’article 9.2 a la promoció per part dels poders 
públics, de les condicions perquè la llibertat i l’ igualtat de tots els éssers humans, i la dels 
grups en què s’integren, siguin reals i efectives. 

En el seu article 14 determina que tots els espanyols son iguals davant la llei, sense que 
prevalgui cap discriminació per raó de raça, sexe, religió, opinió o qualsevol altre condició 
personal o circumstancial.

Segon. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya, en el punt tercer del seu article 4, el qual regula 
els drets i principis rectors, estableix que els poders públics han de promoure els valors de la 
llibertat, la democràcia, la igualtat, el pluralisme, la pau, la justícia, la solidaritat, la cohesió 
social, l’equitat de gènere i el desenvolupament sostenible.

En l’article 41, sobre la perspectiva de gènere dels poders públics i en relació a les polítiques 
publiques, explicita la necessitat de garantir el compliment del principi d’igualtat d’oportunitats 
entre dones i homes en l’àmbit laboral, així com la no discriminació a causa d’embaràs o 
maternitat.

En l’article 153, en relació amb les polítiques de gènere, estableix que correspon a la 
Generalitat, l’execució de les fases establertes a l’article 149.1.1 de la Constitució.

Tercer. La llei orgànica 3/2007, de 22 de març sobre d’igualtat efectiva de dones i homes els 
en el seu article 21, explicita la necessitat de col·laboració entre les administracions publiques.

A l’article 22 insta la planificació d’accions per a un repartiment de temps equitatiu entre homes 
i dones.

I a l’article 51 estableix els criteris d’actuació de les administracions publiques.

Quart. La llei 7/2007, de 12 d’abril, al seu article 100, disposició addicional octava, estableix 
que: 
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“Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las Administraciones Públicas deberán 
elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de 
condiciones de trabajo del personal funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en 
el mismo”

Cinquè. La llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes, en l’article 6.1 
defineix les funcions que corresponen als municipis i a la resta d’entitats locals, en matèria de 
polítiques d’igualtat de gènere. 

En l’article 13, es defineixen els plans a través dels quals s’articulen les polítiques transversals 
en matèria d’igualtat entre dones i homes.

En l’article 14.4, en relació al pla estratègic de polítiques d’igualtat de gènere del govern de la 
Generalitat, s’estableix que aquest ha d’incentivar a l’administració local i donar-li el suport 
necessari per elaborar i aprovar els plans en matèria d’igualtat de gènere corresponents.  

I en l’article 15.4 estableix els criteris que han de complir el plans d’Igualtat.

Sisè. La llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local, en endavant LRBR, 
en el seu article 4, estableix les potestats que corresponen a les administracions públiques: 

“…las potestades reglamentaria y de autoorganización, la potestad de programación o 
planificación...” 

L’article 21 defineix les atribucions de l’Alcalde com a president de la corporació.

L’article 22 defineix les atribucions que corresponen al Ple

L’article 25 defineix les competències pròpies corresponents al municipi, i especifica en el seu 
apartat o) les actuacions en la promoció de la igualtat entre homes i dones així com en contra 
de la violència de gènere.

L’article 47, en relació amb el règim de funcionament de les entitats locals, defineix com 
s’assoleixen els acords de les corporacions locals.

Setè. La llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques (en endavant, LPACAP) regula els requisits de validesa i eficàcia dels actes 
administratius, el procediment administratiu comú a totes les administracions publiques i els 
principis als que s’ha d’ajustar l’exercici de la iniciativa legislativa i la potestat reglamentaria. 
L’article 129.1 de l’esmentada llei estableix que: 

“En el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria, las Administraciones 
Públicas actuarán de acuerdo con los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, 
seguridad jurídica, transparencia, y eficiencia.”

Vuitè. Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya en endavant, LRJPAC, regula el règim jurídic de les administracions 
publiques de Catalunya i regula les especificitats del procediment administratiu, així com el 
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procediment d’elaboració de disposicions reglamentàries en l’àmbit de l’Administració de la 
Generalitat. 

Novè. La llei 19/2014, del 29 de desembre, al seu article 5 defineix les disposicions generals 
sobre transparència en l’activitat pública.

A l’article 8.1, es defineix aquelles informacions subjectes al règim de transparència, entre les 
quals es troben els plans, els programes i les memòries generals.

A l’article 12.1, en relació amb la transparència en matèria de planificació i programació, 
s’estableix que:

“l’Administració ha de fer públic, en aplicació del principi de transparència, els plans i els 
programes anuals i pluriennals, de caràcter general o sectorial, que estableixen les directrius 
estratègiques de les polítiques públiques”

A l’article 67  es defineixen les garanties per l’efectivitat del govern obert.

Desè. El reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 
funcionaris de Administració Local amb habilitació de caràcter nacional, al seu article 3.3, indica 
els supòsits en els que es requereix d’informe preceptiu de la Secretaria, no sent necessari el 
cas que ens ocupa ja que no s’identifica amb cap d’aquests supòsits.

Onzè. Informar que no es necessària la fiscalització d’aquest Pla d’Igualtat Intern ja que es 
tracta d’un Pla estratègic que recull els objectius pels propers 4 anys però que no comporta 
documents comptables.

Dotzè. L’article 62 del ROAS (Decret 179/1995), no resulta aplicable ja que el Pla d’Igualtat 
Intern de l’Ajuntament de Rubí no te valor normatiu, ni implica obligacions de caràcter 
econòmic, i la seva implementació serà objecte dels oportuns expedients administratius i les 
oportunes fiscalitzacions.

Tretzè. Al Text Refós de la llei Municipal i de Règim Local de Catalunya aprovat per Decret 
Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, en endavant, TRLMRLC, estableix a l’article 8.1 les potestats 
dels ens locals territorials de Catalunya, entre les quals es troben la reglamentària i 
d’autoorganització, i la de programació o planificació.

A l’article 52 es defineixen les atribucions que corresponen al Ple, inclosa la aprovació de 
ordenances i reglaments. 

A l’article 53 es defineixen les atribucions que corresponen a l’Alcaldia, incloses la 
representació de l’Ajuntament i la convocatòria i presidència de les sessions del Ple.

A l’article 66.2 es defineixen les competències dels ens locals: 

“…la autoorganización, de la identidad y la representación locales, de la sostenibilidad 
ambiental y la gestión territorial, de la cohesión social...”
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A l’article 114.1 estableix els criteris per a l’adopció d’acords per Ple, que en aquest cas es per 
majoria simple.

Catorzè. El Reial Decret 901/2020, de 13 d’octubre, pel qual es regulen els plans de igualtat i el 
seu registre, i que modifica al Reial Decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de 
convenis i acords col·lectius de treball, estableix al seu article 11.1 que:

“Los planes de igualdad serán objeto de inscripción obligatoria en registro público, cualquiera 
que sea su origen o naturaleza, obligatoria o voluntaria, y hayan sido o no adoptados por 
acuerdo entre las partes”

Vista la proposta del gerent en funcions i de l’alcaldessa de data 7 de març de 2022  i  de  
l’informe  tècnic de  data  4 de març de 2022, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer. L’aprovació per part del Ple Municipal del II Pla d’Igualtat Intern de l’Ajuntament de 
Rubí (2021-2024) .

Segon. Sotmetre a informació pública mitjançant l’anunci al Butlletí Oficial de la província, al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, a un dels mitjans de comunicació escrita diària i en 
el tauler d’anuncis de la corporació, pel termini mínim de trenta dies, per a la formulació de 
reclamacions i al·legacions.

Tercer.  Publicar el II Pla d’Igualtat Intern  de l’Ajuntament de Rubí (2021-2024) en el registre i 
dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball i plans d’igualtat.

La votació dóna el següent resultat: 

La proposta s’aprova per unanimitat

8. MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA NÚM. 14/2022 EN LA MODALITAT DE CRÈDIT 
EXTRAORDINARI EXP. 49/2022/HISENDA-E

Antecedents o Fets

1.- En data 17 de febrer de 2022, mitjançant proposta de l’Àrea de Sostenibilitat i Serveis 
Municipals (Unitat Rubí Brilla) es sol·licita als Serveis Econòmics i la Hisenda Local, 
impulsar un expedient de modificació pressupostària en la modalitat de crèdit extraordinari 
a càrrec de baixes d’altres partides, pel següent motiu.
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- Dotar la partida per satisfer la quota per l’adhesió a l’Associació de Municipis i Entitats per a 
l’Energia Pública (AMEP).

2.- D’acord amb allò establert en l’apartat 4 de l’article 177 del RDL 2/2004, per finançar el 
crèdit extraordinari o el suplement de crèdit, es poden fer servir les fons de finançament 
següents:

a) El romanent líquid de tresoreria procedent del tancament del pressupost de l’exercici 
anterior.

b) Amb nous o majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos en l’exercici 
corrent.

c) Mitjançant baixes d’altres partides.

En aquest cas, tal com es fa menció en l’apartat primer d’aquest informe, la modificació 
pressupostària es finançarà mitjançant baixes d’altres partides.

3.- L’expedient a que es refereix el paràgraf anterior es sotmetrà a l’aprovació del Ple, d’acord 
amb el previst en l’article 177 del RDL 2/2004, i l’article 35 del RD 500/1990, és a dir, amb 
subjecció als mateixos tràmits i requisits que l’aprovació del pressupost municipal anual.

4.- Vist l’informe OP-14/2022 de Serveis Econòmics, Hisenda i de la Intervenció de data 18  de 
febrer de 2022, emès conforme l’article 4 del Reial Decret 128/2018, de 16 de març, de 
Règim Jurídic dels Funcionaris d’administració local amb Habilitació de Caràcter Nacional i 
l’informe de la Intervenció sobre el compliment del principi d’estabilitat pressupostària i 
sostenibilitat financera de data 18 de febrer de 2022.

Fonaments de dret

 Article 8è de les Bases d’Execució del Pressupost de 2022.
 Article 177 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 

reguladora de les Hisendes Locals.
 Articles 36 i 37 del RD 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capítol 

primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes 
Locals, en matèria de pressupostos.

 Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera.

 Reial Decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel que s’aprova el reglament de 
desenvolupament de la Llei 18/2001, d’Estabilitat Pressupostària , en la seva aplicació a 
les entitats locals. 

 Ordre HAP/2105/2012,d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de 
subministrament d’informació previstes en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril 
d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 

 Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals, en la seva redacció atorgada per l’Ordre 419/2014.

 RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 
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 Nota tutela financera sobre la suspensió de les regles fiscals per al 2020, 2021 i 
2022.

 Llei Orgànica d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

Vista la proposta de coordinadora de l’Àrea de Sostenibilitat i Serveis Municipals i el regidor 
delegat de Medi Ambient, Transició Ecològica i Benestar Animal de data 23 de febrer de 2022, 
de l’informe tècnic de data  17 de febrer de 2022  i de l’informe OP-14/2022 de Serveis 
Econòmics, Hisenda i de la Intervenció de data 18 de febrer de 2022, i de l’informe de la 
Intervenció sobre el compliment del principi d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera 
de data 18 de febrer de 2022, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

1. Aprovar l’expedient de modificació de crèdit 14/2022 en la modalitat de crèdit extraordinari 
per l’exercici 2022, segons el següent detall:

Aplicacions de despeses per baixa o per disminuir 

Aplicació Descripció Modif. (€)
Proj. Org. Prog. Eco.

7U079 4250E 22799 Altres treballs realitzats per altres 
empreses i professionals 3.929,55

TOTAL 3.929,55

Aplicacions de despeses per crear o incrementar

Aplicació Descripció Modif.(€)

Proj. Org. Prog. Eco.

7U079 4250A 48000 A famílies i institucions sense 
finalitat de lucre 3.929,55

TOTAL 3.929,55

    
2.- Exposar al públic l’expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies hàbils, mitjançant 

edicte en el Butlletí Oficial de la Província.

3.- En cas que no es presentin reclamacions, l’acord s’elevarà automàticament a definitiu. En 
cas contrari, el Ple de la Corporació disposarà del termini d’un mes, comptat des de la 
finalització del període d’exposició pública, per resoldre-les.
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La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 1 (VR) i 1 (AUP)
–  Vots en contra: 0
– Abstencions: 7 (ERC-AM) i  3 (C’s) 

La proposta s’aprova per majoria absoluta

9. MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA EN LA MODALITAT DE CRÈDIT EXTRAORDINARI 
NÚM. 18/2022 EXP. 59/2022/HISENDA-E

Antecedents o Fets

1.- En data 25 de febrer de 2022, mitjançant proposta de l’Àrea de Igualtat i Ciutadania (Unitat 
Polítiques d’Igualtat) es sol·licita als Serveis Econòmics i la Hisenda Local, impulsar un 
expedient de modificació pressupostària en la modalitat de crèdit extraordinari a càrrec de 
baixes d’altres partides, pel següent motiu.

- Dotar la partida per satisfer la quota a l’Observatori de les Dones als mitjans de Comunicació 
a Igualtat.

2.- D’acord amb allò establert en l’apartat 4 de l’article 177 del RDL 2/2004, per finançar el 
crèdit extraordinari o el suplement de crèdit, es poden fer servir les fons de finançament 
següents:

d) El romanent líquid de tresoreria procedent del tancament del pressupost de l’exercici 
anterior.

e) Amb nous o majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos en l’exercici 
corrent.

f) Mitjançant baixes d’altres partides.

En aquest cas, tal com es fa menció en l’apartat primer d’aquest informe, la modificació 
pressupostària es finançarà mitjançant baixes d’altres partides.

3.- L’expedient a que es refereix el paràgraf anterior es sotmetrà a l’aprovació del Ple, d’acord 
amb el previst en l’article 177 del RDL 2/2004, i l’article 35 del RD 500/1990, és a dir, amb 
subjecció als mateixos tràmits i requisits que l’aprovació del pressupost municipal anual.

4.- Vist l’informe OP-18/2022 de Serveis Econòmics, Hisenda i de la Intervenció de data 2 de 
març de 2022, emès conforme l’article 4 del Reial Decret 128/2018, de 16 de març, de 
Règim Jurídic dels Funcionaris d’administració local amb Habilitació de Caràcter Nacional i 
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l’informe de la Intervenció sobre el compliment del principi d’estabilitat pressupostària i 
sostenibilitat financera de data 2 de març de 2022.

Fonaments de dret

 Article 8è de les Bases d’Execució del Pressupost de 2022.
 Article 177 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 

reguladora de les Hisendes Locals.
 Articles 36 i 37 del RD 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capítol 

primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes 
Locals, en matèria de pressupostos.

 Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera.

 Reial Decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel que s’aprova el reglament de 
desenvolupament de la Llei 18/2001, d’Estabilitat Pressupostària , en la seva aplicació a 
les entitats locals. 

 Ordre HAP/2105/2012,d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de 
subministrament d’informació previstes en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril 
d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 

 Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals, en la seva redacció atorgada per l’Ordre 419/2014.

 RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 

 Nota tutela financera sobre la suspensió de les regles fiscals per al 2020, 2021 i 
2022.

 Llei Orgànica d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

Vista la proposta de coordinadora de l’Àrea de Igualtat i Ciutadania i la regidora delegada 
d’Igualtat i Benestar Social de data 2 de març de 2022, de l’informe tècnic de data  25 de febrer 
de 2022  i de l’informe OP-18/2022 de Serveis Econòmics, Hisenda i de la Intervenció de data 2 
de març de 2022, i de l’informe de la Intervenció sobre el compliment del principi d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera de data 2 de març de 2022, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

1. Aprovar l’expedient de modificació de crèdit 18/2022 en la modalitat de crèdit extraordinari 
per l’exercici 2022, segons el següent detall:

Aplicacions de despeses per baixa o per disminuir 

Aplicació Descripció Modif. (€)

Proj. Org. Prog. Eco.
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5U011 2312A 22799 Altres treballs realitzats per altres 
empreses i professionals 2.000,00

TOTAL 2.000,00

Aplicacions de despeses per crear o incrementar

     
2.- Exposar al públic l’expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies hàbils, mitjançant 

edicte en el Butlletí Oficial de la Província.

3.- En cas que no es presentin reclamacions, l’acord s’elevarà automàticament a definitiu. En 
cas contrari, el Ple de la Corporació disposarà del termini d’un mes, comptat des de la 
finalització del període d’exposició pública, per resoldre-les.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 3 (C’s), 1 (VR) i 1 (AUP)
–  Vots en contra: 0
– Abstencions: 7 (ERC-AM) 

La proposta s’aprova per majoria absoluta

10. COMPATIBILITAT SEGONA ACTIVITAT EXP. 392/2021/RRHH-E

Fets

1. El dia 2 de desembre de 2021 la Sra. Marta García Marin, amb DNI número 46347375Y, 
presenta instància genèrica amb número de registre 2021035067, mitjançant la qual 
sol·licita la compatibilitat per tal de poder ocupar el seu lloc de treball a l’Ajuntament de 
Rubí i l’activitat pública de coordinació tutorial del postgrau en comunicació i lideratge 
polític a la Universitat Autònoma de Barcelona.

2. El lloc amb el qual es demana la compatibilitat, coordinadora tutorial, comporta una  
dedicació de 20 hores mensuals, una retribució anual aproximada de 1500 € nets, i l’horari 
previst, segons comunicació de la Sra. García serà els divendres a la tarda i els dissabtes 
al matí cada dues setmanes.

Aplicació Descripció Modif.(€)

Proj. Org. Prog. Eco.

5U011 2312A 48000 A famílies i institucions sense 
finalitat de lucre 2.000,00

TOTAL 2.000,00
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3. En data 7 de febrer de 2022 la Coordinadora de l’Àrea d’Igualtat i Ciutadania emet informe 
fent constar que no existeix coincidència horària entre l’activitat principal i la segona 
activitat que sol·licita el reconeixement de compatibilitat.

4. La Sra. García és personal laboral d’aquest Ajuntament, i d’acord amb la relació de llocs de 
treball vigent ocupa el lloc de treball de T.A.G (codi 1184) pertanyent al grup de 
classificació A2, amb una dedicació del 100% de la jornada completa ordinària, per la qual 
percep unes retribucions brutes mensuals de 2726,94€. 

5. Cal fer constar que l’interessat no percep cap complement d’especial dedicació o similar 
que retribueixi la incompatibilitat en l’exercici d’altres activitats fora de l’Ajuntament.

Fonaments de dret

Primer. L’article 1 de la Llei 53/84, de 26 desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de 
les Administracions Públiques, que disposa que, amb caràcter general, el personal al 
servei de les administracions públiques locals no podrà exercir càrrec, activitat o professió 
en el sector públic o privat, que pugui impedir o menyscabar l’estricte compliment dels seus 
deures o comprometre la seva imparcialitat o independència.

Segon. En quant a la compatibilitat en el sector privat local, l’article 11 i següents de la Llei 
53/1984 i de la Llei 21/1987 d’incompatibilitats catalana, preveuen que el personal al servei 
de les corporacions locals només pot ser autoritzat a exercir un segon lloc de treball o 
activitat en el sector privat, si s’ocupa un lloc de treball en el sector públic en règim de 
jornada ordinària i la suma de jornades entre l’activitat pública principal i l’activitat privada 
no supera la jornada ordinària establerta a l’entitat local incrementada en un 50%.

Tercer. L’Ajuntament de Rubí té una jornada ordinària de treball de 37’5 hores de promig 
setmanal, que incrementada en un 50% suposarien 56 hores i 15 minuts. 

Quart. La normativa d’aplicació estableix les següents limitacions a l’exercici de la segona 
activitat en el sector privat:

1. Que el desenvolupament d’aquestes activitats privades, per sí o mitjançant substitució, 
incloses de caràcter professional, siguin per compte propi o sota la dependència o al 
servei d’entitats o de particulars, es relacionin directament amb les que desenvolupa el 
departament, l’organisme, l’entitat o l’empresa pública en què presta serveis (art.11.a de 
la Llei catalana d’incompatibilitats i l’article 11.1 de la Llei estatal).

2. Pertànyer a consells d’administració o òrgans rectors de societats o empreses 
privades si l’activitat d’aquestes està directament relacionada amb les que desenvolupi a 
l’administració (art.11.b de la Llei catalana i art.12.1.b) de la Llei estatal).

3. Quan aquesta activitat es refereixi a assumptes en els quals hagi intervingut en els dos 
últims anys o hagi d’intervenir en raó de càrrec públic (art.11.c) de la catalana i 
l’art.12.1.a) de l’estatal).

4. L’exercici de càrrecs de tot tipus en empreses concessionàries, contractista d’obres, 
serveis o subministraments, arrendataris o administradors de monopolis o amb 
participació o aval de l’entitat local (art.11.d) de la Llei catalana i l’art. 12.1.c) de la Llei 
estatal).
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5. La participació superior al 10% en empreses esmentades a l’apartat anterior 
(art.11.e) de la norma catalana i l’art. 12.1.d) de l’estatal)

6. No es pot autoritzar ni reconèixer compatibilitat al personal que ocupi llocs de 
treball que comportin la percepció d’un complement específic pel factor d’incompatibilitat o 
per un concepte equiparable (art.14 de la Llei 21/1987 i art.16.1 de la Llei estatal).

7. L’autorització de compatibilitat està condicionada a l’estricte compliment de la jornada i 
l’horari en els llocs de treball, i resten automàticament sense efecte en cas de canvi de 
lloc de treball en el sector públic o de modificació de les condicions del lloc de treball 
(art.21 de la Llei 21/1987 i art.14 de la Llei 53/1984).

Cinquè. L’article 14 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al 
servei de les Administracions Públiques, i l’article 22.2 de la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la Generalitat, 
aplicable al personal de les entitats locals, atorguen la competència per reconèixer la 
compatibilitat d’activitats dels empleats municipals al Ple de la Corporació.

La proposta de la cap de l’Àrea de Personal i del regidor delegat de Projecció de la Ciutat, 
Promoció Cultural, Comercial i Recursos Humans, de data 16 de febrer de 2022 i l’informe 
tècnic de Recursos Humans de data 15 de febrer de 2022, es mostren favorable a la 
tramitació d’aquest expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer. Declarar la compatibilitat de la segona activitat pública sol·licitada per la Sra. Marta 
García Marin (DNI. 46347375Y) i que consisteix en l’activitat pública de coordinació tutorial 
del postgrau en comunicació i lideratge polític a la Universitat Autònoma de Barcelona de 
Bellaterra, atès que aquesta és en règim de dedicació a temps parcial i no supera els límits 
retributius establerts a la normativa vigent.  

Segon. En qualsevol cas, aquesta compatibilitat restarà sense efecte en els supòsits següents, 
sens perjudici de les responsabilitats en les que pogués incórrer: 

- si la segona activitat declarada impedís o menyscabés l’estricte compliment dels deures o 
en comprometés la seva imparcialitat o independència,

- si la segona activitat declarada tingués alguna relació amb els assumptes que la persona 
conegui per raó del càrrec,

- si la dedicació horària de l’activitat coincidís amb la jornada laboral

Tercer. Correspon a la persona interessada de posar en coneixement d’aquest Ajuntament 
qualsevol modificació que es produeixi en les condicions de la segona activitat declarada, 
tot considerant que l’exercici d’activitats incompatibles constitueix una falta disciplinària 
molt greu segons l’article 95.2.n) del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel 
qual s’aprova el text refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, susceptible de sanció, 
prèvia incoació de l’expedient disciplinari corresponent.
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Quart. Notificar el present Acord a la persona interessada, recordant l’obligació que li 
Correspon a la interessada de posar en coneixement d’aquest ajuntament qualsevol 
modificació que es produeixi en les condicions de la segona activitat declarada, tot 
considerant que l’exercici d’activitats incompatibles constitueix una falta disciplinària molt 
greu segons l’article 95.2.n) del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, susceptible de sanció, prèvia 
incoació de l’expedient disciplinari corresponent.

Cinquè. Notificar la present resolució a les seccions sindicals de la Corporació.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 3 (C’s) i 1 (AUP)
–  Vots en contra: 0
– Abstencions: 7 (ERC-AM) i 1 (VR)

La proposta s’aprova per majoria absoluta

11. SERVEI DE MANTENIMENT I CONTROL DE LA QUALITAT DELS ESPAIS VERDS, DE 
L'ARBRAT I LES PALMERES I DE LES ÀREES DE JOCS INFANTILS DEL MUNICIPI 
DE RUBÍ. REAJUSTAMENT COMPTABLE. 3/2021/CSOH

Vist que el Ple de l’Ajuntament de Rubí en sessió ordinària de data 25 de novembre de 2021 va 
aprovar l’inici de l’expedient, el plec de clàusules administratives particulars i el plec de 
prescripcions tècniques de l’expedient de contractació del servei de Conservació, Manteniment 
i Condicionament dels Espais Verds, dels Arbres i Palmeres, de les àrees de Jocs Infantils 
públics i dels Serveis de Control de Qualitat de Conservació, Manteniment i Condicionament de 
zones verdes, arbrat i palmeres i àrees de joc del municipi de Rubí, que es divideix en els lots 
següents:

LOT 1 Servei de Conservació, Manteniment i Condicionament dels Espais Verds de Rubí.

LOT 2 Gestió dels Arbres i Palmeres viaris, de parcs i escoles del municipi de Rubí.

LOT 3 Servei de Conservació, Manteniment i Condicionament de les àrees de jocs infantils 
públics del municipi de Rubí.

LOT 4 Serveis de Control de Qualitat de la conservació de les zones verdes, de l’arbrat i 
palmeres i de les àrees de jocs infantils públics de Rubí.

Vist que en data 17 de desembre de 2021 es remet l’anunci de licitació al Diari Oficial de la 
Unió Europea (DOUE) i es publica al Perfil del Contractant de la Plataforma de Contractació 
Pública de la Generalitat de Catalunya i en la plataforma de contractació electrònica VORTAL, 
finalitzant el termini de presentació d’ofertes el dia 1 de febrer de 2022. 

Vist que en data 10 de gener de 2022 el Tribunal Català de Contractes del Sector Públic 
notifica al servei de Contractació que ha iniciat l’Expedient N-2022-0004 per a la resolució del 
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recurs especial en matèria de contractació interposat pel senyor ROGER CANALS VAQUER, 
en nom i representació de l’empresa/entitat GREMI DE JARDINERIA DE CATALUNYA, contra 
els plecs i/o la documentació contractual del contracte Servei de Conservació, Manteniment i 
Condicionament dels Espais Verds, dels Arbres i Palmeres, de les àrees de Jocs Infantils 
públics i dels Serveis de Control de Qualitat de Conservació, Manteniment i Condicionament de 
zones verdes, arbrat i palmeres i àrees de joc del municipi de Rubí (exp. núm.3/2021/CSOH).

Vista la resolució presa en data 26 de gener de 2022 pel Tribunal Català de Contractes del 
Sector Públic, amb la que s’ha acordat la mesura provisional consistent a suspendre el 
procediment de contractació, d’acord amb el previst als articles 49 i 56.3 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 
de febrer de 2014 (LCSP), i 25 del Reial decret 814/2015, d’11 de setembre, pel qual s’aprova 
el Reglament dels procediments especials de revisió de decisions en matèria contractual.

Vist l’informe emès per la cap del servei de Parcs i Jardins en data 15 de febrer de 2022 pel 
qual sol·licita al servei de Contractació que s’iniciï la modificació dels documents comptables de 
l’expedient de referencia, atès que el termini aproximat de resolució de recursos per part del 
TCCSP és de 8 mesos, al que cal sumar el termini per finalitzar la licitació, així que tot el 
procediment es pot allargar entre 8 o 10 mesos, el que significa que els documents comptables 
s’han d’ajustar a les noves previsions.

Vistos els documents comptables incorporats a l’expedient.

Vist el Decret d’Alcaldia núm. 2010000217 de data 19 de gener de 2010 d’aprovació de 
procediments de gestió econòmica.

Vista la proposta de la directora en funcions de l’Àrea de Serveis Centrals i del Regidor de 
l’Àrea de Planificació Territorial i Servei a les Empreses de data 17 de febrer de 2022.

Vist que la proposta està fiscalitzada per la Intervenció municipal.

Atès que les facultats per aquesta contractació les té el Ple Municipal

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Aprovar els documents comptables i, conseqüentment el trasllat d’aquesta resolució a 
la Intervenció General per a la comptabilització en fase definitiva dels documents 
comptables en fase prèvia següents:

Tipus 
docu
ment

Data Aplicació N. Operació Import Text Explicatiu

A/ 14/02/2022 7U0471710C 21000 920220000975 665.724,61€ CONTRACTE MANTENIMENT 
ZONES VERDES LOT1 
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Tipus 
docu
ment

Data Aplicació N. Operació Import Text Explicatiu

2022

A/ 14/02/2022 7U047 1710C 21000 920229000074 332.8623,05€ CONTRACTE MANTENIMENT 
ZONES VERDES LOT1

A/ 14/02/2022 7U047 1710C 21000 920229000089 2.662.898,44€
PRORROGA CONTRACTE 

MANTENIMENT ZONES 
VERDES LOT1

A/ 14/02/2022 7U047 1710B 21000 920220000978 151.856,13€
CONTRACTE MANTENIMENT 

ZONES VERDES LOT2 
2022

A/ 14/02/2022 7U047 1710B 21000 920229000079 759.280,61€ CONTRACTE MANTENIMENT 
ZONES VERDES LOT2

A/ 14/02/2022 7U047 1710B 21000 920229000080 607.424,52€
PRORROGA CONTRACTE 

MANTENIMENT ZONES 
VERDES LOT2

A/ 14/02/2022 7U047 1710D 21000 920220000976 133.120,53€
CONTRACTE MANTENIMENT 

ZONES VERDES LOT3 
2022

A/ 14/02/2022 7U047 1710D 21000 920229000075 665.602,65€ CONTRACTE MANTENIMENT 
ZONES VERDES LOT3

A/ 14/02/2022 7U047 1710D 21000 920229000076 532.482,12€
PRORROGA CONTRACTE 

MANTENIMENT ZONES 
VERDES LOT3

A/ 14/02/2022 7U047 1710A 22799 920220000977 34.297,30€
CONTRACTE MANTENIMENT 

ZONES VERDES LOT4 
2022

A/ 14/02/2022 7U047 1710A 22799 920229000077 171.486,52€ CONTRACTE MANTENIMENT 
ZONES VERDES LOT4

A 14/02/2022 7U047 1710A 22799 920229000078 137.189,20€
PRORROGA CONTRACTE 

MANTENIMENT ZONES 
VERDES LOT4

A 14/02/2022 7U047 1710C 21000 920229000081 3.994.347,66€ CONTRACTE MANTENIMENT 
ZONES VERDES LOT1

A 14/02/2022 7U047 1710C 21000 920229000082 2.662.898,44€
PRORROGA CONTRACTE 

MANTENIMENT ZONES 
VERDES LOT1

A 14/02/2022 7U047 1710B 21000 920229000083 911.136,74€ CONTRACTE MANTENIMENT 
ZONES VERDES LOT2

A 14/02/2022 7U047 1710B 21000 920229000084 607.424,52€
PRORROGA CONTRACTE 

MANTENIMENT ZONES 
VERDES LOT2

A 14/02/2022 7U047 1710D 21000 920229000085 798.723,18€ CONTRACTE MANTENIMENT 
ZONES VERDES LOT3

A 14/02/2022 7U047 1710D 21000 920229000086 532.482,12€
PRORROGA CONTRACTE 

MANTENIMENT ZONES 
VERDES LOT3

A 14/02/2022 7U047 1710A 22799 920229000087 205.783,82€ CONTRACTE MANTENIMENT 
ZONES VERDES LOT4

A 14/02/2022 7U047 1710A 22799 920229000088 137.189,20€
PRORROGA CONTRACTE 

MANTENIMENT ZONES 
VERDES LOT4

Atès que aquest contracte comporta despeses de caràcter plurianual, la seva autorització o 
realització es subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzi el Pressupost Municipal, de 
conformitat amb el que preveu l’article 174.1 del text refós de la Llei reguladora de les Hisendes 
Locals (Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març).
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Segon.- Comunicar aquest acord als serveis municipals interessats en aquesta licitació i 
derivar a Comptabilitat.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI) i 3 (C’s)
–  Vots en contra: 0
– Abstencions: 7 (ERC-AM),1 (VR) i 1 (AUP)

La proposta s’aprova per majoria absoluta

12. MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA NÚM. 17/2022 EN LA MODALITAT DE CRÈDIT 
EXTRAORDINARI EXP. 56/2022/HISENDA-E

Antecedents o Fets

1.- En data 1 de març de 2022, mitjançant proposta de l’Àrea de Recursos Humans es sol·licita 
als Serveis Econòmics i la Hisenda Local, impulsar un expedient de modificació 
pressupostària en la modalitat de crèdit extraordinari a càrrec de baixes d’altres partides, 
pel següent motiu:

-  La necessitat d’imputar correctament les despeses de les dietes de judicis de la Policia.

2.- D’acord amb allò establert en l’apartat 4 de l’article 177 del RDL 2/2004, per finançar el 
crèdit extraordinari o el suplement de crèdit, es poden fer servir les fons de finançament 
següents:

g) El romanent líquid de tresoreria procedent del tancament del pressupost de l’exercici 
anterior.

h) Amb nous o majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos en l’exercici 
corrent.

i) Mitjançant baixes d’altres partides.

En aquest cas, tal com es fa menció en l’apartat primer d’aquest informe, la modificació 
pressupostària es finançarà mitjançant baixes d’altres partides.

3.- L’expedient a que es refereix el paràgraf anterior es sotmetrà a l’aprovació del Ple, d’acord 
amb el previst en l’article 177 del RDL 2/2004, i l’article 35 del RD 500/1990, és a dir, amb 
subjecció als mateixos tràmits i requisits que l’aprovació del pressupost municipal anual.

4.- Vist l’informe OP-17/2022 de Serveis Econòmics, Hisenda i de la Intervenció de data 4 de 
març de 2022, emès conforme l’article 4 del Reial Decret 128/2018, de 16 de març, de 
Règim Jurídic dels Funcionaris d’administració local amb Habilitació de Caràcter Nacional i 
l’informe de la Intervenció sobre el compliment del principi d’estabilitat pressupostària i 
sostenibilitat financera de data 4 de març de 2022.
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Fonaments de dret

 Article 8è de les Bases d’Execució del Pressupost de 2022.
 Article 177 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 

reguladora de les Hisendes Locals.
 Articles 36 i 37 del RD 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capítol 

primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes 
Locals, en matèria de pressupostos.

 Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera.

 Reial Decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel que s’aprova el reglament de 
desenvolupament de la Llei 18/2001, d’Estabilitat Pressupostària , en la seva aplicació a 
les entitats locals. 

 Ordre HAP/2105/2012,d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de 
subministrament d’informació previstes en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril 
d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 

 Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals, en la seva redacció atorgada per l’Ordre 419/2014.

 RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 

 Nota tutela financera sobre la suspensió de les regles fiscals per al 2020 i 2021.
 Llei Orgànica d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

Vista la proposta de la cap de Recursos Humans i el regidor delegat de Projecció de la Ciutat, 
Promoció Cultural i Recursos Humans  de data 4 de març de 2022  i  de  l’informe  tècnic de 
data 1 de març de 2022 i de l’informe de Serveis Econòmics i la Hisenda Municipal i de la 
Intervenció OP-17/2022 de data 4 de març de 2022  i de l’informe de la Intervenció sobre el 
compliment del principi d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera de data 4 de març 
de 2022, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

1.- Aprovar l’expedient de modificació de crèdit amb número d’expedient 17/2022, de 
Pressupost de l’Ajuntament de Rubí per a l’exercici 2022, en la modalitat de transferència 
de crèdit entre diferents àrees de despesa; i per import 16.933,40 euros, d’acord amb el 
següent detall:

             Aplicacions a disminuir:

Aplicació Descripció Modif.

Proj. Org. Prog. Eco.
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8U017 9204A 230200 Dietes judicis policia 16.933,40€
TOTAL              16.933,40€

             Aplicacions a incrementar:

Aplicació Descripció Modif.

Proj. Org. Prog. Eco.

8U017 1320A 2302001 Dietes judicis policia 16.933,40€

TOTAL 16.933,40€

2.- Exposar al públic l’expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies hàbils, mitjançant 
edicte en el Butlletí Oficial de la Província.

3.- En cas que no es presentin reclamacions, l’acord s’elevarà automàticament a definitiu. En 
cas contrari, el Ple de la Corporació disposarà del termini d’un mes, comptat des de la 
finalització del període d’exposició pública, per resoldre-les.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 1 (VR) i 3 (C’s)
–  Vots en contra: 0
– Abstencions: 7 (ERC-AM) i 1 (AUP)

La proposta s’aprova per majoria absoluta

13. CONTRACTE DEL SERVEI DE NETEJA DE COL·LEGIS PÚBLICS I DEPENDÈNCIES 
MUNICIPALS. SEGONA PRÒRROGA EXP. 1/2018/CONT-E

Vist que el contracte del servei de neteja de col·legis públics i altres dependències municipals 
(Expedient 1/2018/CONT-E) es va adjudicar per acord del Ple Municipal de data 5 d’abril de 
2018 a la societat MULTISERVEIS NDAVANT SL amb NIF B60579240, per un import anual de 
2.253.864,24€ més 473.311,49€ en concepte d’IVA al 21%, que fa un total anual de 
2.727.175,73€. 

Vist que el contracte es va formalitzar en data 14 de maig de 2018. En aquesta mateixa data 
l’empresa sortint i la nova adjudicatària, junt amb el responsable municipal del contracte, van 
signar l’acta de traspàs dels elements materials i el personal a subrogar adscrit al servei de 
neteja de l’Ajuntament de Rubí; essent, per tant, la data d’inici efectiu del servei el 14 de maig 
de 2018. 
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Vist que la durada del contracte es regula a la clàusula 4 del plec de clàusules administratives 
particulars, en la que es preveu el següent: 

“La durada d’aquest contracte serà de tres anys, comptats des de la data d’inici efectiu del servei 
per part de l’empresa adjudicatària, i es podrà prorrogar per períodes d’un any fins un màxim de 
3 anys més, és a dir un global de sis anys.
Es considera que la data d’inici efectiu del servei és aquella en la que es produeix la subrogació 
del personal adscrit al servei. 
Cadascuna de les pròrrogues podrà ser sol·licitada per l’empresa adjudicatària amb una 
antelació mínima de nou mesos respecte a la data de venciment del contracte, sense que 
aquest termini sigui excloent, l’Ajuntament podrà acceptar la pròrroga sol·licitada. 
El servei haurà d’estar en funcionament, en la seva totalitat, en el termini màxim d’un mes a 
comptar des de la data d’inici efectiu del servei, de conformitat amb la proposta que hagi 
aprovat l’Ajuntament.”

Vista l’Acta de traspàs dels elements materials i el personal a subrogar adscrits a l’execució del 
servei signada en data 14 de maig de 2018.

Vist que per acord de Ple Municipal de data 25 de juliol de 2019 es va aprovar la primera 
modificació de contracte, formalitzant-se l’addenda corresponent en data 4 de novembre de 
2019, i vist que  per acord de Ple Municipal de data 29 d’octubre de 2020 es va aprovar la 
segona modificació de contracte, formalitzant-se l’addenda corresponent en data 23 de 
novembre de 2020. Ambdues modificacions de contracte es van tramitar de conformitat amb el 
règim de modificacions de la LCSP, per aplicació (en sensu contrari d’acord amb els 
antecedents d’aquest contracte) del règim transitori previst a la seva Disposició transitòria 
primera, apartat segon, pel qual s’estableix que:

“2. Los contratos administrativos adjudicados con anterioridad a la entrada en vigor de la 
presente Ley se regirán, en cuanto a sus efectos, cumplimiento y extinción, incluida su 
modificación, duración y régimen de prórrogas, por la normativa anterior.”

Vist que en data 25 de març de 2021 es va aprovar per acord del Ple Municipal la primera 
pròrroga del contracte del servei de neteja de col·legis públics i altres dependències municipals 
de l’Ajuntament de Rubí amb pel període que va del 15 de maig de 2021 al 14 de maig de 
2022, expedient 1/2018/CONT-E.

Vist que el proper 14 de maig de 2022 finalitza la durada de la primera pròrroga.

Atès que en data 14 de gener de 2022 el cap del servei de Gestió de Residus signa un informe 
tècnic pel qual informa favorablement proposar a l’òrgan de contractació que aprovi una segona 
pròrroga del contracte del servei de neteja dels col·legis públics i altres dependències 
municipals, expedient 1/2018/CONT-E.

Vist que en data 17 de gener de 2021 ha estat notificat a l’empresa adjudicatària un ofici signat 
pel regidor delegat pel qual es dona preavís de la segona pròrroga del contracte del servei de 
neteja dels col·legis públics i altres dependències municipals, expedient 1/2018/CONT-E, 
d’acord amb l’informe tècnic emès i signat pel responsable del contracte en data 14 de gener 
de 2022 i el previst a l’article 29 de la LCSP. Aquesta segona pròrroga contractual serà pel 
període 15 de maig de 2022 a 14 de maig de 2023. 
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Vistos els corresponents documents comptables.

Vist l’informe jurídic de contractació favorable a l’aprovació per part de l’òrgan de contractació 
de la segona pròrroga del contracte del servei de neteja de col·legis públics i altres 
dependències municipals (expedient 1/2018/CONT-E), signat en data 17 de gener de 2022 per 
la TAG del servei de Contractació i visat per la cap del mateix Servei en la mateixa data, i pel 
qual es conclou que, aplicant “a sensu contrari” el disposat a l’apartat segon de la Disposició 
Transitòria Primera de la LCSP, el règim de pròrrogues aplicable és el que estableix la LCSP i 
no la normativa anterior (el TRLCSP).

Vista la Nota de Conformitat signada per la secretària accidental de l’Ajuntament de Rubí en 
data 1 de febrer de 2022 d’acord amb l’informe jurídic del servei de Contractació signat en data 
17 de gener de 2022. 

En base a l’anterior, la pròrroga del contracte del servei de neteja de col·legis públics i altres 
dependències municipals es regula pel règim previst en l’article 29 de la LCSP, per aplicació “a 
sensu contrari” del disposat a l’apartat segon de la Disposició Transitòria Primera de la LCSP, 
en tant que el contracte es va adjudicar en vigència d’aquesta normativa.

Atesa la necessitat de mantenir la continuïtat del servei, per una qüestió d’interès general en 
tractar-se d’un servei essencial, i vist que la normativa d’aplicació (LCSP) i els plecs reguladors 
del contracte en vigor permeten a l’òrgan de contractació l’aprovació de la pròrroga obligatòria 
del contracte.

Atès que resulta justificat l’interès públic en la continuïtat, permanència i no interrupció d’aquest 
servei essencial en tractar-se d’un servei públic obligatori per a aquest Ajuntament, d’acord 
amb el previst a l’article 25.2 j) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 
local.

Vista la proposta de la directora en funcions de l’Àrea de Serveis Centrals i del regidor delegat 
de l’Àrea de Planificació Territorial i Servei a les Empreses de data 2 de febrer de 2022.

Vist que la proposta està fiscalitzada per la Intervenció municipal.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Aprovar la segona pròrroga del contracte del servei de neteja dels col·legis públics i 
altres dependències municipals, adjudicat a l’empresa MULTISERVEIS NDAVANT SL, 
amb NIF B60579240, tenint en compte l’informe tècnic signat en data 14 de gener de 2022 
pel cap del servei de Gestió de Residus favorable a la pròrroga pel període que va del 15 
de maig de 2022 al 14 de maig de 2023. 

Segon.-  Aprovar els documents comptables que és detallen amb càrrec a les aplicacions 
pressupostàries 7U083 3410B 22700, 7U083 3410A 22700, 7U083 3410C 22700, 7U083 
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3200A 22700, 7U083 9241A 22700, 7U083 9204 A 22700, 7U083 9208A 22700, 7U083 
9201A 22700, 7U083 9121D 22700, 7U083 3342A 22700, 7U083 2310B 22700 i, 
conseqüentment el trasllat d’aquesta resolució a la Intervenció General per a la 
comptabilització en fase definitiva dels documents comptables en fase prèvia núm: D 
920220000064, D 920220000063, D 920220000062, D 920220000061, D 920220000058, 
D 920220000057, D 920220000056, D 920220000055, AD 920229000033, AD 
920229000028, AD 920229000026, AD 920229000023, A 920229000035, A 
920229000025, A/ 920229000024, A/ 920229000021, A/ 920220000059, D 920229000027, 
D 920229000019, D 920220000067, D 920220000066.

L’execució del contracte s’ha de sotmetre a la condició suspensiva d’existència del crèdit 
adequat i suficient per finançar les obligacions derivades d’aquest contracte als exercicis 
corresponents. 

Tercer.- Traslladar aquests acords als serveis municipals interessats en aquesta licitació als 
efectes oportuns i notificar l’acord a l’empresa adjudicatària MULTISERVEIS NDAVANT SL 
amb NIF B60579240.

Quart.- Publicar aquest acord al perfil del contractant de conformitat amb el previst a l’article 63 
de la LCSP.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP) i 3 (ECP-RUBI)
– Vots en contra: 1 (AUP)
– Abstencions: 7 (ERC-AM), 3 (C’s) i 1 (VR)

La proposta s’aprova per majoria absoluta

14. SERVEI D'AJUDA DOMICILIÀRIA. REQUERIMENT PREVI A L'ADJUDICACIÓ- EXP. 
4/2021/CSOH

Vist que el Ple de l’Ajuntament de Rubí en sessió de data 30 de setembre de 2021, va aprovar 
l’inici de l’expedient, el plec de clàusules administratives particulars i el plec de  prescripcions 
tècniques de l’expedient de contractació del Servei d’Atenció Domiciliària (SAD), l’expedient es 
tramitarà amb caràcter ordinari i es durà a terme mitjançant procediment obert previst a l’article 
156 de la LCSP i subjecte a regulació harmonitzada, amb diversos criteris d’adjudicació.

Atès que el pressupost base de licitació del contracte és de 7.757.940,09 €, xifra que, d’acord 
amb l’article 100 de la LCSP, correspon al límit màxim de despesa que l’òrgan de contractació 
pot comprometre per aquest contracte, inclòs IVA. El seu desglossament és el següent:

7.459.557,78 €, pressupost net
298.382,31 €,  en concepte d’Impost sobre el Valor Afegit (IVA), al tipus del 4%.
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I amb el següent desglossament per a cada una de les anualitats:

PRESSUPOST BASE 
LICITACIÓ IMPORT  (sense IVA)

2022 2.449.395,44 €

2023 2.461.777,66 €

2024 2.548.384,68 €

TOTAL 7.459.557,78 €

€
€
€

Atès que la quantia del pressupost base es considera estimativa i te el caràcter de pressupost 
màxim i limitatiu d'aquest contracte condicionat a la quantitat de serveis que efectivament 
realitzi l’empresa contractista aplicant els corresponents preus unitaris, tot d’acord amb les 
previsions de la disposició addicional 33ª LCSP. 

L’Ajuntament no està obligat a exhaurir el pressupost base de licitació, si no que la despesa 
efectuada dependrà de les prestacions executades, en funció de les necessitats existents.

Vist el pressupost base de licitació, les dues possibles pròrrogues previstes, més les 
modificacions previstes en aquest PCAP, el valor estimat del contracte sense incloure l'Impost 
sobre el Valor Afegit, als efectes de determinar el procediment d’adjudicació i la publicitat és de 
12.859.535,09 €, i el seu desglossament és el següent:

Any Pressupost net 
prestació

Import 
modificaci

ó 
contracte 
(3% anys 
23 i 24 )

Pressupost pròrroga 
contracte

Import modificació 
pròrrogues
(3%)

SUMA
(sense IVA)

2022 2.449.395,44 € 0 € ----------------- ------------------ 2.449.395,44 €

2023 2.461.777,66 € 73.853,33 € ------------------ ------------------ 2.535.630,99 €

2024 2.548.384,68 € 76.451,54 € ----------------- ------------------ 2.624.836,22 €

2025 -------------------- --------------- 2.548.384,68 € 76.451,54 € 2.624.836,22 €

2026 ------------------- --------------- 2.548.384,68 € 76.451,54 € 2.624.836,22 €
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TOTAL 7.459.557,78 € 150.304,87 € 5.096.769,36 € 152.903,08 €
12.859.535,09 €

Vist que la durada inicial prevista del contracte és de tres anualitats, amb possibilitat de ser 
prorrogat fins un màxim de dos anualitats (3+1+1).

Atès que en data 7 d’octubre de 2021 es va enviar l’anunci de licitació al DOUE i el mateix dia 
es va publicar en el perfil de contractant de l’Ajuntament de Rubí allotjat a la Plataforma de 
Serveis de Contractació Pública de la Generalitat de Catalunya i a la Plataforma de 
Contractació VORTAL, en el link següent: 
https://community.vortal.biz/prodsts/users/login/index?skinname=aytorubi, amb un termini de 
presentació d’ofertes fins el 12 de novembre de 2021 a les 18:00 hores. 

Atès que en data 16 de desembre de 2021 constituïda la mesa de contractació, es va procedir 
per mitjans electrònics, a través de la plataforma electrònica de contractació VORTAL l’obertura 
de l’arxiu electrònic  -sobre A- que conté la documentació administrativa.

Vist que en data 19 de gener de 2022 constituïda la mesa de contractació, es va procedir per 
mitjans electrònics, a través de la plataforma electrònica de contractació VORTAL a l’obertura 
de l’arxiu electrònic -sobre B- que conté les ofertes la quantificació dels quals depèn d’un judici 
de valor.

Vist l’informe de valoració dels criteris que depenen d’un judici de valor, signat en 23 de febrer 
de 2022 per la Coordinadora de l’Àrea de Drets Socials que dona com a resultat les següents 
puntuacions:

https://community.vortal.biz/prodsts/users/login/index?skinname=aytorubi,
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Atès que en data 28 de febrer de 2022 constituïda la mesa de contractació es va procedir per 
mitjans electrònics, a través de la plataforma electrònica de contractació VORTAL a l’obertura 
de l’arxiu electrònic -sobre C- que conté les ofertes econòmiques avaluables de forma 
automàtica.
                
Vist l’informe tècnic de valoració dels criteris automàtics emès en data 1 de març de 2022 per la 
tècnica del Servei de Contractació, la puntuació obtinguda per les empreses licitadores és la 
següent:
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Vist l’informe d’adjudicació emès en data 11 de març de 2022 per la Directora Àrea Drets 
socials el qual informa:

“Un cop realitzat el sumatori dels criteris que depenen  d’un judici de valor i dels criteris 
automàtics, el resultat per ordre decreixent és el següent: 

Número Licitador Puntuació que depèn d’un 
judici de valor

Puntuació que depèn de 
criteris automàtics

TOTAL PUNTUACIÓ

1 SUARA SERVEIS SCCL 40 58,50 98,50

2 ACCENT SOCIAL SL 40 44,72 84,72

3
EULEN SERVICIOS 

SOCIOSANITARIOS 
SA

40 37,09 77,09

4 UTE GRUP RUBI SOCIAL 35 31,48 66,48

I finalment conclou:
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Vista l’acta de la mesa de contractació de data 14 de març de 2022  que fa seus els informes 
esmentats i que determina que l’oferta amb la millor relació qualitat-preu per a l’execució del 
contracte del Servei d’Atenció Domiciliària (SAD) és la presentada per l’empresa SUARA 
SERVEIS SCCL amb NIF F17444225 havent obtingut una puntuació total en la valoració dels 
criteris de judici de valor i automàtics de 98,50 punts sobre un màxim de 100 punts
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Atès que l’empresa SUARA SERVEIS SCCL amb NIF F17444225, ha aportat dintre de l’arxiu 
electrònic –sobre A-, la següent documentació:

 DEUC
 Declaració responsable que acompanya el DEUC (Annex II del Plec de Clàusules 

Administratives Particulars).
 Declaració relativa a riscos laborals (Annex IV del Plec de Clàusules Administratives 

Particulars).
 Compromís de no integració amb tercer extern (annex V del Plec de Clàusules 

Administratives Particulars).
 Declaració principis ètics, regles de conducta i obligacions de Transparència.
(Annex VII del Plec de Clàusules Administratives Particulars).
 Declaració plena vigència de les dades RELI i/o ROLECSP (annex VIII del Plec de 

Clàusules Administratives Particulars).  

En l’arxiu electrònic -sobre B-  la següent documentació:

 Memòria tècnica

En l’arxiu electrònic  -sobre C- la següent documentació:

 Oferta econòmica (annex III del Plec de Clàusules Administratives Particulars), i taula de 
costos desglossada. 

S’ha comprovat que l’empresa SUARA SERVEIS SCCL amb NIF F17444225 es troba inscrita 
en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Públic (ROLECSP). 
També es troba inscrita en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat 
de Catalunya (RELI) i segons certificat de data 9 de març de 2022 consta que:

 L’empresa està degudament constituïda. Queda acreditat el poder del Sr. Tomás Llompart 
amb DNI ***167*** per a formular l’oferta.

 Certificat en vigor conforme l’empresa es troba al corrent de deutes tributaris amb la 
Generalitat de Catalunya (data caducitat 27-07-2022).

 Certificat en vigor conforme l’empresa es troba al corrent de deutes tributaris amb l’Agència 
Estatal d’Administració Tributària (data caducitat 27-07-2022).

 Certificat en vigor conforme l’empresa es troba al corrent de les seves obligacions envers  
la Seguretat Social (data caducitat 27-07-2022).

 La xifra de negocis global de l’empresa en l’exercici 2019 és de 97.613.241,86€, queda 
acreditada la solvència econòmica financera requerida en la clàusula 5A del PCAP que 
s’estableix en 2.486.519,26 €. 
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 La relació de serveis en el decurs dels darrers 3 anys, acredita la solvència tècnica i 
professional requerida en la clàusula  del 5B del PCAP, establerta en 1.740.563,48 €.

 L’empresa té contractada una assegurança d’indemnització per riscos professionals amb 
l’entitat PLUS ULTRA per un import assegurat de 3.500.000,00€ (la data de caducitat de la 
pòlissa és el 4 de setembre de 2022). Consta el suplement nº 114 de la pòlissa 
BGDJ039856 i el rebut acreditatiu del pagament de la prima període 04-09-21 fins 04-09-
22. No consta la pòlissa amb les  condicions generals.

Vista la proposta de la directora en funcions de Serveis Centrals i del regidor delegat de 
Planificació Territorial i Serveis a les empreses de data 15 de març de 2022 i els informes 
tècnics i  jurídics que s’incorporen a l’expedient de contractació.

Atès que les facultats per aquesta contractació les té el Ple Municipal d’acord amb la disposició 
Addicional 2ª de la LCSP.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Requerir a l’empresa SUARA SERVEIS SCCL amb NIF F17444225 perquè aporti a 
través de la plataforma  electrònica VORTAL:
(https://community.vortal.biz/sts/Login?skinname=aytorubi) en un termini màxim de 10 dies 
hàbils comptats des del dia següent al que es notifiqui el present requeriment, la documentació 
que relacionem a continuació, segons  allò que s’estableix a l’art. 150 de la LCSP atès que és 
l’oferta amb la millor relació qualitat-preu, aplicant els criteris assenyalats a la clàusula 7 del 
PCAP

I. Ingrés de la garantia definitiva per un import de 372.977,89€, que correspon al 5% del 
pressupost base de licitació exclòs d’iva.

Les garanties es podran constituir en metàl·lic, valors públics, aval bancari o assegurança de 
caució. No s’accepta la constitució de la garantia definitiva mitjançant retenció en el preu.

En el cas que es constitueixin les garanties mitjançant aval o assegurança de caució, s’haurà 
de presentar l’aval o l’assegurança de caució juntament amb la carta de pagament a l’oficina 
FUER situada en la Masia Can Serra, carrer Can Serra, 3 PAE CIT 5B La Llana, Rubí. 

La FUER funciona amb cita prèvia, podem demanar hora per telèfon 93 5887 000 (ext. 6152, 
6153,  6155) o en la següent adreça de correu electrònic fuer@ajrubi.cat. 

II. Justificant del darrer rebut de l’Impost sobre Activitats Econòmiques en l’epígraf 
corresponent a l’objecte del contracte i una declaració responsable de no haver-se donat 
de baixa en la matrícula de l’Impost. 

https://community.vortal.biz/sts/Login?skinname=aytorubi
mailto:fuer@ajrubi.cat
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Si es troba en algun supòsit d’exempció recollit en l’apartat 1 de l’article 82 del text refós de 
la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 
de març, aportarà una declaració responsable que ha d’especificar el supòsit legal 
d’exempció i el document de declaració en el cens de persones obligades tributàriament.

III. Documentació acreditativa de l’alta del present contracte a la pòlissa número 
BGDJ039856.

IV. Declaració plena vigència de les dades RELI i/o ROLECSP (annex VIII del Plec de 
Clàusules Administratives Particulars).  

S’acompanya al present escrit les cartes de pagament per poder fer efectiva la garantia 
definitiva. Aquestes cartes de pagament podran ser descarregades a la SEU de 
l’Ajuntament: https://seu.rubi.cat dins de l’apartat validació de documents i s’hauran 
d’aportar obligatòriament amb la resta de documentació. Per procedir a la descàrrega del 
document, s’haurà d’introduir el codi que s’indica a continuació:

CODI CSV DESCRIPCIÓ DE DOCUMENT
14302042217650647244 Carta de pagament ingrés garantia definitiva 

D’acord amb l’article 150.2, si l’empresa licitadora no presenta la documentació requerida o 
no constitueix la garantia definitiva dins del termini assenyalat s’entendrà que retira la seva 
oferta.

Segon.- Traslladar aquest acord al licitador proposat i als serveis municipals interessats en 
aquesta licitació.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 7 (ERC-AM) i 3 (C’s)  
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 1 (VR) i 1 (AUP)

La proposta s’aprova per majoria absoluta

15. MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA NÚM. 25/2022 EN LA MODALITAT DE SUPLEMENT 
DE CRÈDIT. EXP. 72/2022/HISENDA-E

1.- Mitjançant proposta de l’Àrea de Planificació Urbana de data 14 de març de 2022 es 
sol·licita impulsar un expedient de modificació pressupostària en la modalitat de suplement 
de crèdit a càrrec de baixes d’altres partides, pel següent motiu:

-La necessitat de dur a terme la pacificació de l’avinguda de l’Estatut, donat que al 
pressupost la consignació pressupostària a la partida corresponent és insuficient i es 
disposa de crèdit al projecte 2006 2 INVER 20, del qual es pot disposar.

https://seu.rubi.cat
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2.- D’acord amb allò establert en l’apartat 4 de l’article 177 del RDL 2/2004, per finançar el 
crèdit extraordinari o el suplement de crèdit, es poden fer servir les fons de finançament 
següents:

j) El romanent líquid de tresoreria procedent del tancament del pressupost de l’exercici 
anterior.

k) Amb nous o majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos en l’exercici 
corrent.

l) Mitjançant baixes d’altres partides.

En aquest cas, tal com es fa menció en l’apartat primer d’aquest informe, la modificació 
pressupostària es finançarà mitjançant baixes d’altres partides.

3.- L’expedient a que es refereix el paràgraf anterior es sotmetrà a l’aprovació del Ple, d’acord 
amb el previst en l’article 177 del RDL 2/2004, i l’article 35 del RD 500/1990, és a dir, amb 
subjecció als mateixos tràmits i requisits que l’aprovació del pressupost municipal anual.

4.- Vist l’informe OP-25/2022 de Serveis Econòmics, Hisenda i de la Intervenció de data 15 de 
març de 2022, emès conforme l’article 4 del Reial Decret 128/2018, de 16 de març, de 
Règim Jurídic dels Funcionaris d’administració local amb Habilitació de Caràcter Nacional.

Fonaments de dret

 Article 8è de les Bases d’Execució del Pressupost de 2022.
 Article 177 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 

reguladora de les Hisendes Locals.
 Articles 36 i 37 del RD 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capítol 

primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes 
Locals, en matèria de pressupostos.

 Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera.

 Reial Decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel que s’aprova el reglament de 
desenvolupament de la Llei 18/2001, d’Estabilitat Pressupostària , en la seva aplicació a 
les entitats locals. 

 Ordre HAP/2105/2012,d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de 
subministrament d’informació previstes en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril 
d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 

 Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals, en la seva redacció atorgada per l’Ordre 419/2014.

 RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 

 Nota tutela financera sobre la suspensió de les regles fiscals per al 2020, 2021 i 2022.
 Llei Orgànica d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

Vista la proposta de coordinadora de l’Àrea de Planificació Urbana i el regidor delegat d’Obra 
Pública i Promoció de l’Esport de data 15 de març de 2022, de l’informe tècnic de data 14 
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de març de 2022, de l’informe OP-25/2022 de Serveis Econòmics, Hisenda i de la 
Intervenció de data 15 de març de 2022 i de l’informe de la Intervenció sobre el compliment 
dels principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera de data 15 de març de 
2022, que consten a l’expedient.

Per tot això,

S’ACORDA: 

1. Aprovar l’expedient de modificació de crèdit 25/2022 en la modalitat de suplement de crèdit 
per l’exercici 2022, segons el següent detall:

 Aplicacions de despeses per baixa o per disminuir

Projecte Descripció Aplicació Descripció Import €

2006/2/INVER/20
Urbanització 

via del 
tren

06 1532B 75001

A l’Administració 
general de les 
Comunitats 
Autònomes

500.000,00

TOTAL 500.000,00

Aplicacions de despeses per incrementar

Projecte Descripció Aplicació Descripció Import €

2021/2/INVER/6

Actuacions de 
millora 

urbanística 
Av. Estatut

4U045 1510C 
61900

Altres inver de 
reposic en 

infraest i bens 
destinats a 
l’ús general

500.000,00

TOTAL 500.000,00

2.- Exposar al públic l’expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies hàbils, mitjançant 
edicte en el Butlletí Oficial de la Província.

3.- En cas que no es presentin reclamacions, l’acord s’elevarà automàticament a definitiu. En 
cas contrari, el Ple de la Corporació disposarà del termini d’un mes, comptat des de la 
finalització del període d’exposició pública, per resoldre-les.
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La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 1 (VR) i 1 (AUP)
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 7 (ERC-AM) i 3 (C’s) 

La proposta s’aprova per majoria absoluta

16. MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA NÚM. 26/2022 EN LA MODALITAT DE SUPLEMENT 
DE CRÈDIT  EXP. 73/2022/HISENDA-E

1.- Mitjançant proposta de l’Àrea de Planificació Urbana de data 10 de març de de 2022 es 
sol·licita impulsar un expedient de modificació pressupostària en la modalitat de suplement 
de crèdit a càrrec de baixes d’altres partides, pel següent motiu:

-Per la necessitat de dur a terme la col·locació de càmeres de seguretat i adequar el 
sistema integrat de vídeo vigilància al centre urbà, donat que al pressupost la consignació 
pressupostària a la partida corresponent és insuficient per a satisfer la demanda.

2.- D’acord amb allò establert en l’apartat 4 de l’article 177 del RDL 2/2004, per finançar el 
crèdit extraordinari o el suplement de crèdit, es poden fer servir les fons de finançament 
següents:

m) El romanent líquid de tresoreria procedent del tancament del pressupost de l’exercici 
anterior.

n) Amb nous o majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos en l’exercici 
corrent.

o) Mitjançant baixes d’altres partides.

En aquest cas, tal com es fa menció en l’apartat primer d’aquest informe, la modificació 
pressupostària es finançarà mitjançant baixes d’altres partides.

3.- L’expedient a que es refereix el paràgraf anterior es sotmetrà a l’aprovació del Ple, d’acord 
amb el previst en l’article 177 del RDL 2/2004, i l’article 35 del RD 500/1990, és a dir, amb 
subjecció als mateixos tràmits i requisits que l’aprovació del pressupost municipal anual.

4.- Vist l’informe OP-26/2022 de Serveis Econòmics, Hisenda i de la Intervenció de data 15 de 
març de 2022, emès conforme l’article 4 del Reial Decret 128/2018, de 16 de març, de 
Règim Jurídic dels Funcionaris d’administració local amb Habilitació de Caràcter Nacional.

Fonaments de dret
 Article 8è de les Bases d’Execució del Pressupost de 2022.
 Article 177 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 

reguladora de les Hisendes Locals.
 Articles 36 i 37 del RD 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capítol 

primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes 
Locals, en matèria de pressupostos.
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 Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera.

 Reial Decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel que s’aprova el reglament de 
desenvolupament de la Llei 18/2001, d’Estabilitat Pressupostària , en la seva aplicació a 
les entitats locals. 

 Ordre HAP/2105/2012,d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de 
subministrament d’informació previstes en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril 
d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 

 Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals, en la seva redacció atorgada per l’Ordre 419/2014.

 RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 

 Nota tutela financera sobre la suspensió de les regles fiscals per al 2020, 2021 i 2022.
 Llei Orgànica d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

Vista la proposta de coordinadora de l’Àrea de Planificació Urbana i el regidor delegat d’Obra 
Pública i Promoció de l’Esport de data 15 de març de 2022, de l’informe tècnic de data 10 de 
març de 2022, de l’informe OP-26/2022 de Serveis Econòmics, Hisenda i de la Intervenció de 
data 15 de març de 2022 i de l’informe de la Intervenció sobre el compliment dels principis 
d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera de data 15 de març de 2022, que consten a 
l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

1. Aprovar l’expedient de modificació de crèdit 26/2022 en la modalitat de suplement de crèdit 
per l’exercici 2022, segons el següent detall:

             Aplicacions de despeses per baixa o per disminuir

Projecte Descripció Aplicació Descripció Import €
2010 2 OBPUB 

12
Casino 4U045-3340A-

68200
Edificis i altres 

construccions 48.400,00

TOTAL 48.400,00

             Aplicacions de despeses a incrementar

Projecte Descripció Aplicació Descripció Import €

2022 2 POLIC 
1

Instal·lació de 
càmeres de 

vídeo 
vigilància a 
les Torres i 
zona Centre

4U045-1320A-
62301

Maquinària, 
instal·lacions 
tècniques i 
utillatge -
càmeres-

48.400,00

TOTAL 48.400,00
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2.- Exposar al públic l’expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies hàbils, mitjançant 
edicte en el Butlletí Oficial de la Província.

3.- En cas que no es presentin reclamacions, l’acord s’elevarà automàticament a definitiu. En 
cas contrari, el Ple de la Corporació disposarà del termini d’un mes, comptat des de la 
finalització del període d’exposició pública, per resoldre-les.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 3 (C’s) i 1 (VR)
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 7 (ERC-AM) i 1 (AUP)

La proposta s’aprova per majoria absoluta

17. REVISIÓ D'OFICI DEL SEGON PUNT PART RESOLUTIVA DEL DECRET DE PERMUTA 
DE JMC EXP. 115/2021/RRHH-E

ANTECEDENTS

Primer. Per Decret d’Alcaldia 2264/2021 de 6 maig de 2021 en relació amb del segon punt de 
la part resolutiva del Decret de Regidor Delegat número 1855/2020 “Reconèixer la situació 
administrativa d’excedència voluntària per prestació de serveis en el sector públic a favor 
del senyor Juan Manuel Calahorro Pérez, amb efectes del dia 17 de juny de 2020 va 
adoptar els següents acords:

Primer. Iniciar d’ofici el procediment de revisió per a la declaració de nul·litat del segon punt de 
la part resolutiva del Decret de Regidor Delegat número 1855/2020 “Reconèixer la situació 
administrativa d’excedència voluntària per prestació de serveis en el sector públic a favor 
del senyor Juan Manuel Calahorro Pérez, amb efectes del dia 17 de juny de 2020.”

Segon. Nomenar instructora del procediment a la senyora Iolanda López Morales, Cap de 
l’Àrea de Personal de la corporació.

Tercer. Conferir el tràmit d’audiència a les organitzacions sindicals de la corporació per tal que, 
dins el termini màxim de 10 dies hàbils comptats des de l’endemà de la notificació d’aquest 
acord, puguin al·legar i presentar els documents i justificacions que estimin pertinents.

Quart. Ordenar a l’instructor que, un cop finalitzat el tràmit d’audiència, redacti la proposta de 
resolució i sol·liciti a la Comissió Jurídica Assessora l’emissió del preceptiu dictamen, amb 
remissió de l’expedient administratiu.

Cinquè. Ordenar a l’instructor que comuniqui a les organitzacions sindicals de la corporació la 
petició i la recepció del dictamen de la Comissió Jurídica Assessora.

Sisè. Ordenar a l’instructor que, una vegada rebut el dictamen de la Comissió Jurídica 
Assessora, redacti la corresponent proposta per tal que el Ple resolgui el procediment. 
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Aquesta resolució s’haurà de notificar a les organitzacions sindicals, comunicar a l’òrgan 
consultiu i ser objecte de publicitat activa a través de la seu electrònica de la corporació.

Setè. Suspendre el termini màxim per a la resolució del procediment de revisió pel temps que 
intervingui entre la petició i la recepció de l’esmentat dictamen.

Vuitè: Comunicar aquesta resolució als Serveis Jurídics de la Corporació i a la responsable  de 
l’Àrea de personal.

Novè. Notificar aquesta resolució a la persona interessada i a les organitzacions sindicals de la 
corporació.

Segon. El dia 11 de maig de 2021 es va fer notificació electrònica del Decret d’Alcaldia 
2264/2021 a l’interessat i a les seccions  sindicals d’UGT, CCOO, SFP i CGT d’aquesta 
corporació. 

Tercer. Per ofici de 17 de maig de 2021 es va comunicar a l’interessat, el senyor Calahorro la 
provisió de la instructora conferint-li 10 dies hàbils pel tràmit d’audiència a partir de la 
notificació.

Quart. El 30 de maig de 2021 el senyor Juan Manuel Calahorro Pérez, l’interessat, presenta 
sol.licitud 2021016407 d’al·legacions al Decret d’Alcaldia 2264/2021 i el  31 de maig de 
2021 la secció sindical CSIF presenta sol·licitud 2021016774 d’ al·legacions a l’expedient 
115/2021 RRHH-e i adjunta els mateixos documents i al·legacions que aporta l’interessat, 
que són les següents:

Primera. El procediment de revisió d’ofici s’inicia amb posterioritat a l’acció jurisdiccional 
presentada pel senyor Calahorro. L’escrit presentat pel senyor Calahorro davant el jutjat 
número 4 del Contenciós administratiu de Barcelona és del 21 de març de 2021 rebut a 
l’Ajuntament de Rubí el 25 de març de 2021.

Segona. Una resolució favorable de la revisió d’ofici suposaria la contradicció entre dos 
pronunciaments de la mateixa administració sense que l’administració pugui de forma 
arbitraria determinar quin d’ells ha de ser el correcte. La impossibilitat de tornar a 
l’administració d’origen, per la via de l’excedència voluntària, suprimeix l’expectativa d’un 
dret que la pròpia administració ha creat.

Tercera. El Tribunal Suprem segons sentències de 23 d’octubre de 2000 i 29 de novembre de 
2005 en relació amb la seguretat jurídica exigeix es mantinguin les situacions que han 
originat drets a favor de subjectes determinats d’actes ferms de l’Administració, que no van 
ser impugnats en temps i forma.

Quarta. La plaça que li correspon al senyor Calahorro (Cabo 2), existeix a l’Ajuntament de 
Rubí, en el mes de desembre de 2020, mitjançant Acord de Junta de Govern va aprovar 
les Bases del procés selectiu convocant l’esmentada plaça. Per la qual cosa tampoc es pot 
al·legar en aquest cas la inexistència de vacant disponible al sol·licitar el senyor Calahorro 
el finiment de l’excedència voluntària. 
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Cinquena.  L’administració pretén la nul·litat o anul·labilitat d’un punt de la resolució, la 
concessió de l’excedència voluntària, i la petició del senyor Calahorro és declarar la nul·litat 
total del Decret 1855/2020 retornant a la situació anterior, desfent tots els efectes. Però 
aquesta, nul·litat o anul·labilitat total, no és la voluntat de la revisió d’ofici sinó vulnerar el 
Dret fonamental a la tutela efectiva i el principi de seguretat jurídica.

Les al·legacions conclou que no és procedent la incoació del procediment de revisió d’ofici i 
considera ha d’arxivar-se de forma immediata. 

Cinquè. En data 16 de juny de 2021 la instructora ha formulat la corresponent proposta de 
resolució i resolt desestimar les al·legacions presentades per l’interessat, el senyor 
Calahorro  i el sindicat CSIF. 

Sisè.- En data 28 de juliol de 2021 el Secretari General de l’Ajuntament de Rubí signa informe 
de Secretaria.

Setè.- Per provisió de data 5 d’agost de 2021 la instructora acorda sol·licitar el preceptiu 
dictamen a la Comissió Jurídica Assessora, amb remissió de l’expedient administratiu, i, 
derivat d’això, suspendre el transcurs del termini màxim per a laresolució del procediment 
de revisió pel temps que intervingui entre la petició i la recepció de l’esmentat dictamen.

Vuitè.-  En data 12 d’agost de 2021 es va sol·licitar, a través de l’EACAT, el preceptiu dictamen 
a la Comissió Jurídica Assessora, i la Direcció General d’Administració Local, en dates de 
15 de setembre, 20 d’octubre i 30 de novembre de 2021, va requerir documentació 
complementària a l’Ajuntament, que va atendre en dates 27 de setembre, 19 de novembre i 
1 de desembre de 2021.  

Novè.- En data 2 de febrer de 2022 s’ha rebut en aquest ajuntament, també a través de 
l’EACAT, el dictamen emès amb el número 22/2022, de data 1 de febrer de 2022 i aprovat 
en la sessió de 27 de gener de 2022 de la referida comissió, segons el qual s’informa 
favorablement la revisió d’ofici instruïda per l’Ajuntament de Rubí amb la finalitat de 
declarar la nul·litat de ple dret del segon punt de la part resolutiva d’un decret de l’any 
2020, que va reconèixer la situació administrativa d’excedència voluntària a favor del Sr. 
Juan Manuel Calahorro Pérez, caporal de la Policia Local.

Desè.- El dictamen de la Comissió Jurídica Assessora que declara la nul·litat de ple dret de la 
declaració del funcionari en situació d’excedència voluntària feta per l’Ajuntament comporta 
l’erradicació, l’eliminació des del seu origen i amb efectes retroactius de la declaració 
d’aquesta situació administrativa.

Onzè.- En data 16 de febrer 2022 la instructora ha formulat la corresponent proposta de 
resolució a la vista del dictamen de la Comissió Jurídica Assessora i provisió d’aixecament 
de la suspensió del procediment.

Dotzè.-  En data 24 de febrer de 2022 el Secretari General de l’Ajuntament de Rubí signa 
informe preceptiu de la Secretaria.

FONAMENTS DE DRET:
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Primer.  Títol V. Revisió dels actes en via administrativa, capítol I. Revisió d’ofici de la Llei de 
l’Estat 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques (LPACAP) i especificament en aquest cas:

Article 106 “Revisión de disposiciones y actos nulos”
Article 106.2 “Asimismo, en cualquier momento, las Administraciones Públicas de oficio, y 

previo dictamen favorable del Consejo de Estado u órgano consultivo equivalente de la 
Comunidad Autónoma si lo hubiere, podrán declarar la nulidad de las disposiciones 
administrativas en los supuestos previstos en el artículo 47.2”.

Article 106.5. “Cuando el procedimiento se hubiera iniciado de oficio, el transcurso del plazo de 
seis meses desde su inicio sin dictarse resolución producirá la caducidad del mismo. Si el 
procedimiento se hubiera iniciado a solicitud de interesado, se podrá entender la misma 
desestimada por silencio administrativo”

Article 109. “Revocación de actos y rectificación de errores 
1. Las Administraciones Públicas podrán revocar, mientras no haya transcurrido el plazo de 

prescripción, sus actos de gravamen o desfavorables, siempre que tal revocación no 
constituya dispensa o exención no permitida por las leyes, ni sea contraria al principio de 
igualdad, al interés público o al ordenamiento jurídico. 

2. Las Administraciones Públicas podrán, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o 
a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en 
sus actos.”

Segon.- Capítol I del títol V Revisió d’ofici de les disposicions reglamentàries i dels actes 
administratius de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya i específicament:

“ Article 71. Òrgans competents per a la revisió de les disposicions i els actes nuls
3. La competència per a resoldre els procediments de revisió d’ofici d’actes nuls dictats pels 

ens locals correspon als òrgans que determina la normativa de règim local.”

“Article 72. Dictamen de la Comissió Jurídica Assessora
El dictamen de la Comissió Jurídica Assessora és preceptiu en els expedients de 

l’Administració de la Generalitat o de l’Administració local relatius a la revisió d’ofici d’actes 
nuls de ple dret i de disposicions reglamentàries.”

Tercer.- Article 47.1.f) de la Llei de l’Estat 39/2015, d’1 d’octubre, (LPACAP) que declara la 
invalidessa dels “los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento jurídico por los 
que se adquieren facultades o derechos cuando se carezca de los requisitos esenciales 
para su adquisición”.   

Quart.- Article 49 D de la LPACAP “Límites a la extensión de la nulidad o anulabilidad de los 
actos: 

1. La nulidad o anulabilidad de un acto no implicará la de los sucesivos en el procedimiento que 
sean independientes del primero. 
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2. La nulidad o anulabilidad en parte del acto administrativo no implicará la de las partes del 
mismo independientes de aquélla, salvo que la parte viciada sea de tal importancia que sin 
ella el acto administrativo no hubiera sido dictado.”

Pel que fa a l’al·legació de l’interessat de que la nul·litat o anul·labilitat ha de ser total de l’acte 
és contradictori amb la norma que preveu la nul·litat o anul·labilitat només d’una part del 
mateix llevat de vici important. L’acte principal la permuta és una petició voluntària, 
desitjada dels interessats, a la que accedeixen dues persones amb efectes per les dues 
administracions implicades.

Cinquè.- Els invocats en l’informe jurídic de la Cap de l’Àrea de Personal de data 26 d’abril de 
2021, que es dóna per reproduït a efectes de motivació, i en aquest informe-proposta. 

Vista la proposta del Regidor Delegat de Projecció de la Ciutat, Promoció Cultural, Comercial i 
Recursos Humans de data 9 de març de 2022  i l’informe preceptiu de la Secretaria 
General de data 24 de febrer de 2022 i l’informe de l’Àrea de Personal de data 9 de març 
de 2022,  que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Declarar la nul·litat de ple dret del segon punt de la part resolutiva del Decret de 
Regidor Delegat número 1855/2020 “Reconèixer la situació administrativa d’excedència 
voluntària per prestació de serveis en el sector públic a favor del senyor Juan Manuel 
Calahorro Pérez, amb efectes del dia 17 de juny de 2020”, d’ acord amb el dictamen emès 
per la Comissió Jurídica Assessora.

Segon.- Notificar aquest acord a les organitzacions sindicals de la corporació i l’interessat.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP) i 3 (ECP-RUBI)
– Vots en contra: 3 (C’s) i 1 (VR)
– Abstencions: 7 (ERC-AM) i 1 (AUP)

La proposta s’aprova per majoria absoluta

18. ASSABENTAT CANVI D’ACCIONARIAT EYSA – CARTERA SERCOMA S.L. EXP. 
4/2022/CONT-E

Assumpte: ASSABENTAT de la comunicació de ESTACIONAMIENTOS Y SERVICIOS 
S.A.U amb NIF núm. A-28385458 (en endavant EYSA), adjudicatària del contracte de 
concessió administrativa del servei d’estacionament controlat de vehicles a la via pública 
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anomenada “zona blava” i de l’aparcament subterrani situat a la Plaça Onze de Setembre 
de Rubí (Expedient 50/2001), de canvi d’accionariat de CARTERA SERCOMA S.L. 

Vist que el Ple de l’Ajuntament de Rubí en sessió de data 6 de setembre de 2002 va 
adjudicar el contracte de concessió administrativa del servei d’estacionament controlat de 
vehicles a la via pública anomenada “zona blava” i de l’aparcament subterrani situat a la 
Plaça Onze de Setembre de Rubí, a la mercantil ESTACIONAMIENTOS Y SERVICIOS 
SAU amb núm. de NIF A-28385458.

Vist que la clàusula 2 del plec de condicions administratives particulars que regeix el 
contracte preveu expressament:

-  que la concessió de l’aparcament de la Plaça Onze de Setembre finalitzarà el 19 de 
gener de 2024

-  que el servei d’estacionament controlat de vehicles a la via pública anomenada “zona 
blava” serà per un termini de concessió de 10 anys, amb dos fases d’implantació 
diferenciades, a comptar des de l’entrada en funcionament de la primera fase completa.

Vist  que en data 25 de febrer de 2014 la Junta de Govern Local va aprovar la modificació 
del contracte pel que fa al servei d’estacionament controlat de vehicles, fixant el dia 30 de 
novembre de 2014 com a data de finalització de la concessió administrativa respecte al 
servei d’estacionament controlat de vehicles a la via pública anomenada “zona blava”. 

Vist que en data 26 de novembre de 2014 la Junta de Govern Local va acordar  la pròrroga 
del contracte de concessió administrativa pel que fa al servei d’estacionament controlat de 
vehicles a la via pública anomenada “zona blava”, amb l’acceptació de l’empresa 
ESTACIONAMIENTOS Y SERVICIOS SAU (expedient 000011/2013-CONT), fins a 
l’adjudicació i formalització del nou contracte i com a màxim per un període d’un any.

Atès que  finalitzada la part de la concessió administrativa relativa del servei 
d’estacionament controlat de vehicles a la via pública anomenada “zona blava”, continua 
en execució la concessió administrativa pel que fa a la gestió de l’aparcament subterrani 
situat a la Plaça Onze de Setembre de Rubí amb la mercantil ESTACIONAMIENTOS Y 
SERVICIOS SAU.

Vist que per acord de la Junta de Govern Local, en data 1 de desembre de 2015, 
s’adjudicà el contracte per a la concessió de la gestió del servei d’estacionament limitat i 
controlat de vehicles a la via pública sota control horari a la ciutat de Rubí a l’empresa 
DORNIER S.A. amb NIF A58369497.

Vist que el Ple de l’Ajuntament de Rubí en sessió de data 22 de desembre de 2020 acorda, 
entre d’altres, resoldre el contracte de concessió de la gestió del servei d’estacionament 
limitat i controlat de vehicles a la via pública sota control horari a la ciutat de Rubí, 
formalitzat amb l’empresa DORNIER S.A., amb efectes des del dia 22 de juliol de 2020. 

   
Vist que en data 4 de setembre de 2015 per acord de la Junta de govern Local, i prèvia 
comunicació de la concessionària de la seva voluntat de realitzar un canvi d’accionariat de 
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l’empresa TAMSI SPAIN S.L., societat que disposava de la totalitat de les accions 
representatives del capital social de l’empresa adjudicatària d’aquest contracte de 
concessió, l’ajuntament de Rubí es dona formalment per assabentat d’aquesta 
circumstància, fent constar que d’acord amb la normativa aplicable la transmissió 
d’aquestes participacions no es correspon a cap de les causes de resolució del contracte 
de concessió ni es tracta d’un supòsit d’escissió, aportació o transmissió d’empresa, ni 
tampoc de cessió del contracte de concessió, i per tant no procedeix emetre cap 
autorització a nom de la concessionària per tal que aquesta pugui formalitzar la transmissió 
de participacions comunicada.

Vist que la societat ESTACIONAMIENTOS Y SERVICIOS SAU amb núm. de NIF A-
28385458 presenta instància en data 2 de febrer de 2022 (registre d’entrada núm. 
2022002361 Ajuntament de Rubí), comunicant la seva intenció de realitzar una transmissió 
indirecta de les accions de EYSA i sol·licitant confirmació de que l’operació no constitueix 
un supòsit que requereixi autorització d’aquesta Administració, i subsidiàriament i en el seu 
cas es dicti autorització prèvia de l’operació comunicada.

Vist l’informe jurídic de data 15 de març de 2022 emès pel TAG del Servei de contractació 
amb el vist i plau de la Cap del Servei.

Atès que les facultats per aquesta contractació les té el Ple Municipal,

Vista la proposta de la directora en funcions de l’ Àrea de Serveis Centrals i del regidor 
delegat de Planificació Territorial i Serveis a les empreses de data 23 de març de 2022.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Donar-se per assabentat per part de l’Ajuntament de Rubí de la operació que es 
preveu materialitzar, comunicada per la concessionària ESTACIONAMIENTOS Y 
SERVICIOS SAU,  relativa a la transmissió d’accions de CARTERA SERCOMA S.L. a 
favor de E.S.G. Movilidad S.L.U., i en la mesura que aquesta operació no tingui 
repercussió alguna en la titularitat o control de la concessionària ni suposi una modificació 
substancial de les condicions vigents del contracte de concessió.

En base a les dades facilitades per la concessionària, la referida transmissió no es 
correspon amb cap de les causes de resolució del contracte de concessió previstes a 
l’article 112 del TRLCAP, ni amb supòsit d’escissió, aportació o transmissió d’empresa, ni 
de cessió del contracte de concessió ni tampoc resulta d’aplicació l’article 241 j) del ROAS, 
no procedeix emetre cap autorització a nom de la concessionària per tal que aquesta pugui 
formalitzar la operació plantejada.  

Segon.- Notificar aquest acord a l’empresa concessionària ia als serveis municipals interessats 
en aquesta concessió.

El  Ple en resta assabentat.
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19. APROVAR EL “II PLA LOCAL DE SALUT DE RUBÍ 2022-2027" EXP. 
81/2022/PERSONES-E

El concepte de salut, el seu significat i la manera d’abordar-la s’ha modificat al llarg del 
temps. En un inici, la salut era entesa únicament com l’absència de malaltia, amb el pas 
dels anys la salut ha estat considerada d’una manera més amplia i holística, tal com posa 
de manifest la definició de Salut de la OMS (Organització Mundial de la Salut) en el 1976, 
“La salut és un estat de complet benestar físic, psíquic  i social, i no solament l’absència 
d’afeccions o malalties». Posteriorment hi va afegir «la capacitat de les persones per a fer 
front a desafiaments i canvis», incloent-hi també doncs l’aspecte funcional de la salut. 
Aquesta visió integral de la salut des d’una vessant positiva i proactiva  condueix a la 
necessitat d’abordar la millora o manteniment de la salut d’una manera transversal, integral 
i multidisciplinar.

La Salut Pública segons la Llei 18/2009, de 22 d’octubre, de Salut Pública es defineix com 
al conjunt organitzat d'actuacions dels poders públics i de la societat mitjançant la 
mobilització de recursos humans i materials per a protegir i promoure la salut de les 
persones, prevenir la malaltia i tenir cura de la vigilància d'aquesta, entenent-la també com 
a la salut de la població, que depèn en gran part de factors estructurals, ambientals i lligats 
als estils de vida.

La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local, estableix les 
competències en els termes de la legislació de l’Estat i de les Comunitats Autònomes en 
matèria de  protecció de la salubritat pública, així com la participació de la gestió de 
l’atenció primària de la salut.

La Llei de l’Estat 14/1986, del 25 d’abril, general de sanitat, inclou la prevenció de la 
malaltia i la promoció de la salut entre les finalitats del Sistema Nacional de Salut. 

La Llei 15/1990, de 9 de juliol d’Ordenació Sanitària, inclou una visió integral de la salut 
comprensiva tant de la promoció de la salut i la prevenció de la malaltia com de les accions 
curatives i rehabilitadores necessàries, tot col·laborant en la reinserció social.

El Decret legislatiu 2/2003, del 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal 
i de règim local de Catalunya, defineix les competències municipals en matèria de salut 
pública.

La Llei 18/2009 de 22 d’octubre de Salut Pública determina els serveis mínims dels ens 
locals en matèria de salut pública:

 
a) L’educació sanitària en l’àmbit de les competències locals. 
b) La gestió del risc per a la salut derivat de la contaminació del medi. 
c) La gestió del risc per a la salut pel que fa a les aigües de consum públic.
d) La gestió del risc per a la salut als equipaments públics i als llocs habitats, incloses les 

piscines. 
e) La gestió del risc per a la salut en les activitats de tatuatge, micropigmentació i pírcing. 
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f) La gestió del risc per a la salut derivat dels productes alimentaris en les activitats del 
comerç minorista, del servei i la venda directa d’aliments preparats als consumidors, com a 
activitat principal o complementària d’un establiment, amb repartiment a domicili o sense, 
de la producció d’àmbit local i del transport urbà. Se n’exclou l’activitat de subministrament 
d’aliments preparats per a col·lectivitats, per a altres establiments o per a punts de venda. 

g) La gestió del risc per a la salut derivat dels animals domèstics, dels animals de companyia, 
dels animals salvatges urbans i de les plagues.

h) La policia sanitària mortuòria en l’àmbit de les competències locals.
i) Les altres activitats de competència dels ajuntaments en matèria de salut pública, d’acord 

amb la legislació vigent en aquesta matèria.

La Llei 33/2011, de 4 d’octubre General de Salut Pública, estableix les bases legals que 
sustenten les accions de coordinació i cooperació de les Administracions Públiques en 
matèria de salut Pública. 

La Llei 27/2013, de 27 de desembre de racionalització i sostenibilitat de l’Administració 
Pública, clarifica les competències municipals per tal d’evitar duplicitats i racionalitzar 
l’estructura organitzativa de l’Administració local.

Al 1992 fou creada a la Cimera de Rio l’anomenada Agenda local 21, un programa 
d’estratègia mundial sobre el medi ambient i desenvolupament, basat en la integració, amb 
criteris sostenibles, de les polítiques ambientals, econòmiques i socials dels municipis.

Els criteris d’aquest programa foren refrendats a escala europea en la conferència que 
sobre Ciutats Sostenibles, es va celebrar a Aalborg al 1994; d’aquesta Conferència va 
sorgir un projecte desenvolupat en la Carta Aalborg, basat en l’acompliment dels acords 
de l’Agenda Local 21.

El primer informe de l’estat de salut de Rubí fou elaborat l’any 1993,  per la Dra. Maria 
Luisa Rivas Sànchez i la Diplomada en Infermeria, Eulàlia Sancho Planas, gràcies a la 
concessió d’un accèssit de la 4a. edició del Premi Ferran Salsas i Roig, de l’Ajuntament de 
Rubí. Gràcies al qual, va poder finançar el seu estudi anomenat: “Aproximació a l’estat de 
salut de la població de Rubí “.
L’Ajuntament de Rubí acorda a l’octubre de 1996 afegir-se al projecte de la Carta Aalborg, 
amb el seu compromís inspirador al que farà servir com a referent en el moment de 
prendre decisions, dissenyar plans, programes i polítiques orientades a la sostenibilitat.

Al març de 2007 Rubí s’adhereix a la Red Española de Ciudades Saludables,  que es una 
prolongació a nivell estatal del “Projecte de Ciutats Saludables” que la Oficina de la 
Regió Europea de la OMS promou a l’any 1986 dins l’estratègia de “Salut per a tots a 
l’any 2000”. En aquest moment és quan Rubí adquireix un compromís polític i resultat 
d’aquest és l’elaboració del I Pla Municipal de Salut, com a eina eficaç que dirigirà les 
polítiques locals de Salut Pública.

En el 2011 s’aprova el primer Pla Local de Salut de la ciutat de Rubí 2011- 2014, destinat a 
crear una estratègia global de salut per a la ciutat, impulsant un treball actiu, coordinat i 
transversal.
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En el 2017 es constitueix el Consell Municipal de Salut, amb la voluntat de dotar a la ciutat 
de Rubí d’un òrgan institucional que vetlli per la salut de la ciutadania i estimuli la 
participació activa d’aquesta i les entitats en el seguiment i la presa de decisions 
relacionades amb la salut a Rubí.

El Pla de Mandat de Rubí 2019-2023, en el punt 3.4, de la tercera línia estratègica 
Educació, cultura, esport i salut, estableix com un dels seus objectius presentar un Pla  de 
Salut consensuat per avaluar i generar propostes de ciutat en l’àmbit de la salut.

L’escenari actual de ràpides transformacions tecnològiques, grans processos migratoris, 
canvi climàtic, globalització, etcètera, motiven la necessitat de replantejar les estratègies de 
les polítiques públiques de salut, per tal de que siguin capaces de donar resposta als nous 
reptes i riscos associats a aquest context. Concomitant amb això, els àmbits d’actuació de 
Salut Pública són molt amplis, conseqüència del fet que son múltiples els factors que 
incideixen i interseccionen en la salut de les persones. Atesa la multitud de camps 
d’actuació és necessari dotar al servei d’un nou Pla Local de Salut, que prioritzi les línies 
estratègiques a seguir, determini objectius, defineixi necessitats i identifiqui altres actors 
rellevants per afavorir el treball en xarxa.

Finalment, al gener del 2021 s’inicia el procés per l’elaboració d’un nou Pla Local de Salut 
motivat per tot allò citat anteriorment i el compromís polític, amb la finalitat última d’obtenir 
un document que esdevingui una eina per la planificació de les línies estratègiques d’acció 
del Servei de Salut Pública del municipi en els propers 5 anys.

Amb aquest Pla, l’Ajuntament de Rubí, també es compromet amb el marc estratègic dels 
objectius per al desenvolupament sostenible (ODS) de l’ONU, concretament el número 3, 
Salut i Benestar, el número 10, Reducció de les Desigualtats i el número 11, Ciutats i 
Comunitats sostenibles; objectius que estan alineats amb el Pla nacional per a l’Agenda 
2030 i el Programa Horitzó Europa 2021-2027.

El procés d’elaboració es vertebra en dues etapes diferenciades: la diagnosi i la redacció 
del Pla.

Per a realitzar la diagnosi i obtenir les dades necessàries tant quantitatives com qualitatives 
i construir el perfil de salut de la ciutat de Rubí, s’ha consultat un mapa ampli d’agents de 
salut, els quals s’han tingut en compte en la fase de diagnosi i en la fase de construcció de 
propostes per al pla d’acció. Es segueixen els següents passos: 

1. Recollida de dades:
- Recopilació de dades secundàries sobre salut
- Enquesta a la població, amb una mostra de 400 persones amb quotes  representatives de 

districte, sexe i edat. Les enquestes es van realitzar a peu de carrer entre els mesos de 
febrer i març de 2021

- Consulta a informants claus: consulta telemàtica a 42 persones, que representen un ventall 
molt divers de professionals de serveis municipals, representants d’entitats i organitzacions 
vinculades a la salut, professionals sanitaris, representants polítics, personal de l’Agència 
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de Salut Pública de Catalunya (ASPCAT) i centres educatius. La consulta es va dur a 
terme durant els mesos de gener, febrer i març

2. Constitució del grup motor: el servei de Salut Pública supervisa i realitza el seguiment de 
totes les accions.

3. Redacció de la diagnosi i validació:
- Un cop recollida tota la informació, es redacta l’esborrany de la diagnosi
- Comissió tècnica de treball del Servei de Salut Pública per validar l’esborrany
- Presentació a l’equip de govern el 2 de juny del 2021 amb la possibilitat de fer esmenes i 

suggeriments
- Presentació al Consell Municipal de Salut de la ciutat el 7 de juny del 2021 amb la  

possibilitat de fer esmenes i suggeriments
- Incorporació al text de les esmenes i suggeriments dels diferents actors implicats un cop 

valorats
- Redacció del document final

Un cop elaborat el perfil de salut de la ciutat es procedeix a la segona fase del procés 
d’elaboració del Pla Local de Salut, que correspon a la redacció del mateix, amb els passos 
següents:

1. Constitució de les comissions de treball: el pla s’articula en 4 eixos temàtics i es convida 
als agents claus a que hi participin.

2. Treball de les comissions: es duen a terme dues sessions per cada eix temàtic, les 
persones participants poden col·laborar a les que siguin del seu interès. Es realitzen 8 
sessions de treball entre els dies 22 de setembre i 7 d’octubre. En la primera sessió cada 
comissió treballa en els reptes de salut relacionats amb el seu àmbit temàtic, fent 
propostes d’accions dels reptes plantejats. En la segona comissió es prioritza de manera 
consensuada les propostes de la primera sessió, segons viabilitat i possibilitat de 
implementació.

3. Sessions amb el grup motor: s’efectuen dues sessions amb el grup motor per discutir, 
reflexionar, prioritzar i definir les accions sorgides de les comissions de treball, així com 
identificar els lideratges de cadascuna acció i el del Pla en el seu conjunt.

4. Redacció de l’esborrany del document que esdevindrà el nou Pla Local de Salut.
5. Enviament de les fitxes d’acció i avaluació als referents dels serveis municipals implicats 

perquè puguin fer esmenes, suggeriments, rectificacions i correccions.
6. Recull de les aportacions dels diferents serveis, validació de les mateixes i incorporació al 

document final.
7. Redacció del document final.

Fets

El segon Pla Local de Salut de Rubí és fruit del compromís polític per impulsar noves 
estratègies amb un abast integral i transversal de la salut. S’estructura en dos parts: d’una 
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banda, la diagnosi, i d’altre les línies estratègiques a seguir, les accions a desenvolupar i la 
identificació dels serveis que han de liderar cadascuna de les accions. Presenta cinc 
objectius principals:

1. Promoure estils de vida saludables en la població.
2. Fer de la ciutat un entorn més saludable per viure.
3. Reforçar l’acció comunitària i associativa en salut.
4. Reduir les desigualtats socials en salut.
5. Contribuir a la recuperació de la pandèmia de Covid-19.

Per assolir els cinc objectius s’analitza Rubí des de la perspectiva dels determinants de la 
salut i s’extreu conclusions sobre les necessitats i oportunitats que cal abordar.

El Pla s’articula en 4 grups temàtics, al voltant d’aquests quatre grups temàtics que 
sorgeixen de la diagnosi, s’articulen les comissions de treball. Es duen a terme 8 sessions 
de treball, fruit del debat, la discussió i la reflexió que es  produeix en el si de les 
comissions s’identifiquen 22 línies d’acció agrupades dins d’algunes de les quatre àrees 
abans esmentades i que conformen l’estratègia global de salut de Rubí pel període 2022-
2027.

Àmbits temàtics i línies d’acció:
1. Ciutat i entorn saludable
- Pla Director de verd urbà .
- Pla de millora de la qualitat de l’aire.
- Mobilitat saludable, segura, social i sostenible.
- Pla de contingència per malalties transmissibles emergents d’alt risc.
- Reforç de la protecció i vigilància de la salut.
2. Serveis de salut i cura.
- Millora i ampliació de la xarxa de serveis sanitaris.
- Places de residència per a gent gran.
- Opcions d’habitatge adaptat per a gent gran.
- Reforç i diversificació del SAD.
- Pisos assistits per adults amb malaltia mental.
- Nou edifici Salut Mental.
3. Apoderament personal en salut.
- Civisme amb els animals.
- Atenció a la pobresa energètica i promoció de l’estalvi energètic.
- Protocol d’atenció en salut a persones en risc d’exclusió social.
- Taula de Salut Jove.
- Reforç de la promoció de la salut.
4. Acció comunitària.
- Prescripció social.
- Xarxa d’agents comunitaris en salut mental.
- Pla específic de salut mental i addiccions.
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- Xarxa veïnal de detecció i cura
- Foment del civisme i la mediació en les comunitats de veïns
- Xarxa de centres cívics dinamitzats.

Per garantir el desplegament de les línies d’acció, el seguiment, la valoració d’aquestes i la 
coordinació amb els altres serveis municipals implicats  es preveu la constitució d’una 
Comissió de Seguiment del Pla Local de Salut. Aquesta comissió estaria constituïda pels 
tècnics i tècniques que siguin referents de les diferents línies d’acció així com la 
responsable política del Servei de Salut Pública. 

Vist el II Pla Local de Salut de Rubí 2022-2027

Vista la proposta de la coordinadora de l’Àrea de Drets Socials i de la regidora delegada de 
Seguretat Ciutadana, Protecció Civil i Salut de data 3 de març de 2022, l’informe tècnic de 
data 1 de març de 2022 i l’informe jurídic de data 1 de març de 2022, que consten a 
l’expedient.

D’acord amb les competències que reconeixen al Ple els articles 22.2 de la Llei /1985, de 2 
d’abril, reguladora de les bases del règim local i l’article 52.2 del Text Refós de la llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

1. Aprovar el II Pla Local de Salut de Rubí 2022-2027.

2. Donar trasllat d’aquest acord i del contingut del Pla als serveis i les àrees de l’Ajuntament 
que tenen incidència en la seva execució. 

3.Donar trasllat d’aquest acord i del contingut del Pla a l’Agència de Salut Pública de Catalunya 
del Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya.

4.Donar trasllat d’aquest Acord a Alcaldia i a la Unitat de Govern Obert per donar compliment a 
les obligacions de transparència.

La votació dóna el següent resultat: 

La proposta s’aprova per unanimitat

20. APROVACIÓ INICIAL DE LES  BASES ESPECÍFIQUES REGULADORES DELS AJUTS 
DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ PER A AFAVORIR  L’ACCÉS A L’HABITATGE  DE 
LLOGUER A LES PERSONES JOVES I FAMÍLIES MONOPARENTALS EXP. 
5/2022/HABITATGE-E 



66

Antecedents

Per Decret d’Alcaldia núm. 984/2022 de 25/02/2022 es va resoldre reactivar la comissió 
d’estudi creada per Decret 2389/2021 per a la redacció de l’avantprojecte de bases d’ajuts 
per a joves i famílies monoparentals per a despeses de formalització de nous contractes de 
lloguer per l’habitatge habitual, formada per les següents persones:

 La regidora de Polítiques d’Habitatge, Serveis audiovisuals i PROURSA, amb funcions de 
presidenta de la comissió, senyora Ànnia Garcia Moreno.

 El Cap del Servei d’Habitatge, senyor Enrique Garcia Romero.
 La jurista assignada a l’àrea de Drets Socials, Mar Ropero Ibáñez, en substitució de la 

senyora Laura Castrillo Molina.

Constituïda la comissió el dia 02/03/2022, va procedir a revisar l'esborrany de bases de 
subvenció elaborat pel Servei d'habitatge i va proposar incorporar modificacions a 
l’esborrany.

En data 14/03/2022, es va tornar a reunir la comissió d’estudi per a revisar la proposta de 
bases amb les modificacions proposades i les va validar.

El mateix Decret d’alcaldia estableix que no és necessari realitzar una nova consulta 
pública prèvia, atès que aquesta ja es va fer prèvia a la redacció de l’avantprojecte de les 
bases per ajuts per a despeses de l’habitatge corresponents a l’exercici 2021, que dona 
compliment a la nova redacció de les bases d’ajuts per a joves i famílies monoparentals per 
a despeses de formalització de nous contractes de lloguer per l’habitatge habitual.

 
Aquesta consulta es va realitzar mitjançant el portal de participació: 
https://participa.rubi.cat/processes/subvencions-habitatges entre els dies 25 de maig i 7 de 
juny de 2021, durant aquest període, no es va rebre cap aportació, segons consta en la 
diligència emesa per la tècnica de Govern Obert en data 11/06/2021.

Fets

1. El Pla Anual Normatiu 2022, aprovat per Decret d’Alcaldia número 7193/2021, de 21 de 
desembre de 2021 i informat al Ple en sessió ordinària de 27 de gener de 2022, modificat 
per Decret d’Alcaldia número 1224/2022 de 7 de març de 2022 preveu, dins l’Àrea de Drets 
Socials, sota la responsabilitat del Servei d’habitatge, l’aprovació de les bases de 
subvencions per afavorir l’accés a l’habitatge de lloguer a persones joves i famílies 
monoparentals.

2. El Pla Estratègic de Subvencions de l’Ajuntament de Rubí per al període 2019- 2021 
aprovat per resolució d’Alcaldia número 1473/2019 de data 21 de març de 2019,  es va 
modificar per Decret d’alcaldia 3554/2021 de 09/07/2021 per incorporar la fitxa D8) que 

https://participa.rubi.cat/processes/subvencions-habitatges
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conté una línia de subvencions destinades a joves i famílies monoparentals per a despeses 
de  formalització de nous contractes de lloguer, Pla estratègic prorrogat per tot l’any 2022 
mitjançant resolució d’Alcaldia número 6700/2021 de 9 de desembre de 2021.

3. El Pla Local d’Habitatge de Rubí 2021-2027 (PLH) és l’instrument que determina les 
propostes i els compromisos municipals en política d’habitatge. A partir d’un conjunt de 
dades, el PLH analitza i diagnostica la situació de l’habitatge al municipi de Rubí i proposa 
una bateria de propostes d’acció a desenvolupar durant la seva vigència.

El PLH és, per tant, el document que guia les actuacions del Servei d’habitatge en la 
priorització dels col·lectius objecte de les subvencions en matèria d’habitatge.

En aquest sentit, el PLH identifica algun d’aquests col·lectius.

 Punt 1.3 “Principals conclusions de l’Anàlisi i diagnosi del PLH”:
Població jove. 
Es tracta de fer un important esforç per promocionar la permanència en Rubí de la població 

jove, entre els 25 i els 34 anys, que tendeix a buscar habitatge en altres localitats de la 
comarca davant l'escassetat d'habitatge assequible, especialment per al lloguer.

Amb aquesta finalitat, es planteja influir en la mobilització de l'habitatge buit, el 
desenvolupament d'allotjaments dotacionals i habitatges de protecció pública per al lloguer, 
així com la possibilitat de desenvolupar programes d'ajuda específics per a l'accés a 
l'habitatge de lloguer.

 Punt 1.6 “Estructura del Pla d’Acció”
d) Prioritzar l’atenció residencial a col·lectius d’elevada vulnerabilitat com poden ser les dones 

víctimes de violència masclista, les llars monoparentals, les persones grans, les persones 
discapacitades, o les llars amb baixos ingressos amb fills o filles i persones grans 
dependents al seu càrrec.

Normativa aplicable

 Llei 18/2007 de 28 de desembre, del dret a l’habitatge (LDH).

 Decret 75/2014, de 27 de mig , del Pla per al Dret a l’Habitatge.

 Pla Local d’Habitatge 2021-2027, aprovat definitivament pel Ple de l’Ajuntament de Rubí el 
22 de juny de 2021.

 Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (LGS).

 Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, General de Subvencions (RGS).
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 Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de Bases de Règim Local (LRBRL).

 Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC).

 Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques.

 Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya.

 Decret 179/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i 
serveis dels ens locals (ROAS).

Vistes les BASES REGULADORES DELS AJUTS DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ PER A 
AFAVORIR L’ACCÉS A L’HABITATGE DE LLOGUER A LES PERSONES JOVES I 
FAMÍLIES MONOPARENTALS,  que s’acompanyen a l’expedient.

Vista la proposta de la coordinadora de l’Àrea de Drets Socials i de la regidora de 
Polítiques d’Habitatge i Serveis Audiovisuals de data 21 de març de 2022, l’acta de la 
comissió d’estudi de data 14 de març de 2022, l’informe tècnic de data 15 de març de 
2022, l’informe jurídic de data 15 de març  de 2022, l’informe preceptiu de Secretaria de 
data 16 de març de 2022 i l’informe d’Intervenció de data 21 de març de 2022, que consten 
a l’expedient.

Vist que la proposta està fiscalitzada per la Intervenció municipal.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Aprovar inicialment les BASES REGULADORES DELS AJUTS DE L’AJUNTAMENT 
DE RUBÍ PER A AFAVORIR L’ACCÉS A L’HABITATGE DE LLOGUER A LES PERSONES 
JOVES I FAMÍLIES MONOPARENTALS  que s’acompanyen a l’expedient.

Segon.- Sotmetre el text de les bases al tràmit d’informació pública pel termini de vint dies 
hàbils, mitjançant edicte que s’ha de publicar al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
i al Tauler d’Anuncis de la seu electrònica municipal. Durant aquest termini qualsevol 
persona pot consultar l’expedient a les oficines de l’àrea de Serveis a les Persones, 
situades al carrer Prim número 35, i formular al·legacions per escrit. Si no es presenten 
al·legacions dins el termini esmentat, l’acord d’aprovació inicial esdevindrà definitiu sense 
necessitat de cap tràmit posterior.

Tercer.- Els documents de l’expedient (aquest acord, el text de les bases aprovades 
inicialment, l’acord de la comissió d’estudi i els informes tècnic i jurídic) també es 
publicaran a la plataforma web “Rubí Participa” per facilitar el seu coneixement per part de 
la ciutadania i facilitar el tràmit d’informació pública.
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Quart.- Un cop aprovades definitivament, el text íntegre de les bases s’ha de publicar en el 
Butlletí Oficial de la Província, fent referència a aquest anunci en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 7 (ERC-AM), 3 (C’s) i 1 (AUP)
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 1 (VR)

La proposta s’aprova per majoria absoluta

21. RECTIFICACIÓ ERROR MATERIAL ACORD PLE 28/10/2021 REFERENT A LA  
LIQUIDACIÓ TRANSPORT URBÀ 2020 EXP. 180/2021/TERRITORI-E

Primer.- En sessió del Ple de l’Ajuntament de 28 d’octubre de 2021 es va aprovar la liquidació 
de l’exercici 2020 en base a l’establert a l’Informe tècnic de data 2 d’agost de 2021, segons 
el qual existeix una diferència amb la liquidació de l’any 2020 de 282.164,33 € a favor de 
l’operador AVANZA MOVILIDAD URBANA S.L. i amb el següent detall:

LIQUIDACIÓ 2020
  Revisada

DESPESES C = 3.105.649,52
INGRESSOS I = 2.823.485,19
INCENTIU G = 0
RESULTAT 

LIQUIDACIÓ S=(C-I)±G -282.164,33
       
LIQUIDACIÓ DEFINITIVA 2020    -282.164.33

Segon.- Que en l’esmentat Acordt hi ha un error pel que fa l’import de la liquidació de 
l’exercici 2020 atès que a l’informe tècnic de data 4 d’octubre de 2021 es conclou que 
existeix una diferència de 281.966,14 € a favor de l de l’operador AVANZA MOVILIDAD 
URBANA S.L. i amb el següent detall:

LIQUIDACIÓ 2020
  Revisada

DESPESES C = 3.105.451,33
INGRESSOS I = 2.823.485,19
INCENTIU G = 0
RESULTAT 

LIQUIDACIÓ S=(C-I)±G -281.966,14
       
LIQUIDACIÓ DEFINITIVA 2020    -281.966,14
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Vist l’informe tècnic “Liquidació Transport Urbà exercici 2020“, emès el 4 d’octubre de 2021 
segons el qual resulta un diferencial a favor de la empresa operadora AVANZA MOVILIDAD 
URBANA S.L. de 281.966,14 €.

Vista la proposta de la Coordinadora de l’Àrea de Planificació Urbana i del Regidor delegat de 
Planificació Territorial i Serveis a les empreses de data 15 de març de 2022 i l’informe tècnic de 
data 4 d’octubre de 2021, que consten a l’expedient.

Vist que la proposta està fiscalitzada per la Intervenció municipal.

Per tot això,

S’ACORDA: 

Primer.- Rectificar l’error material detectat en l’Acord de la sessió plenària de 28  d’octubre de 
2021, de manera que,

Part propositiva:

On diu:

Vist l’informe tècnic “Liquidació Transport Urbà exercici 2020” emès el 2 d’agost de 2021 
segons el qual resulta un diferencial a favor de l’empresa operadora AVANZA MOVILIDAD 
URBANA S.L de 282.164,33 €

Ha de dir: 

Vist l’informe tècnic “Liquidació Transport Urbà exercici 2020” emès el 4 d’octubre de 2021 
segons el qual resulta un diferencial a favor de l’empresa operadora AVANZA MOVILIDAD 
URBANA S.L de 281.966,14 €

Part resolutiva:

On diu:

Primer.- Aprovar la liquidació de l’exercici 2020 en base a l’establert a l’Informe tècnic de data 2 
d’agost de 2021, segons el qual existeix una diferència amb la liquidació de l’any 2020 de 
282.164,33 € a favor de l’operador AVANZA MOVILIDAD URBANA S.L. i amb el següent detall:

LIQUIDACIÓ 2020
  Revisada

DESPESES C = 3.105.649,52
INGRESSOS I = 2.823.485,19
INCENTIU G = 0
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RESULTAT 
LIQUIDACIÓ S=(C-I)±G -282.164,33

       
LIQUIDACIÓ DEFINITIVA 2020    -282.164.33

Ha de dir:

Primer: Aprovar la liquidació de l’exercici 2020 en base a l’establert a l’informe tècnic de data 4 
d’octubre de 2021, segons el qual existeix una diferencia amb la liquidació de l’any 2020 de 281.966,14 € 
a favor de l’operador AVANZA MOVILIDAD URBANA S.L. i amb el següent detall:

LIQUIDACIÓ 2020
  Revisada

DESPESES C = 3.105.451,33
INGRESSOS I = 2.823.485,19
INCENTIU G = 0
RESULTAT 

LIQUIDACIÓ S=(C-I)±G -281.966,14
       
LIQUIDACIÓ DEFINITIVA 2020    -281.966,14

On diu:

Tercer.- Aprovar l’autorització, disposició i reconeixement de l’obligació de 282.164,33 € amb 
càrrec de l’aplicació pressupostària número 4U050 4411B 47900, i el trasllat d’aquesta 
resolució a la Intervenció general per la comptabilització en fase definitiva del document 
comptable en fase prèvia núm. 920200005378.

Ha de dir:

Tercer.- Aprovar l’autorització, disposició i reconeixement de l’obligació de 281,966,14 € amb 
càrrec de l’aplicació pressupostària número 4U050 4411B 47900, i el trasllat d’aquesta 
resolució a la Intervenció general per la comptabilització en fase definitiva del document 
comptable en fase prèvia núm. 920210006528.

Segon.- Traslladar aquest acord a l’empresa AVANZA MOVILIDAD URBANA S.L. 

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 7 (ERC-AM) i 3 (C’s) 
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 1 (VR) i 1 (AUP)

La proposta s’aprova per majoria absoluta
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22. DECLARACIÓ ESPECIAL INTERÈS MUNICIPAL PER A L'EXEMPCIÓ DE LA TAXA 
ACTIVITAT EXP. 21/2021/DIM

ANTECEDENTS DE FET

En data 29/9/2021 l’ASSOCIACIÓ EL FAR SERVEI SOCIAL PROTESTANT, amb CIF 
G61095006 va comunicar inici de l’activitat d’espai de lleure per infants en situació de risc  al 
C/Colom núm. 4. L’activitat esta classificada en la Llei 18/2020 de facilitació de l’activitat 
econòmica en el règim de comunicació prèvia amb projecte i certificat.

En data 6/10/2021 l’ASSOCIACIÓ EL FAR SERVEI SOCIAL PROTESTANT va sol·licitar la 
declaració d’especial interès o utilitat pública i l’exempció de la taxa prestació de servei 
establerta a l’Ordenança Fiscal núm. 19. 

En 10/12/2021 els serveis jurídics han emès informe favorable a la declaració d’espacial interès 
municipal.

FONAMENTS DE DRET

Al present expedient es d’aplicació la següent normativa:

 Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals (TRLRHL).

 Ordenança fiscal num. 19 reguladora de la Taxa per la prestació dels serveis d'intervenció 
administrativa en l’activitat dels ciutadans i les empreses a través del sotmetiment a prèvia 
llicència, comunicació prèvia o declaració responsable i pels controls posteriors a l’inici de 
les activitats.

Vista la proposta del Regidor de Planificació Urbana de data 7 de març de 2021  i  de  l’informe  
Jurídic de  data 10/12/2021, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Declarar d’especial interès municipal l’activitat d’espai de lleure per infants en situació de risc 
que l’ASSOCIACIÓ EL FAR SERVEI SOCIAL PROTESTANT, amb CIF G61095006 exerceix 
en el C/Colom, 4 

La votació dóna el següent resultat: 

La proposta s’aprova per unanimitat
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23. APROVACIÓ INICIAL DE L'ORDENANÇA DE MOBILITAT DE RUBÍ  
EXP.100/2020/TERRITORI-E

Antecedents 

1. El Municipi de Rubí disposa d’una Ordenança municipal de circulació aprovada l’any 
2006 que presenta una sèrie de mancances relatives, entre altres, a: la regulació de l’ús de 
les bicicletes, els vehicles de mobilitat personal (VMP), la regulació d’aparcament amb 
limitació horària i sense cost econòmic, la circulació de vehicles pesants, l’illa de vianants, 
zones 30, carrers de convivència i Zones de baixes emissions, que evidencien la necessitat 
de realitzar un esforç especial per disposar d’un instrument normatiu com és una 
Ordenança de Mobilitat que reguli els drets, deures i obligacions de la ciutadania, les 
activitats econòmiques i la pròpia administració en relació a la mobilitat al terme municipal 
de Rubí, com a conseqüència, entre altres, de les previsions contingudes a la Llei  9/2003, 
de 13 de juny, de la mobilitat, a la Instrucció 16/V-124 del Ministeri de l’interior de data 3 de 
novembre de 2016, o a la Llei 7/2021, de 20 de maig, de canvi climàtic i transició 
energètica. 

2. El Pla Anual Normatiu Municipal 2020 - que es va aprovar mitjançant Decret d’Alcaldia 
núm. 420/20 de data 11 de febrer de 2020 i del que es va donar compte al Ple de 
l’Ajuntament en sessió de data 27 de febrer de 2020 -, preveu la redacció d’una Ordenança 
de Mobilitat adscrita a l’Àrea de Planificació Urbana.

3. L’expedient corresponent a l’Ordenança de Mobilitat consta de la documentació que es 
relaciona a continuació:

 Informe tècnic emès pel Cap del Servei de Mobilitat de data 17 d’abril de 2020.
 Informe jurídic de data 20 d’abril de 2020.
 Decret d’alcaldia núm.1790/2020 de data 12 de juny de 2020, pel que s’acorda iniciar 

l’expedient de redacció de l’Ordenança de Mobilitat i constituir una Comissió d’Estudi 
encarregada de redactar el text de l’Avantprojecte de l’Ordenança esmentada.

 Diligència del text de la consulta prèvia publicada al portal web durant el període del 23 de 
juny al 4 d’agost de 2020.

 Diligència  d’exposició pública de l’Avantprojecte de l’Ordenança de Mobilitat  publicat al 
portal https://participa.rubi.cat/processes/mobilitat/ durant el període del 31 d’agost al 21 de 
setembre de 2021 i respostes a les aportacions de la ciutadania.

 Actes de les reunions de la Comissió d’Estudi de dates 29 de juliol, 26 d’octubre, 29 
d’octubre i 4 de desembre de 2020 i 21 de juliol i 4 d’octubre de 2021 i 24 de febrer de 
2022.

 Text de l’Avantprojecte de l’Ordenança de Mobilitat de Rubí, aprovat per la Comissió 
d’Estudi constituïda a l’efecte, en data 4 d’octubre de 2021, que té la següent estructura i 
contingut: 

 Preàmbul  
 Títol preliminar: Disposicions Generals (Articles 1 a 7)
 Títol I. Normes Generals de Seguretat Viària , Regulació i control , que s’estructura en 8 

Capítols:
 Capítol 1. Obligacions Generals (Article 7)
 Capítol 2. Senyalització (Articles 8 a 10)
 Capítol 3. Infraestructures (Articles 11 a 16)
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 Capítol 4. Circulació de vehicles (Articles 17 a 24)
 Capítol 5. Zones amb condicions de circulació especial (Articles 25 a 29)
 Capítol 6. Ordenació temporal per motius mediambientals (Articles 30 i 31)
 Capítol 7. Mobilitat de vianants (Article 32)
 Capítol 8. Mobilitat de bicicletes i vehicles de mobilitat personal (VMP) (Articles 33 a 48)
 Capítol 9. Parada, estacionament i retirada de vehicles (Articles 49 a 75) 
 Títol II. Procediment sancionador, Infraccions i sancions (Articles 76 a 79)
 Disposicions generals
 Disposició Addicional
 Disposicions Transitòries
 Disposició Derogatòria
 Disposicions Finals 
 Annex 1.- Quadre d’infraccions i sancions
 Informe tècnic emès pel Cap del Servei de Mobilitat de data  16 de novembre de 2021.
 Informe jurídic emès pels Serveis Jurídics de data 23 de novembre de 2021.
 Informe de Vicesecretaria de data 1 de febrer de 2022.
 Informe tècnic i jurídic de data 3 de març de 2022, complementari als emesos en data 16 

de novembre i 23 de novembre de 2021.

Fonaments de dret

 Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis 
dels ens locals. (ROAS)

 Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i 
de règim local de Catalunya.(TRLMRLC)

 Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.(LBRL)
 Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 

Públiques.(LPACAP)
 Llei 9/2003, de mobilitat.
 Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 

govern.
 Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre transparència i dret d’accés a la informació pública.

El Ple de l’Ajuntament, és l’òrgan competent per l’aprovació de l’Ordenança de Mobilitat de 
conformitat amb l’article 49 de la LRBRL i l’article 63.1 del ROAS. Competència que, a tenor 
dels apartats 2.d) i 4 de l’article 22 de la LRBRL té el caràcter d’indelegable, essent necessària 
la majoria simple per la seva aprovació de conformitat amb l’article 47 de la LRBRL i l’article 
114 de la LMRLC, ja que no es tracta d’una ordenança fiscal, ni urbanística, ni del Reglament 
orgànic municipal.

Del contingut dels articles 49 i 70.2 de la LRBRL , l’article 178 del TRLMRLC i els articles 60 a 
66 del ROAS, que regulen el procediment d’aprovació de les ordenances locals resulta que:  

Un cop adoptat l’acord d’aprovació inicial de l’Ordenança, l’esmentat acord, juntament amb el 
projecte de la norma s’hauran de sotmetre a informació pública, mitjançant anunci que es 
publicarà al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de 
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Catalunya, a un dels mitjans de comunicació escrita diària i al tauler d’anuncis de la corporació 
(E-tauler), pel termini mínim de trenta dies, per la formulació d’al·legacions i reclamacions.

Finalitzat aquest termini, cas que s’hagin presentat al·legacions i/o reclamacions, s’hauran de 
resoldre de forma raonada en l’acord d’aprovació definitiva de l’Ordenança, incorporant-se al 
text de l’Ordenança les modificacions que es puguin derivar de la seva resolució. Si, pel 
contrari, durant el termini d’informació pública no s’ha presentat cap reclamació i/o al·legació, 
l’acord d’aprovació inicial esdevé definitiu.

Un cop aprovada definitivament l’Ordenança, en un termini de quinze dies hàbils, l’Ajuntament 
ha de trametre a l’Administració de l’Estat i a la de la Generalitat de Catalunya, l’acord 
d’aprovació definitiu de la mateixa i la còpia íntegra i fefaent de l’Ordenança o, si s’escau, la 
certificació que acrediti l’elevació a definitiu de l’acord d’aprovació inicial, amb còpia íntegra 
autenticada.

L’Ordenança definitivament aprovada no entrarà en vigor fins que s’hagi publicat completament 
el seu text íntegre al  Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i hagi transcorregut el termini 
de quinze dies hàbils. També s’haurà de publicar al butlletí informatiu local –cas que existeixi- , 
al tauler d’anuncis de la corporació (E-tauler), i s’haurà d’anunciar al DOGC la referència del 
BOPB en què s’hagi publicat íntegrament el text de l’Ordenança.

Així mateix, a efectes de donar compliment a la legislació sobre transparència, cal estar al 
contingut de l’article 42.2.b) del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre transparència i dret 
d’accés a la informació pública, segons el qual, als efectes previstos a l’article 10.1.c) de la Llei 
19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, s’ha 
de publicar al portal de transparència la versió inicial del text normatiu, les memòries que 
l’acompanyen i l’informe jurídic preliminar. 

Un cop acabada la tramitació, d’acord amb l’apartat f) de l’esmentat article 42.2, s’hauran de fer 
públics: el text sotmès a aprovació, la versió més actualitzada de les memòries que 
l’acompanyen, l’informe jurídic final i el text definitiu de la norma aprovada, mitjançant enllaç al 
diari o butlletí oficial corresponent.

Vista la proposta de la Coordinadora de l’Àrea de Planificació Urbana i del Regidor delegat de 
l’Àrea de Planificació Territorial i Serveis a les Empreses de data 07/03/2022,  l’informe  tècnic 
de data 16/11/2021, l’informe Jurídic de data 23/11/2021, l’Informe de Vicesecretaria de data 
01/02/2022 i l’Informe Complementari de data 03/03/2022, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.-  Aprovar inicialment l’Ordenança de Mobilitat de Rubí.

Segon.-  Sotmetre-la a informació pública pel termini de trenta dies  per tal que es puguin 
presentar al·legacions i/o reclamacions, mitjançant la inserció de l’anunci corresponent  al 
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Butlletí  Oficial de la Província de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al 
Diari “El Periódico”, al tauler d’anuncis de la corporació i al portal de transparència a l’enllaç 
https://www.seu-e.cat/ca/web/rubi/govern-obert-i-transparencia/accio-de-govern-i-
normativa/normativa-plans-i-programes/ordenances no fiscals.

El termini per presentar al·legacions i/o reclamacions s’iniciarà amb la primera d’aquestes 
publicacions i finalitzarà un cop transcorreguts 30 dies hàbils des de la darrera publicació.

Tercer.- Disposar que, si un cop finalitzat el termini d’informació pública no s’ha presentat cap 
al·legació i/o reclamació, l’Ordenança de Mobilitat que s’aprovi inicialment quedarà aprovada 
definitivament, sense necessitat d’ adoptar cap altre acord de manera expressa, i es procedirà 
a trametre a l’Administració de l’Estat i a la de la Generalitat de Catalunya la diligència de 
Secretaria que acrediti que l’Ordenança ha quedat aprovada definitivament i còpia íntegra i 
fefaent de la mateixa. 

En el supòsit que durant el termini d’informació pública es presentin al·legacions, hauran de ser 
resoltes en l’acord d’aprovació definitiva, que s’haurà de remetre juntament amb la còpia 
íntegra i fefaent de l’Ordenança, a l’Administració de l’Estat i a la de la Generalitat de 
Catalunya.

En ambdós supòsits l’Ordenança definitivament aprovada no entrarà en vigor fins que s’hagi 
publicat completament el seu text íntegre al  Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i hagi 
transcorregut el termini de quinze dies hàbils. També s’haurà de publicar al butlletí informatiu 
local –cas que existeixi- , al tauler d’anuncis de la corporació (E-tauler), i s’haurà d’anunciar al 
DOGC la referència del BOPB en què s’hagi publicat íntegrament el text de l’Ordenança.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 3 (C’s), 1 (VR) i 1 (AUP) 
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 7 (ERC-AM) 

La proposta s’aprova per majoria absoluta

24. APROVACIÓ INICIAL DEL "PROJECTE DE L’AMPLIACIÓ DE L’APARCAMENT DE 
CAN FATJÓ A RUBÍ” EXP. 25/2022/TERRITORI-E

Vist el “Projecte de l’ampliació de l’aparcament de Can Fatjó a Rubí”, de data febrer de 2022, 
redactat per la Carolina Illa Laguna, enginyera tècnica del Servei de Obra Pública de 
l’Ajuntament de Rubí, amb un Pressupost d’Execució per Contracte de 188.847,87 € 
(156.072,62 € més 32.775,25€ del 21% d’IVA).

L’objecte d’aquest projecte, tal com consta al document Memòria, és “definir la totalitat de les 
obres necessàries per a l’ampliació de l’aparcament de Can Fatjó a Rubí, així com la valoració 
pressupostària que se’n deriva”.

https://www.seu-e.cat/ca/web/rubi/govern-obert-i-transparencia/accio-de-govern-i-normativa/normativa-plans-i-programes/ordenances
https://www.seu-e.cat/ca/web/rubi/govern-obert-i-transparencia/accio-de-govern-i-normativa/normativa-plans-i-programes/ordenances
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Segons l’informe tècnic emès la Coordinadora de l’Àmbit d’Obra Pública de data 4 de març de 
2022, el projecte presentat disposa dels documents exigits i s’observa coherència entre 
aquests, d’acord amb allò que disposen els articles 24 a 33 del Decret 179/1995, de 13 de juny, 
pel qual s’aprova el Reglament d’obres i serveis dels ens locals (ROAS), l’article 233 de la Llei 
estatal 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la que es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i  del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE de 26 de febrer de 2014, i l’article 235.1 del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, 
pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya (TRLMRLC). 

Així mateix en aquest informe hi consta que en compliment del Reial Decret 604/2006 de 19 de 
maig, que modifica el Reial Decret 1627/97 de 24 d’octubre sobre disposicions mínimes de 
seguretat i salut a les obres de construcció, i del RD 105/2008 d’1 de febrer, pel que es regula 
la producció i gestió dels residus de construcció i enderroc, s’inclouen dins dels annexes 
l’Estudi de seguretat i salut i l’annex de la Gestió de Residus.

D’acord amb la previsió continguda a l’article 52.2.o) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC) 
correspon al Ple l’aprovació dels projectes d’obres i serveis quan sigui competent per la seva 
contractació o concessió, i quan encara no estiguin previstos en els pressupostos, 
circumstància aquesta darrera que concorre en aquest supòsit, tal i com consta a l’esmentat 
informe tècnic de data 4 de març que -a efectes de motivació- es té per reproduït i incorporat a 
aquest acord.

D’acord amb el que disposen els apartats 1 i 2 de l’article 37 del Decret 179/1995 de 13 de 
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres i serveis dels ens locals (ROAS) posats en relació 
amb l’article 52.2 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya, la tramitació del projecte exigeix la seva aprovació 
inicial i el tràmit d’informació pública durant el termini de trenta dies hàbils a comptar des de 
l’endemà de la publicació de l’últim anunci al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i a la 
seu electrònica de l’Ajuntament. 

Vista la proposta de la coordinadora de l’Àrea de Planificació Urbana i del regidor delegat 
d’Obra Pública i Promoció de l'Esport de data 7 de març de 2022, l’informe de la Coordinadora 
de l’Àmbit d’Obra Pública de data 4 de març de 2022, l’informe emès pel Servei de Mobilitat de 
data 23 de febrer de 2022, l’informe emès pel Servei de Planejament i Gestió  de data 24 de 
febrer de 2022 i l’informe jurídic de data 7 de març de 2022, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Aprovar inicialment el “Projecte de l’ampliació de l’aparcament de Can Fatjó a Rubí”, 
de data febrer de 2022, redactat per la Carolina Illa Laguna, enginyera tècnica del Servei de 
Obra Pública de l’Ajuntament de Rubí, amb un Pressupost d’Execució per Contracte de 
188.847,87 € (156.072,62 € més 32.775,25€ del 21% d’IVA), que  conté  l'Estudi de Seguretat i 
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Salut en compliment del R.D. 604/2006 de 19 de maig, que modifica el R.D. de 1627/97 de 24 
d'octubre sobre disposicions mínimes de seguretat i salut a les obres de construcció.

Segon.- Sotmetre el projecte al tràmit d’informació pública pel termini de trenta dies hàbils a 
comptar des de l’endemà de la publicació de l’últim anunci al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona, i a la seu electrònica de l’Ajuntament, termini durant el qual es podrà examinar el 
projecte i formular-hi les al·legacions i reclamacions pertinents de conformitat amb l’article 37.2 
del ROAS.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 7 (ERC-AM),  3 (C’s) i 1 (VR) 
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 1 (AUP) 

La proposta s’aprova per majoria absoluta

25. AUTORITZACIÓ CANVIS PERSONAL CONCESSIÓ SERVEI DE CLAVEGUERAM I 
ABASTAMENT D'AIGUA EXP. 766/2021/URBANS-E

Antecedents o Fets

1. En data 9 de desembre de 2021 la Sociedad General de Aguas de Barcelona, SAU 
(AGBAR), mitjançant registre d’entrada número 2021035519 del Llibre General d’Entrada 
de l’Ajuntament de Rubí presenta la sol·licitud corresponent a la integració en una única 
figura amb dedicació del 100% el Cap de Distribució del Servei d’Abastament (50% actual) 
i el Cap de Distribució de Clavegueram (50% actual) i la creació d’una nova plaça d’adjunt 
al cap de distribució amb una dedicació del 100%.

2. La motivació expressada per part del concessionari per formular aquesta petició consisteix 
en la necessitat d’una major dedicació de recursos personals al Servei d’Abastament i 
Clavegueram per tal de poder afrontar els reptes actuals i futurs, vinculats principalment als 
objectius de l’agenda 2030 de Desenvolupament Sostenible.

3. Per part del Cicle de l’Aigua de l’Ajuntament de Rubí, des de fa temps es reconeix la 
insuficiència dels recursos municipals destinats a la gestió del Servei d’Abastament i 
Clavegueram Municipals així com al control de la concessió en favor d’AGBAR per a la 
prestació dels serveis.

4. Així mateix, també s’ha anat evidenciant la necessitat de disposar de més recursos per part 
del concessionari, en concret l’increment del personal tècnic adscrit al servei, que és el 
mateix que des de l’inici de la concessió.

5. Aquest contracte, té una durada prevista de 50 anys i que és vigent des de l’any 1995 i que 
les característiques dels serveis han sofert una evolució substancial i actualment ens 
trobem davant d’un nou escenari que precisa d’una nova atenció per tal de poder seguir 
prestant un servei públic de qualitat i es considera necessària una major dedicació del 
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personal tècnic al Servei d’Abastament i Clavegueram i es considera oportuna la petició 
formulada per part d’AGBAR.

Fonaments de dret

1. L’article 127 del Decret de 17 de juny de 1955 pel qual s’aprova el Reglament de Serveis de 
les Corporacions locals estableix:

“1. La Corporación concedente ostentará, sin perjuicio de las que procedan, las potestades 
siguientes: 

1.ª Ordenar discrecionalmente, como podría disponer si gestionare directamente el servicio, las 
modificaciones en el concedido que aconsejare el interés público y entre otras: 

a) la variación en la calidad, cantidad, tiempo o lugar de las prestaciones en que el servicio 
consista, y 

b) La alteración de las tarifas a cargo del público y en la forma de retribución del concesionario. 

2. Es complementa pels articles 53 i 54 del Decret de 9 de gener de 1953 pel qual s’aprova el 
Reglament de Contractació de les Corporacions Locals (vigent a la formalització d’aquest 
contracte), que assenyala:

“Art. 53. 1. Será obligatoria para el contratista la aceptación de variaciones de detalle que no 
alteren sustancialmente los Pliegos de condiciones ni los precios establecidos. 2. La 
Corporación podrá autorizar expresamente y en cada caso concreto al correspondiente 
Jefe técnico, con el fin de que bajo su responsabilidad, ordene tales modificaciones. 

Art. 54. Per causas imprevisibles e inevitables o en virtud de motivos de interés público, podrán 
las corporaciones modificar las prestaciones de obra o servicio contratadas, previo informe 
de los Organismos técnicos de las mismas y de la Comisión provincial de Servicios 
técnicos, siempre que no se altere el presupuesto, por exceso o por defecto, en más de la 
quinta parte, y de conformidad con las siguientes reglas: 

a) Cuando sin introducir nuevos elementos los proyectos y cláusulas iniciales, se altere la 
cantidad de los mismos. Será obligatorio para el contratista lo dispuesto por la 
Corporación; y 

b) Cuando se trate de materiales, obras o prestaciones no previstos ni valuados unitariamente, 
los precios se establecerán en forma contradictoria, y si no se lograre acuerdo, la 
Corporación podrá denunciar el contrato, sin derecho a indemnización por ninguna de las 
dos partes”.

3. La Llei de Bases de Contractes de l’Estat vigent a la formalització del present contracte  
(Decret 923/1965, de 8 d’abril), el seu article 74, pel que fa a la modificació dels contractes 
de gestió de serveis públics estableix el següent:

“Art. 74. La Administración podrá modificar, por razón de interés público, las características del 
servicio contratado y las tarifas que han de ser abonadas por los usuarios. Cuando las 
modificaciones afecten al régimen financiero del contrato, la Administración deberá 
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compensar al empresario de manera que se mantengan en equilibrio los supuestos 
económicos que presidieron la perfección de aquél. 

En el caso de que los acuerdos que dicte la Administración respecto al desarrollo del servicio 
no tengan trascendencia económica, el empresario no podrá deducir reclamaciones por razón 
de los referidos acuerdos. La modificación del contrato deberá ser acordada por mismo órgano 
que hubiera autorizado su celebración”.

4. El plec de condicions que regeix el contracte de referència, a la seva clàusula 21 fa 
referència al personal adscrit al servei, establint-se:

“El concessionari haurà de tenir a Rubí, i amb la dedicació necessària, el personal tècnic i 
laboral necessari per a la prestació del servei que se li encomana. En finalitzar la concessió 
aquest personal quedarà adscrit al servei. En el futur qualsevol modificació en el nombre de 
persones haurà d’ésser comunicada i autoritzada per l’Ajuntament”.

I a la seva clàusula 33, regula la modificació de la concessió, i estableix el següent:

“L’Administració podrà modificar, per raó d’interès públic, les característiques del servei 
contractat i les tarifes que han d’ésser abonades pels usuaris. 

Quan les modificacions afectin el règim financer del contracte, l’Administració haurà de 
compensar a l’empresari de forma que es mantingui l’equilibri econòmic de la concessió. 

En el supòsit de que els acords que dicti l’Administració respecte al desenvolupament del 
servei no tinguin transcendència econòmica, l’empresari no podrà fer reclamacions per raó de 
dits acords.”

Vista la proposta de la coordinadora de l’Àrea de Sostenibilitat i Serveis Municipals i del regidor 
delegat de Medi Ambient, Transició Ecològica i Benestar Animal de data 8 de febrer de 2022 i 
de  l’informe tècnic de data 18 de gener de 2022 i Jurídic de  data  31 de gener de 2022, que 
consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

1. Autoritzar el canvi de personal del contracte administratiu de gestió del servei de 
subministrament d’aigües i de conservació i manteniment del clavegueram municipal de 
l’Ajuntament de Rubí, corresponent a la integració en una única figura amb dedicació del 
100% el Cap de Distribució del Servei d’Abastament (50% actual) i el Cap de Distribució de 
Clavegueram (50% actual) i la creació d’una nova plaça d’adjunt al cap de distribució amb 
una dedicació del 100% formulada per AGBAR en data 9 de desembre de 2021.

2. D'acord al punt 21 del Plec de Condicions que regula la Concessió administrativa del Servei 
d'Abastament d'Aigua Potable de Rubí, es considera viable el canvi en la relació de 
personal esmentada. Aquesta modificació del capítol de personal del compte d’explotació 
del Servei d’Abastament no ha de traduir-se en un increment de la tarifa del servei donat 
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que aquesta està integrada per molts altres conceptes, els quals poden compensar la 
partida de personal.

3. Traslladar aquest acord al Servei de Contractació i a la Intervenció municipal.

4. Notificar aquest acord a SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE BARCELONA, SAU.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI) i 7 (ERC-AM)
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 3 (C’s), 1 (VR) i 1 (AUP) 

La proposta s’aprova per majoria absoluta

26. APROVACIÓ PROVISIONAL DE LA MODIFICACIÓ DEL PGO EN L’ÀMBIT DEL PP DE 
VALLÈS PARC EXP. 229/2021/TERRITORI-E

Antecedents

El Ple de l’Ajuntament de Rubí, en sessió ordinària de data 21 de desembre de 2021, va 
adoptar l’acord d’aprovar inicialment la “Modificació del PGO en l’àmbit del PP de Vallès Park”.

L’expedient es va sotmetre a informació pública pel termini d’un mes mitjançant anunci a la 
web municipal en data 23-12-2021, al diari “El Periódico” en data 24-12-2021 i al Butlletí Oficial 
de la Província de Barcelona en data 27-12-2021.

Així mateix, s’ha concedit audiència als Ajuntaments l’àmbit territorial dels quals limita amb el 
municipi de Rubí.

Consta a l’expedient, notificació del l’Acord de Ple d’aprovació inicial de la present modificació 
puntual de pla general, als següents ajuntaments i organismes sectorials:

 23/12/2021 (RS: 2021027299) - Ajuntament de Terrassa
 23/12/2021 (RS: 2021027298) - Ajuntament de Sant Quirze del Vallès
 23/12/2021 (RS: 2021027296) - Ajuntament de Sant Cugat del Vallès
 23/12/2021 (RS: 2021027295) - Ajuntament de Castellbisbal
 23/12/2021 (RS: 2021027294) - Ajuntament d 'Ullastrell

Segons consta la Diligència estesa pel cap del Servei d’Atenció a la Ciutadania en data 28 de 
gener de 2022, una vegada consultat el registre general d’entrades d’aquesta corporació des 
del dia 23 de desembre de 2021 fins el dia 27 de gener de 2022 s’ha comprovat que no s’ha 
rebut cap al·legació al respecte.

Canvis introduïts en el document que es proposa per a l’aprovació provisional
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S’ha observat en el document aprovat inicialment que en la proposta de normativa de l’article 
114 del PG, s’havia introduït un paràgraf referent a una reducció d’edificabilitat, per un error en 
la interpretació de la normativa vigent. En conseqüència, s’ha eliminat aquest darrer paràgraf 
de l’article 114 proposat.

En data 18 de febrer de 2022 l’equip redactor de “Taller de Arquitectura i Territori”, presenta 
document de “Modificació del PGO en l’àmbit del PP de Vallès Park” per a l’aprovació 
provisional que incorpora la correcció esmentada.

D’acord amb l’establert a l’apartat 2 de l’article 112 del Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel 
qual s'aprova el Reglament de la Llei d'urbanisme determina, els canvis introduïts d’ofici no han 
comportat l'adopció de nous criteris respecte a l'estructura general o al model d'ordenació del 
territori, ni tampoc nous criteris respecte a la classificació del sòl, atès que la correcció 
efectuada no ha afectat a sistemes generals i tampoc han afectat a la classificació del sòl.

Fonaments de dret

Normativa d’aplicació:

- Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
d’urbanisme (TRLU).

- Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 
d’urbanisme. 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.

Donat que després de l’adopció de l’acord d’aprovació inicial ha transcorregut el termini 
d’informació pública i d’audiència als ajuntaments limítrofs al municipi de Rubí, així com el 
termini per emetre informe per part dels organismes afectats per raó de llurs competències 
sectorials, procedeix proposar al Ple que adopti l’acord d’aprovació provisional.

D’acord amb el què disposen l'article 96 a) l’article 85.1 del TRLU, l’aprovació provisional 
d’aquesta modificació correspon a l’Ajuntament, essent competent la Comissió Territorial 
d’Urbanisme de Barcelona per adoptar l’acord d’aprovació definitiva, d’acord amb la previsió 
continguda a l’article 80.a) del TRLU.

L’òrgan competent per adoptar l’acord d’aprovació provisional és el Ple de l’Ajuntament, 
d’acord amb el que s’estableix a l’article 52.2.c) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.

L’aprovació provisional de la modificació puntual del Pla General requereix el vot favorable de 
la majoria absoluta del nombre legal de membres del Ple, d’acord amb allò disposat a l’apartat 
ll) de l’article 47.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

https://online.elderecho.com/seleccionProducto.do?nref=1985/8184&anchor=ART.47#APA.2#LET.LL&producto_inicial=*
https://online.elderecho.com/seleccionProducto.do?nref=1985/8184&anchor=ART.47#APA.2#LET.LL&producto_inicial=*
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Vista la proposta de la coordinadora de l’Àrea de Planificació Urbana i del regidor delegat de 
Planificació Territorial i Serveis a les empreses de data 14 de març de 2022, l’informe tècnic de 
data 22 de febrer de 2022, l'informe jurídic emès en data 23 de febrer de 2022 i l’Informe de 
Secretaria de data 8 de març de 2022, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

PRIMER.- Aprovar provisionalment la “Modificació del PGO en l’àmbit del PP de Vallès Park”.

SEGON.- Trametre l’expedient complert a la Comissió Territorial d’Urbanisme de Barcelona, en 
tant que òrgan competent, per tal que adopti, si s’escau, l’acord d’aprovació definitiva d’aquesta 
Modificació.

La votació dóna el següent resultat: 

La proposta s’aprova per unanimitat

27. APROVACIÓ DE L'INFORME DE TANCAMENT D'INVERSIONS REALITZADES PEL 
CONCESSIONARI DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE CLAVEGUERAM EN EL 
PERÍODE 2009-2020 EXP. 104/2022/URBANS-E

Antecedents o Fets

L’Ajuntament de Rubí i AGBAR, Sociedad General de Aguas de Barcelona SAU, en qualitat de 
concessionària del Servei Municipal d’abastament d’aigua de Rubí estan duent a terme els 
treballs necessaris per al tancament de l’auditoria efectuada al servei per a l’exercici 2011 que 
ha de permetre el tancament del compte d’explotació d’aquest any. Consecutivament s’aniran 
fent els tancaments econòmics dels exercicis posteriors fins a l’actualitat. Per tal de poder fer 
aquests tancaments, és necessari haver liquidat les inversions executades pel concessionari 
per cada un dels anys, doncs aquestes afecten diferents conceptes de les tarifes del servei.

En data 27 d’octubre de 2016, el Ple de l’Ajuntament adopta l’acord 1926/2016-URBANS 
mitjançant el qual s’aprova l’import de les inversions del Servei d’Abastament pels anys 2009 – 
2011 i que suma un total de 3.833.092,87€.

En data 27 de maig de 2021, el Ple de l’Ajuntament adopta l’acord 175/2021/URBANS-E 
mitjançant el qual s’aprova l’import de les inversions del Servei d’Abastament pels anys 2012-2020 
i que suma un total de 2.600.241,27€.

Donant continuïtat al treball de revisió de les inversions executades pel concessionari, en data 28 
de febrer de 2022, s’emet un nou informe tècnic de revisió de les inversions del servei de 
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clavegueram pels anys 2009 -2020 i per tant, aquestes queden actualitzades fins a l’any en curs. 
Les conclusions d’aquest informe són:

“Les inversions, el detall de les quals s’ha desenvolupat en la part expositiva de l’informe, s’han 
aprovat en base a l’anàlisi de la documentació que el concessionari ha facilitat en concepte de 
certificació d’obra, as built’s, les inversions ja informades i aprovades per tècnics municipals, 
els informes explicatius que ha aportat el concessionari i les reunions de treball mantingudes 
entre els tècnics de Sorea i de l’Ajuntament.

Les inversions del Servei de Clavegueram reconegudes en aquest informe per el període 2009-
2020 queden resumides a la següent taula:

(....)

Aquestes inversions s’hauran d’incorporar al servei de clavegueram municipal incrementant el 
registre auxiliar dels actius en la mesura en què correspongui. És a dir, el concessionari 
fruït d’aquest informe haurà de revisar les inversions que consten com a actius al servei i hi 
afegirà les que aquí es conformen i no estaven incorporades. 

Posteriorment caldrà que el concessionari i l’Ajuntament treballin la relació d’aquests actius 
especificant:

 tipus d’actiu segons règim d’amortització/temps de vida útil (xarxa de distribució, edificis, 
telecomunicacions, etc.)

 any d’incorporació de l’actiu al servei
 import de cada una de les incorporacions al registre
 si es tracta d’actius revertibles o no

Caldrà que L’Ajuntament emeti informe i aprovi aquesta relació i la forma en que es 
repercutiran les inversions aprovades en tarifes.

(....)

Per tant, es vol fer incís, en la necessitat de retornar al ritme d’execució d’obres que permet el 
nostre escenari tarifari, ja que tècnicament, s’entén com a una de les branques prioritàries 
de l’activitat del concessionari en el marc del contracte vigent i que ha de permetre seguir 
garantint la prestació del servei de forma eficient.”

Vista la proposta de la coordinadora de l’Àrea de Sostenibilitat i Serveis Municipals i del regidor 
delegat de Medi Ambient, Transició Ecològica i Benestar Animal de data 14 de març de 
2022, l’informe jurídic de data 10 de març de 2022 i l’informe tècnic de data 8 de març de 
2022 que consten a l’expedient.

Per tot això, 
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S’ACORDA: 

1. Aprovar l’import econòmic de les inversions del període 2009-2020 que es relacionen a 
continuació:

EXERCICI 2009

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
Projecte Monturiol-Fase II 230.000,00 € 132.442,37 €   132.442,37 €
Actuacions prèvies i projecte Carrer 

Mallorca i execució cambra 44.408,36 € 26.090,85 €   26.090,85 €
Rehabilitació solera col.lector cal Gerrer 

entre c/Llobateres i C/Magi Ramentol 608.009,35 € 482.735,73 €   482.735,73 €
Abocament Sant Muç 31.300,00 € 31.300,00 €   31.300,00 €
Remanent Passatge Roma 104.449,00 € 85.826,79 €   85.826,79 €
Abocament al torrent de Can Ferran a Ctra 

Terrassa-Fase 1 583.645,00 € 482.902,00 €   482.902,00 €

TOTAL
1.601.811,71 

€ 1.241.297,74 € 0,00 € 0,00 € 1.241.297,74 €

EXERCICI 2010

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
Adequació porta de Rubí (Terraplenat Ptge 

Anoia) 49.400,00 € 45.764,33 €   45.764,33 €
Col.lector Ca n'Oriol - Plana Can Bertran 233.827,89 € 228.196,00 €   228.196,00 €
Torrijos 53.204,03 € 58.382,00 €   58.382,00 €
Col.lector Cal Gerrer - cervantes 22.290,45 € 24.221,00 €   24.221,00 €
Renovació de la xarxa de clavegueram i 

reixes c. Cervantes 217.836,19 € 147.259,00 €   147.259,00 €
Renovacio Xarxa c/Ample 25.700,00 € 31.380,00 €   31.380,00 €
TOTAL 602.258,56 € 535.202,33 € 0,00 € 0,00 € 535.202,33 €

EXERCICI 2011 

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
Renovació de la xarxa del C/Barcelona 299.786,80 € 299.785,55 € 12.212,64 €  311.998,19 €
Rehabilitació solera col·lector Ca n'Oriol a 

Pl.Antonio Machado 85.470,61 € 87.143,00 €   87.143,00 €
Renovació xarxa Pl.Ocells i C/Avets 57.546,74 € 42.219,00 €   42.219,00 €
Reparació d’urgència de la xarxa de la 

cruïlla dels carrers Sant Gaietà i 
Sabadell 16.957,30 € 13.979,00 €   13.979,00 €

Renovació de la xarxa de clavegueram del 
C/Cèrvol 15.976,07 € 16.569,91 €   16.569,91 €

TOTAL 475.737,52 € 459.696,46 € 12.212,64 € 0,00 € 471.909,10 €

EXERCICI 2012

INVERSIÓ
IMPORT 

PROJ
IMPORT 

LIQUID
COST RED. 

PROJ
COST DO 

+CSS
TOTAL 

INVERSI
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ECTE ACIÓ ECTE Ó

Calderón de la Barca 71.170,00 € 66.904,37 €   66.904,37 €
Machado (Compositor Chueca-torrent 

Alous) 64.856,87 € 41.894,00 €   41.894,00 €
Reparació col·lector Xercavins 49.682,39 € 48.145,30 €   48.145,30 €
TOTAL 185.709,26 € 156.943,67 € 0,00 € 0,00 € 156.943,67 €

EXERCICI 2013

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
Passeig Riera BBraun 945.848,45 € 980.649,06 €   980.649,06 €
TOTAL 945.848,45 € 980.649,06 € 0,00 € 0,00 € 980.649,06 €

EXERCICI 2014

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
      
TOTAL 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

EXERCICI 2015

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
      
TOTAL 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

EXERCICI 2016

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
Adequacions xarxa clavegueram degut 

obres accessibilitat entorn Mercat - c. 
Joan Maragall 16.795,89 € 16.795,89 €   16.795,89 €

Adequacions xarxa clavegueram degut 
obres accessibilitat entorn Mercat - c. 
Cervantes 25.588,62 € 25.588,62 €   25.588,62 €

Adequacions xarxa clavegueram degut 
obres accessibilitat entorn Mercat - c. 
Bartrina 36.609,74 € 37.561,38 €   37.561,38 €

Adequacions xarxa clavegueram degut 
obres accessibilitat entorn Mercat - c. 
Magallanes 6.657,63 € 6.427,18 €   6.427,18 €

Renovació 18 m col.lector carrer Sant Josep 6.730,12 € 6.730,12 €   6.730,12 €
Renovació de la Xarxa de sanejament al 

carrer Bages de Rubí 327.263,46 € 288.957,97 € 2.950,00 € 7.800,00 € 299.707,97 €
Renovació xarxa Federico Garcia Lorca _ 

Prim 97.730,82 € 84.963,50 € 2.230,00 € 3.900,00 € 91.093,50 €
Projecte Constructiu per a la renovació de 

la xarxa de pluvials del carrer Cal 
Gerrer de Rubí 198.722,60 € 173.499,29 € 2.450,00 € 4.900,00 € 180.849,29 €

Renovació xarxa Sta. Eulàlia 183.783,58 € 34.976,58 € 2.450,00 € 2.040,00 € 39.466,58 €
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Renovació xarxa C/Nou 252.437,13 € 205.601,44 € 2.750,00 € 4.200,00 € 212.551,44 €

TOTAL
1.152.319,59 

€ 881.101,97 € 12.830,00 € 22.840,00 € 916.771,97 €

EXERCICI 2017

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
Nova connexió de clavegueram a Sant Muç 15.465,48 € 11.774,08 €   11.774,08 €
Renovació col·lector carrer Sant 

Josep_Tram 2 13.600,82 € 13.600,82 €   13.600,82 €
Renovació col·lector carrer de la Serra 19.654,02 € 16.269,68 €   16.269,68 €
Projecte constructiu renovació xarxa Ctra. 

Terrassa 118.159,67 € 107.915,63 € 2.975,00 € 3.200,00 € 114.090,63 €
Projecte constructiu renovació xarxa 

Passeig Bullidor 42.633,91 € 30.948,21 € 1.200,00 € 1.750,00 € 33.898,21 €
TOTAL 209.513,90 € 180.508,42 € 4.175,00 € 4.950,00 € 189.633,42 €

EXERCICI 2018

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
Projecte constructiu renovació xarxa 

C.Doctor Robert Fase I 36.812,76 € 29.246,96 €   29.246,96 €
Renovació escomeses i connexió dels 

baixants d'aigües pluvials al carrer 
Unió 5.719,88 € 2.316,51 €   2.316,51 €

Rehabilitació interior col·lector carrer Unió 19.295,85 € 19.295,85 €   19.295,85 €

Reparació d'urgència col·lector carrer Bach 
- Tram 1 23.624,62 € 16.197,12 €   16.197,12 €

Ampliació xarxa IES Torrent dels Alous-25 
setembre 13.032,53 € 11.367,44 €   11.367,44 €

Renovació xarxa clavegueram Doctor 
Robert_Fase 2 95.925,63 € 72.671,28 € 3.060,00 € 2.850,00 € 78.581,28 €

Renovació c. Strauss des del pou 1166 fins c. 
Shumann 162.288,11 € 138.025,89 € 2.850,00 € 3.900,00 € 144.775,89 €

Renovació part c. Atenes 414.375,31 € 336.680,29 € 7.300,00 € 9.500,00 € 353.480,29 €

Reparació d'urgència col·lector carrer Bach 
- Tram 2 18.469,37 € 37.571,23 €   37.571,23 €

Control xarxa sobreeixidors d'acord RD 
1290/2012 29.249,70 €    29.249,70 €

TOTAL 818.793,76 € 663.372,57 € 13.210,00 € 16.250,00 € 722.082,27 €

EXERCICI 2019

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
Ampliació d´elements de captació 28.906,13 € 33.413,62 €   33.413,62 €
Walt Disney, 7 2.974,98 € 2.974,98 €   2.974,98 €
Conca 3 27.163,44 € 12.738,96 €   12.738,96 €
TOTAL 59.044,55 € 49.127,56 € 0,00 € 0,00 € 49.127,56 €
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EXERCICI 2020

INVERSIÓ

IMPORT 
PROJ
ECTE

IMPORT 
LIQUID

ACIÓ

COST RED. 
PROJ
ECTE

COST DO 
+CSS

TOTAL 
INVERSI

Ó
Escomesa Tribuna CE Can Fatjó  6.844,21 €   6.844,21 €
Escomesa Club Petanques Santa Rosa  2.605,78 €   2.605,78 €
Escomesa nova instal·lació del camp de 

futbol del 25 de setembre  2.803,28 €   2.803,28 €
Renovació de xarxa del c/La Pastora 174.630,01 € 107.411,20 € 2.800,00 € 3.165,00 € 113.376,20 €
Renovació de xarxa del c/Sant Jordi 146.012,07 € 116.859,18 € 2.840,00 € 2.690,00 € 122.389,18 €
TOTAL 320.642,08 € 224.270,38 € 5.640,00 € 5.855,00 € 248.018,65 €

Total: 5.511.635,77 €

2. Instar a AGBAR i als Serveis tècnics de l’Ajuntament a dur a terme relació dels actius dels 
anys 2009-2020 especificant: tipus d’actiu segons règim d’amortització/temps de vida útil 
(xarxa de distribució, edificis, telecomunicacions, etc.), any d’incorporació de l’actiu al 
servei, import de cada una de les incorporacions al registre, si es tracta d’actius revertibles 
o no i la proposta de la forma en que es repercutiran les inversions aprovades en tarifes.

3. Traslladar el present acord a la Intervenció general de l’Ajuntament.

4. Notificar el present acord a la mercantil AGBAR, Sociedad General de Aguas de Barcelona 
SAU, en qualitat de concessionària del Servei Municipal d’abastament d’aigua de Rubí.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP) i 3 (ECP-RUBI)  
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 7 (ERC-AM), 3 (C’s), 1 (VR) i 1 (AUP) 

La proposta s’aprova per majoria absoluta

28. APROVACIÓ INICIAL DEL REGLAMENT DE L’APARCAMENT REGULAT EN 
CALÇADA EXP. 54/2021/TERRITORI-E 

Antecedents 

1. L’espai disponible en la via pública és un recurs limitat que presenta diferents 
necessitats d’ús: mobilitat per a vianants, espai de lleure, infraestructures per al transport 
públic, mobilitat dels ciclistes, circulació de vehicles motoritzats, zones de parada i 
estacionament de vehicles (estacionaments de turismes i motocicletes, aparcaments per 
bicicletes, parades d’autobús, zones de càrrega i descàrrega, etc.).
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Aquesta gran diversitat d’usos en un bé, en molts casos escàs, genera situacions de 
compromís d’utilització de l’espai viari quan apareixen diferents necessitats per a la 
mobilitat. Per aquest motiu es d’importància capital optimitzar els recursos que ocupen 
un espai en la via pública.

La regulació de l’estacionament és una part fonamental i imprescindible en la gestió de la 
mobilitat urbana. La complexitat creixent, l’augment del trànsit rodat, l’elevada demanda 
d’estacionament, el dèficit de places en determinades zones, junt amb la necessitat de 
compartir el territori entre totes les parts implicades de manera sostenible fa necessari 
disposar d’un instrument normatiu, com és un reglament de l’aparcament regulat en 
calçada, que reguli els drets i deures de la ciutadania i que fomenti noves conductes per 
canviar les tendències de mobilitat actual per altres conductes urbanes més sostenibles 
adaptades a les peculiars condicions de la ciutat de Rubí en ple segle XXI, i mitjançant el 
qual es compleixin els següents objectius: 

- Participar en els plans de millora de la qualitat de l’aire del municipi reduint les 
emissions sorolls i fomentant l’ús del transport públic dins del marc d’una mobilitat 
sostenible 

- Millorar l’aprofitament de les places, assegurant altes taxes de rotació, 
potenciant el comerç local i l'economia de Rubí.

- Reduir el trànsit d’agitació en la recerca d’aparcament, així com reduir la 
congestió al nucli central del municipi.

- Reduir la indisciplina mitjançant una millor vigilància d’aquesta part del municipi.

2. El Pla Normatiu Municipal 2021, aprovat pel Decret d’Alcaldia núm. 4991/2020, de data 
31 de desembre de 2020, estableix, en el seu apartat corresponent a l’Àrea de 
Planificació Urbana, la creació d’un Reglament de l’aparcament regulat en calçada. 
D’aquest Decret es va donar compte al Ple en la sessió celebrada en data 28 de gener 
del 2021. 

3. L’expedient corresponent al Reglament de l’aparcament regulat en calçada consta de la 
documentació que es relaciona a continuació: 

 Informe tècnic de inici de procediment de data 23/02/2021
 Informe jurídic de inici de procediment de data 24/03/2021
 Decret de Regidor Delegat núm. 1843/2021 de data 19/04/2021 de inici de procediment i 

de creació de la comissió d’estudi. 
 Diligència del tràmit d’audiència prèvia de data 22/07/2021.
 Informe tècnic de modificació de membres de la comissió d’estudi de data 17/12/2021.
 Decret de Regidor Delegat núm. 7285/2021, de modificació de membres de la comissió 

d’estudi.
 Informe tècnic de data 03/03/2022, favorable a l’aprovació del text del reglament aprovat 

per la comissió d’estudi. 
 Text del Reglament de l’aparcament regulat en calçada de Rubí aprovat per la comissió 

d’estudi.
 Actes de les sessions de la comissió d’estudi de dates 15 de desembre de 2021, 11 de 
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febrer de 2022 i 24 de febrer de 2022. 
 lnforme Jurídic de data 03/03/2022 
 Informe del Secretari de data 15/03/2022.
 Informe jurídic de data 17/03/2022, comlpementari a l’emés en data 03/03/2022.

Fonaments de dret

 Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques (LPACAP). 

 Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic (LRJSP). 
 Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (LRBRL). 
 Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de Règim Local (TRRL). 
  Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei 

municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC). 
 Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i 

serveis dels ens locals (ROAS). 
 Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 

sobre trànsit, circulació de vehicles de motor i seguretat viària. 
 Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de 

circulació per a l'aplicació i el desplegament del text articulat de la Llei sobre trànsit, 
circulació de vehicles de motor i seguretat viària, aprovat pel Reial decret legislatiu 
339/1990, de 2 de març. 

 Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern.

 Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre transparència i dret d’accés a la informació pública.

El Ple de l’Ajuntament, és l’òrgan competent per l’aprovació del Reglament de l’aparcament 
regulat en calçada de Rubí de conformitat amb l’article 49 de la LRBRL i l’article 63.1 del 
ROAS. Competència que, a tenor dels apartats 2.d) i 4 de l’article 22 de la LRBRL té el 
caràcter d’indelegable, essent necessària la majoria simple per la seva aprovació de 
conformitat amb l’article 47 de la LRBRL i l’article 114 de la LMRLC, ja que no es tracta d’una 
ordenança fiscal, ni urbanística, ni del Reglament orgànic municipal.

Del contingut dels articles 49 i 70.2 de la LRBRL, l’article 178 del TRLMRLC i els articles 60 a 
66 del ROAS, que regulen el procediment d’aprovació de les disposicions de caràcter general 
locals resulta que:

Un cop adoptat l’acord d’aprovació inicial del Reglament, l’esmentat acord, juntament amb el 
projecte de la norma s’hauran de sotmetre a informació pública acomplint els tràmits 
previstos en l’article 133.2 de la LPACPA i als articles 49.b) de la LRBRL, 178.1.b) i 63.2 del 
ROAS., mitjançant anunci que es publicarà al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, a un dels mitjans de comunicació escrita diària i 
al tauler d’anuncis de la corporació (E-tauler), pel termini mínim de trenta dies, per la 
formulació d’al·legacions i reclamacions.
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Finalitzat aquest termini, cas que s’hagin presentat al·legacions i/o reclamacions, s’hauran de 
resoldre de forma raonada en l’acord d’aprovació definitiva del Reglament, incorporant-se al 
text del Reglament les modificacions que es puguin derivar de la seva resolució. Si, pel 
contrari, durant el termini d’informació pública no s’ha presentat cap reclamació i/o al·legació, 
l’acord d’aprovació inicial esdevé definitiu.

Un cop aprovat definitivament el Reglament, en un termini de quinze dies hàbils, l’Ajuntament 
ha de trametre a l’Administració de l’Estat i a la de la Generalitat de Catalunya, l’acord 
d’aprovació definitiu del mateix i la còpia íntegra i fefaent del Reglament o, si s’escau, la 
certificació que acrediti l’elevació a definitiu de l’acord d’aprovació inicial, amb còpia íntegra 
autenticada.

El Reglament definitivament aprovat no entrarà en vigor fins que s’hagi publicat 
completament el seu text íntegre al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i hagi 
transcorregut el termini de quinze dies hàbils. També s’haurà de publicar al butlletí informatiu 
local –cas que existeixi- , al tauler d’anuncis de la corporació (E-tauler), i s’haurà d’anunciar 
al DOGC la referència del BOPB en què s’hagi publicat íntegrament el text del Reglament.

Així mateix, a efectes de donar compliment a la legislació sobre transparència, cal estar al 
contingut de l’article 42.2.b) del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre transparència i dret 
d’accés a la informació pública, segons el qual, als efectes previstos a l’article 10.1.c) de la 
Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern, s’ha de publicar al portal de transparència la versió inicial del text normatiu, les 
memòries que l’acompanyen i l’informe jurídic preliminar.

Un cop acabada la tramitació, d’acord amb l’apartat f) de l’esmentat article 42.2, s’hauran de 
fer
públics: el text sotmès a aprovació, la versió més actualitzada de les memòries que 
l’acompanyen, l’informe jurídic final i el text definitiu de la norma aprovada, mitjançant enllaç 
al diari o butlletí oficial corresponent.

Vista la proposta de la Coordinadora de l’Àrea de Planificació Urbana i del Regidor delegat 
de l’Àrea de Planificació Territorial i Serveis a les Empreses de data 18/03/2022,  l’informe  
tècnic de data 03/03/2022, l’informe Jurídic de data 03/03/2022, l’Informe del Secretari de 
data 15/03/2022 i l’informe Jurídic complementari de data 17/03/2022, que consten a 
l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primera.- Aprovar inicialment el Reglament de l’aparcament regulat en calçada de Rubí.

Segona.- Sotmetre-la a informació pública pel termini de trenta dies per tal que es puguin 
presentar al·legacions i/o reclamacions, mitjançant la inserció de l’anunci corresponent al 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al 
Diari “El Periódico”, al tauler d’anuncis de la corporació i al portal de transparència a l’enllaç 
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https://www.seu-e.cat/ca/web/rubi/govern-obert-i-transparencia/accio-de-govern-
inormativa/normativa-plans-i-programes/ordenances no fiscals.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 10 (PSC-CP), 3 (ECP-RUBI), 7 (ERC-AM) i 1 (VR) 
– Vots en contra: 1 (AUP)
– Abstencions: 3 (C’s)

La proposta s’aprova per majoria absoluta

29. ASSUMPTES URGENTS 

No es presenten assumptes urgents.

En aquest moment de la sessió es fa un recés de les 19.00 a les 19.18 h.

C) PART DE CONTROL

30. MOCIÓ DE JUNTA DE PORTAVEUS INICIALMENT PRESENTADA PEL GRUP 
MUNICIPAL D’ESQUERRA REPUBLICANA DE CATALUNYA – ACORD MUNICIPAL EN 
REPRESENTACIÓ DEL JOVENT REPUBLICÀ DE RUBÍ PER RECLAMAR MESURES 
DE PREVENCIÓ, DETECCIÓ I SUPORT A LA SALUT MENTAL DEL JOVENT EXP. 
8/2022/MOC

L’última dècada ha mostrat les repercussions emocionals que patim milers de joves de tot el 
país a causa de les crisis iniciades el 2008, que han fet augmentar les desigualtats socials i, en 
conseqüència, la mala salut mental, especialment entre el jovent. Aquest deteriorament del 
benestar emocional pot derivar en l’aparició de problemàtiques de salut mental, fins al punt que 
ja no es pugui fer marxa enrere i esdevinguin cròniques.

La pandèmia també ha contribuït a agreujar aquesta situació degut a la modificació dels 
nostres hàbits pel confinament i les mesures de prevenció. Segons les dades de la Federació 
de Salut Mental de Catalunya, l’estrès posttraumàtic s’ha triplicat i el suïcidi s’ha posicionat com 
la primera causa de mort no natural entre els joves de 15 a 29 anys. A més a més, un 80% de 
les persones joves han expressat malestar o haver empitjorat arran del confinament i, 
aproximadament, un 60% ha tingut algun tipus d’ansietat.

El Jovent Republicà, conjuntament amb Esquerra Republicana, considerem que és fonamental 
la tasca de detecció precoç i la prevenció prèvia per tal d’evitar arribar a situacions més 
extremes, com ja ha passat més d’una vegada en el nostre municipi. 
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Seguint amb les dades de la Federació de Salut Mental de Catalunya, el 50% dels problemes 
de salut mental sorgeixen abans dels 14 anys i el 75% abans dels 25. Per tant, treballar la salut 
mental en la franja del jovent és bàsic i repercuteix en el benestar emocional del conjunt de la 
societat.

Recentment, la mateixa Unió Europea va declarar la salut mental com una prioritat i va 
assenyalar que cal enfocar aquests problemes des de les polítiques públiques i promoure un 
plantejament que s’ampliï al conjunt de la població per tal de prevenir aquestes malalties i 
afrontar els problemes relacionats amb la discapacitat, l’estigma, l’exclusió social i les 
desigualtats.

A Rubí dins el marc del II pla local de salut, s’està elaborant el Pla de prevenció d’addiccions 
(incloent les pantalles) i la salut mental. Si bé aquest pla està pensat per abastar a tota la 
població, s’incidirà en els joves i infants com a col·lectiu prioritari. Aquest Pla inclourà accions 
per lluitar contra l’estigma, prevenir trastorns mentals, promoure la salut mental treballant els 
factors de protecció i també s’informarà sobre els recursos en relació a l’atenció en salut 
mental.

El curs escolar 2021-2022 s’ha incrementat substancialment la demanda de tallers, el curs 
anterior es van demanar 55 tallers relacionats amb el benestar emocional i aquest curs s’han 
demanat 128, sent un increment de més del 100%.
És per aquest motiu que proposem al Ple de l’Ajuntament de Rubí l’adopció dels següents 
acords:

S’ACORDA: 

PRIMER-. Assegurar la implementació de l’Acord del Govern de la Generalitat de Catalunya 
215/2010, del 16 de novembre, pel qual s’aprova el Pla integral d’atenció a les persones amb 
trastorn mental i addiccions.

SEGON-. Disminuir l’estigma en relació a les malalties mentals, seguint la Línia Estratègica 
1 del Pla integral d’atenció a les persones amb trastorn mental i addiccions de la Generalitat de 
Catalunya en relació a l’impuls de les accions necessàries per al desplegament del programa 
de lluita contra l’estigma. 

TERCER-. Instar a l’Ajuntament de Rubí, a continuar treballant dins de la taula de Salut i 
joventut per elaborar un pla conjunt entre el departament d’educació i el departament de Salut 
de la Generalitat de Catalunya, per impulsar l’estudi i viabilitat de la figura del psicòleg educatiu 
dins del programa Salut i Escola.

QUART-. Augmentar l’atenció psicològica que s’està donant al col·lectiu jove des de l’Espai 
Jove Torre Bassas a través del Jo per mi.

CINQUÈ-. Confirmar el compromís de l’Ajuntament a seguir lluitant per millorar les condicions 
de les persones amb trastorns mentals, així com les seves famílies, i a millorar les condicions 
de tot el jovent.
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SISÈ-. Donar a conèixer els recursos en relació a l’atenció i tractament dels trastorns mentals, 
Iniciant una campanya a llarg termini de conscienciació i intervenció per a tota la població de la 
ciutat de Rubí per promoure la millora de la salut mental dels i les joves de la nostra ciutat, així 
com de totes les persones amb qui convivim, ja sigui a la llar com al carrer o a qualsevol espai 
que compartim. 

SETÈ-. Traslladar aquest acord a la Generalitat de Catalunya i a la Federació de salut mental 
de Catalunya.

31. MOCIÓ D’EN COMÚ PODEM RUBÍ I DEL PARTIT DELS SOCIALISTES DE 
CATALUNYA (PSC) PER ELABORAR UNA LLEI DE MILLORA URBANA, SOCIAL I 
AMBIENTAL DE BARRIS I VILES (NOVA LLEI DE BARRIS) EXP. 9/2022/MOC

Els barris i viles on viuen els sectors populars del nostre país, son, en molts casos, 
herència de processos d’urbanització expansius, uniformadors, d’alta densitat i baixa 
qualitat de la construcció i es veuen inevitablement afectats – d’una part- pels impactes de 
la crisis econòmica i social de la darrera dècada, amb greu incidència de l’atur, de la 
precarietat,de les baixes pensions, dels desnonaments, i –d’altra part- per l’emergència 
climàtica, la crisis sanitària, la dificultat d’accés a subministraments bàsics com l’aigua i 
l’energia elèctrica, el deteriorament dels espais públics i la insuficiència d’equipaments 
públics i de serveis de promoció personal i econòmica.

És indiscutible que la Llei 2/2004, de 4 de juny, de millora de barris, àrees urbanes i viles 
que requereixen una atenció especial continua sent una referència normativa. Aquesta llei 
tenia per objecte promoure la rehabilitació integral de barris i viles per evitar-ne la 
degradació, millorar les condicions de les persones residents en aquestes àrees, i afavorir 
la cohesió social. Per aconseguir-ho, la llei establia la creació d’un fons econòmic a 
disposició dels ajuntaments que presentaven projectes d’intervenció integral amb l’objectiu 
de la millora urbanística, social i econòmica dels barris. El pla de barris va dur a terme 143 
actuacions amb un pressupost de quasi 1.000 milions d’euros, fins a la seva interrupció el 
2010. 16 anys després de l’aprovació d’una normativa innovadora, inclusiva i sensible amb 
les classes populars dels nostres barris, es torna a imposar la necessitat de rehabilitar i 
millorar la qualitat de vida dels veïns i veïnes.

Es confirma que les desigualtats socials i la degradació urbanes i territorials van 
íntimament associades i es retroalimenten. La crisi sanitària generada per la pandèmia de 
la COVID 19 ha posat més en evidència aquestes desigualtats, als barris vulnerables hi ha 
major densitat, més proximitat física,els habitatges són més petits, tenen menys ventilació i 
no disposen d’espais públics de qualitat.

La crisi climàtica ens ha demostrat,una vegada més, que els sectors socials més 
vulnerables reben més impacte negatiu i els seus efectes son majors. Els barris i viles amb 
edificacions i infraestructures de major antiguitat, obsoletes, pateixen en major mesura 
totes les conseqüències de l’emergència climàtica: les condicions d’habitabilitat i 
accessibilitat són manifestament insatisfactòries, fa més calor durant les onades de calor i 
requereix major esforç per escalfar-les durant les onades de fred, estan més exposats a les 
conseqüències de la pobresa energètica, els afecten més les pluges i l’efecte illa de calor i 
és el primer lloc on desapareix el comerç de proximitat i les feines associades. En aquesta 
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conjuntura és urgent un canvi de paradigma que es fonamenti en l’urbanisme ecològic, en 
la rehabilitació residencial i en la renovació urbana i rural. Els barris i viles amb baix nivell 
de renda no poden quedar fora de la transició ecològica. Aquest procés de transformació 
econòmica i ambiental ha de ser socialment just, amb unes polítiques publiques perquè els 
barris i viles més empobrits participin de la gran transformació que suposa el repte de la 
crisi climàtica.

La pròpia ciutat de Rubí és, en bona mesura, fruit de creixements sense planificació 
general, ja sigui des de l’ocupació d’al·luvió desordenada, com la dels barris de Ca N’Oriol, 
Can Fatjó o bona part de les urbanitzacions o la de barris d’alta densitat com el de les 
Torres o el 25 de Setembre. Tot plegat acompanyat per un parc d’habitatge envellit a 
d’altres barris. Al centre de la transformació hi ha d’haver eines com la futura Oficina de 
Rehabilitació, contextualitzades en el propòsit d’aconseguir una ciutat sostenible i sense 
perdre de vista l’oportunitat que ens presenta la redacció del nou Pla d’Ordenació 
Urbanística Municipal o l’aplicació de les conclusions del Pla de Verd Urbà.

La rehabilitació no ha de quedar en una simple recuperació arquitectònica, sinó que ha 
d’ubicar-se en l'ordre físic, amb la recuperació arquitectònica exterior i interior dels edificis i 
amb la reurbanització general dels barris; en l'ordre funcional, dotant-los de vida 
econòmica, en la mesura del possible, i en l'ordre social, potenciant el sentiment de 
pertinença al lloc, de vida quotidiana, de veïnatge, intentant evitar els processos de 
gentrificació que es podrien donar mitjançant l'expulsió per raons econòmiques dels 
habitants actuals d'aquests espais.

La política de transició ecològica urbana és una peça clau del projecte de Green New Deal 
per Catalunya i un dels projectes fonamentals de la reconstrucció econòmica. Un projecte 
que respon als criteris de cohesió social, creació d’ocupació i transició ecològica del Fons 
de recuperació europeu Next Generation EU.

La importància de les actuacions ecourbanístiques de rehabilitació amb un gran valor 
contracíclic en l’economia local, han de permetre fixar les persones residents als barris, 
atreure població més jove i una major barreja social consolidar iniciatives comunitàries i de 
solidaritat veïnal i millorar les condicions mediambientals, educatives i de salut de la ciutat. 
Els fenòmens que tenen com a comú denominador la concentració en barris, zones o viles 
molt concretes de problemes d’ordre social i econòmic, amb la insuficiència dels serveis 
públics i la manca d’infraestructures, requereixen polítiques i accions publiques 
innovadores, transversals i coordinades tant d’acció i inversions publiques directes, com de 
foment i suport als particulars i a la iniciativa privada, que integrin accions en el teixit social 
i econòmic i en el teixit territorial i urbà. I això s’ha de fer de forma planificada, acordada i 
participativa amb els agents que actuen sobre els àmbits afectats: autoritats locals, 
representants del teixit social i econòmic, entitats culturals, del tercer sector, entitats 
ecologistes.

En definitiva, unes noves polítiques publiques urbanes que han de ser secundades per una 
nova legislació a Catalunya i un fons econòmic que permeti desenvolupar-les.

Per aquests motius, el grup d’En Comú Podem Rubí proposa al ple l’adopció dels següents 
ACORDS:

S’ACORDA: 
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PRIMER.-Instar el govern de la Generalitat a l’elaboració d’una Llei de millora urbana, social i 
ambiental de barris i viles (nova llei de barris).

SEGON.-Acompanyar aquesta llei d’un Fons de recuperació social, urbana i ambiental de 
barris i viles de Catalunya nodrit amb recursos del govern de la Unió Europea, de l’Estat i 
del govern de la Generalitat.

TERCER.-Comunicar aquests acords al Ministeri de Transició Energètica i Repte Demogràfic, 
al Ministeri de Transports, Mobilitat i Nova Agenda Urbana, al Departament de la 
Presidència, al Departament de Territori i Sostenibilitat, al Departament de Treball, Afers 
Socials i Famílies, a la Presidència de l’Àrea Metropolitana de Barcelona, als grups polítics 
del Parlament Europeu, Congrés i Senat i Parlament de Catalunya i les entitats 
municipalistes de Catalunya.

La votació dóna el següent resultat: 

La moció s’aprova per unanimitat

32. MOCIÓ DEL GRUP MUNICIPAL DE CIUTADANS RUBÍ PER A MILLORAR L'ATENCIÓ 
DELS PROBLEMES DE SALUT MENTAL INFANTOJUVENILS I L'ELABORACIÓ D'UN 
PLA CONTRA EL SUÏCIDI JUVENIL EXP. 10/2022/MOC

Aquesta moció es retira a petició del grup proponent.

33. MOCIÓ DE JUNTA DE PORTAVEUS INICIALMENT PRESENTADA PEL GRUP 
MUNICIPAL DE CIUTADANS RUBÍ PER A LA IMPLEMENTACIÓ DE BONS D'ESPORT  
EXP. 11/2022/MOC

EXPOSICIÓ DE MOTIUS:

Com tots/as sabem, l'exercici físic regular té una infinitat d'efectes beneficiosos per a les 
persones. Aquests beneficis són físics, en ajudar a la prevenció de diferents malalties 
cardiovasculars, diabetis, etc… com també els múltiples beneficis que es produeixen de 
caràcter psicològic. Tal com va concloure l'Organització Mundial de la Salut en un estudi 
realitzat en 2019 sobre els efectes de l'exercici en la promoció i protecció de la salut mental, 
l'activitat física és una estratègia efectiva per a promoure-la.

Segons les dades de l'OMS, un 25% de les persones no aconsegueix els mínims diaris 
recomanats de realització d'activitat física, sent important incentivar i promoure l'exercici físic 
per a aconseguir que el màxim de persones compleixi amb aquest objectiu diari recomanat 
amb la finalitat de millorar la salut física i mental dels ciutadans.

Així mateix, la realització d'activitats esportives comporta una major socialització de les 
persones que ho practiquen i constitueix una forma d'oci altament saludable i molt versàtil, en 
existir una infinitat de tipus d'esport. Gràcies a aquesta àmplia varietat, existeixen esports per a 
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tots els gustos. La promoció d'hàbits saludables és fonamental per a assegurar un estat de 
salut físic i mental bo entre tota la població.

A Rubí hi ha diversos espais per a fer exercici ja sigui a l'aire lliure, en parcs “outdoor” destinats 
a això o en diferents emplaçaments municipals. En el cas de Rubí, comptem amb múltiples 
centres, destinats a fer exercici: sales de ioga, centres de Crossfit, classes de Pilates, Arts 
Marcials, patinatge, gimnasos, etc. 

És fonamental incentivar l'exercici entre els més joves per a prevenir l'obesitat, que segons 
Societat Espanyola d'Obesitat se situa en el 24,7% d'entre els joves de 16 a 30 anys. Tal com 
hem indicat anteriorment, és necessari incentivar l'exercici físic per a fomentar la socialització i 
incentivar aquest tipus d'oci, altament saludable a nivell físic i també psicològic.

A més, és important impulsar la recuperació econòmica del sector esportiu situat a la ciutat, tal 
com s'ha fet també en un altre tipus de negocis, per exemple, mitjançant la campanya de “Rubí 
s’*ho *val” que impulsa i motiva el consum en el comerç local mitjançant els vals de descompte.

És important destacar, que a conseqüència de la pandèmia del Covid-19, els centres esportius 
han sofert restriccions canviants d'aforament i d'obertura. Aquest fet pot haver causat la baixa 
d'alguns usuaris o que els potencials clients hagin dubtat a apuntar-se a una activitat esportiva 
davant la incertesa promoguda per la situació.

Tenint en compte que molts joves de la nostra ciutat es troben en edat d'emancipació i en una 
situació econòmica inestable, la quota mensual o la matrícula dels centres esportius pot 
suposar un esforç econòmic una cosa elevada. Mitjançant aquesta moció, perseguim com a 
objectiu, incentivar que la població en general i els/as joves en particular, facin el pas per a 
realitzar esport, creant uns “Bono deporti” que serveixin com a motivació per a fer el pas. Així 
mateix, mitjançant aquesta moció pretenem fomentar i donar suport a la recuperació econòmica 
d'aquests centres esportius, mentre augmenta el nombre d'usuaris i promocionem l'oferta 
esportiva.

Tenint en compte la necessitat exposada anteriorment, el Grup Municipal de Ciutadans (Cs) a 
l'Ajuntament de Rubí insta el ple l'adopció dels següents acords,

S’ACORDA: 

Primer.- Instar l'Ajuntament de Rubí a estudiar la possibilitat de crear un “Bo deporti” dirigit a la 
població jove i major d'edat de la ciutat per a gastar en qualsevol centre esportiu situat a 
Rubí que s'inscrigui a aquesta iniciativa.

Segon.- Instar l'Ajuntament de Rubí a estudiar la possibilitat que hi hagi diferents tipus de “Bono 
deporti” perquè s'adapti a diferents quotes o destins. En tractar-se de quotes diferents les 
que es paguen de manera mensual o les passades d'un dia, per exemple.

Tercer.- Instar l'Ajuntament de Rubí a dotar pressupostàriament la iniciativa de “Bono deporti” 
una vegada s'hagi dut a terme l'estudi que determini la seva viabilitat.
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Quart.- Instar l'Ajuntament de Rubí a realitzar accions de comunicació amb l'objectiu 
d'augmentar el coneixement de l'existència dels “Bono deporti” entre la població jove i 
aconseguir que s'adhereixin el màxim de centres esportius de la ciutat, per a poder oferir 
un ventall ampli d'activitats i es beneficiïn el màxim de centres possible. 

Cinquè.- Fer difusió pels mitjans municipals de publicitat d'aquesta moció i informar les entitats 
joves de la ciutat.

34. MOCIÓ DE JUNTA DE PORTAVEUS INICILAMENT PRESENTADA PEL GM D’EN 
COMÚ PODEM RUBÍ PER A LA TRANSFORMACIÓ DE LA SAREB EN UN 
INSTRUMENT PER GARANTIR EL DRET A L'HABITATGE I ELS MECANISMES DE 
CESSIÓ ALS AJUNTAMENTS EXP. 12/2022/MOC

La creació de la societat de gestió d'actius immobiliaris, coneguda popularment com a banc 
dolent, va ser una de les condicions imposades al MoU, el Memoràndum de Entendimiento 
signat amb la Unió Europea per al rescat d'Espanya el 2012.

La Societat de Gestió d'Actius procedents de la Reestructuració Bancària, en endavant SAREB, 
va ser creada amb l'objectiu de comprar part dels actius tòxics i problemàtics que tenia la banca 
per “netejar” els seus balanços i eliminar el llast que tenien els seus actius improductius. 
Habitatges i sòl que estaven en poder de les entitats després d'haver estat executades les 
garanties i hipoteques dels que no havien pagat els préstecs signats, a més de crèdits fallits 
amb enormes dificultats de recuperació, van ser traspassats a aquest “banc dolent” perquè les 
entitats deixessin de tenir el llast d'haver de proveir aquests actius que no els generaven més 
que despeses i els obligaven a reservar capital.

Perquè no impactés negativament en els comptes de les administracions públiques, la SAREB 
es va constituir amb majoria d'accionistes privats sense consolidar el balanç amb els comptes 
de l'Estat. Va ser finançada amb recursos públics que suposaven un 95,31% del total, però el 
percentatge de propietat accionarial públic només seria del 45,68%. Alhora, els socis privats 
que només aportaven el 4,69% del finançament total, es quedaven amb el 54,33% de les 
accions.

La notificació de la Unió Europea d'abril del 2021 en el context del Procediment de Dèficit 
Excessiu del 2020 va desmuntar l'estratègia i va suposar la integració comptable de SAREB 
com a part de les Administracions Públiques.

Com a conseqüència de la reclassificació, l'activitat de la societat repercuteix directament sobre 
els comptes públics amb efectes des del 2020. Aquesta integració comptable, ha suposat un 
increment en el dèficit públic del 2020 de 9.891 milions d'euros (0,88% del PIB) i un increment 
del deute consolidat de les administracions públiques de 34.145 milions d'euros el desembre 
del 2020 (3,05% del PIB). De la mateixa manera, en els exercicis successius, les operacions de 
disposició del seu actiu per part de la SAREB, així com els seus resultats comptables afectaran 
el saldo dels comptes nacionals del sector de les administracions públiques.

La SAREB va adquirir, per tant immobles, crèdits i sòl per valor de 50.781 milions d'euros 
després d'aplicar un descompte mitjà del 52% sobre el que tenien a les entitats. És a dir, actius 
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comptabilitzats a les entitats bancàries nacionalitzades per 107.121 milions d'euros, van ser 
adquirits pel “banc dolent” per 50.781 milions.

El ministre d'Economia, Luis de Guindos, assegurava el novembre del 2012, només uns mesos 
després de la creació de la SAREB, que la societat no només no costaria diners als 
contribuents espanyols, sinó que, al llarg de la seva vida, oferiria una rendibilitat del 15%.

El resultat de tot això ha estat l'aprovació d'un Reial decret per eliminar els límits a la 
participació de l'Estat a l'accionariat de SAREB, permetent així la nacionalització de facto.

L'aprovació del Reial decret llei 1/2022, de 18 de gener, pel qual es modifica el règim jurídic de 
les societats de gestió d'actius i en particular el règim de la Societat de Gestió d'Actius 
procedents de la Reestructuració Bancària deixa en evidencia la negligent actuació en la gestió 
d’aquesta societat i la necessitat de modificar la forma d’actuar.

Per tot això, el Grup Municipal de En Comú Podem Rubí proposa al Ple de l'Ajuntament, 
l'adopció dels següents acords

S’ACORDA: 

1. Instar el Govern de l’Estat la modificació de l'objecte social de SAREB per convertir 
aquesta societat en una eina pública per garantir el dret a l'habitatge amb una durada 
indefinida.

2. Instar el Govern de l’Estat a promoure una modificació de l'articulat de la Llei 9/2012, de 
14 de novembre, de reestructuració i resolució d'entitats de crèdit; la Llei 11/2015, del 18 de 
juny, de recuperació i resolució d'entitats de crèdit i empreses de serveis d'inversió; i el Reial 
decret 1559/2012, de 15 de novembre, pel qual s’estableix el règim jurídic de les societats de 
gestió d’actius, en relació amb el règim jurídic de la Societat de Gestió d’Actius procedents de 
la Reestructuració Bancària

3. Instar el Govern de l’Estat que a través dels ministeris que tinguin competència creï els 
mecanismes necessaris per garantir els procediments de treball adequats entre la SAREB i les 
administracions públiques, inclosa la local, per a l’assoliment d’acords sobre la gestió pública i 
social de les propietats de la societat.

4. Instar el Govern de l’Estat a elaborar un cens dels actius que té en propietat, SAREB; i a 
l’Ajuntament de Rubí i la Generalitat de Catalunya a analitzar i fer pública la informació 
respecte als actius immobles que la SAREB té en el municipi.

5. Instar el Govern de l’Estat que fins que no s'adquireixi la propietat dels immobles per 
l'administració pública, es faciliti una gestió social del parc d'habitatges actual de SAREB per 
garantir accés a l'habitatge de la població.

6. Instar l’Ajuntament de Rubí a reprendre les negociacions amb la SAREB amb l’objectiu 
d’incorporar al patrimoni municipal el màxim d’actius immobiliars propietat d’aquesta al municipi 
per a destinar-los a finalitats socials.
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7. Instar al Govern de l'Estat i al Ministeri d'Assumptes Econòmics i Transformació Digital a 
garantir la territorialització de la gestió dels actius provinents de la SAREB per tal d'acostar la 
seva gestió a la ciutadania.

8. Instar el Govern de l’Estat i el Govern de la Generalitat de Catalunya a realitzar les 
gestions pertinents amb la SAREB perquè el sòl urbanitzable que posseeix ho promoguin i 
tingui un fi d'habitatge públic destinada a lloguer social i assequible.

9. Traslladar els presents acords al govern de l'Estat espanyol, als grups amb 
representació de parlamentaris catalans al Congrés dels Diputats i Senat, al Govern de la 
Generalitat, als grups parlamentaris del Parlament de Catalunya, i a les entitats en defensa del 
dret a l’habitatge del municipi

35. MOCIÓ DE JUNTA DE PORTAVEUS INICIALMENT PRESENTADA PEL GM AUP PER 
LA PROMOCIÓ DE L’OCI NOCTURN LOCAL I LA PREVENCIÓ DE PRÀCTIQUES DE 
RISC EXP. 13/2022/MOC

Una de les queixes habituals de la gent jove de la nostra ciutat, tant actualment com durant les 
darreres dècades, és la manca d’activitats d’oci nocturnes.

D’una banda, les queixes es dirigeixen cap a la manca d’una oferta d’oci estable a la ciutat tan 
públic com privat, que produeix un èxode nocturn del jovent cap a les poblacions veïnes. De 
l’altra banda, les entitats juvenils han denunciat des de fa dècades la manca d’espais per a la 
realització de concerts o activitats per a joves o des de joves. Seria el cas dels anys 90 i 2000, 
amb Rubí Rock o l’Associació de Músics de Rubí i altres entitats juvenils que dinamitzaven les 
nits del cap de setmana amb festes i concerts; però també d’entitats actuals com la Soni-k que 
demanden espais públics i segurs on la gent jove pugui gaudir d’oci nocturn.

Aquesta entitat ha generat iniciatives per a promoure alternatives per a la gent jove de Rubí, 
però tenen dificultats per a tirar endavant les seves propostes, especialment quan aquestes van 
més enllà de la realització d'esdeveniments en espais municipals. Per això reclamen més 
espais de diàleg i escolta activa, equipaments juvenils, més eines i recursos públics per a l’oci 
juvenil, així com un major acompanyament des de la pròpia administració davant processos 
burocràtics i normatius que són complexos i difícils d’entendre i seguir. A més les taxes que 
s’imposen a les entitats per l’ús d’espais públics poden arribar a ser inassumibles per a moltes 
d’elles.

Els darrers dos anys, arrel de l’esclat de la Covid19, l’oci de la gent jove s’ha transformat. 
Possiblement aquesta transformació sigui motivada també per canvis socials que venen 
d’abans: en l’associacionisme juvenil, en el paper de les administracions, l’increment de 
l’atomització social, la preeminència de les xarxes socials com a forma de vida i relació, les 
noves formes de fer música no grupals o la difusió de consums d’alcohol de més alta 
graduació, entre d’altres.

El fet és que arrel de la limitació de la vida social derivada de l’estat d’alarma i d'altres mesures 
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de gestió sanitària, l’oci nocturn ha passat a donar-se de forma significativa a l’espai públic 
(botellot, parkineo) o al privat (lloguer de sales de festa o locals comercials), molt sovint per 
canals informals (convocatòries per xarxes, trobades espontànies). Aquest ha estat a més 
clarament estigmatitzat i assenyalat per la gent adulta en general, i pateix les conseqüències 
policials que l’ús d’espais comuns o molt a prop d’habitatges suposa. És un ús que ja es 
donava anteriorment, però que ara s’ha generalitzat.

Aquests darrers dos anys l’oci organitzat, ja sigui pel propi jovent o per l’administració, s’ha vist 
reduït al mínim davant les limitacions derivades de les mesures sanitàries, i l’oci privat ha anat 
tancant i reobrint en funció d’aquestes mateixes mesures, tot i que cal recordar que a Rubí hi 
ha pocs espais d’oci jove d’iniciativa privada.

S’està produint ara ja una reactivació de la vida social nocturna i juvenil, que valorem com a 
oportunitat per a poder desenvolupar i enfortir unes polítiques juvenils que també eduquin en 
un oci segur i corresponsable amb l’entorn i la comunitat. Tot seguit, recollim exemples 
d’algunes iniciatives dues a terme a diversos municipis.

La Mula: en aquest municipi de 17.000 habitants, de Múrcia, l’Ajuntament organitza una 
“Discoteca juvenil” dirigida a la població a partir dels 12 anys tots els divendres i dissabtes 
de 22:00h a 02:00h durant els mesos de juliol i agost. A la Discoteca, a més de música i 
ball, hi ha monitores i activitats organitzades per les entitats del municipi.

https://mula.es/web/discoteca-juvenil-a-partir-de-12-anos-viernes-y-sabados-de-2200-0200h/

Baza: en aquest municipi de 20.000 habitants de Granada destinen aproximadament 8.000€ a 
oferir activitats d'oci nocturn els mesos de juliol i agost (skate park, inflables, festa de 
l'espuma, jocs, etc.).

https://politicasparaelcambio.org/politica/programa-ocio-nocturno/  

La resta de l'any ofereixen activitats els divendres i dissabtes de 19h fins a les 00:00h . Afirmen 
que "no es un programa antibotellón, sino una alternativa para aquellos jóvenes que no van 
al botellón y cuyo único recurso es deambular por la calles del municipio por las noches."

https://juventud.ayuntamientodebaza.es/descubre-tu-espacio/espacios-jovenes/formula-joven/

A Torrejón de Ardoz desenvolupen "La anoche Abierta", programa amb activitats nocturnes 
d'oci concentrades en un sol espai. Unes són estables i d'altres puntuals: ping pong, 
futbolín, karaoke, tallers, scape room, "pelea de gallos", discoteca oberta, espais per a 
xerrar, etc. En el seu cas, dividides per horaris en dues franges d'edat.

Málaga: en aquesta ciutat disposen de la figura de "mediador de ocio nocturno" les nits del cap 
de setmana per a fer de referent de la gent jove i poder intervenir en qüestions de salut, 

https://mula.es/web/discoteca-juvenil-a-partir-de-12-anos-viernes-y-sabados-de-2200-0200h/
https://politicasparaelcambio.org/politica/programa-ocio-nocturno/
https://juventud.ayuntamientodebaza.es/descubre-tu-espacio/espacios-jovenes/formula-joven/
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consum de substàncies, sexualitat, etc. Se situen en un espai cèntric, a l'aire lliure, a 
disposició de qui ho necessiti.

http://juventud.malaga.eu/es/actividades-y-programas-00001/prevencion/mediadors-de-ocio-
nocturno/index.html

Badalona: Guanyem Badalona va incorporar al seu programa electoral la proposta d’un espai 
polivalent d’oci juvenil en un polígon on es concentra l'oci nocturn, que pretenia incloure 
sales d’assaig, barra, espais polivalents per a entitats, tallers, concerts i festes, i una 
programació participativa. Incloïa activitats de prevenció i abordatge  de violències 
masclistes, així com prevenció i minimització de riscos de consum d’alcohol i altres 
drogues.

Aquestes iniciatives s’acostumen a desenvolupar de forma participada amb la gent jove i 
les entitats juvenils dels municipis, ja sigui per a la programació de les activitats, per a 
dinamitzacions dels espais, o per altres formes de col·laboració.

El botellot

A principis de març la Sindicatura de Greuges de Barcelona ha difós les conclusions de 
l’estudi sobre el fenomen del botellot a Barcelona. En la nota de premsa assenyala que “és 
conscient que les actuacions no punitives amb els problemes derivats dels botellots 
estan sotmeses a una situació contradictòria: quan fan prevenció, pot semblar que 
estiguin potenciant el consum; quan regulen o posen serveis a disposició dels espais de 
botellot, pot semblar que l’estiguin legitimant. L’aproximació socioeducativa i d’atenció als 
consums de risc potser és la via menys immediata de resoldre el problema, però cal posar 
el focus d’atenció urgentment en les relacions socials de risc i en l’ús abusiu de l’alcohol i 
altres drogues, i no pas en què adolescents joves facin ús dels espais públics per divertir-
se i socialitzar.” I continua “Totes les propostes s’emmarquen dins la perspectiva de 
reducció de danys, i tenen com a propòsit garantir que el dret al lleure d’adolescents i joves 
pugui desplegar-se en espais i circumstàncies segures per tothom. Així mateix, estan 
pensades per ser útils i factibles de ser incorporades dins els serveis, les polítiques i els 
equips municipals”.

https://www.sindicaturabarcelona.cat/2022/03/09/sindicatura-analitza-el-fenomen-del-botellot-a-
la-ciutat/

Les conclusions de l’estudi estan alineades amb les que des del GM AUP hem anat 
analitzant i extraient de les converses amb joves i de l’observació del comportament juvenil 
a Rubí aquests darrers temps, i creiem que van en sintonia amb la diagnosi que el propi 
Ajuntament està elaborant: hi ha modificacions en l’oci nocturn i els botellots s’estan 
convertint en pràctica significativa habitual, en ocasions, en trobades força massives. Cal 
dir que la pràctica s’estén més enllà de la gent jove, tot i que en aquesta moció ens 
centrem en aquesta franja d’edat.

http://juventud.malaga.eu/es/actividades-y-programas-00001/prevencion/mediadors-de-ocio-nocturno/index.html
http://juventud.malaga.eu/es/actividades-y-programas-00001/prevencion/mediadors-de-ocio-nocturno/index.html
https://www.sindicaturabarcelona.cat/2022/03/09/sindicatura-analitza-el-fenomen-del-botellot-a-la-ciutat/
https://www.sindicaturabarcelona.cat/2022/03/09/sindicatura-analitza-el-fenomen-del-botellot-a-la-ciutat/
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Les intervencions policials en aquestes ocasions poden ser disuassòries o sancionadores, 
però es produeixen ( i aquesta és la seva funció) quan ja hi ha un conflicte. Creiem que des 
de les polítiques de joventut cal anar més enllà i cercar accions també educatives, 
preventives o d’acompanyament, tant per a la gent jove, com per a la resta de la població 
que pot viure el botellot o altres formes d’oci jove com una font de conflictes, tot generant 
estigma i assenyalament. El conflicte existeix, evidentment, davant la col·lisió d’usos i 
necessitats, també per la possible manca de cura d’espais públics i comuns, però entenem 
que s’ha de treballar també des de les pròpies institucions públiques, amb i des de la 
ciutadania.

En aquest sentit, la Sindicatura proposa “estudiar la possibilitat d’assenyalar espais 
accessibles a la ciutat on pugui dur-se a terme aquesta pràctica nocturna, però sempre 
evitant que aquests adquireixin la forma i l’estatus del popularment conegut com a 
botellòdrom. Els espais haurien de comptar amb tots els serveis necessaris per dur a terme 
pràctiques d’oci nocturn sota els estàndards de seguretat, informació i confiança: accés 
ràpid i segur a serveis sanitaris; punts d’informació i assessorament com Punts Lila, Espais 
Antiracistes i serveis d’informació en drogues; habilitar WC públics; comptar amb sistemes 
de recollida de brossa; impulsar sistemes d’abonament o descomptes per l’ús del taxi 
compartit entre les persones joves, i assegurar un accés fàcil al transport públic”.

És per tot això que proposem al Ple de l'Ajuntament de Rubí l'adopció dels següents 
acords:

S’ACORDA: 

1. Crear un espai referent i estable per a l’oci nocturn de la gent jove, amb activitat 
diversificada durant els caps de setmana de tot l’any, adaptada a les diferents edats i 
necessitats, així com a les diferents èpoques de l’any. Arribar al 100% de compliment 
d'aquest acord en el termini d'1,5 anys.

2. En el curt termini, treballar en la programació d'un Estiu Jove 2022 especialment enfocat 
en generar activitats d'oci nocturn alternatiu i en una programació estable de cap de 
setmana en coordinació amb altres serveis municipals -cultura, esports o projecció de 
ciutat.

3. En el marc del desenvolupament del Protocol d'Oci Nocturn, estudiar quins són els 
espais d'oci no organitzats, les seves dinàmiques i la tipologia de joves i riscos associats.

4. A partir de l'estudi esmentat al punt 3, valorar les formes d’acompanyament en l’oci 
nocturn, amb l' objectiu de crear referents per a un oci segur, igualitari i saludable. Calen 
referents en espais de proximitat als espais d’oci no organitzat (siguin o no a l’aire lliure) o 
bé organitzat pel propi ajuntament, o en els propis itineraris per on es desplaça la gent jove 
per les nits.

5. Dur a terme les accions derivades dels punts 3 i 4 en el termini d’1 any. 
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6. Estudiar altres possibles fórmules per a l’acompanyament i dinamització de l’oci nocturn 
de la ciutat.

7. Establir espais de participació dels col·lectius juvenils en l’organització, gestió, 
dinamització o proposta d’activitats incloses en aquesta moció.

36. MOCIÓ DELS GRUPS MUNICIPALS ERC, C’s, VR I AUP, PER A LA PACIFICACIÓ DEL 
CAMÍ D’ULLASTRELL  EXP. 14/2022/MOC

El passat día 9 de març va presentar-se en roda de premsa la Plataforma per a la Pacificació 
del Camí d’Ullastrell. Signaven el manifest en aquell moment les AFA dels centres IES JV 
Foix, Escola Joan Maragall, IES Duc de Montblanc, Escola Rivo Rubeo, Escola Ramon Llull, 
Escola Pau Casals, Escola Montessori, Escola del Bosc, Institut la Serreta i Institut l’Estatut. 
També s’han adherit a la plataforma i proposen aquesta moció les associacions de veïns de 
les Valls de Sant Muç, Castellnou, Can Serrafossà, Can Barceló, Vallès Parc, Can Solà i la 
Plataforma Rubí sense Abocadors.

El camí d’Ullastrell és una via urbana de Rubí de més de vuit quilòmetres que travessa diverses 
urbanitzacions a l’est de la nostra ciutat i és la principal via de comunicació entre aquestes 
urbanitzacions i el nucli urbà. Aquest fet sotmet el camí d’Ullastrell a una important densitat de 
trànsit de vehicles en ambdues direccions a totes les hores del dia. Al llarg d’aquesta via hi ha 
diversos equipaments de la nostra ciutat, entre ells una escola de primària i un institut: l’escola 
Joan Maragall i l’IES JV Foix. La presència d’aquests centres escolars suposa, a determinades 
hores del dia, un increment encara més accentuat del trànsit. La línia 3 del servei de transport 
urbà de Rubí inicia el seu recorregut al centre de la ciutat i segueix un recorregut en direcció 
est fins a Castellnou precisament pel camí d’Ullastrell.

El més preocupant i la major font de perill i conflictes és que a la part més oriental del camí hi 
ha, des de fa ja una bona colla d’anys, diverses activitats extractives (Can Carreras, Can 
Canyadell, etc.) dedicades a l’abocament de residus i runes. Aquestes activitats han generat al 
llarg dels anys molts conflictes derivats de la naturalesa de les seves activitats, però sobretot 
han suposat una gran pressió sobre l’avinguda de Castellbisbal (amb presència de tres centres 
escolars: escola Rivo Rubeo, escola Ramon Llull i IES Duc de Montblanc), l’avinguda de Can 
Sucarrats i, sobretot, sobre el camí d’Ullastrell; una pressió que una sentència de 2016 
descrivia literalment en els termes següents: «la circulación que [esta vía] puede soportar se 
halla altamente comprometida como nadie puede dudar y máxime cuando además nada hay 
que objetar sino todo lo contrario sobre la existencia de dos centros escolares y un núcleo 
urbano, como se acepta en la Sentencia apelada con lo que ello supone en materia de tráfico».

La perillositat que suposa el pas continu de camions de gran envergadura en ambdues 
direccions es va posar en evidència el mes de gener passat quan un camió va atropellar una 
alumna de l’institut JV Foix i va passar per damunt de la motxilla d’un altre alumne a pocs 
metres de l’institut. Ha estat una primera advertència que va quedar en lesions lleus però que 
podria haver estat molt greu.



105

Ni la prohibició en ferm de circulació de camions de més de 12 metres sense autorització 
prèvia, ni la prohibició de circulació pel camí d’Ullastrell als convenis signats per l’Ajuntament el 
1996 i 1998, han servit per aturar el pas d’aquests vehicles al llarg dels anys. Rubí, ciutat de la 
infància que vol apostar pels camins escolars segurs, no es pot permetre allargar més una 
situació que posa en un perill evident la seguretat, precisament, del seu alumnat.

S’ACORDA: 

PRIMER. Prohibició expressa del pas de camions pel camí d’Ullastrell en els moments 
d’entrada i sortida dels centres educatius afectats, com a mínim la mitja hora anterior i posterior 
a les hores d’entrada i sortida.

SEGON. Prohibició total del pas de camions pel camí de Can Canyadell a Rubí en horari 
diürn.

TERCER. Aplicació immediata de les mesures necessàries per garantir que el camí 
d’Ullastrell sigui una via de velocitat màxima limitada a 30km/h.

QUART. Instal·lació de càmeres de control de velocitat i control d’accés de vehicles 
pesants als accessos est i oest del camí d’Ullastrell.

CINQUÈ. Ampliació i adequació de les voreres i la il·luminació al llarg de tot el recorregut 
del camí d’Ullastrell.

SISÈ. Elaboració d’un calendari d’aplicació de les mesures anteriors.

SETÈ. Creació d’una taula de seguiment formada pels regidors competents, tècnics municipals 
i representants de la Plataforma per la Pacificació del camí d’Ullastrell.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 7 (ERC-AM), 3 (C’s), 1 (VR) i 1 (AUP) 
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 10 (PSC-CP) i 3 (ECP-RUBI)

La moció s’aprova per majoria simple

37. ASSUMPTES URGENTS

Es presenta al Ple un assumpte urgent. En aquest cas cal votar primer la urgència  abans de 
votar la moció.

La votació de la urgència dóna el següent resultat:

La urgència s’aprova per unanimitat

37.1 MOCIÓ PRESENTADA PELS GRUPS MUNICIPALS ECP, ERC i AUP A PARTIR DE LA 
PROPOSTA DE LA COORDINADORA CATALANA D’AJUNTAMENTS SOLIDARIS AMB EL 
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POBLE SAHRAUÍ-CCASPS, AMB RECOLZAMENT DE RUBÍ SOLIDARI, EN SUPORT AL 
DRET D'AUTODETERMINACIÓ DEL POBLE SAHRAUÍ  EXP. 15/2022/MOC

El passat 18 de març es feia públic que el govern espanyol havia trencat la seva posició neutral 
respecte el conflicte al Sàhara Occidental mitjançant una carta dirigida a Mohammed VI en què 
mostrava el seu suport al pla d'autonomia presentat pel Marroc l'any 2007. Posteriorment, el 
ministre d'Exteriors, José Manuel Albares, va ratificar el posicionament del president del 
govern, Pedro Sánchez, anunciant en roda de premsa una nova etapa en les relacions entre el 
Marroc i l'Estat espanyol.
Amb aquest gir, el govern espanyol trenca el consens àmpliament consolidat sobre el conflicte, 
tant en el marc de Nacions Unides com entre les forces polítiques al Congrés dels Diputats, 
segons el qual la seva solució ha de passar per la lliure autodeterminació del poble sahrauí. La 
proposta d'autonomia confronta aquest principi d'autodeterminació, ja que, tal com es 
contempla als acords de pau signats l'any 1991 entre el Marroc i el Front Polisario, la via de 
resolució del conflicte és mitjançant la celebració d'un referèndum.

El govern espanyol ha adoptat el nou posicionament en un moment especialment delicat a la 
regió, en mig de l'increment de la confrontació geopolítica al Magreb amb el trencament de 
relacions diplomàtiques entre Algèria i el Marroc i amb la reobertura del conflicte armat al 
Sàhara Occidental des de novembre de 2020.

La decisió ve a agreujar un conflicte que s'arrossega des de fa quaranta-sis anys i arriba com a 
resposta al conflicte diplomàtic entre els regnes d'Espanya i del Marroc fruit de l'hospitalització 
a territori espanyol del president de la República Àrab Sahrauí Democràtica (RASD) i líder del 
Front Polisario, Brahim Gali, de setanta-tres anys, l'abril de 2021 "per raons estrictament 
humanitàries" segons el govern espanyol. Aquest fet va comportar que Rabat no impedís 
l'entrada a Ceuta de fins a 12.000 persones que es trobaven en territori marroquí, una frontera 
que habitualment s'encarrega de blindar la immigració per encàrrec de Madrid. En aquell 
moment, el Marroc ja va advertir que la situació de crisis entre els dos estats anava més enllà 
de l'acollida hospitalària i que reclamava un posicionament contundent a favor de l'ocupació del 
Sàhara per part del govern espanyol. Un pronunciament que finalment ha arribat.

El nou escenari no només perjudica els drets del poble sahrauí, sinó que ho fa a costa de 
perpetuar la vulneració dels drets de les persones migrants i refugiades amb l'externalització de 
les fronteres i de les polítiques migratòries. D'altra banda, el portaveu del secretari general de 
l'ONU, Stépane Dujarric, ha recordat que el conflicte ha de resoldre's "amb un compromís entre 
les parts i dins el procés polític facilitat per l'ONU".

L'Estat espanyol no pot ignorar aquest context i, d'acord amb la seva responsabilitat històrica 
amb el poble sahrauí, ha de treballar en favor del compliment de la legalitat internacional. En 
cap cas, el govern pot negociar ni qüestionar el dret del poble sahrauí a l'autodeterminació i, 
per tant, donar suport a un pla com el d'autonomia que qüestiona el dret dels i les sahrauís.

Per aquests motius es proposa al Ple l’adopció dels següents acords:

S’ACORDA: 
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1. Demanar al govern de l'Estat espanyol que rectifiqui de forma immediata el seu 
posicionament favorable a un pla d'autonomia del Sàhara Occidental, que és contrari als drets 
del poble sahrauí.

2. Demanar al govern espanyol que tingui una actitud proactiva favorable a la realització del 
referèndum d'autodeterminació del Sàhara Occidental, tal com li correspon com a potència 
administradora del territori i de denúncia de les repetides violacions dels drets humans que 
pateix el poble sahrauí als territoris ocupats pel Marroc.

3. Instar al Parlament de Catalunya a què constitueixi l'Intergrup per la Pau i la Llibertat al 
Sàhara, ja que malgrat haver estat en funcionament les darreres legislatures més d'un any 
després de l'inici de la XIII continua sense activar-se, per tal que Catalunya tingui una 
representació institucional de màxim nivell a l'hora de fer arribar el seu suport a una resolució 
pacífica i respectuosa amb els drets del poble sahrauí.

La votació dóna el següent resultat: 

– Vots a favor: 3 (ECP-RUBI),7 (ERC-AM), 3 (C’s), 1 (VR) i 1 (AUP) 
– Vots en contra: 0
– Abstencions: 10 (PSC-CP) 

La moció s’aprova per majoria absoluta

38. PRECS I PREGUNTES

DILIGÈNCIA per fer constar que el secretari ha informat en Junta de Portaveus de la 
següent incidència en la videoacta del Ple de 31 de març de 2022.

Durant el Ple de març de 2022, el servidor ION que envia el senyal d’emissió al segon servidor 
MAC per a realitzar l’estreaming es va bloquejar i es va haver de reiniciar.

Aquesta situació va provocar la pèrdua d’emissió dels del minut 00:58:52 fins al 01:04:48 i per 
tant de la gravació en vídeo corresponents als punts 13, 14, 15 i 16 de l’Ordre del dia de la 
sessió.

39. VIDEOACTA DE LA SESSIÓ

1. Declaració institucional amb motiu del Dia Internacional de l’Eliminació de la Discriminació 
Racial, que es commemora el 21 de març 

 http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=1
2. Aprovació de l'acta anterior 2/2022 http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=2
18/2022/GERENCIA-E - Donar compte al Ple decret 1224 sobre l'aprovació de  la modificació 
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del Pla Normatiu Municipal 2022   http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=3
69/2022/HISENDA-E - DONAR COMPTE AL PLE DE L'APROVACIÓ DEL PLA 
PRESSUPOSTARI A MIG TERMINI DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ PER AL PERÍODE 
2023-2025<br>  http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=4
11/2022/INTERVEN-E - DONAR COMPTE AL PLE DE LA LIQUIDACIÓ DEL 
PRESSUPOST GENERAL DE LA CORPORACIÓ DE L'EXERCICI 2021<br>  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=5
4/2022/SGSI-E - Presa de coneixement dels decrets de l’Alcaldia i de les Resolucions de les 
regidories delegades dictats entre l’1 de febrer i el 28 de febrer de 2022  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=6
21/2022/GERENCIA-E - Aprovació del II  Pla d’Igualtat Intern de l’Ajuntament de Rubí 2021-
2024   http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=7
49/2022/HISENDA-E - MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA NÚM. 14/2022 EN LA 
MODALITAT DE CRÈDIT EXTRAORDINARI  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=8
59/2022/HISENDA-E - MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA EN LA MODALITAT DE 
CRÈDIT EXTRAORDINARI NÚM. 18/2022.   
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=9
392/2021/RRHH-E - COMPATIBILITAT  http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=10
3/2021/CSOH - Servei de manteniment i control de la qualitat dels espais verds, de l'arbrat i les 
palmeres i de les àrees de jocs infantils del municipi de Rubí. Reajustament comptable.  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=11
56/2022/HISENDA-E - MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA NÚM. 17/2022 EN LA 
MODALITAT DE CRÈDIT EXTRAORDINARI <br><br><br><br>  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=12
1/2018/CONT-E - Contracte del servei de neteja de col·legis públics i dependències municipals. 
Segona pròrroga  http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=13
4/2021/CSOH - SERVEI D'AJUDA DOMICILIÀRIA.  - Requeriment previ a l'adjudicació  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=14
72/2022/HISENDA-E - MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA NÚM. 25/2022 EN LA 
MODALITAT DE SUPLEMENT DE CRÈDIT.   
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=15
73/2022/HISENDA-E - MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA NÚM. 26/2022 EN LA 
MODALITAT DE SUPLEMENT DE CRÉDIT<br>  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=16
115/2021/RRHH-E - Revisió d'ofici_segons punt part resolutiva del Decret de Permuta de JM 
Calahorro  http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=17
4/2022/CONT-E - Assabentat: venda participacions EYSA - ZONA BLAVA  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=18
81/2022/PERSONES-E - APROVAR EL "II PLA LOCAL DE SALUT DE RUBÍ 2022-2027"  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=19
5/2022/HABITATGE-E - APROVACIÓ BASES ESPECÍFIQUES REGULADORES DELS 
AJUTS DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ PER A AFAVORIR  L’ACCÉS A L’HABITATGE  
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DE LLOGUER A LES PERSONES JOVES I FAMÍLIES MONOPARENTALS  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=20
180/2021/TERRITORI-E - LIQUIDACIÓ TRANSPORT URBÀ 2020  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=21
21/2021/DIM - Declaració Especial Interès municipal per a l'exempció de la Taxa activitat  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=22
100/2020/TERRITORI-E - APROVACIÓ DE L'ORDENANÇA DE MOBILITAT  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=23
25/2022/TERRITORI-E - Aprovació inicial del "Projecte de l’ampliació de l’aparcament de Can 
Fatjó a Rubí”  http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=24
766/2021/URBANS-E - AUTORITZACIÓ CANVIS PERSONAL CONCESSIÓ SERVEI DE 
CLAVEGUERAM I ABASTAMENT D'AIGUA  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=25
229/2021/TERRITORI-E - Aprovació Provisional de la Modificació del PGO en l’àmbit del PP 
de Vallès Parc <br>  http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=26
104/2022/URBANS-E - Aprovació de l'informe de tancament d'inversions realitzades pel 
concessionari del contracte del Servei de Clavegueram en el període 2009-2020  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=27
54/2021/TERRITORI-E - Reglament de l’aparcament regulat en calçada  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=28
29. Assumptes uregents http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=29
8/2022/MOC - MOCIÓ DEL GRUP MUNICIPAL D’ESQUERRA REPUBLICANA DE 
CATALUNYA – ACORD MUNICIPAL EN REPRESENTACIÓ DEL JOVENT REPUBLICÀ 
DE RUBÍ PER RECLAMAR MESURES DE PREVENCIÓ, DETECCIÓ I SUPORT A LA 
SALUT MENTAL DEL JOVENT  http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=30
9/2022/MOC - MOCIÓ D’EN COMÚ PODEM RUBÍ I DEL PARTIT DELS SOCIALISTES 
DE CATALUNYA (PSC) PER ELABORAR UNA LLEI DE MILLORA URBANA, SOCIAL I 
AMBIENTAL DE BARRIS I VILES (NOVA LLEI DE BARRIS)  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=31
10/2022/MOC - MOCIÓ DEL GRUP MUNICIPAL DE CIUTADANS RUBÍ PER A 
MILLORAR L'ATENCIÓ DELS PROBLEMES DE SALUT MENTAL  INFANTOJUVENILS 
I L'ELABORACIÓ D'UN PLA CONTRA EL SUÏCIDI JUVENIL <br><br>  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=32
11/2022/MOC - MOCIÓ DEL GRUP MUNICIPAL DE CIUTADANS RUBÍ PER A LA  
IMPLEMENTACIÓ DE BONS D'ESPORT    
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=33
12/2022/MOC - MOCIÓ D’EN COMÚ PODEM RUBÍ PER A LA TRANSFORMACIÓ DE LA 
SAREB EN UN INSTRUMENT PER GARANTIR EL DRET A L'HABITATGE I ELS 
MECANISMES DE CESSIÓ ALS AJUNTAMENTS  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=34
13/2022/MOC - Moció del GM AUP per la promoció de l’oci nocturn local i la prevenció de 
pràctiques de risc  http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=35
14/2022/MOC - MOCIÓ DE JUNTA DE PORTAVEUS PER A LA PACIFICACIÓ DEL CAMÍ 
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D’ULLASTRELL<br><br>  http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=36
37. Assumptes urgents http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=37
15/2022/MOC - MOCIÓ PRESENTADA PELS GRUPS MUNICIPALS ECP, ERC i AUP A 
PARTIR DE LA PROPOSTA DE LA COORDINADORA CATALANA D’AJUNTAMENTS 
SOLIDARIS AMB EL POBLE SAHRAUÍ-CCASPS, AMB RECOLZAMENT DE RUBÍ 
SOLIDARI, EN SUPORT AL DRET D'AUTODETERMINACIÓ DEL POBLE SAHRAUÍ  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=38
38. Precs i preguntes http://rubi.videoacta.es?pleno=20220331&punto=39

L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual estenc, com a secretari, aquesta acta.

02/05/2022  10:01:09

El secretari general

02/05/2022 11:54:22

L'alcaldessa,
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