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ANUNCI

PROCES SELECTIU PER A LA PROVISIO | NOMENAMENT, MITJANCANT LLIURE
DESIGNACIO, DELS LLOCS DE TREBALL DE GERENT | 7 DIRECTORS D’AREA, EN
REGIM DE PERSONAL DIRECTIU (Sel. 30/2021)

= ENTREVISTA PER COMPETENCIES

Un cop superada la prova consistent en I'exposicié del projecte portada a terme avui, dia 4
d’abril de 2022 per part del candidat Xavier Bayod Vargas, se li convoca el proper dia 8
d’abril de 2022 per a I'entrevista per competéncies, d’acord amb el seglient horari:

Dia 8 d’abril
DIRECTOR/A AREA PROJECCIO DE CIUTAT, CULTURA | ESPORTS HORA
**RG2B 2+ Bayod Vargas, Xavier 15:00h

L’entrevistes es dura a terme de forma telematica per la qual cosa, es facilitara a I'aspirant
I'enllag corresponent abans de la data fixada per aquesta.

Les competéncies a valorar seran les segients:
- Compromis amb l'organitzacio

- Direcci6 de persones

- Negociacio

- Presa de decisions

- Visi6 estratégica

- Organitzacio del treball

- Visi6 digital del servei public.

Es recorda als aspirants declarats inicialment exclosos que encara disposen fins al proper 8
d’abril per a esmenar la documentacié que correspongui a efectes de poder ser declarats
admesos i esser convocats a la prova consistent en la presentacié del projecte i, un cop
superada aquesta, a la posterior entrevista per competéncies.

La presidenta de la Comissi6 de valoracio,
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