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ANUNCI

PROCES SELECTIU PER A LA CREACIO D'UNA BORSA DE TREBALL PER
SUBSTITUCIONS, VACANTS SOBREVINGUDES | ALTRES NECESSITATS DE PERSONAL
DE CARACTER TEMPORAL PER A LA CATEGORIA DE TECNIC/A AUXILIAR EN DISSENY
GRAFIC, GRUP C1, DE L’AJUNTAMENT DE RUBI (SEL. 11/2021)

Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projeccié de la Ciutat, Promoci6
Cultural, Comercial i Recursos Humans, mitjangant Decret de regidor delegat nimero
1270/2022, de data 8 de mar¢ de 2022, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:

“Fets

Primer. En data 10 de desembre de 2021, la Junta de Govern Local adopta I'Acord segons
el qual s’aprova la convocatoria i les bases especifiques per a la creacié d’'una borsa de
treball per proveir amb caracter interi, les vacants i necessitats temporals de personal per als
llocs de treball de Técnic/a auxiliar en disseny grafic, grup de titulacié C1, de I'Ajuntament de
Rubi (Sel. 11/2021).

Segon. En data 21 de desembre de 2021, es realitza la publicacié de les bases especifiques
de la borsa de treball de técnic/a auxiliar en disseny grafic, grup C1, per al Servei de
Comunicacio de I'Ajuntament de Rubi, al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, el qual
obre un termini improrrogable de 20 dies naturals per a la presentacié de sol-licituds que
s’inicia el dia 22 de desembre de 2021 i finalitza el dia 10 de gener de 2022.

Fonaments de dret

Primer. L’article 55 i seglents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, estableixen els
principis rectors i els requisits generals per 'accés a I'ocupacié publica.

Segon. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i
exclosos es concedira un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions.
Les al-legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies seglents a la
finalitzacio del termini per a la presentacio, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi
dictat resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades.

Tercer. En data 13 de mar¢ de 2009, la Junta de Govern de I'Ajuntament de Rubi va aprovar
les Bases Generals de seleccioé que regulen els processos selectius per accedir a places de
la plantilla de personal laboral i funcionari de I’Ajuntament de Rubi, quan calgui ocupar-les
amb caracter temporal.

Vista la proposta de la cap de Recursos Humans, de data 7 de marg de 2022, i I'informe de

la tecnica mitjana de seleccidé en funcions, de data 7 de mar¢ de 2022, que consten a
I'expedient.
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Per tot I'anterior i en Us de les facultats delegades per mitja dels Decrets de I'Alcaldia num.
4511/2019 i num. 4569/2019, de data 25 de setembre de 2019, publicats al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 4 d’octubre de 2019, i posteriors modificacions per Decret de
'Alcaldia num. 23/2020, de data 9 de gener de 2020, publicat al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona el 22 de gener de 2020 i Decret de I'Alcaldia num.495/2020, de data
17 de febrer de 2020, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 27 de febrer
de 2020 i Decret de I'Alcaldia num. 982/2021, de data 4 de mar¢ de 2021, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona el 19 de mar¢ de 2021, i posteriors modificacions per
Decret de I'Alcaldia num. 4556/2021, de data 10 de setembre de 2021, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona el 21 de setembre de 2021.

RESOLC:

Primer.- Aprovar provisionalment la seglient relaci6 de persones candidates admeses i
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatoria del procés
selectiu per a la creacié d’una borsa de treball per proveir amb caracter interi, les vacants i
necessitats temporals de personal per als llocs de treball de Teécnic/a auxiliar en disseny
grafic, grup C1, per al Servei de Comunicacio de I’Ajuntament de Rubi:

e Admesos/es:

DNI codif. | COGNOMS | NOM

167 CIFUENTES FRIAS, DANIEL

*F*QEQ9** CLOSAS FERNANDEZ, LAIA

*H*G212%* FORTUNY BATALLA, CARLES

IHETE2x* GONZALEZ, IGNACIO PATRICIO

QTS T GUTIERREZ MILLA, JAVIER

***BA20%* JIMENEZ AMARO, ANA MARIA

**5018** LISEK DA SILVA, SABINE

*IHGTEEI* LLAVERIAS MESTRES, OLGA

*Q350** LOPEZ MARTI, LAURA

*IE]T798** OLIVERAS ROCA, MERCE

*I*B258** PEREZ SOLER, ROGER

*Hx]1152%* RODRIGUEZ VELA, LAURA

IHTBLTF* ROVIRA CASAS, PERE

bl RS ¥ SALADRIGAS ANGLES, MAXIMILIANO

bl Y S dd SANCHEZ PRIETO, RAUL

KT B29%* VIVANCOS CASTILLO, AROA

*8022** ZOROA BERMEJO, ESTHER
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e Exclosos/es:

DNI codif. | COGNOMS | NOM MOTIUS D’EXCLUSIO

No presenta el document justificatiu d'exempcié del

*+8823* | BAUTISTA PERAL, HECTOR pagament o autoliquidacié de la taxa de drets d'examen.

No presenta la titulacié requerida a la convocatoria o

#»*1131** | COSTA MITJANS, SONIA titulacié equivalent

No presenta la titulacié requerida a la convocatoria o

***5647** | MARTINEZ MORENO, ALEJANDRO titulacié equivalent

Presenta la sol-licitud fora del termini de presentacio

*k*k *k
5770 MORENO ORTEGA, MARTA dinstancies.

No presenta la titulacio requerida a la convocatoria o

***5008** | RECASENS BODI, NOEMI titulacié equivalent

Segon.- Elevar a definitiva la relacid d’admesos i exclosos anterior, sense necessitat d’'una
nova publicacié, si en el termini de 10 dies habils establert no s’ha interposat cap al-legacié
a la relacié provisional.

Tercer.- Disposar la publicacié d’aquesta resolucié a la Seu Electronica de I'Ajuntament de
Rubi.

Quart.- Nomenar els membres del Tribunal Qualificador del procés selectiu per a la creacié
de la borsa de Técnic/a auxiliar en disseny grafic, grup C1, que quedara integrat per les
persones seglents:

PRESIDENT/A:

Titular: lolanda Lopez Morales, funcionaria de carrera de I'Ajuntament de Rubi.
Suplent:  Nicolau Lépez Aznar, funcionari de carrera de I’Ajuntament de Rubi.

VOCALS:

Titular: Genoveva Soto Bujalance, funcionaria de carrera de I'’Ajuntament de Rubi.
Suplent:  Miriam Martinez Bernabe, funcionaria de carrera de I’Ajuntament de Rubi.

Titular: Cristina Pérez Buges, designada per I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya.

Suplent:  Andrés Andrés Jara, designat per 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

SECRETARI/ARIA:

Titular: Genoveva Soto Bujalance, funcionaria de carrera de I'Ajuntament de Rubi.

Suplent:  Miriam Martinez Bernabe, funcionaria de carrera de I'’Ajuntament de Rubi.

Cinqueé.- Assenyalar el dia 8 d’abril de 2022, a les 9.00 hores, per a la constitucio del

Tribunal.

Sisé.- Convocar el dia 8 d’abril de 2022, a les 10.15 hores, a I'edifici Rubi Forma, per a la
realitzacio de la prova practica, a les persones candidates admeses:

Placa Pere Aguilera 1 0819 Rubi, Barcelona T.93 588 70 00 F. 93 588 45 26 www.rubi.cat




=

Ajuntament

de Rubi

DNI codif. | COGNOMS | NOM

2167 CIFUENTES FRIAS, DANIEL

***QE99** CLOSAS FERNANDEZ, LAIA

***5212%* FORTUNY BATALLA, CARLES

IIHGTE2** GONZALEZ, IGNACIO PATRICIO

QTS T GUTIERREZ MILLA, JAVIER

***BA20%* JIMENEZ AMARO, ANA MARIA

**5018** LISEK DA SILVA, SABINE

FIHGTEER* LLAVERIAS MESTRES, OLGA

***Q350** LOPEZ MARTI, LAURA

IIELT798** OLIVERAS ROCA, MERCE

*H*B258** PEREZ SOLER, ROGER

*Hx1152%* RODRIGUEZ VELA, LAURA

IHTELTF* ROVIRA CASAS, PERE

bl RS ¥ SALADRIGAS ANGLES, MAXIMILIANO

IIRALGR* SANCHEZ PRIETO, RAUL

IIHTB29%* VIVANCOS CASTILLO, AROA

***B022** ZOROA BERMEJO, ESTHER

DIA: 8 d’abril de 2022

HORA: 10.15 hores

LLOC: Edifici Rubi Forma
Rambleta Joan Mir6, 14-18
Rubi

PROVA PRACTICA

Aquesta prova, de caracter obligatori i eliminatori, consistira en resoldre, amb eines
informatiques, un o més exercicis que plantejara el tribunal immediatament abans del
comengament de I'exercici, relatius a les funcions, atribucions i comeses propies de la plaga
objecte de la convocatoria, quedant a judici del tribunal el seu contingut, caracteristiques i
forma de realitzacio. El termini per a la resoluci6 del cas sera com a maxim de 90 minuts.

Aquest supdsit practic estara també relacionat amb el temari inclos a '’Annex | de les bases
del procés selectiu.

Es valorara la claredat de la resposta i el coneixement del tema. La valoracié d’aquest
exercici sera de 0 a 30 punts, i per superar la prova caldra obtenir un 15.
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Seté.- Informar a les persones candidates segiients que no han acreditat estar en
possessio del nivell C1 de catala, equivalent o superior.

La seglent relacié inclou també candidats exclosos per a que, en cas daportar la
documentacio requerida a les bases per a ser admeés a la convocatoria, puguin presentar la
documentacié acreditativa del nivell C1 de catala i quedar exempts de realitzar aquesta
prova.

DNI codif. | COGNOMS | NOM

*F*QE99** CLOSAS FERNANDEZ, LAIA

IIHETE2** GONZALEZ, IGNACIO PATRICIO

IHETTO** MORENO ORTEGA, MARTA

FIELT798** OLIVERAS ROCA, MERCE

**5008** RECASENS BODI, NOEMI

fiaial RS ¥ SALADRIGAS ANGLES, MAXIMILIANO

IIKRANGDR* SANCHEZ PRIETO, RAUL

**xB022** ZOROA BERMEJO, ESTHER

Vuite.- Notificar aquesta resolucio a totes les seccions sindicals de I'Ajuntament de Rubi.”

El secretari general,
Fecha:
Srinamenaehun - 2022.03.08

Josep M Colell Voltas 1 3:1 6:43
+01'00'

Josep Manuel Colell Voltas
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