ANUNCI

PROCES DE SELECCIO, MITJANGCANT CONCURS-OPOSICIO, D'UNA PLACA,
INCLOSA EN EL PROCES DE CONSOLIDACIO DE LES PLACES DE PLANTILLA
DE L’ AJUNTAMENT DE RUBI, DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIO GENERAL, DE
LA SUBESCALA DE GESTIO, TECNIC/A MITJA/ANA, GRUP A2, EN REGIM DE
FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA, ADSCRITA AL LLOC DE TREBALL 1616 COM
A TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO A LA UNITAT DE PROTECCIO CIVIL (U080)
(Sel. CE40/2021)

FASE D’OPOSICIO

= Primer i segon exercici: Resultats de les proves de coneixements teorics

ractics.

Resultats obtinguts a les proves realitzades en data 15 de febrer de 2022 corresponent
al primer exercici Coneixements tedrics Test i segon exercici Coneixements practics
del procés selectiu d’'una plaga, de I'escala d’administracié general, de la subescala de
gestid, tecnic/a mitja/na, grup A2, en régim de funcionari/aria de carrera, adscrita al lloc
de treball 1616 com a técnic/a mitja/na de gestié a la unitat de proteccio civil (U080):

Resultat Resultat
DNI codif. | COGNOMS | NOM Assisténcia PROVA PROVA
TEORICA PRACTICA
*xk/ 1 5G** LEON CUBERO, VICENTE Presentat No apte
**KJ[QI** MOLINA PERONA, ANGEL Presentat 18’50 31’85
k] G D% MARFIL CINTAS, AGUSTIN Presentat No apte
*HXQQ DG GARCIA JIMENEZ, CARLOTA No presentada

= Seqon exercici: prova de catala

La persona candidata que ha superat els exercicis anteriors ha acreditat
documentalment posseir el certificat de nivell de suficiéncia de catala (nivell C1) de la
Direcci6 General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, equivalent o
superior i, per tant, queda exempt de realitzar la prova de catala.

= Tercer exercici: prova de castella

La persona candidata que ha superat els exercicis anteriors té la nacionalitat
espanyola o ha acreditat els coneixements de llengua castellana de nivell superior,
segons s’indica al punt i) de la base quarta de les bases del procés selectiu i, per tant,
queden exempts de realitzar la prova de castella.

FASE DE CONCURS

= Valoracié de mérits

El resultat de la valoracié de mérits de la persona candidata que ha superat la fase
d’oposicio del procés selectiu de concurs oposicid, per a cobrir una plaga, de I'escala
d’administracioé general, de la subescala de gestio, técnic/a mitja/na, grup A2, en régim



de funcionari/aria de carrera, adscrita al lloc de treball 1616 com a técnic/a mitja/na de
gestio a la unitat de proteccié civil (U080), de I'’Ajuntament de Rubi, és la seguent:

. EXPERIENCIA
FORMACIO TOTAL
(S 10 (S PRQFEis'ONA'- MERITS
DNI COGNOMS | NOM (2im 35 puncs)
5 COMPLEMENTARIA
FORMACIO
TOTAL 1 2 TOTAL
IRIECILADR Especifica General
R 10,00
sx3gg3ex | MOLINA PERONA, ANGEL 35 10,00 | 5,00 . 42,41| 0,00 | 3500]| 45,00

= Puntuacié final

Per tant, un cop finalitzat el procés, la puntuacio final del procés selectiu mitjancant
concurs oposicid, per a cobrir una placa vacant, inclosa en el procés de consolidacio
de les places de plantilla de I'Ajuntament de Rubi, de I'escala d’administracié general,
de la subescala de gestid, técnic/a mitja/na, grup A2, en régim de funcionari/aria de
carrera, adscrita al lloc de treball 1616 com a técnic/a mitja/na de gestié a la unitat de
proteccié civil (U080), de I’Ajuntament de Rubi, és la seguent:

FASE FASE PUNTUACIO
DNI COGNOMS I NOM oPOSICIO | coNncURs | FINAL
***3683** | MOLINA PERONA, ANGEL 50,35 45,00 95,35

Vist I'anterior resultat, el tribunal qualificador proposa a I'autoritat competent al senyor
Angel Molina Perona per ser nomenat com a funcionari en practiques, com a
tecnic mitja, grup A2, adscrit al lloc de treball 1616, tecnic mitja de gestio a la
unitat de proteccio6 civil (U080) de I'Ajuntament de Rubi.

= Presentacio de documentacio

La persona aspirant proposada per ser nomenada haura de lliurar a la Direccié de
Recursos Humans, en el termini de vint dies naturals a comptar des de I'endema de la
data de publicacié del resultat definitiu del procés, els documents que acreditin els
merits al-legats, les condicions de capacitat i requisits que s’exigeixen per prendre part
al concurs. (Documents indicats a la base desena Documentacié a aportar per la
persona aspirant seleccionada de les bases del procés selectiu).

Si en el termini indicat i exceptuant els casos de for¢ca major, la persona candidata
proposada no presentés la seva documentacidé o no reunis els requisits exigits, no
podra ser nomenada i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sense perjudici
de la responsabilitat en qué hagués pogut incorrer per falsedat a la instancia on
sol-licitava prendre part en el procés selectiu.

La presidenta del tribunal qualificador,

Fecha:
2022.02.22
10:52:26
+01'00'

Cap del Servei de Personal de
FAjuntament de Rubi

lolanda Lépez Morales

lolanda Lopez Morales
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