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ANUNCI 
 

BORSA DE TREBALL PER COBRIR SUBSTITUCIONS, VACANTS I ALTRES 
NECESSITATS DE CARÀCTER TEMPORAL, PER A LA CATEGORIA DE TÈCNIC/A 
MITJÀ/ANA, GRUP A2, ADSCRIT AL SERVEI DE CULTURA DE L’AJUNTAMENT 
DE RUBÍ  (SEL. 30/2021) 

 
Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projecció de la Ciutat, Promoció 
Cultural, Comercial i Recursos Humans, mitjançant Decret de regidor delegat número 
759/2022, de data 18 de febrer de 2022, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:  
 
“Fets 
 

Primer. En data 10 de novembre de 2021, la Junta de Govern Local adopta l’Acord segons 
el qual s’aprova la convocatòria i les bases específiques per a la creació d’una borsa de 
treball per proveir amb caràcter interí, les vacants i necessitats sobrevingudes que es puguin 
generar per a places de tècnics de grau mig, dins l’escala d’administració especial, 
subescala tècnica, i grup de titulació A2, adscrits al Servei de Cultura de l’Ajuntament de 
Rubí (Sel. 30/2021) 
 

Segon. En data 25 de novembre de 2021, es realitza la publicació de les bases específiques 
de la borsa de treball de tècnic/a mitjà/ana, grup A2, adscrit/a al Servei de Cultura de 
l’Ajuntament de Rubí, al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, el qual obre un termini 
de 10 dies hàbils per a la presentació de sol·licituds que s’inicia el dia 26 de novembre  i 
finalitza el dia 13 de desembre de 2021. 
 

Tercer. Mitjançant Decret de regidor delegat número 272/2022, de data 25 de gener de 
2022, es va aprovar la relació provisional de persones candidates admeses i excloses del 
procés selectiu de la borsa de treball de tècnic/a mitjà/ana, grup A2, adscrits al Servei de 
Cultura de l’Ajuntament de Rubí. 
 
Quart. Aquesta relació es va publicar a la Seu electrònica municipal d’aquest Ajuntament el 
26 de gener de 2022. 
 
Cinquè. Es va atorgar a les persones interessades un termini de 10 dies hàbils per a la 
formulació de reclamacions, o en el cas de les persones excloses per manca d’acreditació 
d’algun requisit o d’aportació d’algun document exigit, per a l’esmena de les mancances 
apreciades. El termini va finalitzar el dia 9 de febrer de 2022. 
 
Sisè. La candidata Estel·la Broto Lema, amb DNI ***0495**, ha presentat instància, amb 
número de registre 2022001866, de data 27 de gener de 2022, en la qual adjunta la titulació 
requerida a la convocatòria i, per tant, acredita estar en possessió de tots els requisits 
indicats a les bases de la convocatòria, essent admesa al procés selectiu. 
 
Setè. La candidata Marina Luna Ortiz, amb DNI ***3078**, ha presentat instància, amb 
número de registre 2022002741, de data 7 de febrer de 2022, en la qual adjunta la titulació 
requerida a la convocatòria i el certificat d’equivalència al nivell C1 de català, per tant, 
acredita estar en possessió de tots els requisits indicats a les bases de la convocatòria, 
essent admesa al procés selectiu i queda exempta de realitzar la prova de català. 
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Fonaments de dret 
 

Primer. L’article 55 i següents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen els 
principis rectors i els requisits generals per l’accés a l’ocupació pública. 
 

Segon. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de 
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i 
exclosos es concedirà un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions. 
Les al·legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies següents a la 
finalització del termini per a la presentació, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi 
dictat resolució, les al·legacions s’entendran desestimades. 
 

Tercer. En data 13 de març de 2009, la Junta de Govern de l’Ajuntament de Rubí va aprovar 
les Bases Generals de selecció que regulen els processos selectius per accedir a places de 
la plantilla de personal laboral i funcionari de l’Ajuntament de Rubí, quan calgui ocupar-les 
amb caràcter temporal. 
 
 
Vista la proposta de la cap de Recursos Humans, de data 15 de febrer de 2022, i l’informe 
de la tècnica mitjana de selecció en funcions, de data 15 de febrer de 2022, que consten a 
l’expedient. 
 
Per tot l’anterior i en ús de les facultats delegades per mitjà dels Decrets de l’Alcaldia núm. 
4511/2019 i núm. 4569/2019, de data 25 de setembre de 2019, publicats al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona el 4 d’octubre de 2019, i posteriors modificacions per Decret de 
l’Alcaldia núm. 23/2020, de data 9 de gener de 2020, publicat al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona el 22 de gener de 2020 i Decret de l’Alcaldia núm.495/2020, de data 
17 de febrer de 2020, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 27 de febrer 
de 2020 i Decret de l'Alcaldia núm. 982/2021, de data 4 de març de 2021, publicat al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona el 19 de març de 2021, i posteriors modificacions per 
Decret de l’Alcaldia núm. 4556/2021, de data 10 de setembre de 2021, publicat al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona el 21 de setembre de 2021. 
 
 
RESOLC: 
 
 
Primer.- Aprovar definitivament la següent relació de persones candidates admeses i 
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatòria del procés 
selectiu per a la creació d’una borsa de treball per proveir amb caràcter interí, les vacants i 
necessitats sobrevingudes que es puguin generar per a places de tècnic/a mitjà/ana, dins 
l’escala d’administració especial, subescala tècnica, grup A2, adscrits/es al Servei de 
Cultura de l’Ajuntament de Rubí. 
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 Admesos/es: 

 

DNI codif. COGNOMS I NOM 

***8199** ARNAU MONTERDE, DANIEL 

***1988** BERZOSA POCH, JANINA 

***0495** BROTO LEMA, ESTEL·LA 

***2074** CANALS GUMA, MERITXELL 

***8146** CARRASCO QUESADA, ADRIA 

***9553** CUBELL CIBERIO, SERGIO 

***3337** FERRUS OCHANDO, MIREIA 

***3862** FRUCTUOSO GRAELL, ANNA 

***8498** GARCIA ALEGRE, NURIA 

***2913** GARCIA MUT, ALBA 

***5319** GONZALEZ CARNICER, BERTA 

***3078** LUNA ORTIZ, MARINA 

***5922** MEDINA ROMERO, JAVIER 

***4599** NIETO TO, ORIOL 

***4035** PUJIBET SEMIS, JUDIT 

***8424** ROCA MIRA, MERCE 

***4452** SANCHEZ PRIETO, RAUL 

***7842** SANCHEZ RIERA, JULIA 

***5673** SERRANO GARCIA, RUBEN JONATAN 

***5588** SOLER FEBRER,IRENER 

***5735** VALLE SEROLES, VICTOR 

 

 Exclosos/es:  
 

DNI 
codif. 

COGNOMS I NOM MOTIUS D’EXCLUSIÓ 

***0240** CANDELA CALLADO, ROGER 
No presenta les declaracions jurades requerides a les bases. 
No presenta el document justificatiu d'exempció del 
pagament o autoliquidació de la taxa de drets d'examen. 

***6793** CANO CABELLO, ANTONIA 
Presenta la sol·licitud fora del termini de presentació 
d'instàncies. 

***5682** CASAL ESCOFET, PEDRO ORIOL 

No presenta les declaracions jurades requerides a les bases. 
No presenta el DNI. 
No presenta el document justificatiu d'exempció del 
pagament o autoliquidació de la taxa de drets d'examen. 

***9981** CLOS CASTELLSAGUE, ALBERT No presenta la titulació requerida a la convocatòria. 

***2743** ORTIZ MORILLAS, MARGARITA 
No presenta el document justificatiu d'exempció del 
pagament o autoliquidació de la taxa de drets d'examen. 
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Segon.- Convocar el dia 23 de febrer de 2022, a les 9.15 hores, a l’Escola de Música Pere 
Burès, per a la realització de la prova pràctica, a les persones candidates admeses: 
 

DNI codif. COGNOMS I NOM 

***8199** ARNAU MONTERDE, DANIEL 

***1988** BERZOSA POCH, JANINA 

***0495** BROTO LEMA, ESTEL·LA 

***2074** CANALS GUMA, MERITXELL 

***8146** CARRASCO QUESADA, ADRIA 

***9553** CUBELL CIBERIO, SERGIO 

***3337** FERRUS OCHANDO, MIREIA 

***3862** FRUCTUOSO GRAELL, ANNA 

***8498** GARCIA ALEGRE, NURIA 

***2913** GARCIA MUT, ALBA 

***5319** GONZALEZ CARNICER, BERTA 

***3078** LUNA ORTIZ, MARINA 

***5922** MEDINA ROMERO, JAVIER 

***4599** NIETO TO, ORIOL 

***4035** PUJIBET SEMIS, JUDIT 

***8424** ROCA MIRA, MERCE 

***4452** SANCHEZ PRIETO, RAUL 

***7842** SANCHEZ RIERA, JULIA 

***5673** SERRANO GARCIA, RUBEN JONATAN 

***5588** SOLER FEBRER,IRENER 

***5735** VALLE SEROLES, VICTOR 

 
 
DIA:   23 de febrer de 2022 
HORA:   9.15 hores 
LLOC:   Escola de Música Pere Burés 
  Sala Alicia de Larrocha 

  Carrer de Joaquim Blume, 28 
  Rubí 
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PROVA PRÀCTICA 
 
Aquesta prova és obligatòria i eliminatòria per a tots els aspirant. Consistirà en resoldre un 
cas pràctic que plantejarà el tribunal immediatament abans del començament de l’exercici, 
relacionat amb les funcions, atribucions i comeses pròpies de la plaça objecte de la 
convocatòria, quedant a judici del tribunal el seu contingut, característiques i forma de 
realització. El termini per a la resolució del cas serà com a màxim de 90 minuts. 
 
Es valorarà la claredat de la resposta i el coneixement del tema. La valoració d’aquest 
exercici serà de 0 a 30 punts, i per superar la prova caldrà obtenir 15 punts. 
 
 
Tercer.- Notificar aquesta resolució a totes les seccions sindicals de l’Ajuntament de Rubí.” 
 
 
 
La vicesecretària general,  
 
 
 
 
 
 
Marta Cuesta García 
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