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ANUNCI

PROCES SELECTIU, MITJANGANT CONCURS-OPOSICIO, DE TRES PLACES,
INCLOSES EN EL PROCES DE CONSOLIDACIO DE LES PLACES DE PLANTILLA DE L’
AJUNTAMENT DE RUBI, DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICA, TECNIC/A MITJA/ANA, GRUP A2, EN REGIM DE FUNCIONARI DE
CARRERA, ADSCRITA ALS LLOCS DE TREBALL 1199,1478 i 1602 COM A
EDUCADORI/A SOCIAL A LA UNITAT DE SERVEIS SOCIALS ( U033) (Sel.CE41/2021)

Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projeccio de la Ciutat, Promocio
Cultural, Comercial i Recursos Humans, mitjancant Decret de regidor delegat numero
329/2022, de data 27 de gener de 2022, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:

“Fets

Primer. En data 17 de novembre de 2021, la Junta de Govern Local adopta I'’Acord segons
el qual s’aprova la convocatoria i les bases especifiques per cobrir tres places vacants,
incloses a I'Oferta Publica d’Ocupacié extraordinaria, en el marc del procés de consolidacio
de I'ocupacio temporal de I'Ajuntament de Rubi, d’educador/a social, grup A2, en régim de
personal funcionari de carrera, adscrites als llocs de treball 1199, 1478 i 1602 com a
educador/a social a la Unitat de Serveis Socials (U033), i constituir una borsa de treball,
d’educador/a social, grup A2.

Segon. En data 30 de novembre de 2021 es publica al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya les bases especifiques per cobrir tres places vacants de técnic/a mitja/na, grup
A2, educador/a, la qual obre un termini improrrogable de 20 dies naturals per a la
presentacio de sol-licituds que s’inicia el dia 1 de desembre de 2021 i finalitza el dia 20 de
desembre de 2021.

Tercer. Mitjangant Decret de regidor delegat numero 1/2022, de data 3 de gener de 2022, es
va aprovar la relacié provisional de persones candidates admeses i excloses, la designaci6
dels membres del tribunal qualificador i la convocatoria de la prova teodrica i de la prova
practica.

Quart.- Aquesta relacié es va publicar a la Seu Electronica municipal el 11 de gener de
2022.

Cinqué.- Es va atorgar a les persones interessades un termini de 10 dies habils per a la
formulacié de reclamacions, o en el cas de les persones excloses per manca d’acreditacio
d’algun requisit o d’aportacié d’algun document exigit, per a 'esmena de les mancances
apreciades. El termini va finalitzar el dia 22 de gener de 2022.

Sisé.- La candidata que es relaciona a continuacié ha acreditat la titulacié requerida per
participar en el procés selectiu i queda admesa al mateix:

DNI/NIF COGNOMS | NOM Numero de registre | Data de registre
*4850** | MAS MASSANA, MARTA 2022000724 12/01/2022
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Seté.- Revisada la documentacio, es detecta que les persones candidates que es relacionen
a continuacié, van presentar la sol-licitud per a la participacid en el procés selectiu
CE41/2021 per cobrir tres places vacants, de técnic/a mitja/na, grup A2, educador/a, en
régim de personal funcionari de carrera, dins dels terminis establerts, tal i com es fa constar
a les instancies relacionades, i per tant han de ser admeses com a persones candidates
al procés selectiu:

DNI/NIF COGNOMS | NOM Numero de registre | Data de registre
»**7730** | TUBAU MOREU, LAIA 2022000723 12/01/2022
***7232** | GARCIA DIEZ, JOSEP 2022001333 19/01/2022

Fonaments de dret

Primer. L’article 55 i seglents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, estableixen els
principis rectors i els requisits generals per 'accés a I'ocupacié publica.

Segon. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i
exclosos es concedira un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions.
Les al-legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies seguents a la
finalitzacid del termini per a la presentacio, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi
dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

Tercer. En data 25 de febrer de 2021, el Ple municipal va aprovar les Bases Generals dels
processos selectius per a la provisid de places incloses en l'oferta publica d'ocupacio
extraordinaria, procés d’estabilitzacié de 'ocupacié temporal de I'’Ajuntament de Rubi.

Vista la proposta de la cap de I'Area de Personal de data 24 de gener de 2022 i I'informe
tecnic del Servei de Recursos Humans de data 24 de gener de 2022, que consten a
I'expedient.

Per tot I'anterior i en Us de les facultats delegades per mitja dels Decrets de I'Alcaldia num.
4511/2019 i num. 4569/2019, de data 25 de setembre de 2019, publicats al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 4 d’octubre de 2019, i posteriors modificacions per Decret de
I'Alcaldia num. 23/2020, de data 9 de gener de 2020, publicat al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona el 22 de gener de 2020 i Decret de I'Alcaldia num.495/2020, de data
17 de febrer de 2020, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 27 de febrer
de 2020 i Decret de I'Alcaldia num. 982/2021, de data 4 de marg¢ de 2021, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona el 19 de mar¢ de 2021, i posteriors modificacions per
Decret de I'Alcaldia num. 4556/2021, de data 10 de setembre de 2021, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona el 21 de setembre de 2021.
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RESOLC:

Primer.- Aprovar definitivament la seglent relacid de persones candidates admeses i
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatoria per a la
consolidacio de tres places vacants, incloses a I'Oferta Publica d’Ocupacio extraordinaria, en
el marc del procés de consolidacid de l'ocupacio temporal de I'Ajuntament de Rubi,
d’educador/a social, grup A2, en réegim de personal funcionari de carrera, adscrites als llocs
de treball 1199, 1478 i 1602 com a educador/a social a la Unitat de Serveis Socials (U033).

o Admesos/es:

DNI codif. COGNOMS | NOM
*hx]5Q4** MORENO ROMERO, JOSEFA
“5347Q** CASTILLEJO CASADO, LORENA
***G559%* BASURTO SANTIAGO, RAQUEL
#5301 2%* ANDRADE DOS SANTOS, RAILDA
“*Q608** GARCIA PARRENO, ESTHER
“xQ047** TRIGUERO MORENO, IRENE
“51014%* MOLINS BORRELL, ONA
#55Q4D1** FERRUS GOMEZ, MARTA
“RHGAT 5 BRAVO MERCHAN, MARIA TERESA
k5381 5% GOMEZ ESCUDERO, IZASKUN
**%1850** GUERRERO GALVAN, LAURA
**Q(52** CUERVO PULMER, DIANA MARCELA
#50Q13** JIMENEZ DOMINGUEZ, LAURA
“5QBT** BLANCH GALLART, ISABEL
HRRABAT* ARRIETA NIETO, ELENA
x4 850** MAS MASSANA, MARTA
HETT30** TUBAU MOREU, LAIA
HRTDZ*H GARCIA DIEZ, JOSEP

o Exclosos/es: No hi ha.

Segon.- Disposar la publicacié d’aquesta resolucié a la Seu Electronica de I'’Ajuntament de
Rubi.

Tercer.- Notificar aquesta resolucio a totes les seccions sindicals de I’Ajuntament de Rubi.”

La Vicesecretaria general

Vicesecretaria General de Fecha:
PAjuntament de RTJbl 2022.01.28
Marta Cuesta Garcia 10:05:16 +01'00"

Marta Cuesta Garcia
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