
 

ANUNCI 

PROCÉS DE SELECCIÓ, MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ, D’ UNA PLAÇA, 

INCLOSA EN EL PROCÉS DE CONSOLIDACIÓ, D’ OFICIAL/A  DE CEMENTIRI, 

GRUP C2, EN RÈGIM DE PERSONAL LABORAL FIX, ADSCRITA AL LLOC DE 

TREBALL 957 D’OFICIAL/A (U054) UNITAT DE SERVEIS FUNERARIS (Sel. 

37/2021). 

 
FASE D’OPOSICIÓ 
 

 Primer exercici:  Resultat de la prova de coneixements pràctics. 

 
Resultats obtinguts a la prova realitzada en data 12 de gener de 2022 corresponent a 
l’exercici Coneixements pràctics del procés selectiu d’una plaça d’oficial/a de cementiri, 
grup C2, en regim de personal laboral fix, adscrita al lloc de treball 957 d’oficial/a 
(U054) Unitat de Serveis Funeraris:  
 
 

DNI codif. COGNOMS I NOM Assistència 
Resultat 

PROVA 

PRÀCTICA 

***8261**     LEYVA GONZALEZ, DIDAC Presentat 51,25 

***4135** MORERA FEREZ, DAVID Presentat 36 

***2794** VIZCAYA RAMOS, CARLOS Presentat 30 

 
 
 Segon exercici: prova de català  
 

Les persones candidates que han superat l’exercici anterior han acreditat 
documentalment posseir el certificat de nivell de suficiència de català (nivell C1) de la 
Direcció General de Política Lingüística del Departament de Cultura, equivalent o 
superior i, per tant, queda exempt de realitzar la prova de català. 

 
 Tercer exercici: prova de castellà  

 
Les persones candidates que han superat l’exercici anterior tenen la nacionalitat 
espanyola o han acreditat els coneixements de llengua castellana de nivell superior, 
segons s’indica al punt i) de la base quarta de les bases del procés selectiu i, per tant, 
queden exempts de realitzar la prova de castellà. 
 
FASE DE CONCURS 
 
 Valoració de mèrits  

 
Els resultats de la valoració de mèrits de les persones candidates que han superat la 
fase d’oposició del procés selectiu de concurs oposició, per a cobrir una plaça 
d’oficial/a de cementiri, grup C2, en regim de personal laboral fix, adscrita al lloc de 
treball 957 d’oficial/a (U054) Unitat de Serveis Funeraris, de l’Ajuntament de Rubí, és 
la següent:  



 

DNI COGNOMS I NOM 

FORMACIÓ 
(màxim 10  punts) 

EXPERIÈNCIA 
PROFESSIONAL 

(màxim 35 punts) 

TOTAL 
MÈRITS 

FORMACIÓ 
REGLADA 

COMPLEMENTÀRIA 
TOTAL 1 2 TOTAL  

Específica General 

***8261** 
LEYVA GONZALEZ, DIDAC 

0,5 1 0,25 
1,75 9,8 0 9,8 11,55 

***4135** MORERA FEREZ, DAVID 0 2 2 
4 0 0 0 4 

***2794** VIZCAYA RAMOS, CARLOS 0 2 5 
7 0 0 0 7 

 
 Puntuació final 

 
Per tant, un cop finalitzat el procés, la puntuació final del procés selectiu mitjançant 
concurs oposició, per a cobrir una plaça d’oficial/a de cementiri, grup C2, en regim de 
personal laboral fix, adscrita al lloc de treball 957 d’oficial/a (U054) Unitat de Serveis 
Funeraris, de l’Ajuntament de Rubí, és la següent:  
 

DNI COGNOMS I NOM 
FASE 

OPOSICI
Ó 

FASE 
CONCUR

S 

PUNTUACIÓ 
FINAL 

***8261** 
LEYVA GONZALEZ, DIDAC 

51,25 11,55 62,80 

***4135** MORERA FEREZ, DAVID 36 4 40 

***2794** VIZCAYA RAMOS, CARLOS 30 7 37 

 
 
Vist l’anterior resultat, el tribunal qualificador proposa a l’autoritat competent al senyor 
Dídac Leyva González per a ser contractat en règim de personal laboral fix, com 
a oficial de cementiri, grup C2, adscrit al lloc de treball 957, oficial (U054) Unitat 
de Serveis Funeraris de l’Ajuntament de Rubí. 
 
 Presentació de documentació 
 
La persona aspirant proposada per ser contractada haurà de lliurar a la Direcció de 
Recursos Humans, en el termini de vint dies naturals a comptar des de l’endemà de la 
data de publicació del resultat definitiu del procés, els documents que acreditin els 
mèrits al·legats, les condicions de capacitat i requisits que s’exigeixen per prendre part 
al concurs. (Documents indicats a la base desena Documentació a aportar per la 
persona aspirant seleccionada de les bases del procés selectiu).  
 
Si en el termini indicat i exceptuant els casos de força major, la persona candidata 
proposada no presentés la seva documentació o no reunís els requisits exigits, no 
podrà ser contractada i quedaran anul·lades totes les seves actuacions, sense 
perjudici de la responsabilitat en què hagués pogut incórrer per falsedat a la instància 
on sol·licitava prendre part en el procés selectiu. 
 
 Borsa de treball 

 
Segons la base dotzena Constitució i funcionament de la borsa de treball de les bases 

específiques del procés selectiu, aquelles persones que hagin superat les proves 



eliminatòries de la fase d’oposició passaran a formar part d’una llista d’espera per 

cobrir possibles vacants, substitucions i necessitats de caràcter temporal, per a la 

categoria d’oficial/a de cementiri, grup C2, d’acord amb l’ordre per valor de puntuació, 

inclosa la valoració de mèrits. 

Per tant, d’acord amb l’ordre per valor de puntuació, inclosa la valoració de mèrits, el 

resultat és el següent: 

 

ORDRE DE CRIDA DNI COGNOMS I NOM 

1 ***4135** MORERA FEREZ, DAVID 

2 ***2794** VIZCAYA RAMOS, CARLOS 

 
 
 
 
La presidenta del tribunal qualificador, 
 
 
 
 
 
Iolanda López Morales 
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