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ANUNCI 

 

PROCÉS SELECTIU, MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ, DE TRES PLACES, 

INCLOSES EN EL PROCÉS DE CONSOLIDACIÓ DE LES PLACES DE PLANTILLA DE L’ 

AJUNTAMENT DE RUBÍ, DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL, SUBESCALA 

TÈCNICA, TÈCNIC/A MITJÀ/ANA, GRUP A2, EN RÈGIM DE FUNCIONARI DE 

CARRERA, ADSCRITA ALS LLOCS DE TREBALL 1199,1478 i 1602 COM  A 

EDUCADOR/A SOCIAL A LA UNITAT DE SERVEIS SOCIALS ( U033) (Sel.CE41/2021) 

 
Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projecció de la Ciutat, Promoció 
Cultural, Comercial i Recursos Humans, mitjançant Decret de regidor delegat número 
1/2022, de data 3 de gener de 2022, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:  
 
“Fets 
 
Primer. En data 17 de novembre de 2021, la Junta de Govern Local adopta l’Acord segons 
el qual s’aprova la convocatòria i les bases específiques per cobrir tres places vacants 
incloses a l’Oferta Publica d’Ocupació extraordinària de consolidació i estabilització, 
d’educador/a social, grup A2, en règim de personal funcionari de carrera, adscrites als llocs 
de treball 1199, 1478 i 1602 com a educador/a social a la Unitat de Serveis Socials (U033). 
 
Segon. En data 30 de novembre de 2021 es publica al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya les bases específiques per cobrir tres places vacants de tècnic/a mitjà/na, grup 
A2, educador/a social, les quals obren un termini improrrogable de 20 dies naturals per a la 
presentació de sol·licituds que s’inicia el dia 1 de desembre de 2021 i finalitza el dia 20 de 
desembre de 2021. 
 
Fonaments de dret 
 
Primer. L’article 55 i següents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen els 
principis rectors i els requisits generals per l’accés a l’ocupació pública. 

 
Segon. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de 
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i 
exclosos es concedirà un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions. 
Les al·legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies següents a la 
finalització del termini per a la presentació, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi 
dictat resolució, les al·legacions s’entendran desestimades. 

 
Tercer. En data 25 de febrer de 2021, el Ple municipal va aprovar les Bases Generals dels 
processos selectius per a la provisió de places incloses en l'oferta pública d'ocupació 
extraordinària, procés d’estabilització de l’ocupació temporal de l’Ajuntament de Rubí. 
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Vista la proposta de la cap de l’Àrea de Personal de data 24 de desembre de 2021 i l’informe 

tècnic del Servei de Recursos Humans de data 23 de desembre de 2021, que consten a 

l’expedient. 

Per tot l’anterior i en ús de les facultats delegades per mitjà dels Decrets de l’Alcaldia núm. 

4511/2019 i núm. 4569/2019, de data 25 de setembre de 2019, publicats al Butlletí Oficial de 

la Província de Barcelona el 4 d’octubre de 2019, i posteriors modificacions per Decret de 

l’Alcaldia núm. 23/2020, de data 9 de gener de 2020, publicat al Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona el 22 de gener de 2020 i Decret de l’Alcaldia núm.495/2020, de data 

17 de febrer de 2020, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 27 de febrer 

de 2020 i Decret de l'Alcaldia núm. 982/2021, de data 4 de març de 2021, publicat al Butlletí 

Oficial de la Província de Barcelona el 19 de març de 2021, i posteriors modificacions per 

Decret de l’Alcaldia núm. 4556/2021, de data 10 de setembre de 2021, publicat al Butlletí 

Oficial de la Província de Barcelona el 21 de setembre de 2021. 

 
RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar provisionalment la següent relació de persones candidates admeses i 
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatòria per a 
l’estabilització de tres places vacants incloses a l’Oferta Publica d’Ocupació extraordinària 
d’estabilització, de tècnic/a mitjà/na, grup A2, en règim de personal funcionari de carrera, 
adscrites als llocs de treball 1199, 1478 i 1602 com a educador/a social a la Unitat de 
Serveis Socials (U033). 
 

 Admesos/es: 
 

DNI codif. COGNOMS I NOM 
***1594** MORENO ROMERO, JOSEFA 

***3479** CASTILLEJO CASADO, LORENA 

***6559** BASURTO SANTIAGO, RAQUEL 

***3012** ANDRADE DOS SANTOS, RAILDA 

***9698** GARCIA PARREÑO, ESTHER 

***9047** TRIGUERO MORENO, IRENE 

***1014** MOLINS BORRELL, ONA 

***9421** FERRUS GOMEZ, MARTA 

***6475** BRAVO MERCHAN, MARIA TERESA 

***3815** GOMEZ ESCUDERO, IZASKUN 

***1859** GUERRERO GALVAN, LAURA 

***9052** CUERVO PULMER, DIANA MARCELA 

***2913** JIMENEZ DOMINGUEZ, LAURA 

***9827** BLANCH GALLART, ISABEL 

***4547** ARRIETA NIETO, ELENA 
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 Exclosos/es:  
 

DNI codif. COGNOMS I NOM MOTIU D’EXCLUSIÓ 

***4850** 
MAS MASSANA, 

MARTA 
No acredita la titulació requerida 

 
 
Segon.- Elevar a definitiva la relació d’admesos i exclosos anterior, sense necessitat d’una 
nova publicació, si en el termini de 10 dies hàbils establert no s’ha interposat cap al·legació 
a la relació provisional. 
 
Tercer.- Disposar la publicació d’aquesta resolució a la Seu Electrònica de l’Ajuntament de 
Rubí. 
 
Quart.- Nomenar els membres del Tribunal Qualificador d’aquest procés selectiu que 
quedarà integrat per les persones següents: 
 
 

PRESIDENTA:   
 

Titular:  Iolanda López Morales, funcionària de carrera de l’Ajuntament de Rubí. 
Suplent: Nicolau López Aznar, funcionari de carrera de l’Ajuntament de Rubí. 
 
 
 
VOCALS:     
 
Titular:  Maria Vélez Alonso, funcionària de carrera de l’Ajuntament de Rubí.  
Suplent:  Josep Manuel Colell Voltas, funcionari amb habilitació nacional, adscrit 

a l’Ajuntament de Rubí. 
 
Titular:  Raquel Martín Montes, funcionària de carrera de l’Ajuntament de Rubí. 
Suplent:  Alexandra Dolcet Redondo, funcionària amb habilitació nacional, 

adscrita a l’Ajuntament de Rubí. 
 
Titular:  Raquel Jové Usart, designada per l’Escola d’Administració Pública de 

Catalunya. 
Suplent:  Josep Maria Güell Carrau, designada per l’Escola d’Administració 

Pública de Catalunya. 
 
SECRETÀRIA:   
 
Titular:  Jenifer Díaz Lázaro, funcionari de carrera de l’Ajuntament de Rubí.  
Suplent:  Elena Olivera Sánchez, funcionària amb habilitació nacional, adscrita a 

l’Ajuntament de Rubí. 
 
 
Cinquè.- Assenyalar el dia 1 de febrer de 2022, a les 9.00 hores, per a la constitució del 
Tribunal. 
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Sisè.- Convocar el dia 1 de febrer de 2022, a l’Escola de Música Pere Burès de Rubí, per a 
la realització de la prova teòrica i prova pràctica, a les persones candidates 
 

DNI codif. COGNOMS I NOM 
***1594** MORENO ROMERO, JOSEFA 

***3479** CASTILLEJO CASADO, LORENA 

***6559** BASURTO SANTIAGO, RAQUEL 

***3012** ANDRADE DOS SANTOS, RAILDA 

***9698** GARCIA PARREÑO, ESTHER 

***9047** TRIGUERO MORENO, IRENE 

***1014** MOLINS BORRELL, ONA 

***9421** FERRUS GOMEZ, MARTA 

***6475** BRAVO MERCHAN, MARIA TERESA 

***3815** GOMEZ ESCUDERO, IZASKUN 

***1859** GUERRERO GALVAN, LAURA 

***9052** CUERVO PULMER, DIANA MARCELA 

***2913** JIMENEZ DOMINGUEZ, LAURA 

***9827** BLANCH GALLART, ISABEL 

***4547** ARRIETA NIETO, ELENA 

 
 
 

DIA:   1 de febrer de 2022 
HORA:  
Prova teòrica:   9.30 hores 
Prova pràctica: 11.15 hores 
LLOC:    Escola de Música Pere Burés 
   Carrer de Joaquim Blume, 28 

   Rubí  
 
 
FASE D’OPOSICIÓ (55 punts) 

La fase d’oposició consistirà en la realització dels següents exercicis obligatoris i 

eliminatoris: 

Primer exercici: coneixements teòrics. Test (20  punts): 

Consisteix en contestar un qüestionari de 40 preguntes amb respostes alternatives, sobre el 

contingut del temari general (annex I). Les respostes encertades sumen 0.5 punts. 

La durada d’aquest exercici serà d’1 hora 30 minuts. 
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Aquesta prova te caràcter eliminatori i es puntuarà entre 0 i 20 punts, essent necessària 

una puntuació mínima de 10punts per a superar-la. 

 
Segon exercici:  coneixements pràctics (35 punts) 

Consisteix en desenvolupar un cas pràctic amb un o diversos supòsits proposat pel Tribunal 

sobre qüestions relacionades amb el temari específic (annex II). 

El Tribunal podrà determinar que aquesta prova es desenvolupi en suport informàtic. En 

aquest cas, els aspirants hauran de gravar el seu exercici en un suport informàtic i una 

vegada imprès el treball amb suport paper, hauran de signar el document en prova de 

reconeixement de la seva autoria. 

El Tribunal podrà decidir que cada persona aspirant hagi de llegir el seus exercicis i podrà 

fer-li les preguntes que consideri adients en l’exposició. 

Es valorarà la capacitat d’anàlisi, l’aplicació raonada dels coneixements teòrics en la 

resolució dels casos pràctics plantejats i la resolució explícita o correcta dels supòsits 

plantejats. 

Aquesta prova te caràcter eliminatori i es puntuarà entre 0 i 35 punts, essent necessària 

una puntuació mínima de 17,5 punts per a superar-la 

La durada màxima d’aquest exercici serà de 3 hores. 

Els dos primers exercicis es podran realitzar en la mateixa convocatòria i el tribunal 

publicarà per separat el resultat de cadascun. No es corregiran els exercicis realitzats per 

aquelles persones que no hagin superat en el seu cas l’exercici obligatori i eliminatori 

anterior. 

Setè.- Notificar aquesta resolució a totes les seccions sindicals de l’Ajuntament de Rubí.”  
 

 
La Vicesecretaria general 
 
 
 
 
 
 
 
 
Marta Cuesta Garcia 
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