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ANUNCI 

 
PROCÉS SELECTIU PER A LA COBERTURA DE 4 PLACES D'AGENT DE LA POLICIA 
LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE RUBI MITJANÇANT CONCURS ESPECÍFIC DE 
MOBILITAT INTERADMINISTRATIVA (Sel. 20/2021) 

 
Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projecció de la Ciutat, Promoció 
Cultural, Comercial i Recursos Humans, mitjançant Decret de regidor delegat número 
5182/2021, de data 14 d’octubre de 2021, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:  
 
“Fets 

 
Primer.- En data 6 de juliol de 2021, la Junta de Govern Local adopta l’Acord segons el qual 
s’aprova la convocatòria i les bases específiques reguladores del procés selectiu per cobrir, 
mitjançant mobilitat horitzontal interadministrativa, 4 places d'Agent de Policia Local, incloses 
dins l'Oferta Publica d'Ocupació dels anys 2020 (3) i 2021 (1), enquadrades en l'Escala 
d'Administració Especial, Subescala de Serveis Especials, Escala Bàsica, Classe Policia 
Local, grup C2. 
 
Segon.- En data 14 de juliol de 2021, es realitza la publicació de les bases específiques del 
procés selectiu de mobilitat interadministrativa de 4 places d’agent de Policia Local, de 
l’escala de l’administració especial, subescala serveis especials, classe policia local, grup C, 
subgrup C2, de l’Ajuntament de Rubí, al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Tercer.- En data 15 de juliol de 2021, es realitza la publicació de la convocatòria del procés 
selectiu de mobilitat interadministrativa de 4 places d’agent de Policia Local, de l’escala de 
l’administració especial, subescala serveis especials, classe policia local, grup C, subgrup 
C2, de l’Ajuntament de Rubí, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, el qual obre un 
termini de 20 dies naturals per a la presentació de sol·licituds que s’inicia el dia 16 de juliol i 
finalitza el dia 4 d’agost de 2021. 
 

Donat que s'ha detectat que les bases reguladores del present procés preveuen com a 
malalties excloents, algunes, com ara la diabetis o la psoriasis que, d’acord amb l’Ordre 
PCI/154/2019, de 19 de febrer, no corresponen, es va obrir un nou període de presentació 
d’instàncies  de 10 dies naturals, que va finalitzar el dia 20 de setembre, per tal que es 
puguin presentar aquelles persones que, per aquesta raó, no ho van poder fer inicialment. 
 
 
Fonaments de dret 

 
Primer.- L’article 55 i següents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen els 
principis rectors i els requisits generals per l’accés a l’ocupació pública. 
 
Segon.- L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de 
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i 
exclosos es concedirà un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions. 
Les al·legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies següents a la 
finalització del termini per a la presentació, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi 
dictat resolució, les al·legacions s’entendran desestimades. 
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Vista la proposta de la cap de l’Àrea de Personal, de data 5 d’octubre de 2021, i l’informe de 
la tècnica mitjana de selecció en funcions, de data 5 d’octubre de 2021, que consten a 
l’expedient. 
 

Per tot l’anterior i en ús de les facultats delegades per mitjà dels Decrets de l’Alcaldia núm. 
4511/2019 i núm. 4569/2019, de data 25 de setembre de 2019, publicats al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona el 4 d’octubre de 2019, i posteriors modificacions per Decret de 
l’Alcaldia núm. 23/2020, de data 9 de gener de 2020, publicat al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona el 22 de gener de 2020 i Decret de l’Alcaldia núm.495/2020, de data 
17 de febrer de 2020, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 27 de febrer 
de 2020 i Decret de l'Alcaldia núm. 982/2021, de data 4 de març de 2021, publicat al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona el 19 de març de 2021, i posteriors modificacions per 
Decret de l’Alcaldia núm. 4556/2021, de data 10 de setembre de 2021, publicat al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona el 21 de setembre de 2021. 
 
RESOLC: 

 
Primer.- Aprovar provisionalment la següent relació de persones candidates admeses i 
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatòria del procés 
selectiu de mobilitat horitzontal interadministrativa de 4 places d’agent de Policia Local, de 
l’escala de l’administració especial, subescala serveis especials, classe policia local, grup C, 
subgrup C2, de l’Ajuntament de Rubí. 
 

 Admesos/es: 

 

DNI COGNOMS I NOM 

***7099** CANET MARTINEZ, JOAN 

***0058** CARRO CLARAMUNT, SERGIO 

***9850** JIMENEZ MOLINA, FELIX MANUEL 

***1667** LOPEZ SOCIAS, ESTEBAN 

***0994** MUNTANYOLA GUTIERREZ, JOSUE 

***3444** VILLAVERDE ESTRADA, JESUS 

 
 

 Exclosos/es:  
 

DNI COGNOMS I NOM MOTIU D’EXCLUSIÓ 

***4599** BASTIDAS BEDMAR, RAMON 

No acredita la titulació requerida a la convocatòria. 
No acredita dos anys com a funcionari de carrera en la 
mateixa categoria mitjançant certificació emesa pel Secretari 
de l’Administració corresponent. 

***1769** CAÑAMERO CANO, OSCAR 
La data d’emissió del document justificatiu de situació en 
actiu està fora del termini de presentació d’instàncies 

***9647** DIAZ CATALAN, MARIA OLAYA 
La data d’emissió del document justificatiu de situació en 
actiu està fora del termini de presentació d’instàncies 
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***6466** 
GUZMAN REMESAL, MIGUEL 
ANGEL 

El document presentat no acredita l’exempció del pagament 
de la taxa de drets d'examen i  no presenta l’autoliquidació 
de la taxa de drets d’examen. 
No presenta la declaració jurada de compromís de portar 
armes. 
No acredita dos anys com a funcionari de carrera en la 
mateixa categoria i situació en actiu  mitjançant certificació 
emesa pel Secretari de l’Administració corresponent. 

***2662** OLEART ROMAN, JAIME 

La data d’emissió del document justificatiu de situació en 
actiu està fora del termini de presentació d’instàncies. 
No presenta la declaració jurada de compromís de portar 
armes. 

***3764** PEREZ GARCIA, ARMANDO 

No presenta la declaració jurada de compromís de portar 
armes. 
No acredita suficientment la titulació requerida a la 
convocatòria. 
La data d’emissió del document justificatiu de situació en 
actiu està fora del termini de presentació d’instàncies. 

***8487** RODRIGUEZ DIAZ, PEDRO 

No acredita estar en possessió del permís de conduir A2. 
No acredita dos anys com a funcionari de carrera en la 
mateixa categoria i situació en actiu  mitjançant certificació 
emesa pel Secretari de l’Administració corresponent. 

***4518** RUBI CARRION, DAVID 

No presenta la declaració jurada de compromís de portar 
armes. 
No ha abonat l’import correcte corresponent a la taxa de 
drets d'examen. 
La data d’emissió del document justificatiu de situació en 
actiu està fora del termini de presentació d’instàncies. 
No acredita la titulació requerida a la convocatòria. 
No acredita dos anys com a funcionari de carrera mitjançant 
certificació emesa pel Secretari de l’Administració 
corresponent. 

***6606** 
SANTALLA GARCIA, JORGE 
LUIS 

La data d’emissió del document justificatiu de situació en 
actiu està fora del termini de presentació d’instàncies. 

***6085** TUDELA CHAVES, SANDRA 

No presenta la declaració jurada de compromís de portar 
armes. 
No presenta les declaracions jurades requerides a les bases. 
No acredita dos anys com a funcionari de carrera i situació 
en actiu mitjançant certificació emesa pel Secretari de 
l’Administració corresponent. 

***5596** VALCARCEL CASARES, DAVID 
La data d’emissió del document justificatiu de situació en 
actiu està fora del termini de presentació d’instàncies. 

 
 
Segon.- Elevar a definitiva la relació d’admesos i exclosos anterior, sense necessitat d’una 
nova publicació, si en el termini de 10 dies hàbils establert no s’ha interposat cap al·legació 
a la relació provisional, d'acord amb el previst a l'art. 68 de la 39/2015, Llei de Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques.  
 
Els/les aspirants que no esmenin o rectifiquin dins d'aquest termini el defecte o error 
imputable que hagi motivat la seva exclusió, quedaran definitivament exclosos/ses de la 
convocatòria.  
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Tercer.- Disposar la publicació d’aquesta resolució a la Seu Electrònica de l’Ajuntament de 
RubÍ. 

 
Quart.- Nomenar els membres del Tribunal Qualificador d’aquest procés selectiu que 
quedarà integrat per les persones següents: 
 
PRESIDENT:   

 

Titular:  Iolanda López Morales, cap de l’Àrea de Personal de l’Ajuntament de Rubí. 
Suplent:  Nicolau López Aznar, cap de Serveis Jurídics de l’Ajuntament de Rubí. 

 
 

VOCALS:     
 

Titular:  Oriol Sánchez Vidal, inspector en cap de la Policia Local de l’Ajuntament de 
Rubí. 

Suplent:  Miquel Pedrosa Gámez, inspector de la Policia Local de l’Ajuntament de Rubí. 
 
Titular:  Daniel Palmero Fuentes, sergent de la Policia Local de l’Ajuntament de Rubí. 
Suplent:  Raül Vicente Botello Serrano, caporal de la Policia Local de l’Ajuntament de 

Rubí. 
 

Titular/suplent:  Pendent de designació per l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya. 
 
Titular/suplent: Pendent de designació per la Direcció General d’Administració de Seguretat. 

 
SECRETARI:   

 

Titular:  Javier Conde Naranjo, tècnic superior del Servei de Recursos Humans de 
l’Ajuntament de Rubí. 

Suplent:  Marta Llopart Castellví, tècnica superior del Servei de Recursos Humans de 
l’Ajuntament de Rubí. 

 
 
Cinquè.- Assenyalar el dia 4 de novembre de 2021, a les 9.00 hores, per a la constitució del 
Tribunal. 
 
Sisè.- Convocar el dia 4 de novembre de 2021, per a la realització de la primera i segona 
prova, a la relació de persones admeses indicada anteriorment. 
 

 Primer exercici: Prova de coneixements generals i específics 

 
DIA:  4 de novembre de 2021 
HORA:  9.15 hores 
LLOC:   Escola de Música Pere Burés 
  Sala Alicia de Larrocha 

  Carrer de Joaquim Blume, 28 
  Rubí 

Aquesta prova serà obligatòria i eliminatòria. Consisteix en contestar en un període màxim 
de 90 minuts, un qüestionari de 100 preguntes tipus test proposades pel tribunal. 
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Les 50 primeres seran relatives a coneixements generals, la meitat relatives a coneixements 
de cultura general i l’altra meitat a coneixements sobre l’actualitat social, cultural i política. 
 

Les 50 segones estaran relacionades amb els temes que figuren a l’annex 2 de les bases. 
 

Cada pregunta tindrà vàries opcions de resposta, de les quals només una d’elles serà 
correcta.  
 

Totes les respostes correctes tindran el mateix valor, les preguntes no contestades no 
descompten i les respostes errònies descomptaran 1/4 part del valor d’una resposta 
correcta. 
 

Aquest exercici es valorarà de 0 a 10 punts, essent eliminats els opositors que obtinguin una 
qualificació final inferior a 5 punts. 
 
 

 Segon exercici: Coneixements professionals 

 
DIA:  4 de novembre de 2021 
HORA:  12.15 hores 
LLOC:   Escola de Música Pere Burés 
  Sala Alicia de Larrocha 

  Carrer de Joaquim Blume, 28 
  Rubí 

Aquesta prova serà obligatòria i eliminatòria. Es valorarà de 0 a 10 punts, essent eliminats 
els opositors que obtinguin una qualificació final inferior a 5 punts. 
 
Consisteix en resoldre per escrit en un període màxim de 60 minuts, un supòsit pràctic 
relacionat amb les funcions pròpies de la Policia Local de Rubí. El Tribunal podrà disposar 
que cada aspirant doni lectura al seu exercici i demanar els aclariments que consideri 
oportuns. 
 
Es valorarà el coneixement del municipi, el domini dels protocols d'actuació, la normativa de 
referència i la capacitat de resolució de conflictes. 
 
Setè.- Notificar aquesta resolució a totes les seccions sindicals de l’Ajuntament de Rubí.” 
 

 

El secretari general, 

 

 

 

 

 

Josep Manuel Colell Voltas 
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