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Ajuntament
de Rubi

ANUNCI

PROCES DE SELECCIO, MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO, D'UNA PLACA,
INCLOSA EN EL PROCES DE CONSOLIDACIO DE LES PLACES DE PLANTILLA DE L’
AJUNTAMENT DE RUBI, DE TECNIC/A MITJA/ANA EDUCACIO MUSICAL, (CANT
CORAL), GRUP A2, EN REGIM DE PERSONAL LABORAL FIX, ADSCRITA AL LLOC
DE TREBALL 925 DE PROFESSOR/A D' ESCOLA DE MUSICA PERE BURES ( U039)
(Sel. CE31/2021)

Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projeccio de la Ciutat, Promocié
Cultural, Comercial i Recursos Humans, mitjancant Decret de regidor delegat nimero
4934/2021, de data 1 d’octubre de 2021, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:

“Fets

Primer. En data 21 de juliol de 2021, la Junta de Govern Local adopta I'’Acord segons el
qual s’aprova la convocatoria i les bases especifiques per cobrir una placa vacant de
técnic/a mitja/ana d'educacié musical, grup A2, en regim de personal laboral fix, adscrit al
Escola de Musica Pere Burés, i constituir una borsa de treball de técnics A2.

Segon. En data 29 de juliol de 2021 es publica al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya les bases especifiques per cobrir una plaga vacant de técnic/a mitjad/ana
d'educacié musical, la qual obre un termini improrrogable de 20 dies naturals per a la
presentacio de sol-licituds que s'inicia el dia 30 de juliol de 2021 i finalitza el dia 18 d’'agost
de 2021.

Tercer. Mitjancant Decret de regidor delegat nimero 4610/2021, de data 15 de setembre
de 2021, es va aprovar la relacio provisional de persones candidates admeses i excloses,
la designacié dels membres del tribunal qualificador i la convocatoria de les proves teorica i
practica.

Quart.- Aquesta relacio es va publicar a la Seu Electronica municipal el 16 de setembre de
2021.

Cinque.- Es va atorgar a les persones interessades un termini de 10 dies habils per a la
formulacié de reclamacions, o en el cas de les persones excloses per manca d’acreditacié
d’algun requisit o d'aportacié d'algun document exigit, per a I'esmena de les mancances
apreciades. Malgrat el termini finalitzara el dia 30 de setembre de 2021, s’ha parlat amb tot
els candidats exclosos i aquells que han volgut fer al-legacions ja les han presentat.

Sisé.- Les persones que es relacionen a continuacio ha acreditat la titulacié requerida i per
tant queden admeses al procés selectiu:
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DNI/NIF COGNOMS | NOM Numero de registre Data de registre
***1432* | TRIGO I MORENO,POL 2021027673 29/09/2021
2021024728 18/08/2021
**5722** | SERRA FRANCISCO,NEUS
2021027669 28/09/2021

Fonaments de dret

Primer. L'article 55 i seglients del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, estableixen els
principis rectors i els requisits generals per I'accés a I'ocupacio publica.

Segon. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i
exclosos es concedira un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions.
Les al-legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies seglents a la
finalitzacio del termini per a la presentacio, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi
dictat resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades.

Tercer. En data 22 de desembre de 2020, el Ple municipal va aprovar les Bases Generals
dels processos selectius per a la de places incloses en l'oferta publica d'ocupacio
extraordinaria, en el marc del procés de consolidacié de Il'ocupacié temporal de
I’Ajuntament de Rubi.

Vista la proposta de la cap de I'Area de Personal de data 29 de setembre de 2021 i
l'informe tecnic del Servei de Recursos Humans de data 29 de setembre de 2021, que
consten a I'expedient.

Per tot I'anterior i en Us de les facultats delegades per mitja dels Decrets de I'Alcaldia nam.
4511/2019 i nam. 4569/2019, de data 25 de setembre de 2019, publicats al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona el 4 d'octubre de 2019, i posteriors modificacions per Decret
de I'Alcaldia num. 23/2020, de data 9 de gener de 2020, publicat al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona el 22 de gener de 2020 i Decret de I'Alcaldia nUm.495/2020, de
data 17 de febrer de 2020, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 27 de
febrer de 2020 i Decret de I'Alcaldia nim. 982/2021, de data 4 de mar¢ de 2021, publicat al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 19 de mar¢ de 2021.

RESOLC:

Primer.- Aprovar definitivament a seglent relaci6 de persones candidates admeses i
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatoria per a la
consolidacié de l'ocupacié temporal de I'Ajuntament de Rubi, de técnic/a mitja/ana
d'educacié musical, grup A2, en régim de personal laboral fix, adscrita al Escola de Musica
Pere Burés, i constituir una borsa de treball de técnics A2.
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e Admesos/es:

DNI codif. | COGNOMS | NOM
*+7775% | GELOTTI EDO, CRISTINA
*+1432* | TRIGO IMORENO, POL
*+6256** | JIMENEZ CABANERO, M CARMEN
wxgqqsee | SAN GORRIN DEL OLMO,AMAYA
w+5722% | SERRA FRANCISCO,NEUS

e EXxclosos/es:

DNI
codif.

COGNOMS | NOM MOTIU D’EXCLUSIO

***9290** | MERCADAL MACIAS,PAU [ No acredita suficientment la titulacio requerida

Segon.- Disposar la publicacié d’aquesta resolucié a la Seu Electronica de I’Ajuntament de

Rubi.

Tercer.- Totes les persones candidates admeses han acreditat estar en possessio del nivell
C1 de catala o equivalent.

Quart.- Notificar aguesta resolucié a totes les seccions sindicals de I'Ajuntament de Rubi.

El secretari general

Fecha:
Secretari General de 2021 —I 005

I’Ajuntament de Rubi

Josep M Colell Voltas
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Josep Manuel Colell Voltas
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