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ANUNCI

BASES PER A LA SELECCIO, MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO, D'UNA PLACA,
INCLOSA EN EL PROCES DE CONSOLIDACIO DE LES PLACES DE PLANTILLA DE L’
AJUNTAMENT DE RUBI, DE TECNIC/A MITJA/ANA, GRUP A2, ESCALA
D’ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA DE GESTIO, EN REGIM DE FUNCIONARI
DE CARRERA, ADSCRITA AL LLOC DE TREBALL 1048 COM A TECNIC/A MITJA/ANA
ADSCRITA A LA UNITAT U099 DE GESTIO DE RESIDUS (Sel. CE22/2021)

Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projeccio de la Ciutat, Promocié
Cultural, Comercial i Recursos Humans, mitjancant Decret de regidor delegat numero
3882/2021, de data 26 de juliol de 2021, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:

“Fets

Primer. En data 5 de maig de 2021, la Junta de Govern Local adopta I’Acord segons el qual
s’aprova la convocatoria i les bases especifiques per cobrir una plaga vacant de técnic/a
mitja/mitjana de gestio, grup A2, en régim de personal funcionari de carrera, adscrit a la
Unitat de Gesti6 de Residus, i constituir una borsa de treball de técnics A2.

Segon. En data 14 de maig de 2021 es publica al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
les bases especifiques per cobrir una placa vacant de técnic/a mitja/mitjana de gestid, la
gual obre un termini improrrogable de 20 dies naturals per a la presentacié de sol-licituds
que s'inicia el dia 15 de maig de 2021 i finalitza el dia 3 de juny de 2021.

Tercer. Mitjancant Decret de regidor delegat nimero 3475/2021, de data 5 de juliol de 2021,
es va aprovar la relacio provisional de persones candidates admeses i excloses, la
designacié dels membres del tribunal qualificador i la convocatoria de les proves teorica i
practica.

Quart.- Aquesta relacié es va publicar a la Seu Electronica municipal el 7 de juliol de 2021.

Cinque.- Es va atorgar a les persones interessades un termini de 10 dies habils per a la
formulacié de reclamacions, o en el cas de les persones excloses per manca d’acreditacié
d’algun requisit o d'aportacié d'algun document exigit, per a I'esmena de les mancances
apreciades. El termini va finalitzar el dia 21 de juliol de 2021.

Sisé.- La candidata que es relacionen a continuacié han acreditat haver superar la prova
de catala del nivell C1 d’'un procés selectiu realitzat a aquest ajuntament i queda
exempta de realitzar la prova de coneixements de nivell C1 de catala.
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Primer.- L'article 55 i segiients del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s'aprova el text ref6s de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, estableixen els
principis rectors i els requisits generals per I'accés a I'ocupacié publica.

Segon.- L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d'admesos i
exclosos es concedira un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions.
Les al-legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies segulents a la
finalitzacio del termini per a la presentacio, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi
dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

Tercer.- En data 22 de desembre de 2020, el Ple municipal va aprovar les Bases Generals
dels processos selectius per a la de places incloses en l'oferta publica d'ocupacio
extraordinaria, en el marc del procés de consolidacié de I'ocupacié temporal de I'’Ajuntament
de Rubi.

Vista la proposta de la cap de I'Area de Personal de data 23 de juliol de 2021 i l'informe
tecnic del Servei de Recursos Humans de data 23 de juliol de 2021, que consten a
I'expedient.

Per tot I'anterior i en Us de les facultats delegades per mitja dels Decrets de I'Alcaldia nam.
4511/2019 i num. 4569/2019, de data 25 de setembre de 2019, publicats al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 4 d'octubre de 2019, i posteriors modificacions per Decret de
I'Alcaldia nim. 23/2020, de data 9 de gener de 2020, publicat al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona el 22 de gener de 2020 i Decret de I'Alcaldia nim. 495/2020, de data
17 de febrer de 2020, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 27 de febrer
de 2020.

RESOLC:

Primer.- Aprovar definitivament la seglent relacié de persones candidates admeses i
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatoria per a la
consolidacié d’'una placa vacant de técnic/a mitja/mitjana, grup A2, en regim de personal

funcionari de carrera, adscrita a la Unitat de Gesti6 de Residus.

e Admesos/es:

DNI codif. COGNOMS | NOM
FFHAB4** AZORIN | GONZALEZ,IRIS

*RTAA 2> BERMEJO PEREZ,M SONIA
R ACH W LOPEZ CLEMENTE,JESUS
FRQAT T MALLENCO SANCHEZ,CRISTINA
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***5019** MUNOZ ESTEBAN,CRISTINA

FEATE8** TUDO MOIX,MARINA

e Exclosos/es: No hi ha

Segon.- Disposar la publicacié d’aquesta resolucié a la Seu Electronica de I'’Ajuntament de
Rubi.

Tercer.- Informar a les persones candidates seglient que no han acreditat estar en
possessio del nivell C1 de catala o equivalent

DNI codif. COGNOMS | NOM
*AX QL TR* LOPEZ CLEMENTE,JESUS
*AXQAT TR* MALLENCO SANCHEZ,CRISTINA

Quart.- Notificar aquesta resolucié a totes les seccions sindicals de I'Ajuntament de Rubi.”

El secretari general
Fecha:

Pranamensera - 2021.07.27

Josep M Colell Voltas 08:32:30
+02'00'

Josep Manuel Colell Voltas
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