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ANUNCI 
  

BORSA DE TREBALL DE PERSONAL TÈCNIC, GRUP A1, PER A COBRIR AMB CARÀCTER 
TEMPORAL, LES VACANTS I NECESSITATS SOBREVINGUDES DE PLACES DE TÈCNICS 
SUPERIORS, ESPECIALISTES EN DRET LOCAL, DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ (Sel. 16/2021) 

 
Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projecció de la Ciutat, Promoció 
Cultural, Comercial i Recursos Humans, mitjançant Decret de regidor delegat número 
3045/2021, de data 12 de juny de 2021, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:  

 
“Fets 
 
Primer. En data 14 d’abril de 2021, la Junta de Govern Local adopta l’Acord segons el qual 
s’aprova la convocatòria i les bases específiques per a la creació d’una borsa de treball per a 
poder cobrir programes, vacants i altres necessitats temporals sobrevingudes, que es puguin 
generar per a places de la categoria Tècnic superior, grup A1, especialista en dret local, de 
l’Ajuntament de Rubí (Sel. 16/2021). 
 

Segon. En data 20 d’abril de 2021, es realitza la publicació de les bases específiques de la 
borsa de treball de personal tècnic superior, grup A1, especialista en dret local, al Butlletí Oficial 
de la Província de Barcelona, el qual obre un termini improrrogable de 20 dies naturals per a la 
presentació de sol·licituds que s’inicia el dia 21 d’abril i finalitza el dia 10 de maig de 2021. 
 

Tercer. Mitjançant Decret de regidor delegat número 2511/2021, de data 19 de maig de 2021, 
es va aprovar la relació provisional de persones candidates admeses i excloses per la creació 
d’una borsa de treball de tècnic/a superior, grup A1, especialista en dret local, de l’Ajuntament 
de Rubí. 
 

Quart. Aquesta relació es va publicar a la Seu Electrònica municipal d’aquest Ajuntament el 26 
de maig de 2021. 
 

Cinquè. Es va atorgar a les persones interessades un termini de 10 dies hàbils per a la 
formulació de reclamacions, o en el cas de les persones excloses per manca d’acreditació 
d’algun requisit o d’aportació d’algun document exigit, per a l’esmena de les mancances 
apreciades. El termini va finalitzar el dia 9 de juny de 2021. 
 

Sisè. La senyora Belen Molina Puig, amb DNI ***8740**, ha presentat instància, amb número de 
registre 2021015793, de data 27 de maig de 2021, en la qual adjunta el DNI i el títol de la 
llicenciatura en Dret i, per tant, acredita estar en possessió de tots els requisits indicats a les 
bases de la convocatòria, essent admesa al procés selectiu. 
 

Setè. La senyora Marta Padró Andrés, amb DNI ***4739**, ha presentat instància, amb número 
de registre 2021017541, de data 7 de juny, en la qual assenyala no haver formalitzat la 
transferència de pagament de la taxa d’examen perquè l’ordenança fiscal número 22 fa 
referència a la utilització d’Horts Urbans. L’ordenança fiscal número 22 regula la Taxa per la 
inscripció a les convocatòries per a la selecció de personal i es troba publicada al BOPB número 
2020038039 de 29 de desembre de 2020. Atès que la candidata no ha abonat la taxa ni 
presenta el document justificatiu d'exempció del pagament continua exclosa del procés selectiu. 
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Vuitè. Les candidates Judith Rovira Valls, amb DNI ***3198**, i Clara Gutiérrez Muñoz, amb DNI 
***9086**, han presentat instància, amb número de registre número 2021015475 i 2021016134, 
de data 26 i 28 de maig de 2021, respectivament, en la qual adjunten el certificat que acredita el 
compliment de les condicions d’equivalència al nivell C1 de català i, per tant, queden exemptes 
de realitzar la prova de coneixements de nivell C1 de català del procés de selecció. 
 
 
Fonaments de dret 
 
Primer. L’article 55 i següents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen els principis 
rectors i els requisits generals per l’accés a l’ocupació pública. 
 
Segon. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de 
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i 
exclosos es concedirà un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions. Les 
al·legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies següents a la 
finalització del termini per a la presentació, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat 
resolució, les al·legacions s’entendran desestimades. 
 
Tercer. En data 13 de març de 2009, la Junta de Govern de l’Ajuntament de Rubí va aprovar les 
Bases Generals de selecció que regulen els processos selectius per accedir a places de la 
plantilla de personal laboral i funcionari de l’Ajuntament de Rubí, quan calgui ocupar-les amb 
caràcter temporal. 
 
Vista la proposta de la cap de l’Àrea de Personal, de data 11 de juny de 2021, i l’informe tècnic 
del tècnic superior de Recursos Humans, de data 11 de juny de 2021, que consten a 
l’expedient. 
 
Per tot l’anterior i en ús de les facultats delegades per mitjà dels Decrets de l’Alcaldia núm. 
4511/2019 i núm. 4569/2019, de data 25 de setembre de 2019, publicats al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona el 4 d’octubre de 2019, i posteriors modificacions per Decret de 
l’Alcaldia núm. 23/2020, de data 9 de gener de 2020, publicat al Butlletí Oficial de la Província 
de Barcelona el 22 de gener de 2020 i Decret de l’Alcaldia núm. 495/2020, de data 17 de febrer 
de 2020, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 27 de febrer de 2020. 

 
RESOLC: 

 
Primer.- Aprovar definitivament la següent relació de persones candidates admeses i excloses 
de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatòria del procés selectiu per a 
la creació d’una borsa de treball per a poder cobrir programes, vacants i altres necessitats 
temporals sobrevingudes, que es puguin generar per a places de la categoria Tècnic superior, 
grup A1, especialista en dret local, de l’Ajuntament de Rubí (Sel. 16/2021). 
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 Admesos/es: 

 

DNI codif. COGNOMS I NOM 

***0514** BACARDI TORRAS, DANIEL 

***4254** BASSAS MUNDO, MARIA CARME 

***2878** CANO MACIAS, ALEJANDRO 

***8356** FARRAN NACHER, MONTSERRAT 

***3822** FERRE YUSTE, EDUARD 

***9086** GUTIERREZ MUÑOZ, CLARA 

***3800** LOPEZ ABELLAN, MIGUEL 

***6500** MARTIN CABEZA, JOSE 

***8202** MATA ARANDA, PAULA 

***8740** MOLINA PUIG, BELEN 

***6033** NIEVA GRANADOS, RAQUEL 

***2937** ROCA GONZALEZ, DAVID 

***6459** ROPERO IBAÑEZ, MARIA DEL MAR 

***3198** ROVIRA VALLS, JUDITH 

***2784** RUIZ GARCIA, ELISABETH 

 
 

 Exclosos/es:  

 

DNI codif. COGNOMS I NOM MOTIU D’EXCLUSIÓ 

***2505** 
BELANDO SALMERON, MARIA 
CARMEN 

No presenta el document justificatiu d'exempció del 
pagament o autoliquidació de la taxa de drets d'examen. 

***4739** PADRO ANDRES, MARTA 
No presenta el document justificatiu d'exempció del 
pagament o autoliquidació de la taxa de drets d'examen. 

 
 

Segon.- Disposar la publicació d’aquesta resolució a la Seu Electrònica de l’Ajuntament de 
Rubí. 
 
Tecer.- Convocar el dia 15 de juny de 2021, a les 9.30 hores, a l’Escola de Música Pere Burés, 
per a la realització de la prova pràctica, a les persones candidates admeses: 
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DNI codif. COGNOMS I NOM 

***0514** BACARDI TORRAS, DANIEL 

***4254** BASSAS MUNDO, MARIA CARME 

***2878** CANO MACIAS, ALEJANDRO 

***8356** FARRAN NACHER, MONTSERRAT 

***3822** FERRE YUSTE, EDUARD 

***9086** GUTIERREZ MUÑOZ, CLARA 

***3800** LOPEZ ABELLAN, MIGUEL 

***6500** MARTIN CABEZA, JOSE 

***8202** MATA ARANDA, PAULA 

***8740** MOLINA PUIG, BELEN 

***6033** NIEVA GRANADOS, RAQUEL 

***2937** ROCA GONZALEZ, DAVID 

***6459** ROPERO IBAÑEZ, MARIA DEL MAR 

***3198** ROVIRA VALLS, JUDITH 

***2784** RUIZ GARCIA, ELISABETH 

 
DIA:   15 de juny de 2021 
HORA:  
Prova pràctica:  9.30 hores 
LLOC:   Escola de Música Pere Burés 
  Sala Alicia de Larrocha 

  Carrer de Joaquim Blume, 28 
  Rubí 

 

Prova pràctica (30 punts) 
 

Consisteix en desenvolupar un o més casos pràctics sobre diversos supòsits de caràcter 
jurídic, proposats pel Tribunal sobre qüestions relacionades amb el temari que consta a 
l’annex de les bases. 
 

El Tribunal podrà determinar que aquesta prova es desenvolupi en suport informàtic. En 
aquest cas, els aspirants hauran de gravar el seu exercici en un suport informàtic i una vegada 
imprès el treball amb suport paper, hauran de signar el document en prova de reconeixement 
de la seva autoria. 
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El Tribunal podrà decidir que cada persona aspirant hagi de llegir el seus exercicis i podrà fer-
li les preguntes que consideri adients en l’exposició. 
 
Quart. Notificar aquesta resolució a totes les seccions sindicals de l’Ajuntament de Rubí.”  
 
 
 
El secretari general, 

 

 

 

 

Josep Manuel Colell Voltas 
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