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ANUNCI 
 

                                 , MITJANÇANT PROMOCIÓ INTERNA, DE 3 
PLACES DE CAPORAL DE LA POLICIA LOCAL VACANTS A LA PLANTILLA DEL 
PERSONAL FUNCIONARI DE L'AJUNTAMENT DE RUBÍ (Sel. 08/2020) 

 
Es posa en coneixement general que el regidor delegat de Projecció de la Ciutat, Promoció 
Cultural, Comercial i Recursos Humans mitjançant Decret de regidor delegat número 
1580/2021, de data 30 de març de 2021, ha dictat el Decret que transcrit literalment diu:  
 
“Fets 
 
Primer. En data 16 de desembre de 2020, la Junta de Govern Local adopta l’Acord segons 
el qual s’aprova la convocatòria i les bases específiques reguladores del procés selectiu, per 
a proveir mitjançant concurs oposició, 3 places de caporal, grup C2, per promoció interna, en 
règim de personal funcionari de carrera, escala d'administració especial, subescala serveis 
especials, escala bàsica, classe Policia Local, adscrites a la Policia Local de l’Ajuntament de 
Rubí (Sel. 08/2020). 
 
Segon. Es realitza la publicació de les bases específiques del procés selectiu de 3 places de 
caporal, grup C2, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona, en data 23 de desembre de 2020 i 20 de gener de 2021, 
respectivament.  
 
Tercer. Mitjançant Decret de regidor delegat número 1038/2021, de data 9 de març de 2021, 
es va aprovar la relació provisional de persones candidates admeses i excloses per a proveir 
3 places de caporal, per promoció interna, adscrites a la Policia Local de l’Ajuntament de 
Rubí. 
 
Quart. Aquesta relació es va publicar a la Seu Electrònica municipal d’aquest Ajuntament el 
10 de març de 2021. 
 
Cinquè. Es va atorgar a les persones interessades un termini de 10 dies hàbils per a la 
formulació de reclamacions, o en el cas de les persones excloses per manca d’acreditació 
d’algun requisit o d’aportació d’algun document exigit, per a l’esmena de les mancances 
apreciades. El termini va finalitzar el dia 24 de març de 2021. 
 
Sisè. El candidat Jordi Rivera Cara, amb DNI ***9747**, ha presentat instància amb número 
de registre 2021005868, de data 11 de març de 2021, en la qual presenta els permisos de 
conduir A2 i B i al·lega que es troba en situació d’actiu, no ha estat apartat del servei per 
expedient disciplinari o similar, posseeix més de 2 anys d’antiguitat com a funcionari de 
carrera i que a les bases de la convocatòria no s’exigeix que l’aspirant tingui que estar en 
actiu dins de l’organització convocant.  
 
L’article 6 del Decret 233/2002, de 25 de setembre pel qual s'aprova el Reglament d'accés, 
promoció i mobilitat de les policies locals estableix el següent: 
 
 “L’accés a la categoria de caporal de l’escala bàsica i a les categories de sergent i de 
sotsinspector de l’escala intermèdia, es fa per promoció interna, mitjançant concurs oposició, 
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entre funcionaris i funcionàries de carrera de la categoria immediatament inferior respectiva 
del cos de policia local de l’ajuntament convocant o també, si així s’estableix en la 
convocatòria, d’altres cossos de policia local de Catalunya.”  
 
Tot i que el candidat reuneix la condició de l’apartat d) de la base segona d’antiguitat mínima 
de dos anys com a funcionari de carrera amb la categoria d’agent, a la  base segona 
Condicions dels i les aspirants de les bases d’aquest procés selectiu no s’estableix l’accés a 
la promoció interna per altres cossos de policia local de Catalunya i, per tant, l’accés es 
restringeix a funcionaris i funcionàries de carrera de la categoria immediatament inferior del 
cos de policia local de l’Ajuntament de Rubí. Per aquest motiu, el candidat Jordi Rivera Cara, 
amb DNI ***9747** queda exclòs del procés selectiu. 
 
Setè. El candidat Jorge Bernalte Díez, amb DNI ***2508**, ha presentat instància amb 
número de registre 2021005882, de data 11 de març de 2021, en la qual presenta el nivell 
B2 de català i, per tant, queda exempt de realitzar al prova de coneixements de nivell B2 de 
català del procés selectiu. 
 
Vuitè. La candidata Asunción Roldán Gallardo, amb DNI ***6653**, ha presentat instància 
amb número de registre 2021005872, de data 11 de març de 2021, en la qual presenta els 
permisos de conduir A2 i B i, per tant, reuneix tots els requisits indicats a les bases, essent 
admesa al procés selectiu. 
 
 
Fonaments de Dret 
 
Primer. L’article 18 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP), sobre la promoció 
interna dels funcionaris de carrera. 
 
Segon. L’article 55 i següents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen els 
principis rectors i els requisits generals per l’accés a l’ocupació pública. 
 
Tercer. L’article 6 del Decret 33/2002, de 25 de setembre pel qual s'aprova el Reglament 
d'accés, promoció i mobilitat de les policies locals, estableix l’accés a les escales i categories 
per processos selectius. 
 
Quart. L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de 
personal al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i 
exclosos es concedirà un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions. 
Les al·legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies següents a la 
finalització del termini per a la presentació, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi 
dictat resolució, les al·legacions s’entendran desestimades. 
 
 
Per tot l’anterior i en ús de les facultats delegades per mitjà dels Decrets de l’Alcaldia núm. 
4511/2019 i núm. 4569/2019, de data 25 de setembre de 2019, publicats al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona el 4 d’octubre de 2019, i posteriors modificacions per Decret de 
l’Alcaldia núm. 23/2020, de data 9 de gener de 2020, publicat al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona el 22 de gener de 2020 i Decret de l’Alcaldia núm.495/2020, de data 
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17 de febrer de 2020, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 27 de febrer 
de 2020. 
 
 

RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar definitivament la següent relació de persones candidates admeses i 
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatòria del procés 
selectiu, per a proveir mitjançant concurs oposició, 3 places de caporal, grup C2, per 
promoció interna, en règim de personal funcionari de carrera, escala d'administració 
especial, subescala serveis especials, escala bàsica, classe Policia Local, adscrites a la 
Policia Local de l’Ajuntament de Rubí (Sel. 08/2020). 
 

 Admesos/es: 
 

DNI codif. Cognoms i nom 

***2508** BERNALTE DIEZ, JORGE 

***5583** DE ROA ORTEGA, ALEJANDRO 

***2379** FERNANDEZ ZAMORA, JUAN JOAQUIN 

***4629** GABELA SANCHEZ, ABRAHAM 

***2822** GALLARDO PEREZ, SONIA 

***7298** LOPEZ SALVADOR, DAVID 

***3287** MARTIN SORIANO, MANUEL JESUS 

***2564** REINA LOPEZ, MONTSERRAT 

***6653** ROLDAN GALLARDO, ASUNCION 

 
 
 

 Exclosos/es:  
 

DNI 
codif. 

Cognoms i nom Motiu d’exclusió 

***0058** 
CARRO CLARAMUNT, 
SERGIO 

- No és funcionari de carrera de l’administració 
convocant en cap de les situacions 
administratives següents: servei actiu, serveis 
especials o servei en d’altres administracions 
públiques.  

- No acredita tenir una antiguitat mínima de dos 
anys com a funcionari de carrera amb la 
categoria d’agent de la Policia Local de Rubí o 
de qualsevol altre cos de policia local de 
Catalunya. 
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DNI 
codif. 

Cognoms i nom Motiu d’exclusió 

***9747** RIVERA CARA, JORDI 

- No és funcionari de carrera de l’administració 
convocant en cap de les situacions 
administratives següents: servei actiu, serveis 
especials o servei en d’altres administracions 
públiques. 

- No acredita posseir els permisos de conduir de 
les classes B i A2 o els equivalents. 

***2717** 
SAAVEDRA PALOS, 
SONIA 

- No és funcionari de carrera de l’administració 
convocant en cap de les situacions 
administratives següents: servei actiu, serveis 
especials o servei en d’altres administracions 
públiques. 

- No acredita tenir una antiguitat mínima de dos 
anys com a funcionari de carrera amb la 
categoria d’agent de la Policia Local de Rubí o 
de qualsevol altre cos de policia local de 
Catalunya. 

- No acredita estar en possessió de la titulació 
requerida a les bases de la convocatòria. 

***6606** 
SANTALLA GARCIA, 
JORGE LUIS 

- No és funcionari de carrera de l’administració 
convocant en cap de les situacions 
administratives següents: servei actiu, serveis 
especials o servei en d’altres administracions 
públiques. 

***2201** 
SORIANO MENDEZ, 
JOSE 

- No acredita posseir els permisos de conduir de 
les classes B i A2 o els equivalents. 

 
 
Tercer.- Disposar la publicació d’aquesta resolució a la Seu Electrònica de l’Ajuntament de 
Rubí. 
 
Quart.- Assenyalar el dia 13 d’abril de 2021, a les 9.00 hores, per a la constitució del 
Tribunal. 
 
Cinquè.- Convocar el dia 13 d’abril de 2021, per a la realització de la prova teòrica i prova 
teòrica/pràctica, a les persones candidates següents: 
 

DNI codif. Cognoms i nom 

***2508** BERNALTE DIEZ, JORGE 

***5583** DE ROA ORTEGA, ALEJANDRO 

***2379** FERNANDEZ ZAMORA, JUAN JOAQUIN 

***4629** GABELA SANCHEZ, ABRAHAM 
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DNI codif. Cognoms i nom 

***2822** GALLARDO PEREZ, SONIA 

***7298** LOPEZ SALVADOR, DAVID 

***3287** MARTIN SORIANO, MANUEL JESUS 

***2564** REINA LOPEZ, MONTSERRAT 

***6653** ROLDAN GALLARDO, ASUNCION 

 
 
DIA:    13 d’abril de 2021 
HORA:  
Prova teòrica:  9.30 hores 
Prova teòrica/pràctica: 11.00 hores 
LLOC:     Escola de Música Pere Burés  
    Sala Alicia de Larrocha  
    Carrer de Joaquim Blume, 28 
    Rubí  
 

 ro a te rica  

El tribunal ha de proposar als aspirants un examen teòric, tipus test, amb 50 preguntes 
relacionades amb el temari que consta a les bases (annex  ) i que hauran de resoldre en el 
temps màxim de 60 minuts. Per cada resposta incorrecta, es restarà 0,25 punts.  

Aquest exercici tindrà caràcter eliminatori, essent la puntuació mínima necessària per 
superar-la de 5 punts sobre el total màxim de 10. La puntuació de la prova s’obtindrà de 
l’aplicació de la següent formula:  

(Respostes correctes – (respostes incorrecte * 0,25) * 10 / 50  

 

 ro a te rica    r ctica 

El tribunal ha de proposar als aspirants un supòsit teòric / pràctic relacionat amb les funcions 
pròpies del càrrec i amb el temari que consta a les bases (annex I), per tal d’avaluar les 
capacitats i aptituds dels/ de les aspirants, per exercir les funcions pròpies de la categoria 
objecte de convocatòria, i que hauran de resoldre per escrit en el temps màxim de 90 
minuts.  

El tribunal pot disposar que cada aspirant llegeixi el seu exercici i li pot demanar els 
aclariments que consideri oportuns.  

Aquest exercici tindrà caràcter eliminatori, essent la puntuació mínima necessària per 
superar-la de 5 punts sobre el total màxim de 10.  
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Les persones candidates hauran de comparèixer a la prova proveïts del DNI. Només hi ha 
una convocatòria per a cada exercici. Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i 
l'hora assenyalats decauran en els seus drets. 
 
 
Sisè.- Notificar aquesta resolució a totes les seccions sindicals de l’Ajuntament de Rubí.” 
 
 
 
 
El secretari general  
 
 
 
 
 
 
Josep Manuel Colell Voltas 
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