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BORSA DE TREBALL PER A COBRIR PROGRAMES | ALTRES NECESSITATS DE
CARACTER TEMPORAL PER A LA CATEGORIA DE TECNIC/A AODL D’ECONOMIA
CIRCULAR, GRUP A2 DE TITULACIO, ADSCRIT A LA UNITAT RUBI BRILLA DE L’AREA DE
SOSTENIBILITAT | SERVEIS MUNICIPALS DE L’AJUNTAMENT DE RUBI (Sel. 36/2020)

= Resultats de la prova practica

Resultats de la prova practica del procés selectiu per a la creacio de la borsa de treball per a
poder cobrir programes i altres necessitats de caracter temporal per a la categoria de
técnic/a AODL d’Economia Circular, grup A2, adscrit a la Unitat de Rubi Brilla, de I'’Area de
Sostenibilitat i Serveis Municipals de I'Ajuntament de Rubi, realitzada el dia 23 de desembre
de 2020, a la sala Forum de la Masia de Can Serra:

DNI codif. COGNOMS | NOM ASSISTENCIA RESULTAT
QLT OF* BEA RIBERA, ELISENDA Presentada 13,00
QL4606 DE MAS FARRE, JOAN Presentat 29,00
***3226** D'ELIA, GAIA Presentada 16,50
IHTHI LI EXPOSITO MORENO, ERIC Presentat 20,00
***3193** ORTIZ VIDAL, ORIOL Presentat 15,00
QLI T REDONDO BARCONES, HELGA No presentada -
*HKQ312%* RICO VIGUERAS, ANNA Presentada 15,00
*HH2Q59%* ROVIRA GALLEJONES, SANDRA No presentada -
*Hx2858** TRULLEN BAREA, JUDITH Presentada 23,50

= Provade catala

Totes les persones candidates que han superat la prova practica han acreditat
documentalment posseir el certificat de nivell de suficiencia de catala (nivell C1) de la
Direccié General de Politica Linglistica del Departament de Cultura, equivalent o superior i,
per tant, queden exemptes de realitzar la prova de catala.

= Provade castella

Totes les persones candidates que han superat la prova practica tenen la nacionalitat
espanyola o han acreditat els coneixements de llengua castellana de nivell superior, segons
s’indica al punt h) de la base quarta de les bases del procés selectiu i, per tant, queden
exemptes de realitzar la prova de castella.
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FASE DE CONCURS

= Valoraci6 de merits

Els resultats de la valoracié de merits de les persones candidates que han superat la fase
d’oposicio del procés selectiu per a la creacio de la borsa de treball de personal técnic AODL
d’Economia Circular, grup A2, adscrit a la Unitat de Rubi Brilla, de I'Area de Sostenibilitat i
Serveis Municipals de I'Ajuntament de Rubi, sén els seglients:

FORMACIO -
(maxim 3 punts) EXPERIENCIA ALTRES
PROFESSIONAL <
DNI COGNOMS | NOM | F.COMPLEMEN- (maxim 5 punts) MERITS | toTAL
FORMACIO TARIA (maxim 2
REGLADA - punts)
Especifica] General 1 2 3
BEA RIBERA
*k% *k ! - - - - - - -

9179 ELISENDA 0,00
***9446** | DE MAS FARRE, JOAN - 0,80 - 1,06 - - 0,20 2,06
**%3226** | D'ELIA, GAIA - 2,30 - - - - 0,40 2,70
wx 73] R* EXPOSITO MORENO, i 230 i i 072 i i 3.02

ERIC ’ ’ !
***3193** | ORTIZ VIDAL, ORIOL - 3,00 - - - - - 3,00
*»*%2312** | RICO VIGUERAS, ANNA - 3,00 - - - - - 3,00
TRULLEN BAREA
*k%k *% ! - - - - - -
2858 JUDITH 0,80 0,80

= FASE D’ENTREVISTA

El tribunal qualificador acorda no realitzar I'entrevista personal prevista a les bases
especifiques del procés selectiu atés que aquesta fase no té caracter eliminatori i el Tribunal
estima suficients els resultats obtinguts en les proves realitzades en les fases selectives del
proceés per a la valoracio final dels candidats.

= Resultats finals

Per tant, un cop finalitzat el procés, la qualificacio final de la borsa de treball, per ordre
de puntuacio, per a poder cobrir programes i altres necessitats de caracter temporal per a
la categoria de técnic/a AODL d’Economia Circular, grup A2, adscrit a la Unitat de Rubi
Brilla, de I'Area de Sostenibilitat i Serveis Municipals de I’Ajuntament de Rubi, és la seguent:
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FASE ) FASE )
DNI COGNOMS | NOM OPP?S\';'O fg:\éf;f PUNTLACIO
praCtlca merits

=49446%* | DE MAS FARRE, JOAN 29,00 2,06 31,06
w458+ | TRULLEN BAREA, JUDITH 23,50 0,80 24,30
=47631%* | EXPOSITO MORENO, ERIC 20,00 3,02 23,02
#4326+ | D'ELIA, GAIA 16,50 2,70 19,20
%3193+ | ORTIZ VIDAL, ORIOL 15,00 3,00 18,00
#4312+ | RICO VIGUERAS, ANNA 15,00 3,00 18,00
49179+ | BEA RIBERA, ELISENDA 13,00 0,00 13,00

*Les persones candidates Oriol Ortiz Vidal i Anna Rico Vigueras, amb DNI ***3193** |
***2312**, respectivament, han empatat amb una puntuaci6 de 18,00 punts.

Segons la base 7.3 Resolucié d’empats de les Bases generals dels processos selectius per
a la cobertura de vacants temporals indica que “en cas d’empat en la puntuacié final, I'ordre
S'establira a favor de la persona que hagi obtingut la puntuaci6 més alta en la prova o
exercici de caracter practic.”

El criteri assenyalat no resol el desempat ja que ambdds candidats han obtingut la mateixa
puntuacio a la prova practica. Per aquest motiu, el tribunal acorda realitzar un sorteig amb la
finalitat de dirimir 'empat.

El sorteig tindra caracter public i es realitzara el dia 11 de gener de 2021, a les 13.00 hores,
a les dependéncies de Recursos Humans, ubicades en el carrer Margarida Xirgl, numero 4,

de Rubi.

La presidenta del tribunal qualificador,

lolanda Lépez Firmado digitalmente
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lolanda Lopez Morales

3/3



		2020-12-24T11:15:34+0100
	Iolanda López Morales - DNI 45464396C (TCAT)




