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AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE RUBI

EDICTE sobre aprovacio de les bases reguladores del concurs oposicié per cobrir quatre places de policia
local.

BASES REGULADORES DEL CONCURS OPOSICIO, EN TORN LLIURE, PER COBRIR QUATRE PLACES DE L’ESCALA
D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS, CLASSE POLICIA LOCAL, CATEGORIA AGENT,
GRUP C2, DE LA POLICIA LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE RUBI.

(Sel. 6/2014)

Es posa en coneixement general que el regidor delegat de I’Area de Serveis Centrals, Hisenda i Régim Interior,
mitjancant decret 2014002701 de data 17 de juliol de 2014, ha dictat el decret que transcrit literalment diu:

“DECRET DE REGIDOR DELEGAT NUM. 2014002701

A la ciutat de Rubi, el dia 17 de juliol de 2014

Vista la necessitat de proveir, pel sistema de concurs oposici6 lliure, quatre places d’agent de la Policia Local,
enquadrades en I'escala d'administracio especial, subescala de serveis especials, classe policia local, categoria
agent, grup C, subgrup C2, dotades amb les retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié de llocs de
treball i la legislacié vigent.

Atés el que disposa el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya, i el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’aprova el reglament de personal al serveis de les entitats locals.

Atés que el dia 13 de mar¢ de 2009 la Junta de Govern de I’Ajuntament de Rubi ha aprovat les Bases Generals
del processos selectius per a la cobertura de vacants temporals.

Vist el decret d’alcaldia nUmero 2014001152 de 7 d’abril de 2014, de delegaci6é de competencies de I'Alcaldia
als regidors, en el qual es deleguen en I’Area de Serveis Centrals, Hisenda i Régim Interior totes les facultats
de l'alcaldia en mateéria de personal.

En consequéncia,

RESOL:

Primer.- Aprovar les bases i la convocatoria per a proveir, pel sistema de concurs oposicio lliure, quatre places
d’agent de la Policia Local, enquadrades en I'escala d'administracié especial, subescala de serveis especials,
classe policia local, categoria agent, grup C, subgrup C2, dotades amb les retribucions que corresponguin
d'acord amb la relacié de llocs de treball i la legislacié vigent.
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Segon.- Ordenar la publicacié d’aquestes bases i de la convocatoria al BOPB, al BOE, al DOGC, al tauler
d’anuncis i al web municipal de I’Ajuntament de Rubi.

Tercer.- Notificar aquesta resolucié al regidor delegat de I’Area de Serveis Centrals, Hisenda i Régim Interior, a
I'interventor municipal, a Hisenda i Serveis Economics, a Recursos Humans, al Comité d’Empresa, a la Junta de
Funcionaris i al responsables dels Serveis.

la. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte la seleccid, pel sistema de concurs oposicid lliure, de quatre places d’agent
de la Policia Local, enquadrades en I'’escala d’administracié especial, subescala de serveis especials, classe
policia local, categoria agent, grup C2, dotades amb les retribucions que corresponguin d’acord amb la relaci6
de llocs de treball i la legislacio vigent.

Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei 16/1991, de 19 de
juliol, de les policies locals.

2a.- CONDICIONS DELS ASPIRANTS | DRETS D’EXAMEN
Les persones aspirants han de reunir, en el darrer dia de presentacio de sol-licituds, les condicions segients:

a) Titulaci6: Graduat/da en educaci6 secundaria, graduat escolar, técnic/a corresponent a cicles formatius de
grau mitja, técnic/a auxiliar corresponent a la Formacié Professional de ler grau.

b) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb la legislaci6é vigent.
¢) Haver complert els 18 anys i no excedir de I'edat maxima de la jubilacié forgosa.

d) No tenir cap malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi el normal exercici de les funcions i tenir una
alcada minima d’1,70 els homes, i d’1’60 les dones.

e) Estar en possessio del permis de conduir de les classes A2, B i BTP.

f) Copia de la documentacio acreditativa d’estar en possessio del certificat de nivell intermedi de llengua
catalana (nivell B) o superior.

g) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I’exercici de les funcions publiques ni
estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracio publica. Sera aplicable,
tanmateix, el benefici de la rehabilitacidé, sempre que I'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent
document oficial.

h) Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracié jurada.

i) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades, d’acord amb el
que determinen la llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la despleguin i el Reglament dels cossos de
policia local.

j) Haver satisfet els drets d’examen que per aquesta convocatoria es fixen en 7’45 euros, o les vigents en el
moment de presentar la sol-licitud. EI comprovant de pagament s’haura de presentar juntament amb aquesta
sol-licitud. Els apartats g) i h) quedaran acreditats amb I'aportacié del formulari, degudament omplert i signat,
que esta disponible al web municipal.

k) Declaraci6 jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir vigents els permisos de conduir
A2, B i BTP, mentre es mantingui la relacié laboral amb la policia local de Rubi .

3a . SOL-LICITUDS

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General de
I’Ajuntament, dins el termini improrrogable de 20 dies habils, des del segient al de la seva publicacio al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, i s’han d’adrecar al president de la Corporacié. També poden presentar-
se en qualsevol de les altres formes previstes a l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.
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Els aspirants han de manifestar en aquest document que reuneixen totes i cada una de les condicions exigides
en la base segona, i que prenen el compromis de portar armes de foc, d’acord amb les condicions establertes a
la legislacié vigent.

Les sol-licituds han d’anar acompanyades de:

- Comprovant d’haver liquidat la taxa de drets d’examen prevista a I'Ordenanca Fiscal nUm.22 a ra6 de 7’45 €.
- Curriculum vitae de I'aspirant.

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopies de la documentacio acreditativa dels meérits que s’al-leguin per a la fase de concurs.

Igualment, amb la presentacié de la sol-licitud les persones aspirants:

- Donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre
part en aquesta convocatoria i per a la tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

- Donen el seu consentiment a I’Ajuntament de Rubi perque, en el cas que aixi ho consideri, pugui fer les
comprovacions pertinents per verificar I'autenticitat dels documents aportats relatius a I'exempcié parcial o
total del pagament de taxes.

A I'efecte d'admissio de les persones aspirants es tindran en compte les dades que aquestes facin constar a la
sol-licitud, sense perjudici que en qualsevol moment l'autoritat convocant o el tribunal de seleccié pugui
requerir-los I'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals
hagin pogut incorrer les persones aspirants.

Seran causa d’exclusi6 i de no admissio I'extemporaneitat en la presentacié de la sol-licitud i I'incompliment
dels requisits exigits en la base segona.

4a. ADMISSIO DELS ASPIRANTS

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el president/a de la corporacié o I'autoritat delegada dictara
una resolucié expressa, en el qual declarara aprovada la llista provisional d’admesos i d’exclosos, que es fara
publica al DOGC, i sera exposada a la web municipal i al tauler d’anuncis. Aquesta resolucié contindra els/de
les aspirants admesos/es i exclosos/es, aixi com el dia, I'hora i el lloc de comengament de les proves i, si
escau, la composicié nominal dels drgans de selecci6.

Es concedira un periode de deu dies habils per a esmenes i possibles reclamacions.

Les al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 30 dies segluents a la finalitzacié del termini per a
la presentacid. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran
desestimades.

Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos i exclosos i no
caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna reclamacié, es notificara al/a la recurrent en els termes que
estableix la LRIJPAC. Si s’accepta alguna reclamacioé o esmena és publicara novament la llista definitiva. La
resta d’anuncis es fara al tauler d’edictes de la Corporaci6 i a la web municipal o, si escau, d’alguna altra forma
fefaent que acrediti que els aspirants els coneixen.

5a. TRIBUNAL QUALIFICADOR

Els tribunals qualificadors estaran constituits per un president i dos vocals, experts en la matéria i amb una
titulacio igual o superior a la que s’exigeix per a lI'accés a la plaga objecte de convocatoria. S’indicara la
composicio del Tribunal juntament amb la llista provisional d’admesos i exclosos.

La composicié i funcionament dels organs técnics de seleccié, ha de garantir I'objectivitat en la seva actuacio i
la idoneitat de les persones que l'integrin, ajustant-se en la seva constitucid, composicio i procediment

d’actuaci6 al que disposen la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio, procediment i regim juridic de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, la Llei 30/1992, de 26 de novembre i altra normativa aplicable.

La seva composicié s’haura d’ajustar als principis d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres.

No sera membre, pero estara present als processos de seleccié en qualitat d’observador, amb veu pero sense
vot el/la president/a de la Junta de Personal o bé del Comité d’Empresa, 0 membre d’aquests en qui deleguin,
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segons es convoquin llocs de treball de personal funcionari o laboral.

No podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de la presidéncia i secretaria, i caldra que hi hagi més de la
meitat dels seus membres, ja siguin titulars o suplents. Les decisions s’adoptaran per majoria de vots. En el
cas d’empat, la presidéncia podra exercir el seu vot de qualitat.

6a. PROCES DE SELECCIO

La selecciod pel sistema de concurs oposicid consisteix en la valoracié de determinades condicions de formacio,
merits o nivell d’experiencia relacionats amb la tasca de policia a exercir i en la superaci6 de les proves
corresponents. La puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els exercicis de la
fase d’oposicio.

El lloc, la data i I’'hora del comencament de la primera prova de I'oposicié de cadascun dels processos selectius
convocats seran anunciats en la pagina web i al tauler d’anuncis municipals, a I'igual que per a les proves
successives, que podran o no coincidir amb la data assenyalada per a la primera prova.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i
I’hora assenyalats, fins hi tot per raons de for¢ca major, seran definitivament exclosos del procés selectiu. Entre
I'acabament d’'una prova i I'inici de la segiient haura de transcorrer un minim de 24 hores, llevat de
consentiment dels aspirants aprovats.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits per participar en la
convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la
seva exclusio i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

7a. PROVES DE LA FASE D’OPOSICIO
PRIMERA Prova: Coneixements generals

Sera obligatoria i eliminatoria. Aquest exercici es valorara de 0 a 20 punts, essent eliminats els opositors que
obtinguin una qualificacio final inferior a 10 punts.

Consisteix en contestar en un periode maxim d’'una hora 50 preguntes tipus test proposades pel tribunal i
relacionades amb els temes que figuren a I'annex 2. Cada resposta encertada es valorara a ra6é de 0.4 punts,
les errades restaran 0.2 punts per cadascuna.

SEGONA Prova: Coneixements de la llengua catalana

Consisteix en la realitzacié d’'una prova de coneixements de nivell intermedi de catala (nivell B), de conformitat
amb els continguts de la Secretaria de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya. La qualificacio
d’aquesta prova és d’apte o no apte i té caracter eliminatori, les persones aspirants que siguin qualificades
com no aptes restaran eliminades del procés.

Queden exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que acreditin documentalment, dins el termini de
presentacio de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell intermedi de catala (B) expedit per la Secretaria de
Politica Linguistica, o titol equivalent o superior segons Ordre PRE/228/2004, de 21 de juny (DOGC 4168, del
6), sobre els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria
de Politica Linguistica.

No s’acceptaran com exempcié d’aquesta prova titols d’estudis reglats expedits a partir del gener de 1992 si no
van acompanyats d’un certificat expedit, a sol-licitud de la persona interessada, per qualsevol institut
d’educacié secundaria public de la manera que determina la Direccié General d’Ordenacid i Innovacio
Educativa.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que, en algun procés de selecci6 per a
I'accés a la condicié de funcionari public a la mateixa Administracié publica en el darrer any, hagin superat una
prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s’hi esmenta,
sempre i quan aportin la documentacioé que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones técniques
especialitzades en normalitzacio linguistica.

TERCERA prova: Aptitud fisica
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Aquesta prova té per objecte comprovar les condicions de forga, velocitat i resisténcia de I'aspirant. Sera
obligatoria i eliminatoria. Constara de les subproves que s’especifiquen a I'annex 1 d’aquestes bases. Per a
realitzar aquestes proves és obligatori que els aspirants portin roba i cal¢gat esportiu.

Per poder fer aquesta prova, els aspirants hauran de lliurar al tribunal, abans del moment de la realitzacio
d’aquesta, un certificat medic oficial en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries
per a portar-les a terme, aixi com que compleixen amb I'apartat f de la base segona que fa referéncia a
I'alcada exigida, lliurat pel facultatiu dins els sis mesos anteriors a la seva presentacié. La no presentaci6
d’aquest certificat comporta I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu. Cada subprova es valorara
de 0 a 10 punts segons I'annex de les proves fisiques.

La puntuaci6 final de cada aspirant s’obtindra dividint pel nimero de proves la suma de la puntuacié global de
les mateixes, i quedaran eliminats de I'oposici6 els qui no assoleixin una puntuacié minima de 5 punts, en
cadascuna de les subproves.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de personal técnic de I'Area
d’Esports d’aquest Ajuntament.

L'ordre de realitzacié dels diferents exercicis d’aquesta bateria de proves fisiques vindra determinat per
I'organitzaci6é dels aspirants en els grups, que determini el Tribunal.

QUARTA Prova: Psicotécnic

La prova psicotécnica sera obligatoria i eliminatoria. Es qualificara com a apte o no apte. Consisteix en una
bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat baremats,
estandaritzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti garantir la confianca en els resultats
obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat adequades al perfil
requerit per a I'’exercici de les funcions policials.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones tecniques
especialitzades en proves psicotécniques.

8a. FASE DE CONCURS

Aquesta fase Unicament és aplicable a les persones aspirants que superin la fase d’oposici6 i no té caracter
eliminatori.

En la fase de concurs es valoraran els meérits segients, que en tot cas hauran d’estar acreditats mitjancant
I'aportacié dels documents originals o de fotocopies compulsades.

Durant el procés selectiu, I'0rgan técnic encarregat de donar impuls a tot el procés o el Tribunal podran
requerir I'aportacio dels originals corresponents. Els meérits no acreditats degudament de forma documental no
seran tinguts en consideraci6 pel Tribunal o per I'dorgan de seleccio.

1. Per experiéncia en treballs policials (fins a un maxim de 4 punts):

1.1. Per haver exercit com agent de la policia local a I’Ajuntament convocant 0’10 punts per mes treballat fins
a un maxim de 2 punts.

1.2. Antiguitat en altres cossos policials: per cada mes complert com a funcionari de carrera: 0,10 punts, fins a
un maxim de 2 punts.

2. Experiéncia en treballs similars. Per I'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, a que es
refereix l'article 1.2 i 13 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals: per cada any complert: 0,5
punts, fins a un maxim de 1 punt.

3.Titulacions académiques. En aquest apartat només podra puntuar una titulacié. (fins a un maxim d’1 punt):
3.1. F.P. segon grau, cicles formatius de grau superior o batxillerat: 0.8 punts.

3.2. Titols universitaris de grau mig: 0.9 punts.

3.3. Titols universitaris de grau superior: 1 punt

4. Per cursos organitzats o homologats per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, realitzats amb
aprofitament, sense que pugui comptabilitzar-se el Curs de Formacid Basica (fins a un maxim de 2 punts):
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4.1. Per cursos de durada inferior a 25 hores: 0,20 punts per curs.
4.2. Per cursos de 26 a 40 hores: 0,40 punts per curs.

4.3. Per cursos de 41 a 100 hores: 0,60 punts per curs.

4.4. Per cursos de més de 100 hores: 0,80 punts per curs

5. Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professid, es valoraran segons el barem establert a I'apartat
4, fins a un maxim d’1 punt. Si el certificat no especifica el nombre d’hores, es considerara 1 hora per ‘jornada’
o ‘seminari’, 10 hores per ‘curs’. Els masters i postgraus que no especifiquin nombre d’hores, es consideraran
300 i 150 respectivament. Per cada crédit de carreres universitaries sense finalitzar, es comptaran 10 hores.

6. Nivell de coneixement de la llengua catalana. Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de
catala (B) de la Direccié General de Politica Linguistica, o altres equivalents, fins a un maxim de 0’5 punts.

7. Recompenses i distincions Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o
de la resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions de la categoria
d’agent. Fins a un maxim de 0’5 punts.

La puntuacio6 total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 10 punts.
CINQUENA Prova: Reconeixement medic

El Tribunal fara publica una llista ordenada dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un
d’ells, i cridara el que hagi obtingut millor puntuacié en el procés selectiu o nombre igual al de places a cobrir,
per tal que passin el reconeixement médic.

Si entre els aspirants cridats a realitzar aquesta prova es produeix alguna baixa, voluntaria o per
desqualificaci6, s’avisara als aspirants que tinguin les puntuacions immediatament inferiors per ordre de
prelacio.

Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per metges o metgesses col-legiats, per comprovar que no es
detecta en els aspirants I'existéncia de cap de les exclusions médiques establertes en I'annex Il d’aquesta
convocatoria.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori els aspirants seran qualificats com a aptes o no aptes, quedant
aquests Ultims exclosos del procés selectiu, El tribunal cridara el segient de la llista que hagi superat les
proves anteriors, perque la faci.

Els professionals als quals s’encarregui la realitzacié de la prova medica, lliuraran al Tribunal un informe de
I'aspirant.

9a. QUALIFICACIONS DELS ASPIRANTS | PROPOSTA DE NOMENAMENT

La qualificaci6 final de cada aspirant s’obté sumant, a les qualificacions obtingudes al primer i tercer exercici de
la fase d’oposicié, la puntuacié obtinguda a la fase de concurs. Els exercicis segon, quart i cinque es
qualificaran d’apte/a o no apte/a.

Previament a la realitzacié del cinqué exercici (reconeixement medic), el tribunal fara pablic una llista ordenada
dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d’ells, i cridara els primers del llistat, en nombre
igual al de places a cobrir, per tal que passin el reconeixement medic.

Els aspirants que siguin considerats aptes en el reconeixement medic seran proposats a I'alcaldia per al seu
nomenament com a funcionaris en practiques. El nombre d’aspirants proposats no podra ser superior al de
places convocades.

Els aspirants proposats hauran de presentar al Servei de Recursos Humans de la corporacié, en el termini
maxim de vint dies naturals a partir de la llista definitiva d’aprovats, els documents acreditatius de les
condicions exigides a la base segona.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forca major, els aspirants proposats no presenten la
documentacié o no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats funcionaris en practiques i quedaran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué puguin haver incorregut per
falsedat en la sol-licitud per prendre part en el procés selectiu.
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10a. CURS ESPECIFIC | PERIODE DE PRACTIQUES
SISENA Prova: Curs selectiu

S’ha de superar un curs selectiu com una part més del procés de seleccié. Consisteix en la superaci6 del Curs
de Formacié Basica que organitza I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo els
aspirants que aportin la certificacid6 d’haver-lo superat amb anterioritat.

Durant el curs selectiu, les persones aspirants percebran les retribucions basiques corresponents al grup C,
subgrup C2 i es trobaran en situaci6é d’alta en el Regim General de la Seguretat Social.

Aquelles persones aspirants que ja tinguin la condicié6 d’empleats d’alguna administracié publica podran optar
en aquesta fase entre percebre les retribucions establertes a I'apartat anterior o bé les corresponents al seu
lloc de procedéncia i a carrec de 'administracié d’origen.

L'alcalde/ssa nomenara I'aspirant proposat funcionari en practiques durant el desenvolupament de I'esmentat
curs.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta sotmes al Decret
292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de régim interior de I'Escola de Policia de
Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva vinculacié administrativa.

La qualificacié del Curs de Formacio Basica sera d’apte o no apte. Els aspirants declarats no aptes queden
exclosos del procés selectiu i perdra tots els drets a ser nomenat personal funcionari de carrera.

SETENA Prova: Periode de practiques
Els aspirants han de realitzar un periode de practiques de dotze mesos al municipi.

En cas d’haver treballat anteriorment a la policia local de Rubi, aquest periode es descomptara del temps de
practiques requerit en aquest exercici.

Les practiques son obligatories i eliminatories i es valoraran basant-se en dos informes independents de
diferents comandaments de la Policia Local d’aquesta corporacio. La qualificacio final sera d’apte o no apte.

Els informes dels comandaments a qué fa referéncia I'apartat anterior han de considerar diversos factors
conductuals de cada aspirant, basicament: els coneixements del treball, les habilitats socials i de comunicacio,
el compliment de les ordres i la disciplina, la disposicié personal envers la feina, la responsabilitat, I'adaptacié a
I’organitzacid, la iniciativa, la confianca en si mateix, el judici practic i I'autocontrol.

La superacio del curs selectiu i del periode de practiques sén condicions indispensables per poder ser nomenat
funcionari de carrera. Els aspirants que siguin considerats no aptes en alguna d’aquestes proves quedaran
eliminats del procés selectiu. Els aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposats a
I’Alcaldia per ser nomenats funcionaris de carrera.

Durant la realitzacié del Curs de Formacid Basica a I’Escola de Policia de Catalunya o el periode de practiques al
municipi, 0 en acabar aquest periode, els aspirants poden ser sotmesos a totes les proves mediques que siguin
necessaries per comprovar la seva adequacio al quadre d’exclusions mediques establert en I'annex 111 de la
convocatoria. Si de les proves practicades es dedueix I'existencia d’alguna causa d’exclusid, I’drgan responsable
ha de proposar, d’acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte fisic, I'exclusié de I'aspirant del procés
selectiu i, en aquest cas, correspon a I'dorgan competent per efectuar els nomenaments d’adoptar la resolucid
procedent, que en cap cas no donara dret a indemnitzacio.

11a. INCIDENCIES

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que sorgeixin en I'aplicacio
d’aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en tots els suposits no previstos en elles, per tal
de facilitar el desenvolupament normal del procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs d’alcada
davant de I'Alcalde, en el termini maxim d’un mes a comptar des de I’endema a la data de la seva notificaci6é o
publicacié. Abans de la constitucié del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva proposta aquesta
facultat correspondra a I'Alcaldia.

Per a tot el que no estigui previst expressament en aquestes bases es recorrera al que disposa I’Estatut basic
de I'empleat public, la llei 16/1991, el Decret 233/2002, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre i el Decret
214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals i a la resta de
normativa aplicable.
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12a. REGIM D’IMPUGNACIONS | AL-LEGACIONS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests actes decideixen directament o
indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen
indefensio o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb
I'article 116 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comud, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, potestativament, recurs de
reposicié o algada en el termini d’'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacid,
davant de l'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu d’acord amb I'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de
I’endema de la seva publicacié o notificacié, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Vers els actes de tramit del tribunal de seleccié no inclosos en I'apartat anterior, els aspirants, al llarg del
procés selectiu, podran formular totes les al-legacions que estimin pertinents per a la seva consideracio en el
moment de fer-se publica la puntuacio final del procés selectiu.

Per la mera concurrencia als processos selectius s’entén que I'aspirant accepta integrament aquestes bases,
tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar- les.

ANNEX 1. PROVES FISIQUES.

1. COURSE NAVETTE:
1.1 Objectiu: valorar la resisténcia aerobica de I'aspirant.

1.2 Descripci6 de la prova: Consisteix a recérrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva
marcada per una cinta magnetofonica, un trajecte d’anada i tornada de 20 metres.

a) L’aspirant se situara darrera d’'una de les dues linies paral-leles pintades a terra i distants entre si 20
metres.

b) En sentir el senyal d’inici de la prova, I'aspirant ha de correr cap a I'altra linia, fins a trepitjar-la, esperant a
sentir un altre senyal que emetra el magnetofon.

c) Cada senyal sonor indicara que s’ha d’iniciar el desplagament cap a la linia contraria intentant seguir el ritme
del magnetofon, que sera progressivament (cada minut) més rapid al ritme de la prova.

d) L’aspirant repetira constantment aquest cicle d’anada i tornada fins que no sigui capa¢ de trepitjar la linia en
sentir el senyal del magnetofon, moment en el qual s’acabara la prova.

1.3 Normes:
a) La linia s’haura de trepitjar abans o en el moment que se senti el senyal sonor.
b) L’aspirant no podra correr cap a la linia contraria fins que no hagi sentit el senyal.

1.4 Valoraci6: es fara un sol intent, i es registrara el temps que I'aspirant sigui capa¢ de mantenir el ritme
imposat pel magnetofon en periodes de mig minut.

2. ABDOMINALS EN UN MINUT:
2.1 Objectiu: Valorar la forca dinamica del tronc.
2.2 Descripci6 de la prova:

a) L’aspirant es col-locara assegut al terra amb les cames flexionades a 90 graus, els peus una mica separats i
els dits de les mans entrellacats darrera del clatell.

b) Un ajudant li subjectara els peus i els fixara al terra.
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c) Després del senyal, I'aspirant haura d’intentar realitzar el major nombre de vegades el cicle de flexid i
extensio del maluc durant un minut, i haura de tocar amb els colzes els genolls, en la flexid, i el terra amb
I'esquena, en I'extensio.

2.3 Normes:
a) Les cames hauran de mantenir-se flexionades 90 graus durant tota la prova.
b) Aixi mateix, els dits de les mans s’hauran de mantenir entrellacats fins I'acabament de I’exercici.

2.4 Valoraci6: Es fara un sol intent, i es registrara el nombre total dels cicles realitzats durant el minut total de
la prova.

3. FLEXIO DE BRACOS:
3.1 Objectiu de la prova: valorar la forca estatica de I'extremitat superior.
3.2 Descripcio de la prova:

a) L’aspirant pujara a un banc davant del qual hi haura una barra metal-lica col-locada horitzontalment, a la
qual haura d’agafar-se amb els dits dirigits endavant.

b) Després es penjara de la barra, amb els bracgos flexionats de manera que la barba quedi per sobre d’ella,
sense tocar-la; en aquest moment es posara el cronOmetre en marxa.

¢) L'aspirant haura de mantenir la barba per sobre de la barra tot el temps que sigui possible.

d) La prova acabara quan la barba baixi fins al nivell de la barra, moment en el qual es parara el cronOmetre.
3.3 Normes:

a) No es podra balancejar el cos.

b) Tampoc no es podra tocar la barra amb la barba.

3.4 Valoracid: es registrara el temps total durant el qual, en un Unic intent, I'aspirant hagi romas penjat amb la
barba mantinguda per damunt del nivell de la barra.

4. PROVA DE VELOCITAT- AGILITAT 10X5:
4.1 Objectiu: valorar la velocitat de desplagcament i I'agilitat.
4.2 Descripci6 de la prova:

a) L'aspirant es situara justament davant d’'una de les dues linies paral-leles marcades al terra, a cinc metres
de distancia l'una de l'altra.

b) En sonar el senyal que posara en marxa el cronometre, haura de cérrer a la maxima velocitat cap a l'altra
linia, traspassar-la, girar-se i correr en el sentit contrari.

¢) Aquesta acci6 s’ha de repetir fins a completar cinc cicles d’anada i tornada,és a dir, un total de 50 m.

d) En finalitzar el cinqueé cicle i trepitjar I'aspirant més enlla de la linia d’arribada, que sera la mateixa des de la
qual ha iniciat la prova, el crondmetre s’aturara i registrara el temps invertit.

4.3 Normes:
a) No es podra trepitjar la linia de sortida abans de comencar la prova.
b) En el transcurs de la prova, les linies hauran de ser sempre trepitjades.

4.4 Valoracié: es faran dos intents no consecutius i s’anotara només el millor temps d’ambdoés.

P=Punts; CN= Course Navette; A= Abdominals; FB= Flexié bra¢os; V= Velocitat
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BAREM D’APTITUD FISICA HOMES:

P | CN|A | FB \Y P
10 | 14 |60 | 60" | <1471 | 10
9 | 13 | 57| 55" | <1474 9
8 | 12 | 54 | 50” | <1477 8
7 | 11 | 50 | 45" | <15”0 7
6 | 10 | 45| 40" | <1574 6
5 9 |40 | 357 | <1578 5
4 8 |35 30" | <1672 4
3 7 |30 25" | <1676 3
2 6 | 25| 20" | <1774 2
1 5 |20 | 15" | <178 1

BAREM D’APTITUD

FISICA DONES:

P | CN|A | FB \% P
10 | 10 | 50 | 52” | <1670 | 10
9 9 |47 | 49" | <1674 9
8 | 85 | 43 | 46” | <1676 8
7 8 |40 | 43" | <1678 7
6 | 775 | 35| 40" | <1770 6
5 7 |31 37| <1772 5
4 16,5 |27 | 347 | <1774 4
3 6 |23 31" | <1776 3
2 | 55|19 | 28" | <17"8 2
1 5 |15 | 15~ <18” 1
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ANNEX 2. TEMARI DE CONEIXEMENTS GENERALS.

1) La Constitucié Espanyola: Principis generals. Les llibertats i els drets dels ciutadans. L’'organitzacio politica i
territorial de I'Estat.

2) La funcié policial en el marc constitucional: La funcid policial en matéria de seguretat ciutadana. La funcié
policial en la investigacié de delictes La funcio policial en seguretat viaria i transit.

3) Deontologia policial: Normes basiques d’actuacio i codis de conducta.

4) Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei Organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de
seguretat.

5) Coordinaci6 i col-laboracié entre cossos policials: Normes basiques de coordinaci6 i col-laboraci6.
Competéncies especifiques i competéncies compartides. Les Juntes Locals de Seguretat.

6) Estructura, organitzacié i funcié de les policies locals: Llei 16/91, de 10 de juliol, de les policies locals.

7) La Policia Local com a cos armat: Reial Decret 137/1993, de 19 de gener, que aprova el Reglament de
Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’armament de les policies locals.

8) Drets i deures dels membres de les policies locals: El régim disciplinari aplicable.

9) Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’ordenacié del sistema de seguretat publica de Catalunya.

10) Llei 27/2003, de 31 de juliol, reguladora de I'ordre de protecci6 de les victimes de la violéncia doméstica.
11) El Codi penal: Els delictes, les faltes i les penes.

12) La jurisdiccio penal: Organs i competéncies.

13) La denuncia: Concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la denuncia.

14) L’atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

15) La detenci6é: Concepte. Suposits legals en qué és procedent la detencid. Els drets del detingut.

16) Llei organica 5/2000, de 12 de gener, reguladora de la responsabilitat penal dels menors. La detenci6 de
menors.

17) La proteccié del medi ambient. El delicte ecologic.

18) La delinquéncia: Realitat i causes. El paper de les administracions locals en la prevencié i el control.
19) Ordenances municipals de Rubi: “Bon veinatge”, Tinenc¢a d’animals.

20) L’atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

21) Proteccio de la Seguretat Ciutadana: Llei Organica 1/1992, de 21 de febrer.

22) Regulaci6 juridica i procediments d’actuacié policial sobre conduccié de vehicles sota els efectes de
begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

23) Policia assistencial: Objectius basics de la funcié de policia assistencial tecniques i ambits d’actuacio.
24) Policia Comunitaria: Concepte, funcions i organitzacio.

25) L’Estatut d’autonomia de Catalunya: Disposicions generals. La Generalitat, el Parlament i el Consell
Executiu. Competéncies de la Generalitat en matéria de seguretat.

26) La llei municipal de régim local : L'organitzacié municipal. Competéncies dels ajuntaments . El personal al
servei dels ens locals.

27) CONEIXEMENTS GENERALS DE LA CIUTAT. Introduccid historica. Nuclis rurals. Nuclis urbans. Serveis i
comunicacions. Caracteristiques socials i culturals. Caracteristiques i situacio de les urbanitzacions.
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ANNEX 3. QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES.

I. ANTROPOMETRIA:
1. Talla: Alcada inferior a 1’60 m en dones i 1’70 m en els homes.

2. La dinamomeétrica, amb I'estendometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a les 25
divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les
mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

3. La capacitat vital, obtinguda amb I’espirometre, inferior als 3, litres en els homes, i als 2 litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FISICS:

1. Aparell circulatori:

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la seva causa.
1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccid i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periféerica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

1.10 Hipertensi6 arterial. Hipotensi6é simptomatica.

2. Aparell respiratori:

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo, pleures o torax.
3. Aparell genitourinari:

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.

3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4. Aparell digestiu:

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees exocri i les
glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestié o I'excrecio.
4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal. Diari Oficial de la 54974 Generalitat de Catalunya Num. 5416 — 8.7.2009
Administraci6 local

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcid.
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4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.
5. Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I’exercici de la funcié policial.
6. Aparell locomotor:

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol articulacié o
que puguin disminuir la forca i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva repercussi6 estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I’exercici de les funcions
policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nervios:

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un adequat
comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que incapaciti per a les
funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.

7.4 Simptomes i/0 signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exogena (deteccié de metabodlits de drogues
d’abus en I'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervids central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics 0 espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8. Glandules endocrines:

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

8.2 Diabetis mellitus.

9. Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).
10. Organs dels sentits:

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del funcionalisme
neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correcci6 inferior a 4/10.
10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.
10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova, dificulti de
manera important I'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon funcionament o
en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc.) que
comprometin la funcié fonatoria normal.
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10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.
11. Pell, faneres i glandules exocrines:
11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la funcié policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la funcié policial o facilitar
la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis. Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5416 —
8.7.2009 54975 Administracio local

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I’exercici de la funcié
policial.

12. Altres:

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussidé permanent sobre funcions organiques.
12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesid o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la funcié policial.
PG-246637 (09.187.014).”

Rubi, 30 de juliol de 2014

David Cabezuelo Valencia

Secretari general

(14.246.049)
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