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ANUNCI

BORSA DE TREBALL PER COBRIR SUBSTITUCIONS, VACANTS | ALTRES
NECESSITATS DE CARACTER TEMPORAL, PER A LA CATEGORIA DE TECNIC/A
MITJA ADSCRIT AL SERVEI DE LLICENCIES, GRUP A2, DE L’AJUNTAMENT DE
RUBI (Sel. 05/2019)

Es posa en coneixement general que el regidor delegat de I'Area de Serveis Centrals,
mitjancant decret de regidor delegat nimero 3108/2019, de data 4 de juny de 2019, ha dictat
el decret que transcrit literalment diu:

“En data 3 d’abril de 2019, la Junta de Govern Local adopta I'’Acord segons el qual s’aprova
la convocatoria i les bases especifiques per a la creacié d'una borsa de treball per a cobrir
substitucions, vacants sobrevingudes i altres necessitats de caracter temporal per a places
de técnic/a mitja, grup A2, adscrites al Servei de Llicéncies de I'Ajuntament de Rubi.

En data 12 d’abril de 2019, es realitza la publicacio de les bases especifiques de la borsa de
treball de tecnic/a mitja, grup C2, al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, el qual obre
un termini improrrogable de 10 dies habils per a la presentacioé de sol-licituds que s’inicia el
dia 15 d’abril i finalitza el dia 30 d’abril de 2019.

Mitjancant decret de regidor delegat nUmero 2578/2019, de data 13 de maig de 2019, es va
aprovar la relacié provisional de persones candidates admeses i excloses per la creacio
d'una borsa de treball de teécnic/a mitja/ana, grup A2, del Servei de Llicencies de
I'Ajuntament de Rubi

Aguesta relacio es va publicar a la Seu Electronica municipal i al tauler d’anuncis d’aquest
Ajuntament el 14 de maig de 2019.

Es va atorgar a les persones interessades un termini de 10 dies habils per a la formulaci6 de
reclamacions, o en el cas de les persones excloses per manca d’acreditacié d'algun requisit
o d'aportacié d’'algun document exigit, per a I'esmena de les mancances apreciades. El
termini va finalitzar el dia 28 de maig de 2019.

El senyor Rubén Pérez Brinquis, amb DNI ***1623**, ha presentat instancia, amb namero de
registre 2019015919, de data 15 de maig de 2019, en la qual adjunta fotocopia dels titols
universitaris d’enginyer tecnic industrial i d’enginyer de materials, els quals no es poden
considerar equivalents a la diplomatura en arquitectura técnica que es requeria a la
convocatoria, d’acord amb les funcions propies del lloc de treball que es descriuen a I'apartat
3 de les bases reguladores del procés selectiu i, per tant, continua exclos del procés
selectiu.

La senyora Anna Juvé Lira, amb DNI ***2355** ha presentat instancia, amb numero de
registre 2019016902, de data 21 de maig de 2019, en la qual adjunta fotocopia del certificat
que acredita el compliment de les condicions d’'equivaléncia al nivell C de catala i, per tant,
queda exempta de realitzar la prova de coneixements de nivell C1 de catala del procés de
seleccio.
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L'article 55 i seguents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova
el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, estableixen els principis rectors i
els requisits generals per I'accés a I'ocupacio publica.

L'article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de personal
al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’'admesos i exclosos
es concedira un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions. Les
al-legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies seglents a la
finalitzacio del termini per a la presentacio, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi
dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

En data 13 de mar¢ de 2009, la Junta de Govern de I'Ajuntament de Rubi va aprovar les
Bases Generals de seleccié que regulen els processos selectius per accedir a places de la
plantilla de personal laboral i funcionari de I'Ajuntament de Rubi, quan calgui ocupar-les amb
caracter temporal.

Vista la proposta de la directora de I'’Area de Serveis Centrals de data 31 de maig de 2019 i
de linforme del tecnic superior de Recursos Humans de data 31 de maig de 2019 que
consten a I'expedient.

Per tot I'anterior i en Us de les facultats delegades per mitja del Decret de I'Alcaldia nam.
1870/2017, de 7 d’abril de 2017, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona en
data 28 d’abril de 2017.

RESOLC:

Primer.- Aprovar definitivament la segiient relacié de persones candidates admeses i
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatoria per a la
creacié d’'una borsa de treball per a cobrir substitucions, vacants sobrevingudes i altres
necessitats de caracter temporal per a places de técnic/a mitja, grup A2, adscrites al Servei
de Llicéncies de I'Ajuntament de Rubi.

e Admesos/es:

DNI COGNOMS | NOM
**%2833%* DIAZ HERNANDEZ, GUILLEM
**%0295%* FERNANDEZ LLORDES, SANDRA
**EQ852%* GALEOTE FREIJO, OSCAR
**%2355%* JUVE LIRA, ANNA
**¥8937%* REIG LAVAGNA, XAVIER
**¥1853%* TEIXIDO MARTINEZ, ENRIC
**%9Q77%* VALENCIA ALARCON, ANGELA LEONOR
**%kQ774%* VALLEJO CASALS, MARIONA
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e Exclosos/es:

DNI COGNOMS | NOM MOTIU D’EXCLUSIO

*%%¥1623%* PEREZ BRINQUIS, RUBEN No presenta la titulacid requerida a la convocatoria.

Segon.- Disposar la publicacié d’'aquesta resolucié a la Seu Electronica de I'Ajuntament de
Rubi i al tauler d’anuncis municipal.

Tercer.- Assenyalar el dia 17 de juny de 2019, a les 9.30 hores, per a la constitucid del
Tribunal.

Quart.- Convocar el dia 17 de juny de 2019, a les 10.00 hores, per a la realitzacio de la
prova practica, a les persones candidates seguents:

= Prova practica:

DNI COGNOMS | NOM
*k*D@IH* DIAZ HERNANDEZ, GUILLEM
*%%QQ5** FERNANDEZ LLORDES, SANDRA
kG5 * * GALEOTE FREIJO, OSCAR
*%*2355%* JUVE LIRA, ANNA
*%x8Q37** REIG LAVAGNA, XAVIER
k%% 853%* TEIXIDO MARTINEZ, ENRIC
*%%QQ77** VALENCIA ALARCON, ANGELA LEONOR
*%%Q774** VALLEJO CASALS, MARIONA
DIA: 17 de juny de 2019
HORA: 10.00 hores
ESPAI: Sala Forum

Masia Can Serra
Carrer de Can Serra, 3
Rubi

Aquesta prova és obligatoria i eliminatoria per a tots els aspirants. Consistira en resoldre un
0 més casos practics que plantejara el tribunal immediatament abans del comencament de
I'exercici, relacionat amb les funcions, atribucions i comeses propies de la placa objecte de
la convocatoria, aixi com amb el temari que consta com a Annex 1 de les Bases, quedant a
judici del tribunal el seu contingut, caracteristiques i forma de realitzacié. El termini per a la
resolucio del cas sera com a maxim de 90 minuts.

Es valorara la claredat de la resposta i el coneixement del tema. La valoracié d’aquest
exercici sera de 0 a 30 punts i per superar la prova caldra obtenir un 15.
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Les persones candidates hauran de comparéixer a la prova proveits del DNI. Només hi ha
una convocatoria per a cada exercici. Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i
I'hora assenyalats decauran en els seus drets.

Cinqué.- Notificar aquesta resoluci6 a totes les seccions sindicals de I’Ajuntament de Rubi.”

El vicesecretari accidental
per signatura delegada,

Firmado digitalmente

por TCAT P Nicolas
TCAT P Nicolas Lépez ~ Lopez Aznar - DNI
Aznar - DNI 39163057Z 39163057Z
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Nicolau Lopez Aznar
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