
 

ANUNCI 
 
PROCÉS DE SELECCIÓ PER AL NOMENAMENT EN RÈGIM DE FUNCIONARI INTERI 
DE 4 TÈCNICS/QUES SUPERIORS LLICENCIATS EN DRET, EN EL MARC DEL 
PROGRAMA TEMPORAL DE SUPORT AL SERVEI DE CONTRACTACIÓ DE 
L’AJUNTAMENT DE RUBÍ (Sel. 18/2018) 
 
Es posa en coneixement general que el regidor delegat de l’Àrea de Serveis Centrals, 
mitjançant decret de regidor delegat número 6072/2018, de data 17 de desembre de 2018, 
ha dictat el decret que transcrit literalment diu:  
 
“En data 24 d’octubre de 2018, la Junta de Govern Local adopta l’Acord segons el qual 
s’aprova la convocatòria i les bases reguladores del procés de selecció de tècnics/ques 
superiors llicenciats en Dret, en el marc del programa temporal de suport al Servei de 
Contractació de l’Ajuntament de Rubí. 
 
Mitjançant decret de regidor delegat número 5769/2018, de data 28 de novembre de 2018, 
es va aprovar la relació provisional de persones candidates admeses i excloses del procés 
de selecció de tècnics/ques superiors llicenciats en Dret. 
 
Aquesta relació es va publicar a la Seu Electrònica municipal i al tauler d’anuncis d’aquest 
Ajuntament el 28 de novembre de 2018. 
 
Es va atorgar a les persones interessades un termini de 10 dies hàbils per a la formulació de 
reclamacions, o en el cas de les persones excloses per manca d’acreditació d’algun requisit 
o d’aportació d’algun document exigit, per a l’esmena de les mancances apreciades. El 
termini va finalitzar el dia 13 de desembre de 2018. 
 
Les persones candidates amb DNI 39176975V, 39706421A, 46343189Y i 46691778F han 
presentat instància per correu administratiu, en data 21 de novembre de 2018 i, per tant, 
dintre del termini de presentació d’instàncies. Totes les persones assenyalades acrediten 
estar en possessió dels requisits indicats a les bases i del nivell C1 de català, essent 
admeses al procés selectiu. 
 
Les persones candidates amb DNI 47928857P i 46629376G han presentat instància, amb 
número de registre 2018037163 i 2018038535, de data 3 de desembre i 13 de desembre de 
2018, respectivament, en la qual adjunten fotocòpia del certificat que acredita el compliment 
de les condicions d’equivalència al nivell C de català i, per tant, queden exemptes de 
realitzar la prova de coneixements de nivell C1 de català del procés de selecció. 
 
L’article 55 i següents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen els principis rectors i 
els requisits generals per l’accés a l’ocupació pública. 
 
L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de personal 
al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i exclosos 
es concedirà un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions. Les 
al·legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies següents a la 
finalització del termini per a la presentació, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi 
dictat resolució, les al·legacions s’entendran desestimades. 
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En data 13 de març de 2009, la Junta de Govern de l’Ajuntament de Rubí va aprovar les 
Bases Generals de selecció que regulen els processos selectius per accedir a places de la 
plantilla de personal laboral i funcionari de l’Ajuntament de Rubí, quan calgui ocupar-les amb 
caràcter temporal. 
 
Vista la proposta de la directora de l’Àrea de Serveis Centrals de data 13 de desembre de 
2018 i de l’informe del tècnic superior de Recursos Humans de data 13 de desembre de 
2018 que consten a l’expedient. 
 
Per tot l’anterior i en ús de les facultats delegades per mitjà del Decret de l’Alcaldia núm. 
1870/2017, de 7 d’abril de 2017, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en 
data 28 d’abril de 2017. 
 
RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar definitivament la següent relació de persones candidates admeses i 
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases reguladores del procés de 
selecció de 4 tècnics/ques superiors llicenciats en Dret, en el marc del programa temporal de 
suport al Servei de Contractació de l’Ajuntament de Rubí. 
 

• Admesos/es: 
 

DNI  
36516240Z 44005850L 46629376G 47783122R 
36524532A 44023627V 46691778F 47884854G 
37391126A 44982452H 46737131G 47928857P 
38097146S 45489492T 46801504T 47929483J 
38814929Z 45647220V 46807886B 48035854D 
39176975V 45884686P 46821180B 48963053D 
39706421A 45990664W 46822395F 52592837W 
40372669X 46058716C 46827841W 52594681Y 
43454796E 46343189Y 46945885X 53029959D 
43522467G 46616336M 47161516Q 53290395Q 
43561987X 46629112Q 47636509J 53340057K 
43676307C 

 
• Exclosos/es:  

 
Cap. 
 
Segon.- Disposar la publicació d’aquesta resolució a la Seu Electrònica de l’Ajuntament de 
Rubí i al tauler d’anuncis municipal. 
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Tercer.- Assenyalar el dia 18 de desembre de 2018, a les 9.00 hores, per a la constitució del 
Tribunal. 
 
Quart.- Convocar el dia 18 de desembre de 2018, a les 10.00 hores, per a la realització de 
l’exercici de coneixements de nivell C1 de català, a les persones candidates següents: 
 
• Prova de coneixements de nivell C1 de català: 
 

DNI 

46616336M 

47783122R 

47884854G 
 

 
DIA: 18 de desembre de 2018 
HORA: 10.00 hores 
LLOC:  Auditori de l’edifici Rubí Forma 

 Rambleta de Joan Miró, s/n 
 Rubí 

  
 
Les persones candidates hauran de comparèixer a la prova proveïts del DNI. Només hi ha 
una convocatòria per a cada exercici. Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i 
l'hora assenyalats decauran en els seus drets. 
 
Cinquè.- Notificar aquesta resolució a totes les seccions sindicals de l’Ajuntament de Rubí.” 
 
 
La secretària general, 
 
 
 
 
 
 
 
Marta Cuesta García 
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