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S’ha donat compte al Ple de l’Ajuntament de Rubí en sessió del dia 21 de juny de 2018:

Es dóna compte al Ple de la Corporació del Decret d’Alcaldia núm. 2210/2018, expedient 
16/2018/GERENCIA: 

Decret d’Alcaldia núm. 2210/2018, expedient 16/2018/GERENCIA

Antecedents o fets

De conformitat amb el que disposa l’article 132 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, amb caràcter anual totes les 
Administracions han d’aprovar i fer públic al Portal de Transparència el seu Pla Normatiu, que ha 
de contenir les iniciatives legals i reglamentàries que es prevegin aprovar durant l’any següent.

Vist el decret d’Alcaldia 1364/2018 del 04-04-2018 pel qual es va aprovar el Pla Normatiu 
Municipal 2018, del qual s’en va donar compte al Ple del mes d’abril de data 26/04/2018.

Atès que des del Servei de Transparència i Bon Govern es proposa l’aprovació del Codi de bona 
conducta i reglaments annexos dels alts càrrecs de l’Ajuntament de Rubí.

Atesa la proposta de modificació del Reglament orgànic municipal (ROM).

Atès l’informe del gerent en funcions signat el 23/05/2018 sobre la necessitat d’incloure aquestes 
dues noves iniciatives reglamentàries dins del Pla Normatiu Municipal per a 2018: el Codi de 
conducta i bon govern, i el Reglament orgànic municipal.

Fonaments de dret

Primer. La Llei 7/1985 de bases de règim local, disposa en el seu art. 21, 1, a) que correspon a 
l’Alcaldia dirigir el govern i l’administració municipal. En el mateix sentit es manifesta, el Decret 
legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el test refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
en l’art. 53, 1, b).

Segon. D’acord amb les normes anteriors i en exercici de les potestats d’autoorganització, que les 
abans esmentades disposicions legals reconeixen als ajuntaments, en el art. 4, 1 a) i art. 8, 1, a), 
respectivament.

Tercer. L’article 132, 133 i la disposició transitòria tercera de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques; i la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, 
de règim del sector públic, disposició final tercera.
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Quart. Articles 5 i següents de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació i bon govern i, 8 i següents de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, 
accés a la informació i bon govern de Catalunya.

Vista la proposta i l’informe del gerent en funcions de data 24 i 23 de maig de 2018, 
respectivament, que consten a l’expedient.

En virtut de les atribucions que tinc conferides.

RESOLC:

1. Modificar el  Pla Normatiu Municipal 2018 (PAN) en el sentit d’incorporar les següents normes: el 
Codi de conducta i reglaments annexos dels alts càrrecs de l’Ajuntament, i la modificació del 
Reglament orgànic municipal.

2. Aprovar el text consolidat del Pla Normatiu Municipal 2018 (PAN) que figura com a document 
annex a l’informe de la Gerència amb data 18/05/2018 i que forma part integrant de la present 
resolució.

3. Comunicar  aquesta resolució a totes les Àrees municipals i al servei de Transparència i Bon 
Govern per al seu coneixement  i efecte.

4. Difondre el Pla Normatiu Municipal 2018, mitjançant la seva publicació actualitzada i permanent en 
la Seu electrònica municipal.

5. Donar compte al Ple del present Decret en la propera sessió ordinària.
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