
 

ANUNCI 
 
CONCURS OPOSICIÓ, EN TORN LLIURE, PER COBRIR  1  PLAÇA DE TÈCNIC 
SUPERIOR A1, DE L’ESCALA GENERAL, SUBESCALA TÈCNICA, ADSCRITA A LA 
UNITAT DE SECRETARIA TÈCNICA D’INTERVENCIÓ DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ, 
EN RÈGIM DE FUNCIONARI DE CARRERA (Sel. 11/2018) 
 
Es posa en coneixement general que el regidor delegat de l’Àrea de Serveis Centrals, 
mitjançant decret de regidor delegat número 2746/2018, de data 28 de juny de 2018, ha 
dictat el decret que transcrit literalment diu:  
 
“En data 23 de març de 2018, la Junta de Govern Local adopta l’Acord segons el qual 
s’aprova la convocatòria i les bases reguladores del procés selectiu per cobrir mitjançant 
concurs oposició, en torn lliure, una plaça de tècnic/a superior, grup A1, de l’escala general, 
subescala tècnica, adscrita a la Unitat de Secretaria Tècnica d’Intervenció (U077), en règim 
de funcionari de carrera, de l’Ajuntament de Rubí. 
 
En data 3 d’abril de 2018, es realitza la publicació de les bases reguladores del procés 
selectiu d’una plaça de tècnic/a superior, grup A1,  adscrita a la Unitat de Secretaria Tècnica 
d’Intervenció (U077), en règim de funcionari de carrera, al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona. 
 
En data 6 d’abril de 2018, es realitza la publicació de l’anunci sobre la publicació de les 
bases de l’esmentat procés selectiu, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, el qual 
obre un termini improrrogable de 20 dies naturals per a la presentació de sol·licituds que 
s’inicia el dia 7 d’abril i finalitza el dia 26 d’abril de 2018. 
 
Mitjançant decret de regidor delegat número 2270/2018, de data 8 de juny de 2018, es va 
aprovar la relació provisional de persones candidates admeses i excloses per al procés 
selectiu d’una plaça de tècnic/a superior, grup A1,  adscrita a la Unitat de Secretaria Tècnica 
d’Intervenció (U077), en règim de funcionari de carrera. 
 
Aquesta relació es va publicar a la Seu Electrònica municipal i al tauler d’anuncis d’aquest 
Ajuntament el dia 11 de juny de 2018. 
 
Es va atorgar a les persones interessades un termini de 10 dies hàbils per a la formulació de 
reclamacions, o en el cas de les persones excloses per manca d’acreditació d’algun requisit 
o d’aportació d’algun document exigit, per a l’esmena de les mancances apreciades. El 
termini va finalitzar el dia 25 de juny de 2018. 
 
Per indisponibilitat d’alguns dels membres del tribunal es modifica la data del dia de la 
sessió de constitució del tribunal qualificador i realització de les proves, ajornant la sessió de 
constitució al dia 3 de juny de 2018. 
 
L’article 55 i següents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen els principis rectors i 
els requisits generals per l’accés a l’ocupació pública. 
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L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de personal 
al serveis de les entitats locals, disposa que, un cop aprovada la llista d’admesos i exclosos 
es concedirà un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions. Les 
al·legacions presentades hauran de ser resoltes en el termini de 30 dies següents a la 
finalització del termini per a la presentació, i transcorregut aquest termini sense que s’hagi 
dictat resolució, les al·legacions s’entendran desestimades. 
 
Vista la proposta de la directora de l’Àrea de Serveis Centrals de data 27 de juny de 2018 i 
de l’informe del tècnic superior de Recursos Humans de data 27 de juny de 2018 que 
consten a l’expedient. 
 
Per tot l’anterior i en ús de les facultats delegades per mitjà del Decret de l’Alcaldia núm. 
1870/2017, de 7 d’abril de 2017, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en 
data 28 d’abril de 2017. 
 
 
RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar definitivament la següent relació de persones candidates admeses i 
excloses de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatòria del procés 
selectiu per cobrir mitjançant concurs oposició, en torn lliure, una plaça de tècnic/a superior, 
grup A1, de l’escala general, subescala tècnica, adscrita a la Unitat de Secretaria Tècnica 
d’Intervenció (U077), en règim de funcionari de carrera, de l’Ajuntament de Rubí. 
 
 

• Admesos/es: 
 

DNI 

014268101-M 045499863-K 046964735-T 

021778002-S 045857210-V 047440362-X 

040920017-G 045858294-C 047710355-Y 

041592620-H 046347119-A 052428454-T 

043447738-W 046561494-H 053294037-R 

043458301-P 046629112-Q 053652096-L 

043507826-Z 046683164-H 075110339-K 

045482932-H 046744297-V 077785516-E 
 

 
• Exclosos/es:  

 
DNI Motiu d’exclusió 

046828405-Z No acredita la titulació requerida a la convocatòria. 
047609131-M No acredita la titulació requerida a la convocatòria. 
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Segon.- Disposar la publicació d’aquesta resolució a la Seu Electrònica de l’Ajuntament de 
Rubí i al tauler d’anuncis municipal. 
 
 
Tercer.- Modificar la data prevista per a constitució del tribunal, ajornant la sessió al dia 3 de 
juliol de 2018, a les 8.00 hores. 
 
 
Quart.- Modificar la data i espai previst per a la realització de la prova de coneixements de 
nivell C1 de català, ajornant la sessió pel dia 3 de juliol de 2018.  
 
• Prova de coneixements de nivell C1 de català: 
 

DNI 

043447738-W 
 

 
DIA: 3 de juliol de 2018 
HORA: 8.00 hores 
LLOC:  Servei Local de Català de Rubí 
 C/ de Santa Maria, 17, 2n 
 Rubí  
 
 
Cinquè.- Convocar el dia 5 de juliol de 2018, a les persones que hagin superat la fase 
anterior, per a la realització dels exercicis de coneixements teòrics: 
 
 
• Primer exercici. Coneixements teòrics Test  
 
DIA:  5 de juliol de 2018 
HORA:  10.00 hores 
LLOC:  Masia de Can Serra 
 Sala Fòrum 
 Carrer de Can Serra, 3 
  Rubí 
 
 
Consisteix en contestar un qüestionari de 50 preguntes amb respostes alternatives, sobre el 
contingut del temari general (annex I de les bases). Les respostes encertades sumen 0,1 
punts, les errònies resten 0,025 punts i si no hi ha resposta ni suma ni resta. 
 
La durada d’aquest exercici serà de una hora. 
 
Aquesta prova te caràcter eliminatori i es puntuarà entre 0 i 5 punts, essent necessària una 
puntuació mínima de 2,5 punts per a superar-la. 
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• Segon exercici. Coneixements teòrics: Desenvolupament de temari  
 
DIA:  5 de juliol de 2018 
HORA:  12.30 hores 
LLOC:  Masia de Can Serra 
 Sala Fòrum 
 Carrer de Can Serra, 3 
  Rubí 
 
 
Consistirà en desenvolupar per escrit una proposta de tema a desenvolupar amb possibles 
aspectes i qüestions derivades a partir de l’annex I de les bases. El Tribunal, de la lectura 
dels temes, podrà formular als aspirants els aclariments i les preguntes que consideri 
adients. 
 
El Tribunal valorarà els coneixements, la claredat conceptual, la capacitat de síntesi i la 
presentació i estructura de l’exercici. 
 
Aquesta prova tindrà una durada màxima de 2 hores. Té caràcter eliminatori i es puntuarà 
entre 0 i 5 punts essent necessària una puntuació mínima de 2,5 punts per a superar-la. 
 
Les persones candidates hauran de comparèixer a la prova proveïts del DNI/NIE. Només hi 
ha una convocatòria per a cada exercici. Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data 
i l'hora assenyalats decauran en els seus drets. 
 
Sisè.- Notificar aquesta resolució a totes les seccions sindicals de l’Ajuntament de Rubí.” 
 
 
 
 
 

El vicesecretari accidental 
per signatura delegada,  
 
 
 
 
 
Nicolau López Aznar 
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